Recursos Humanos

BUIN, (7 NOV 2023

DECRETO ALC. N° 35%@ / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 983 (29/03/2023), que aprueba el contrato a Honorarios
celebrado con don Juan Pablo Parra Ascencio, por prestacion de servicios en el marco del
Programa “Prevencion y Gestion de Riesgo y Desastres 2023”, dependiente de la Direccidn de
Medio Ambiente, Aseo y Ornato, a contar del 01 de Enero 2023 hasta el 31 de Diciembre de
2023.

2.- El Decreto ALC. N° 2833 (01/09/2023), que aprueba la Modificacion del contrato a
Honorarios celebrado con don Juan Pablo Parra Ascencio, en el sentido que el programa
“Prevencion y Gestion de Riesgo y Desastres 2023", sera ejecutado por la Direccién de Seguridad
Publica, a contar del 01 de Agosto de 2023, en virtud al Decreto ALC. N° 2478 (01/08/2023).

3.- El Memo N° 409 del 02 de noviembre de 2023, enviado por el Director de Seguridad
Publica, que informa al Administrador Municipal, de la Carta de Renuncia Voluntaria presentada
por don Juan Pablo Parra Ascencio, a la prestacion de servicios en la Unidad de Prevencion y
Gestion de Riesgo y Desastre 2023, a contar del 01 de Noviembre de 2023.

4.- La resolucion del sefior Alcalde.

DECRETO

Péngase término a contar del 01 de Noviembre de 2023, al contrato a honorarios
suscrito  con /cﬁ)n JUAN PABLO PARRA ASCENCIO, Cedula de Identidad
N° , por prestacién de servicios en la “Unidad de Prevencion de Riesgo y Desastre
2023”, dependiénte| de la Direccion de Seguridad Publica, en atencion a la presentacion de Carta
de Renuncia Vgluntgria.
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