%@y A2
C82 W
)

Recursos Humanos

1.0 NOV 2023
BUIN,

DECRETO ALC. N° _ %47 / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5,
12 y 63 letra i) de la Ley N© 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades vy
sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 1953 del 14 de junio de 2023, que aprueba el
Contrato a Honorarios suscrito con dofia Maria José Vésquez Otero, Trabajadora
Social, por prestacion de servicios profesionales en jornada de 44 horas semanales,
en el marco del programa “Familias Seguridades y Oportunidades”, dependiente de
la Direccion de Desarrollo Comunitario, a contar del 10 de Abril 2023 al 31 de
Diciembre de 2023.

2.- La Carta de Renuncia Voluntaria de fecha 31 de octubre de 2023,
presentada por dofia Maria José Vdasquez Otero, a la prestaciéon de servicios
profesionales en el marco del programa “Familias Seguridades y Oportunidades”,
dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario, la fecha de cese es a contar
del 01 de Noviembre de 2023.

3.- La resolucion del sefior Alcalde.

DECRETO

Péngase término a contar del 01 de Noviembre de 2023, al contrato a
honorarios susgyito con dofia MARIA JOSE VASQUEZ OTERO, Cedula de Identidad
Ne° , Trabajadora Social, por prestacion de servicios en el marco del
programa “Fapnilias Seguridades y Oportunidades”, dependiente de la Direccion de
nitario, en atencion a la_Carta de Renuncia Voluntaria.

7 JESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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