tlustre Municipalidad
v Secretaria Municipal

BUIN, 16 NOV 2023

DECRETO ALCALDICIO N° 3(08’2\1 VISTOS: Las facultades que me otorgan los
Arts. 5, 12 y 63 letra i) y letra j) de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades de 1988 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:  1.- Que por Decreto Alcaldicio N° 2773 de fecha 23 de octubre de
2018, el Sr. Alcalde delega en el Administrador Municipal Sr. Juan Rodrigo Astudillo
Araya, atribuciones y facultades Alcaldicias.

2.- El Acuerdo de Colaboracién Periodo noviembre 2023 a octubre
2024 suscrito con fecha 09 de noviembre de 2023 entre la Asociacién Chilena de
Seguridad (ACHS) y la Ilustre Municipalidad de Buin, para el desarrollo de la Gestion
de Prevencién de Riesgos. Se adjunta Anexo Acuerdo de Colaboracién y Presentacion
Reunién dia 09 noviembre de 2023.

3.- La Instruccién del Sr. Alcalde para decretar el Convenio
firmado.

DECRETO.

1.- Apruébese el Acuerdo de Colaboracién Periodo noviembre
2023 a octubre 2024, suscrito con fecha 09 de noviembre de 2023 entre la Asociacién
Chilena de Seguridad (ACHS) y la Ilustre Municipalidad de Buin, para el desarrollo de
la Gestion de Prevé¢ncién de Riesgos; documento que forma parte integrante del
presente decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Principales Indicadores

Los resultados muestran el resultado acumulado de la IM BUIN
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Ingresos acumulados 2023
Casuistica accidentes de trabajo

Caida a distinto rivel [ ¢
Cotision N
Golpeado poricon/contra NS 3
Puncien I 2
Mordedura NG
Torsion [ 1
Corte INNNNEENENN 1
Caida al mismo nivel _ 1
Atrapamiento _ 1
Agresion NN 1
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Actividades preventivas |. Municipalidad de Buin

Afo 2023
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1 ENTREGA DE
INFORMES DE
REPORTABILIDAD

S

16 IDENTIFICACION DE
PELIGROS

Y

APOYOS EN TERRENO

* Evaluaciones cualitativas de ruido e

tluminacién.

* Entrega de KIT ergondmicos

= Entrega de sefales de seguridad.
» Entrega de chalecos reflectantes
= Enlrega de pizaras radiacion UV
*  Participacion de estand ACHS en

feria de beneficios

Actividades preventivas |. Municipalidad de Buin
ARo 2023

= Asistencia técnica en

IMPLEMENTACION DE
PROTOCOLOS

protocolos: CEAL-SM/
SUSESOC, T-MERT, MMC v
radiacion UV
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05 CAPACITACIONES
OTEC-ACHS

%% &

06 ASESORIAS
COMITES TALLER DE DUELO

PARITARIOS

= Participacion en reuniones del

CPHyS de la DIMAC @&
&3

TALLER DE PRIMEROS
AUXILIOS PSICOLOGICOS

ACTIVACION UIC




faboral

& suiN 599“’°
v

et v
Proximos pasos plan de trabajo Preventivo 2023-2024 seguro
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Gestion de @& Intervenciones CPHS Gestiéon de
== S8T &@ tacticas Emergencias
+ Coordinacion de visitas a i+ Caminatas de seguridad . Pcompaﬁafﬁieﬁto ven |+ Asesorfa y apoyo durante i
: Sucursales para - c ACHS reuniones mensuales CPHS. i Simulacro de Evacuacién i
levantamiento de Condiciones | ampafias . Elaboracion 4 de | Edif. Consistorial z
de Riesgos Fisicos. + Chartas/Talleres ACHS rabago el e | . Capacitacion do emergenciay |
- Tomade exémenes por . evacuacion
) S, Taler Primera Respuesta de
Emergencia Salud.
Aspectos ] Gestion salud Bienestar y " Otros
Legales c cultura
.« Apoyo ) . ision i « Campafias Preventivas (Saber * Apoyo en actividades
cmammnumcmgmdo gg:ljmpo decassa.ﬁdr?mos eon L:g“ar Verano, entre otr(as) m durante Mes de la
Ps ial) i . de de » Taleres para Lideres o mandos ;
« Curso Responsabilidad Civil y trabajo por posibles medios.
Penal para la Alta Gerencia. Enfermedades Laborales. + Operativos Oftaimolégicos
+ Investigacién de accidentes y + Charlas Nutricionales y

gestiones para calficacion. Alimentacion Saludable.
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ACUERDO DE COLABORACION
Periodo noviembre 2023 a octubre 2024

La llustre Municipalidad de Buin consciente de la importancia que tiene la Prevencién de Riesgos Laborales
en los procesos que desarrolla y teniendo presente la responsabilidad que debe asumir legalmente frente
a los siniestros laborales, ha determinado desarrollar un Acuerdo de Colaboracién de Trabajo, contando
con la asesoria y apoyo de la Asociacién Chilena de Seguridad.

Para materializar el Acuerdo de Colaboracion, se definen las tematicas, productos y servicios en materias
de SST que la empresa abordara con asesoria de la Asociacion Chilena de Seguridad durante el periodo
Noviembre 2023 a Octubre 2024, donde el representante de llustre Municipalidad de Buin, Miguel Araya
Lobos, compromete su liderazgo, el de los mandos directivos y personal asignado por areas y a la vez, se
dispone a promover el involucramiento consciente del personal del nivel operativo, con el propésito de
desarrollar el Acuerdo de Colaboracién que permita desarrollar la Gestién de Prevencion de Riesgos,
especialmente la Gestion del Riesgo para disminuir sus niveles, en razén de la mejora continua y los
desafios que representan los indicadores de Accidentabilidad, Siniestralidad y Fatalidad, apoyados por los
Sistemas de Gestion de SST, Servicios y Productos Preventivos que dispone la Asociacién Chilena de
Seguridad y que se acuerdan.

Por su parte la Asociacién Chilena de Seguridad, compromete el aporte de la asesoria calificaday oportuna
para la realizacion conjunta de las actividades del Acuerdo de Colaboracién, manteniendo absoluta
confidencialidad sobre la informacién proporcionada por la llustre Municipalidad de Buin.

La suscripcion del presente acuerdo pone de manifiesto la firme conviccion que existe entre ambas
entidades, en cuanto a considerar la proteccion de las personas como un valor intransable.

Este acuerdo se firma el dia 09 de Noviembre del 2023 en las dependencias de La llustre Municipalidad
de Buin.

A \&\\

N

Ffancisca Munitjz’Sole Miguel Araya Lobo
erente de Gestion Salud Alcalde
ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN



seguro
laboral

ANEXO ACUERDO DE COLABORACION

l Proceso N°1: Liderazgo de alta direccion

Objetivo especifico: Establecer procedimiento que asegure que direccion y linea de mando influya en los trabajadores en
materia de Seguridad y Salud Ocupacional.

Fecha / Periodo

Actividad Responsable | Frecuencia Alcance Observacion
Reunién de presentacion y IM Buin Noviembre 2023 El acuerdo sera firmado por el
Firma de Acuerdo de ACHS Casa | alcalde de la IM Buin
Colaboracion. Matriz
Reunion sequimiento avance Unidad de Prevencion| Marzo 2024 Participacién de jefatura de
plan de trabajo de Riesgos Junio 2024 RRHH
Jefatura de RR.HH Septiembre 2024 | Casa
Equipo de atencion Matriz
ACHS
Capacitacion "Supervision y|- Unidad de Prevencion | Primer semestre
Liderazgo en Prevencion de de Riesgos 2024 Casa
Riesgos” y de|. Equipo de atencion Matriz
‘Responsabilidades legales” ACHS
Actualizacion politica de Salud, |- Unidad de Prevencion | Primer semestre Todas las Direcciones
Seguridad y Ambiente de Riesgos 2024 Municipales
IM Buin
Difusién de politica de Salud, Unidad de Prevencion | Primer semestre Todas las Direcciones
Seguridad y Ambiente a| de Riesgos 2024 IM Buin | Municipales

funcionarios
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’ Proceso N°2: Comités Paritarios
Objetivo Especifico: Establecer directrices para la planificacion, organizacion, operacion, control y mejora del Comité

Paritario
Fecha /
Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacion
Frecuencia
Realizar levantamiento de Unidad de - .
sucursales o centros de Prevencion de| Diciembre . Definir donde se necesita un
\ ; IM Buin CPHYS que cumpla con los
trabajo con mas de 25 Riesgos 2024 requiisitos
trabajadores d
Unidad de
Capacitacion a los Prevencion de Seguimiento en reunién de control y
miembros nuevos de los Riesgos Anual IM Buin verificacion de acuerdo de
CPHYS electos Equipo de colaboracién
atencion ACHS
Seguimiento en reunion de control y
tEr:lt)rag?)anﬁygrograma de Presidente CPHS | Marzo 2024 CPHS verificacion de acuerdo de
J colaboracion
.y . Unidad de Seguimiento en reunién de control y
::rggﬂa\;:lson en reuniones Prevencion de Mensual CPHS verificacion de acuerdo de
Riesgos colaboracion
Eri?:ltlazsir dgriseft?ttii(;::)ir:’)n gg Equipo de 35;121;:9 IM Buin Se realizara la autoevaluacion en
Comités Paritarios ACHS atencion ACHS 2024 las dependencias municipales

l Proceso N°3: Gestion de la accidentabilidad / EP

Fecha /
Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacion
Frecuencia
Unidad de
Efectuar revision de casos Prevencion de - . .
médicos junto a Enfermera|  Riesgos Mensual IM Buin Seguimiento a través de informe
. ) ’ de reportabilidad
Gran Cliente Metropolitano Equipo de

atencion ACHS
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l Proceso N°4: Gestion del Riesgo

Objetivo especifico: Mantener un proceso de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos, que permita gestionar los

riesgos de la empresa.

Fecha/
Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacion
Frecuencia
Elat?orar . reporte -~ de . " Reporte informativo sobre el
ﬁ;‘:ﬁe:r;a;gg:df:j&srst?e: E‘g‘ﬂ? de atencion Mensual IM Buin cumpIimienfa') de actividpdgs
de la| M Buin y presentacion de estadistica
Realizar Caminatas de
Realizar Intervencion tactica Unidad de gfgvu:rg?\?o g?n arismlgg
de accidentes en las Prevencion de por parie
. . Expertos ACHS, difusion de
sucursales con  mayor Riesgos Mensual IM Buin material  tecnico  ACHS
frecuencia de ingregos Equipo de atencion oresentacion y andlisis dé
(accidentes) de la | M Buin ACHS informe_ casuistico  por
Direccion, entre otras
Implementar campaiia Unidad (,’? <
. ) Prevencién de Enero 2024 Las campafias pueden ser
asociada a comportamientos | pioo0ne Abril 2024 IM Buin dirigidas a la comunidad
preventivos segun casuistica| g0 50 de atencion|  Julio 2024 también
de cada sucursal a intervenir ACHS
Unidad de Tﬁﬁgzzgézj Seguimiento en reunion de
Actualizar MIPER Prevencion de Septiembre IM Buin control y verificacion de
Riesgos acuerdo de colaboracién

2024
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Proceso N°5: Disposiciones legales

Objetivo especifico: Contar con metodologia para identificar, mantener y controlar los requisitos legales.

Fecha/
Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacion
Frecuencia

Realizar lq |dent|f|cac[on de |- Umd_ad de Prevencion Primer Seguimiento en reunién de control y
la normativa legal vigente de Riesgos . AR

, Lo . . semestre IMBuin | verificacion de acuerdo de
que aplica en los distintos [-  Equipo de atencion 2094 colaboracion
servicios de la IM Buin ACHS
Elaborar plan de accion con|-  Unidad de Prevencién Primer
las brechas identificadas en de Riesgos .

. L . o semestre IM Buin

el levantamiento inicial de laf{-  Equipo de atencion 2024
IM Buin ACHS
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‘ Proceso N°6: Higiene / Salud Ocupacional
|Objetivo especifico: Identificar agentes fisicos o quimicos presentes en las instalaciones.

Fecha /
Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacion
Frecuencia
Realizar identificacionde |- Unidad de Prevencion s'::;’:;rre IM Bui
protocolos MINSAL de Riesgos uin
2024
Generar entrega de kit de
implementacion de .
pr:tocolos MINSAL a - Equipo de atencion Primer )
través de Alcaldia a las ACHS segg;itre M Buin
Direcciones Municipales
Incluir en la actualizacion Primer
de laMIPER los aspectos |- Unidad de Prevencion semestre IM Buin
de Salud Ocupacional de Riesgos
2024
- Unidad de Prevencion
Incorporar al Programa de de Riesgos
Vigilancia de la Saludalos |- Equipo de atencion Anual IM Buin
trabajadores expuesto ACHS

Proceso N°7: Capacitacion

Fecha /

Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacion
Frecuencia

Presentar plan de
capacitacion especifico y
aspectos legales

- Unidad de Prevencion . Se incluye a CPHS, jefes de
de Riesgos Enero 2024 M Buin departamentos y Alta Direccion

Implementar ~ Programa | Unidgd de Prevencion Curso Edeaming el cual va a ser
Certificacion ACHS para| de Riesgos | vamo2024 | MBUIN [Solicitado durante todo el afio, a
profesionales de|~ EQuipo de atencion quienes no aprueben o realicen el
Prevencion ACHS curso
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Proceso N°8: Modelos de Gestion
Fecha /
Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacion
Frecuencia
- Unidad de
Real y Prevencion de Modul ;
ealizar presentacion de Riesgos . 6dulos por confirmar por parte de
modulos de ACHS Gestion |- Equipo de atencion| "o20 2024 | IMBUN 1 empresa,
ACHS

Proceso N°9: Investigacion de accidentes

Objetivo especifico: Definir metodologia para determinar peligros y causas que dan origen a los incidentes/accidentes y
determinar sus medidas de control

Fecha /
Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacién
Frecuencia
Capacitar en metodologias [- Unidad de Primer cP , .

) o . HS - Se incluye a CPHS, jefes de
ggci der:?e\/sestlgaC|on de ;:ggggon de seggztre jefaturas departamentos entre otros
Realizar Investigacion de|- Unidad de .

Accidentes Segun Prevencion de Cuando IM Buin Segt_m crterio de gravedad y

: . . comesponda fatalidad
normativa legal vigente Riesgos

- Unidad de

Generar  programa  de|  Prevencion de Cuando . .
reunion  con  personal Riesgos cormesponda IM Buin Segun criterio empresa
accidentado - CPHYS P
Realizar verificacion de ,

.y - Unidad de
cumph_mlepto do | Prevencion de Cuando IM Buin Segun criterio empresa
Investigaciones de Ri corresponda

: . iesgos

Accidentes realizadas
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Proceso N°10: Protocolo Psicosocial / Salud Mental

thstee Moy

‘B BUIN
»’

nakaez

ACHS

Fecha /
Actividad Responsable Periodo / Alcance Observacion
Frecuencia
Unidad de
. I Prevencion de Primer Seguimiento en reunién de control y
Qsec;son_at'en q Cznft't“‘?',"” Riesgos semestre IM Buin verificacion de  acuerdo  de
€ Lomiles de Aplicacion Equipo de atencion 2024 colaboracion
ACHS
Unidad de
Ty Prevencion de .
Ap(layo. ,e n sensibilizacion Riesgos seprgzgre IM Buin Segun resultados de la aplicacion de
y difusion del protocolo Equipo de atencién o la MIPER
ACHS
Unidad de
Asesoria en aplicacion de Prevencion de Primer
cuestionario / grupos de Riesgos semestre IM Buin
discusion Equipo de atencion 2024
ACHS
Unidad de
Apoyo en presentacion y ;l"evenmon de Primer
andlisis de resultados 1eSg0S | semestre IM Buin
Equipo de atencion 2024
ACHS
Unidad de
Asesorar en el disefio de Prevencion de Primer
medidas en conjunto con Riesgos semestre IM Buin
psicélogo consultor Equipo de atencion 2024
ACHS
Unidad de
Asesorar en la gjecucion Erevenmon de Primer
de plan de medidas 165gos .. | semestre IM Buin
Equipo de atencién 2024




