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DECRETO ALC. N° Hb@ _/ VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts.
5,12 y 63 letra i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades
y sus modificaciones; Ley N° 18.883 - Art. 2, Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales; y la Ley N° 19.880 sobre procedimiento administrativos.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. N9 14 del 04 de enero de 2023, mediante el cual se aprueba el

nombramiento a contrata de don Victor Hugo Lacourt Bustos, para efectuar labores como
Conductor e Inspector Municipal en el programa Buin Seguro, dependiente de la Direccion
de Seguridad Publica, A contar del 01 de Enero 2023 AL 31 de Diciembre de 2023, ambas
fechas inclusive.

2.- El Memo N° 130 del 03 de noviembre de 2023, enviado por el Alcalde, que
requiere dar curso administrativo al proceso de no renovacion del nombramiento a Contrata
para don Victor Lacourt Bustos, para el afio 2024.

+ El Memo N° 407 (31/10/2023), enviado por el Director se Seguridad Publica
Subrogante, en relacion a nomina de funcionarios a contrata para considerar
nombramiento afo 2024; como asi también quienes no seguiran en el programa y
antecedentes de respaldo para fundamentar tal decision.

DECRETO

Decrétese la No Renovacion a contar del 01 de Enero de 2024, del
nombramiento a Contrata del funcionario don VICTOR HUGO LACOURT BUSTOS,

Cedula de Identidad N° 1, asimilado al Grado 16° de la Planta
Administratiyps, como Conductor e Inspector Municipal en el programa Buin
Seguro, dependiente de la Direccion de Seguridad Publica. En virtud a las
constantes fidltas administrativas sefialadas por el Director de Seguridad Publica en

Memo N° 4 octubre de 2023 y documentos de respaldo presentados.
ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.

el

ALCALDE
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