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DECRETO ALCALDICIO N° /£ / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 4
letra d), 5, 12 y 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Orgédnica Constitucional de Municipalidades
de 1988 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:  1.- Por medio del Memorandum N° 2054, de fecha 27 de diciembre de
2023, la Direccion de Desarrollo Comunitario remite a la Secretaria Comunal de
Planificacién el Programa Centro de Formacién Municipal 2024.

2.- El Memoriandum N° 1292 de fecha 29 de diciembre de 2023, a
través del cual la Secretaria Comunal de Planificacién solicita al Sr. Alcalde(S) decretar el
programa Centro de Formacién Municipal, con presupuesto para ejecutar durante el afo
2024.

3.- Con fecha 05 de enero de 2024, a través del Memorandum N° 19, la
Direccién Juridica remite al Administrador Municipal pronunciamiento respecto de la
procedencia del programa Centro de Formacién Municipal 2024.

4.- La Instruccion del Sr. Alcalde, para decretar el programa.

DECRETO.

1.- Apruébese el Programa denominado Centro de Formacién Municipal
2024, a cargo de la Direccion de Desarrollo Comunitario; documento que forma parte
integrante del presente decreto.

2.- El Programa tiene como objetivo fomentar el emprendimiento y la
capacitacién en diferentes materias y/o dreas, de los residentes de la Comuna y brindar las
herramientas necesarias para que puedan emprender sus propios negocios y asi mejorar su
calidad de vida y economia familiar.

3.- Los gastos seran imputados a las siguientes cuentas
presupuestarias:
oo Centro de -

Cuenta Denominacién Costo/Programa Proyeccion 2024
215.21.04.004.001 |/Jesarrollo 250448: Centro  de | ygpq04 500,
omunitario Formacién Municipal
215.22.04007 | Jateriales y fitiles | 250448: ~ Centro —de| g 509 p.-

| de aseo Formacién Municipal
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PROGRAMAS MUNICIPALES 2024

1. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA:

DIRECCION : DESARROLLO COMUNITARIO
PROGRAMA : Centro de Formacién Municipal 2024
COORDINADOR (A) : Cristina Donoso Berrios
SUBPROGRAMA /S :N/A
PERSONAL DE APOYO : Monitores
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : (Marcar con “x”)
FONDOS PROPIOS X
FONDOS EXTERNOS Convenio o Resolucion N°
FONDOS MIXTOS Inicio: 01-01-2024 Término: 31-12-2024

2. FUNDAMENTACION:

Como uno de los ejes centrales de la gestion municipal es el desarrollo de sus vecinos y
vecino en virtud a lo establecido en la ley n® 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, en su articulo 4° Las municipalidades, en el ambito de su territorio,
podran desarrollar, directamente-o_con otros drganos de la Administracion del estado,
funciones relacionadas con: letra d) “La capacitacién, la promocion del empleo y el fomento
productivo”, lo anterior como marco normativo y fundamento legal, para que el presente
programa trabaje en la busqueda de generar los espacios para la formacion y aprendizaje
de nuevos conocimientos para las vecinas y vecinos de Buin.

El presente programa, se genera con el objeto/de coordinar los espacios fisicos, digitales y
otros, para la realizacion de talleres para las vecinas y vecinos, con el objetivo de poder
brindar las herramientas para fomentar el emprendimiento, el desarrollo personal y
econdmico local. De esta forma, se contribuye al desarrollo del fomento productivo local y
la construccion de tejido social en nuestra comuna, permitiendo compartir conocimientos
y experiencias, con el que los y las habitantes puedan generar o aumentar ingresos desde
la autogestion y el emprendimiento, siendo un motor fundamental para el crecimiento
personal al recibir herramientas de superacion y capacitacion.

A la vez, para la implementacion del programa para el afio 2024, y con eJAob]etivo e
estimular la inclusién dentro de la comuna, se desarrollaran talleres inclusivos que
abarguen tematicas como el aprendizaje del lenguaje de sefias para los/as usuarios/as
interesados, como asi también para el personal comunal del area de la salud, educacion y
publico en general.

Cabe destacar, que el presente programa ayuda a crecer a los/as vecinos/as
emprendedores/as de la comuna, quienes, al poseer conocimientos en diferentes oficios y
productos, pueden brindar capacitacidn a otros vecinos que tengan deseos o la necesidad
de surgir y mejorar sus ingresos familiares.

El presente programa, consta de dos grandes aristas: por un lado, sera enfocado hacia
emprendedores/as locales y dichos cursos seran financiados por los mismos asistentes y
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no tendran un gasto asociado al presupuesto del presente programa, en donde se fijard un
valor asequible el que sera entregado directamente al tallerista, sin intermediacién
municipal en la recaudacion. Por otra parte, el programa tendra talleristas permanentes y
con cargo al presupuesto, cuyos cupos seran limitados dependiendo de las materias del
curso, implementos y espacios disponibles.

FUNCION DEL ART. N°4 DE LA LEY N°18.695:

La capacitacién, la promocién del empleo y el fomento productivo.

OBJETIVO GENERAL:

Fomentar el emprendimiento y la capacitacion en diferentes materias y/o areas, de los
residentes de la comuna de Buin y brindar las herramientas necesarias para que puedan
emprender sus propios negocios y asi mejorar su calidad de vida y la economia familiar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Brindar nuevas herramientas a los usuarios a través de la realizacidn de talleres.
Certificar en la respectiva materia o competencia a los usuarios que participen de los
talleres.

Fomentar la inclusién en nuestra comunidad.

POBLACION POTENCIAL:

Toda la comunidad de Buin mayor de 18 afios que desee capacitarse y adquirir nuevos
conocimientos.

POBLACION OBJETIVO:

Las vecinas y vecinos de Buin que se inscriban a los talleres y cumplan con los
requerimientos establecidos por cada taller.

8. DIMENSION PLADECO:

“Dimension 10 “Desarrollo Econdmico”

LE 35. Emprendimiento local y desarrollo de la pequefa agricultura

Iniciativas de : .
. . A
Lineas de Accion N° Inversién: estudios, Euente Uniged Afio Inicio fio
Financiamiento  Responsable Termino
programas y proyectos .
e conssy | SERcoTEC
496 formacién en [FS;E’F;_CORFO' DIDECO 2021 2028
35.2 Asistencia emmprpdimiento’e MUNICIPAL
i Innovacion
teanical Programa encuentros
emprendimiento g SERCOTEC-
de emprendedores y FOSIS- COREO-
497 seminarios para el INDAP- DIDECO 2021 2028
fonﬁle§1fn:ento de la MUNICIPAL
dasociacion

9. ACTIVIDADES:
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. Coordinar y gestionar los espacios necesarios y adecuados para la realizacion de

talleres.

. Generar actividades de cierre y certificacion de cursos y talleres.
. Planificary ejecutar talleres en dependencias municipales y Centro Historico, u alguna

otra locacion previamente informada y coordinada.

Generar cursos inclusivos para las personas del drea de salud, educacion y publico en
general.

Generar y gestionar exposiciones para que los alumnos muestren lo aprendido.
Llevar a cabo una instancia de participacion ciudadana.

Generar contenido para redes sociales.

Llevar a cabo instancias de participacion ciudadana.

Generar contenido para las redes sociales de DIDECO.

10. CARTA GANTT

Actividad

Coordinar y gestionar los
espacios necesarios y
adecuados para la
realizacion de talleres.
Generar actividades de
cierre y certificacion de
cursos y talleres.
Planificar vy ejecutar
talleres en dependencias
municipales y Centro
Histdrico, u alguna otra
locacion  previamente
informada y coordinada.
Generar Cursos
inclusivos  para las
personas del darea de
salud, educaciéon vy
publico en general.
Generar y gestionar
exposiciones para que
los alumnos muestren lo
aprendido.

Publicar los talleres en
las plataformas y redes
sociales de Dideco vy
Municipalidad.

Llevar a cabo instancias
de participacion
ciudadana

Generar contenido para
las redes sociales de
DIDECO.

Mes Mes Mes Mes Mes Mes Mes Mes Mes Mes Mes

ik 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Cristina
Donoso X X X X X X X X X X X
Berrios

Cristina
Donoso X X X X X X X X X X X
Berrios

Cristina
Donoso X X X X X X X X X X X
Berrios

Cristina
Donoso X X X X X X X X X X
Berrios

Cristina
Donoso X X
Berrios

Cristina
Donoso X X X X X X X X X X X
Berrios

Cristina

Donoso X X X

Berrios

Cristina

Donoso X X X X X X X X X X X
Berrios
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11. INDICADORES DE CUMPLIMIENTO

OBIJETIVO
ESPECIFICO

Brindar
nuevas
herramienta
S a los
usuarios a
través de la
realizacion
de talleres
Certificar en
la respectiva
materia o
competencia
a los
usuarios que
participen de
los talleres.

NOMBRE
DEL
INDICADOR

Porcentaje
de asistencia
a talleres

Porcentaje
de
certificados

usuarios

FORMULA  PERIODICIDAD
DE CALCULO DE MEDICION

N°® De Anual
asistentes a

los talleres /

N° De
usuarios

inscritos a los
talleres 100*

N°
usuarios
certificados /
N°® De
usuarios

inscritos a los
talleres 100*

De Anual

META
Que el 80 %
de los
usuarios
inscritos
asistan a los
talleres.
Certificar al
menos al
80% de
usuarios vy
usuarias
proyectadas

a certificar
en los cursos
a realizar.

]
/

MEDIOS DE
VERIFICACION

-Lista de
asistencia

-Fotografias

-Lista de
asistencia
-Fotografias

-Certificados

N

v/"'f}ﬁ ne L

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR

CRISTINA DONOSO-

BERRTOS

COORDINADOR(A) DE PROGRAMA

*Este apartado sélo debe ser llenado por SECPLA '{‘

V°B® SECRETARIO (A) COMUNAL DE-PLANIFICACION

Memo N°:

Fecha

Centro de costo

Timbre y firma; /
i /

'K "

q" 421 202>
250448




