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DECRETO ALC. N° 5 </ / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63 letras
i) y j) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones; el Art. 108° de
la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N°© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el senor Alcalde delega
atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Astudillo Araya, en el sentido de
Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- El Decreto ALC. N° 4196 del 22 de diciembre de 2023, que Autoriza Permiso con Goce de
Remuneraciones del funcionario don Walter Briceno Mondaca, por la jornada de la tarde del dia 14 de
Diciembre de 2023.

3.- El Memo N° 03 del 02 de enero de 2024, enviado por el Director de SECPLA, que solicita
autorizar la modificacion del Permiso Con Goce de Remuneraciones de don Walter Bricefio Mondad, por e/ 14
de diciembre de 2023 (tarde), debiendo ser por la jornada de la marana.

4.- La resolucion del Administrador Municipal.
DECRETO

Modifiquese el Decreto ALC. N° 4196 del 22 de diciembre de 2023, que Autoriza Permiso
con Goce de Remwﬁraciones del funcionario don WALTER BRICENO MONDACA, Cedula de
Identidad N° ; en el sentido que:

DONDE DICE: J!
Dia 14 de diciembre de 2023, jornada TARDE;

DEBE DECIR:

Dia 14 DE DICIEMBRE DE 2023, jornada MANANA.
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