Recursos Humanos

BUIN, {5 ABR 2024

DECRETO ALC. N° [/ ¢ [ / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. N° 1201 de fecha 01 de abril de 2024, que aprueba el Contrato a

Honorarios con dofa Alejandra Isidora Abarca Maturana, por prestacion de servicios para
efectuar las funciones especificas que se sefialan en los N° 10, 11, 12, 14y 15 del area de
Transito y Transporte Plblico — Digitacion de Permisos de Circulacion, ... y junto con ello
digitalizacion de registros de multas por parte empadronados no pagados, a contar del 01 de
Marzo de 2024 hasta el 01 de Abril de 2024.

7.- El Memo N° 161 de fecha 09 de abril de 2024, enviado por la Directora de Transito y
Transporte Publico, que expone al Administrador Municipal, la presentacion de Carta de Renuncia
Voluntaria presentada por dofa Alejandra Abarca Maturana, a la prestacion de servicios en el
marco del Proceso Renovacion Permiso de Circulacion 2024, que se hace efectiva a contar del 01
de Abril de 2024.

3.- La resolucion del senor Alcalde.

DECRETO

Pdngase término a contar del 01 de Abril de 2024, al contrato a honorarios suscrito con
dofia ALEJANDRA ISIDORA ABARCA MATURANA, Cédula de Identidad N°
por prestacion servicios como Digitadora de Permisos de Circulacion, Campafia 2024,
dependiente de la|Direccion de Transito y Transporte Publico, en atencion a la presentacion de
Carta de Renuncig|Voluntaria.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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