ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MAYO 2024

Mes / Afio

L.- Datos. /

1.- Nombre. Francisca Estefania Jiménez Hugrta

2.- Rut. ] r

3.-N¢ Alcaldicio: Imputacién: /Centro de Costos:
Decreto.

1001 (18/03/2024) | 215.21.04.004.005 | 290407

4.- Direccién
alaque
pertenece.

V4

Secretaria Comunal de Planificacion

IL.- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacié\‘é servicios.

Desarrollar técnicamente propuestas y disefios de iniciativas de inversion,
planes y/o programas, que le permitan al municipio generar un incremento
en la calidad de vida de las personas habitantes de la comuna de Buin
Contribuir a la generacion de cartera de proyectos y formulacidn de iniciativas
de inversion a partir de la revision de PLADECO, Planes de Inversién y
recepcion de solicitudes por parte de la comunidad.

Investigar la realidad territorial y social de la comuna o gestionar la obtencion
de insumos necesarios, para la generacién de antecedentes tales como
diagnésticos y estadisticas para la formulacién de proyectos e iniciativas de
inversion.

Elaboracion de perfiles de proyectos y de pre-inversiéon segun metodologias
del Sistema Nacional de Inversiones.

Tramitar los permisos y visaciones ante organismos internos y externos,
requeridos para la formulacién de proyectos.

Realizar evaluaciones sociales para verificar la factibilidad, viabilidad técnica
y econdmica de los programas y proyectos municipales.

Elaborar especificaciones técnicas o términos de referencias de los proyectos
propios del Departamento, para los llamados a licitacion, con la asesoria del
Departamento de Licitaciones y preparar expediente completo de licitacion.
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e Proporcionar informacién y apoyo necesario a la comunidad y a autoridades
(Concejo Municipal) sobre iniciativas de inversion.

e Asesorar a las unidades municipales en cuanto a tipologias de proyectos a
postular, medios de financiamiento, tiempos de postulaciéon y ejecucion de
iniciativas.

e Proporcionar antecedentes para la elaboracién de expedientes técnicos para
los procesos licitatorios de iniciativas de inversion y proyectos propios del
Departamento.

e Elaborar informes con andlisis técnico de las ofertas presentadas a los
procesos licitatorios asociados a las iniciativas de inversion desarrolladas.

e (Gestionar compras propias para los fines del programa.

I11.- Descripcién de las funciones realizadas.

1. Construccién CESFAM Nuevo Buin - CESFAM Viluco

1.1 Se actualiza capitulo de Indice de Prioridad Social de acuerdo a informacién
de Boletin de Inversiones.

1.2 Se estudia informacion de acuerdo a Metodologia y RIS necesaria por parte de
la CORPO en cuanto a Oferta RRHH, recursos fisicos, equipos y equipamiento,
estructura financiera y certificados 2023-2024, debido a actualizacién de
poblacion beneficiaria FONASA 2022. De acuerdo a lo anterior se trabaja en
MEMO para generar solicitud y se resuelven observaciones por parte de
coordinadora.

1.3 Se visita al departamento de Juridica para coordinar reunién en relacién a
asesoria por terrenos de CESFAM, quienes indican que se debe coordinar
entre direcciones o generar MEMO, por lo tanto, se comienza a trabajar en ello.

1.4 Se solicita factibilidad de sanitaria para obtener mas antecedentes del terreno
Escuela n°14 esquina avenida Bajos de Matte con camino La Obra, de acuerdo
a lo indicado por oficina comunal de Aguas Andinas, quienes no cuentan con
informacion ni rol de tal terreno.

2. Seguimiento avance Hospital Buin-Paine

2.1Se reenvia informaciéon del porcentaje de avance real del 30% de la
construccion del Hospital Buin-Paine por medio de correo electrénico.

2.2 Se reenvia maqueta virtual.

3. Mejoramiento Aceras Maipo

3.1 Se efectiia informe de revisién con observaciones a la rectificacion de la
consultora del tramo 09 Arturo Prat y se envia por medio de correo
electréonico a encargada de Gestion.




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

4. Construccion Equipamientos Comunitarios, Comuna de BuinSe genera
Presupuesto de Disefio de la iniciativa, estimando montos de hora hombre y
tiempos de ejecucion de tareas.

4.1 Se genera formato para Flujo Financiero.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

1. Construccion CESFAM Nuevo Buin, comuna de Buin
1.1 Capitulo perfil.
1.2 Borrador MEMO a CORPO en cuanto a actualizacion de oferta.
1.4 Correo solicitud factibilidad.

2 Seguimiento avance Hospital Buin-Paine
2.1 Correo reenvio informacién avance.
2.2 Correo reenvio maqueta virtual.

3 Mejoramiento Aceras Maipo
3.1 Informe de revision Arturo Prat y correo.

4. Construccién Equipamientos Comunitarios, Comuna de Buin
4.1 Presupuesto de Disefio
4.2 Formato Flujo Financiero.

V.- Observaciones.

No existen.

FRANkEISCA ESTEFAN{A JIMENEZ-HUERTA
PRESTADOR
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo OSCAR CONTRERAS GUTIERREZ, DIRECTOR SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
en mi calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el
presente informe, certifico que ha realizado sus funciones en el presente mes, en virtud al
contrato de prestacion de servicios que corrgsponde, y a los objetivos y requerimientos de las
labores aprobadas por el concejo municipal lo|del Programa Municipal en que se desempeiia.

ERAS GUTIERREZ

DIRECTOR DE LA SECRETARIA COMUNAL
DE PLANIFICACION




