ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MARZO 2024
Mes Ao
L.- Datos.
1.- Nombre. Melanie Amanda Barboza Suarez
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:
EN TRAMITE 215.21.04.004.005 290409

4.- Direccion ala

e Pertensce. Secretaria Comunal de Planificacién. SECPLA

/

IL.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacion de servicios.

Apoyo Social para Soluciones Sanitarias

e Brindar apoyo y/o asesoria técnica en la elaboracion de disefio, analisis, estudios o informes
referentes al desarrollo de soluciones a problematicas de cardcter sanitario, esto a solicitud del
municipio y/o las necesidades emanadas desde la comunidad, ya sea para iniciativas con
financiamiento de organismos del estado o fondos propios.

e Entregar soporte técnico de especialidad en la temédtica de saneamiento sanitario para las distintas
iniciativas de inversidn, emanadas desde las organizaciones sociales y de la sociedad civil.

e Crear el disefio de proyectos de agua potable y alcantarillado domiciliarios a personas con
vulnerabilidad social.

e Postular a financiamientos para disefios de alcantarillado y/o redes de agua potable publicas

e Postularafinanciamientos para la ejecucion de obras sanitarias, tanto domiciliarias como publicas,
ante las diferentes instituciones financistas.

e Gestionar las solicitudes de aumento de area operacional para sectores urbanos de la comuna,
ante empresas sanitarias y/o Superintendencia de Servicios Sanitarios (SISS).

e Gestionar las solicitudes de prestacién de servicios sanitarios para sectores rurales que se
encuentren fuera del drea operacional de las empresas sanitarias (52-BIS).

e Elaborar catastro en zonas deficitarias respecto a la existencia de servicios sanitarios en sectores

rurales y urbanos, para la confeccién de un diagnostico comunal del tema.
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® Apoyar técnicamente en los procesos de licitaciones publicas, en aquellas iniciativas que tengan
que ver con el programa “Apoyo Social para Soluciones Sanitarias”.

IIL.- Descripcion de las funciones realizadas.

1. PROYECTO SAN LUIS, ALTO JAHUEL [01, 04, 05, 06, 07-MARZO 2024]

e Seimprime, cortay dobla planos para la entrega del legajo de planos del proyecto
publico y domiciliario San Luis a la DOM, a fin de obtener la factibilidad técnica.

e Se subsanan observaciones emitidas por Aguas Andinas, dentro de esas
observaciones se modifica las llaves de paso de cada recinto junto con la
modificacién en cuadro de perdida (Excel) y trazado de tuberias.

e Serealizan los planos tipo SUBDERE de San Luis Agua Potable y Alcantarillado. Los
planos contienen planta con situacién actual y planta con situacién proyectada,
detalles constructivos y cuadros informativos. (Se adjunta planos).

2. PROYECTO AFRC 3 SECTORES (LAS LILAS, A. PRAT Y MIRAFLORES)
[08, 09, 11, 14, 15, 19 -MARZO 2024]

* Seasiste a reunion con Direccién Juridica para solicitar apoyo en temas legales afin
de poder pasar el pasaje interior a servidumbre municipal. Esto debido a uno de los
requisitos de la glosa SUBDERE para poder financiar proyecto sanitario en el
interior del pasaje. Se concluye con que se debe pedir a DOM que clasifiquen la via y
se debera realizar dominio de titulo. Luego de esas etapas previas se debera
informar a la comunidad los pasos a seguir.

* Sedibuja sobre planos de loteos de los 3 sectores las redes de Agua Potable y
Alcantarillado segtin lo acordado en la reunion. (se adjunta planos)

* Segun reunion obtenida con Aguas Andinas por los 3 proyectos y sus AFRC, se llega a
acuerdo que se debera disminuir el AFRC de cada uno a 500 uf como maximo para
asi estar exento del cobro. Es por eso que se modifican cada proyecto en cuanto a
cantidad de habitantes, metros cuadrados de area verde, cambio de diametro en
RAP, cambio de didmetro en tuberias, entre otros. En cuanto a planimetria, se realiza
los cambios en cuadros informativos, cambios en cuadro de perdida, se modifica los
diametros de las tuberias en plantas, se modifica dormitorios con camas
correspondientes a la cantidad de habitantes, entre otros. (Se adjunta planos)

3. PROYECTO CAMINO PADRE HURTADO 04250, ALTO JAHUEL [01, 12-MARZO 2024]
Se hace el reingreso del proyecto a Agua Andinas con las observaciones subsanadas.

* Enrespuesta de Aguas Andinas, llega sin observaciones técnicas, solo queda
pendiente por parte de vecino la aprobacion de la solucién particular de
alcantarillado emitida por la SEREMI de Salud.
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4. CONSULTORA CASCO HISTORICO BUIN CENTRO [12, 13-MARZO 2024]

e Se realiza planos de acequias objetadas por consultora. Dentro del trazado se busca
mostrar las variables en cuanto a anchos, elementos, veredas y platabandas. Se
respeta la accesibilidad universal en cuanto a anchos minimos.

e Se recibe por parte de la consultora (12.03) los trazados dentro de arquitectura. A
partir de eso se emite informe de observaciones.

e Se realiza reunién interna con arquitecto del dpto. arquitectura e ingenieria, con la
finalidad de revisar lo enviado por la contraparte y como abordaremos el informe.
Dividiendo los tramos entre 3 para asi apurar la entrega de las observaciones.

e Se asiste a reunién con consultora para informar que se emitira informe con
observaciones del trazado enviado anteriormente. (Se adjunta informe)

IV.- Cobertura: [Documentos de respaldo]

- Planos San Luis agua potable publico.

- Planos San Luis alcantarillado domiciliario.

- Planos San Luis agua potable domiciliario.

- Plano Las lilas AP/AS.

- Planos Arturo Pratt 058 AP/AS.

- Miraflores 086 AP/AS.

- Informe de observaciones acequias Buin Centro.
- Planos tipo SUBDERE San Luis.

- Imagenes de planos de loteo con redes AP/AS.
- Planos e imagenes presentados para juridica.
- Google calendar/imagenes.

V.- Observaciones.

No existen.
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MELA/NIE AMANDA BARBOZA SUAREZ
PRESTADORA DE SERVICIOS

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo OSCAR CONTRERAS GUTIERREZ, DIRECTOR SECPLA en mi calidad de contraparte técnica
del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha
realizado sus funciones en el presente mes, éh virtud al contrato de prestacion de servicios que
corresponde, y a los objetivos y requerlmlentos de las labores aprobadas por el concejo
municipal o del Programa Mun1c1pal en ‘que, se desempena

OSCAR CONTRERAJ\S GUTIERREZ
v
DIRECTOR SECPLA

COORDINADOR PROGRAMA



