ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MARZO 2024
Mes Afo
I.- Datos. ,
1.- Nombre. SEBASTIAN ANDRES BASCUR QUIJADA ./
2- Rut. I v
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Costos:
En tramite 215.21.04.004.005 290409

4.- Direccién ala

que pertenece. | ¢ pPETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

IL- Funcién segun lo que indica el contrato de prestacion de servicios.

Apoyo Social para Soluciones Sanitarias
e Brindar apoyo y/o asesoria técnica en la elaboracién de disefio, analisis, estudios o
informes referentes al desarrollo de soluciones a problematicas de caracter sanitario,
esto a solicitud del municipio y/o las necesidades emanadas desde la comunidad, ya
sea para iniciativas con financiamiento de organismos del estado o fondos propios.
o Entregar soporte técnico de especialidad en la tematica de saneamiento sanitario para

las distintas iniciativas de inversion, emanadas desde las organizaciones sociales y de
la sociedad civil.

e Crear el disefio de proyectos de agua potable y alcantarillado domiciliarios a personas
con vulnerabilidad social.

e Postular a financiamientos para disefios de alcantarillado y/o redes de agua potable
publicas

e Postular a financiamientos para la ejecucién de obras sanitarias, tanto domiciliarias
como publicas, ante las diferentes instituciones financistas.

e Gestionar las solicitudes de aumento de area operacional para sectores urbanos de la
comuna, ante empresas sanitarias y/o Superintendencia de Servicios Sanitarios
(SISS).

e Gestionar las solicitudes de prestaciéon de servicios sanitarios para sectores rurales
que se encuentren fuera del area operacional de las empresas sanitarias (52-BIS).
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* Elaborar catastro en zonas deficitarias respecto a la existencia de servicios sanitarios
en sectores rurales y urbanos, para la confeccién de un diagnostico comunal del tema.

* Apoyar técnicamente en los procesos de licitaciones publicas, en aquellas iniciativas
que tengan que ver con el programa “Apoyo Social para Soluciones Sanitarias”.

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

1. Proyecto Sanitario AP y ALC San Luis, Alto Jahuel.

» Se realiza proyecto de ingenieria subsanando las observaciones emitidas por
Aguas Andinas actualizando la documentacién (EE.TT, PPTO, Memoria de
Calculo y Planos)
Se realiza reingreso del proyecto Publico y Domiciliarios a Aguas Andinas
Elaboracién de minuta de respuestas.
Se elabora MEMO con el fin de solicitar el certificado de Factibilidad Técnica
en Direccion de Obras de la Municipalidad, donde se adjunta la documentacién
necesaria (EE.TT, PPTO, Memoria y Planimetria)

» Se elabora OF. ORD con el fin de solicitar aclatar
2. Proyecto Mejoramiento de espacios Publicos y acequias Caso Histérico de Buin

» Se elabora revision arquitecténica de los trazados de acequias propuestos

por parte de la Consultora.

» Se realiza informe con las respectivas observaciones.
3. Proyecto Sanitario AP Camino Padre Hurtado, Alto Jahuel

» Serealiza reingreso del proyecto Domiciliario de Aguas Andinas, actualizando

planimetria segiin carta de observaciones emitida por la empresa Sanitaria.

» Serealiza minuta de respuestas.
4. Modificacién de marcos partidores, Canal Quinta.

» Se realiza disefio hidraulico con su respectiva planimetria, con el fin de

subsanar las observaciones emitidas por la ACUB.

» Se realiza Informe Hidraulico actualizado.

» Se elabora Informe con las Gestiones del Proyecto.
5. Proyectos aprobados con AFRC

» Serealizan las modificaciones respectivas de los proyectos que actualmente
se encuentran aprobados por la Empresa Sanitaria y que estan afectos al pago
de Aportes Financieros Reembolsables por Capacidad (Arturo Prat 058, Las
Lilas 43 y Miraflores 086), con el fin de disminuir el consumo proyectado y
evitar el cobro.
Se solicito factibilidad en Aguas Andinas por cada proyecto, con el fin de
realizar el reingreso y obtener un reevaltio del AFRC.
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“—SEBASTIAN zASCUR QUIJADA
PRESTADOR DE SERVICIOS

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, OSCAR CONTRERAS GUTIERREZ, DIRECTOR SECPLA en mi calidad de contraparte técnica del
prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado sus
funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestacién de servicios que corresponde, y a

los objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo municipal o del Programa
Municipal en que se desempefia. |
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R 1 P
OSCAR CONTRERAS GUTIERREZ
f\
DIRECTOR SECPLA

BIAN SERRANO OLEA Z

COORDINADOR GESTION DE PROYECTOS /
( SECPLA
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

- TERRENOS:
Se adjunta respaldo en Agenda de los siguientes terrenos:

» Oficinas Aguas Andinas
- PROYECTOS:

» Proyecto de Extensién de Red Matriz e Instalaciéon de AP y ALC. Domiciliario en Pasaje
San Luis, Alto Jahuel: Se adjunta EE.TT, PPTO y Memoria de Calculo.

» Proyecto de Mejoramiento de Espacios Publicos y Acequias en Casco Histdrico de
Buin: Se adjunta informe con las observaciones emitidas a la Consultora.

» Proyecto de Instalacién de Agua Potable Domiciliarios en Camino Padre Hurtado
4250, El Parrén: Se adjunta reingreso del proyecto a Aguas Andinas con su
respectiva planimetria.

» Modificacién de Marcos Partidores, Canal Quinta: Se adjunta planimetria e informes
del proyecto.

- REUNIONES:
Se adjunta reuniones en Agenda de Google Calendar y Fotografias de respaldo.
- MAILS:

Se adjuntan Mails con diferentes profesionales.

V.- Observaciones.

Sin Observaciones




