ER BUIN sgrepmcenomooeem &2 DIDECO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

/

JUNIO / " 2024

Mes / Afio
L.- Datos. "
1.- Nombre. DANIELA TABITA ARAYA ORELLAle
2.-Rut. V4
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Co los:
1101 114.05.96.051.006
4.- Direcciénala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. CENTRO DE LA MUJER 2024

IL- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Llevar a cabo la atenci6n e intervencién individual y grupal de las mujeres que acuden al
CDM Buin.

Administracién General « Participar en: -El proceso de diagnéstico y planificacién del
Centro, asi como de la elaboracién y ejecucién del Proyecto del CDM -Colaborar en la
confeccién del diagnéstico territorial en VCM del CDM de acuerdo al territorio. -Participar
de las reuniones de equipo y aportar en el anilisis de los casos complejos. -Aportar a un
trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar cumplimiento a los objetivos
del CDM. Linea de Prevencién e Es responsable de: - Realizar acciones de prevencion
orientadas a mejorar la red de apoyo de las mujeres que se atienden en el CDM, segun
“Lineamientos para acciones de prevencién de dispositivos APR en VCM” y llevar el registro
de estas acciones en el instrumento disefiado para ello. - Es responsable de coordinarse con
el programa de Prevencién en VCM y colaborar en las acciones que se acuerden con la
Encargada/o de Prevencién, que corresponda al territorio. Linea de Atencién s Es
responsable de: - Participar en el disefio de las intervenciones grupales en conjunto con
€l/la Psicéloga/o, y con el abogado/a si corresponde. - Realizar entrevistas de primera
acogida, orientacién e informacién y atencién social a las mujeres. - Brindar atencién a
mujeres considerando un abordaje integral, diagnéstico, plan de intervencién, evaluacién de
éste y acciones de seguimiento de las mujeres, trabajando en conjunto con el /1a Psicdlogo/a
y la/el Abogada/o. - Realizacién de informes de evaluacién psicosocial, riesgo o de
intervencion, aportando su experiencia y conocimientos en las intervenciones sociales con
enfoque de género. En el marco del convenio vigente entre MINVU y SERNAMEG es
responsabilidad de la Trabajadora Social la elaboracién del informe social para acceder al
subsidio habitacional en el marco del Plan de Intervencién Individual con énfasis en la
solucién habitacional como estrategia de proteccién para las mujeres. Redes o Es
responsable de: - Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean
atendidas en el CDM, a otros dispositivos o programa: SemamEG u otras instituciones. -
Realizar acciones de gesti6n intersectorial para mantener las articulaciones pertinentes que
favorezcan las atenciones y respuesta 1a las mujeres, en las fases de Orientacién-
Informacién y de atencién, proteccién y reparacién. Registro « Es responsable de: -
Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones sociales segin formato
definido para ello (registros SGP, registro latenci6n e intervencién, planillas internas 01,
ingresos, salidas) - Mantener actualizado registro diario en la intranet. - Y como ya se ha
mencionado, llevar el registro de las acciones de prevencién APR en el registro disefiado
paraello. Cuidado de equipo @ Es responsable de - Participar de los espacios de cuidado
de equipo que permita un trabajo emocional y corporal aliviado, para entregar una atencion
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de calidad a las mujeres, desarrollando condiciones personales para aquello.

[1L.- Descripcién de las funciones realizadas.

- Se realiza revisién de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria AR. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria IG. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.

- Se realiza revisi6n de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria AG. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervenci6n de usuaria LR. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se participa en Reunién con Triada para elaboracién de Planes de intervencién a presentar a
usuarias durante la semana.

- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.

- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.

- Se realiza revisién de correo electronico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria YB. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria SM. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria CC. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria CA. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revision de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria EM. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.

- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.

- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).

- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se participa en Jornada SERNAMEG de Inducci6n equipo Psicosociales CDM, de 9:00 a 14:00 hrs,
en el salén Auditérium de la Caja de Compensacién Los Andes, ubicado en calle Padre Alonso Ovalle
N° 1465,

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria LM. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisi6n de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria TO. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.

- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.

- Se ingresa FO, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).

- Actualizaci6n informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realiza revisién de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria MG. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Orientacién e Informacién de usuaria ES. Usuaria
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria ME. Usuaria NO
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asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria OP. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisi6n de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria DH. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se participa en reunién de equipo.

- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.

- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.

- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).

- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se participa en jornada de Autocuidado autogestionado fuera del establecimiento, recorrido por
Corporaci6n Parque por la Paz Villa Grimaldi, comuna de Pefialolén.

- Se realiza revisi6n de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revisién libro de horas).

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria AR. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria DG. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria GH. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria MC. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisi6n de caso y atenci6n social de Proceso de Intervencién en TRIADA de usuaria JR.
Usuaria asiste, se agenda nueva hora.

- Se participa en Reunién con Triada para elaboracién de Planes de intervencién a presentar
durante la semana.

- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.

- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.

- Se realiza revisién de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revisién libro de horas).

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria MA. Usuaria
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria NS. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revision de caso y atencién social de Proceso de SEGUIMIENTO de usuaria EG.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria YR. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencion social de Orientacién e Informacién de usuaria CM. Usuaria
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencidn social de Proceso de Ingreso de usuaria FB. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.

- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).

- Actualizaci6n informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realiza revisi6n de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).
- Se realiza ONCEAVA sesi6n de intervencién grupal de manera presencial.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria LM. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria KZ. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.

Se participa en Reuni6n con estudiante en practica profesional de Trabajo Social, para planificacién
de actividades durante la semana.

- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.
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- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.

- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).

- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realiza revisién de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revisién libro de horas).
- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria MC. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria NG. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revision de caso y atencion social de Proceso de Ingreso de usuaria MS. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.

- Se realiza revision de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria BB. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria KL. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

Se participa en Reunién con Trabajadora Social CECOF Maipo, para planificacién de actividades.

- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.

- Llenado de registro administrativo del CDM en relaci6n a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.

- Se ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).

- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realiza revisién de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revisién libro de horas).
- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Intervencién de usuaria TG. Usuaria
asiste, se agenda nueva hora.

- Se realiza revisién de caso y atencién social de Proceso de Ingreso de usuaria KG. Usuaria NO
asiste, se agenda nueva hora.

- Se participa en Curso: “Violencia de Género”. Ministerio de la Mujer y Equidad de Género, Chile. 40
horas pedagégicas, mayo 2024.

- Se participa en reunién de equipo.

- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.

- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.

- Se ingresa FO, F, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).

- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-05 Se participa en Jornada SERNAMEG de Induccién FOTOGRAFIA
equipo Psicosociales CDM, de 9:00 a 14:00 hrs,
en el salén Auditorium de la Caja de
Compensacion Los Andes, ubicado en calle Padre
Alonso Ovalle N° 1465,
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-05 Se participa en Jornada SERNAMEG de Induccién | FOTOGRAF{A
equipo Psicosociales CDM, de 9:00 a 14:00 hrs,
en el salén Auditorium de la Caja de
Compensacién Los Andes, ubicado en calle Padre
Alonso Ovalle N° 1465,

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-07 - Se participa en jornada de Autocuidado FOTOGRAFIA
autogestionado fuera del establecimiento,
recorrido por Corporacién Parque por la Paz
Villa Grimaldi, comuna de Pefialolén.
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-07 - Se participa en jornada de Autocuidado FOTOGRAFIA
autogestionado fuera del establecimiento,
recorrido por Corporacién Parque por la Paz
Villa Grimaldi, comuna de Pefialolén.
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-06 - Se participa en reunién de equipo. FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripci6én Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-06 - Se participa en reunién de equipo. FOTOGRAFiA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-17 Nueva version de intranet CORREO
ELECTRONICO
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Y
-@.’BUIN

Fwd: Nueva Version Intranet eDideco

Daniels Araya Orellana <Cacayadiocin o>
Para. Febpo Castio Josue ctcastiofiun.cb

Acuso recibe.
Sados!

Tty socw
Tiehrrs o i e o B,
g

&2 BUIN

drrggpibunc
el B 243, B

s do M cipast o B - Fomt T e et s

Danela Asaya Oreliana <darayagibuin.ci>

17 do junlo de 2024, 1552

Mg o g oSO

Descripcién Cobertura:
Cert. de Asistencia.

Fecha Cobertura:
2024-06-03

Tipo Cobertura:
INFORME

'\g: BUIN

Fwd: Certificado de Asistencia
Oenile Ay Oratses <dosyaQbuinc
ot & Musor B

Esimada, ta anvio cerfficads con ks lechas fesoectan

&¥BUIN

) CERT. OE ASISTENCIA CDM 2024.p!
163K

o o Uswcipaiond g o P Caiboad 5s Ausencn

Daniela Araya Orollana <darayagibuin cb>

3 g0 junko do 2024, 1233

av s e VY

i i s A

Descripcion Cobertura:
sin asunto

Fecha Cobertura:
2024-06-04

Tipo Cobertura:
INFORME
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R [IRRPRTSRpR—
'-g: BUIN Daniele Arays Oreltana <darsya@ibuin.c
(sin asunto)

Danieia Arays Oreilana <oavayagituin i 4 dojurio do 2024, 9:32
Para. jran rosero <yoseromicanda200 gl come

Extirnado Juan,
Ornrtaciin « wormedn (O, Frocess da inguaso (21, Inkageat (PR). y

arens

Resuman do 1eg:stro de starnion que 56 ag/egh en (s saucn de OF ol gual que o Anexn |
Ficha Al y A2 que s 1 utizads en (8 prosentacian del 1

Satudost

Trskawiora sec

Tiobmudirn socnl Senws de o Vit i

&XBUIN

8 sdjuntos
) 28042024 Pian do Intervencion TS - Nemiee.doc
@

) ANEXO 1. Fcha 012024 docx
) 28042024 Ciere de tntarvancion TS - Nombre.doc
" ek
{#) 78,04.2024 Orientacion o Informacion T8 - Nombes.doc
SRt
) RESUMEN REGISTRO ATENCION deex
) ook
2y 28_1M_2024 Procesa de Ingresa T5 - Nombrs doc
Do
2y Al informacién Diagnostica - Marla Deigado.docx

123K
) A2.71en e itervencion - arka Dnigudcdoca

e LT w

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-05 Consulta INFORME

a4, 4 2pm o i B - Cmven
v‘ 'v
j2a2) BUIN Danieia Avays Orelana <dareya@@buin.ch
Consulta.
Daniiela Acaya OreBana <darayaitnin ci> 56 jundo do 2024, 10:28
Para. Rocio Bornal Pinth <rociobernalp30ggmai com>
Hola, claro que i €1 a0k S cupon.

EL prawimo 860 visivo 3 reszar of Hamado.
Satudos!

S "

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-06 Solicito INFORME
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S e b S
¥ eun

-
Solicito

Daniela Arays Oreflana <daiyadibuin o>
Para. Shary Moraies <shacyhynomorales@gma.coms

Shany, como estax? lienas b priwima hors con abogado para ol 10 e ko 3 tas 02:00, wisals an sesién
v st "

Daniola Araya Oreliana <dasayabuin <>

& e junio de 2024, 17.13

que 0
MEG on

sgende

cuanto

axigancins dol earicio). Do toous formas,
1

‘hara conmigo y ah) me aes
408 0

nrar Quo abido 8 K

Wagiconal, dehico @ loe TOTAROE ¥
on

intervencion tngal
Qundo atonta
Sawdos!

¥BUIN

o 2V TR IS/ V1

Descripcion Cobertura:
Certificado Capital abeja

Fecha Cobertura:
2024-06-10

Tipo Cobertura:
INFORME

ot

AW

@euw

Certificado Capital Abeja COM Buin - Paine

Danieta Araya OreMana <daiayabuin ct»
Para. ol controraspusdoz02! @gmad zom

To desoamos suerte.
Saludos!

#¥BUIN

4 16 Usuarias COM Buin - Blizabeth Controras. pat
181K

Pare

Danita Araya Oreilana <darsyabuio.ci>

10 do junio de 2024, 10,43

Estimada Eloma. 1o envio cartficado de postulacion 3 capilal abes. Evi0 1o dabas acjuntar & lu postulacion

Moo v

i s o s

Fecha Cobertura:
2024-06-11

Descripcion Cobertura:
Documentos postulacion al subsidio

Tipo Cobertura:
INFORME
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Ya 230 o i tnenrsa ) i B (s ke S D 49 s e o Gy - COAS
9 v
‘ﬂ' BUIN Danieis Araya Oreilana <darsy sfbuin cbs
-
Documentos postulacion Subsidio DS. 49 - Inés Maria Santoya Gonzalez - COM Buin
Daniola Araya Orellana <carayadbuin ci> 1 do junio 0 2024, 16:13
Para. Paviing Navaro Abavca <pnavarcogivirameq gob o>
Ce: Patrcia

gob.c Juan
Contro de 1a Muger Bum

AWCH3% G204 DOF 13 INTCI™a0Cn Py, ¥a dimak avie 3 WA Para quA POSe b Manary psdicutar
Qun estes muy ion sakidos’

Tebadocasacal
Trebaason Sac Cartrs éeta sy B
i

S BUIN

i e AR 1 N SnEAT . N

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:
2024-06-12 Cambio modalidad de atencion

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Az 4% [T S e—

¢ 3

'H‘ BU]N Daniete Arays Orellana <doraya@ibuin.ci
-

cambio de modalida de atencion

Daniola Aroya Oreitana < asayadbbuin o> 12 do jurio o 2024, 1734
Para. nataly <natolyisabelg: 77 @gmai com>

Esdmada Natay ,0omo estes 7 Te N cambis ta modeidac
s o s Tk st

s L 5

P LT ey

Sakucios!

.
SBUIN

- : e

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:
2024-06-13 Entrevista de intervencion

Tipo Cobertura:
INFORME
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A AT am X 2

g’ BUIN Daniels Araya Orefiana <Sarayagbuin <>
Proceso Social Centro de la Mujer - Buin

Danieta Araya Oreflana <carsyalbuin.ci> 13 de juno do 2024, 11,08
Paca: madasanchazd domail com

tuess dfa. To orvio o) ik de ruestra souion del dia de hoy programada &
3 minutos.

Eabmads Magdatena 5. espero quu
16 1.00, lamenio fa demora, Se 0

Guado atanta a s respuesta.
Saidos!

Para wirle & 1 vidnolunada, haz cic on esta eniace: moe! Guogle. oMW

51 praiores unide por telons, marca (CL) +58 43 245 2070 & intoduce sste PIN: 112 822 414 16844

41894

it “

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-14 Entrevista de intervencion INFORME

o 0azam [ G o
vER
'g’ BUI N Daniela Araya Oreflana <daray sbuin <>
-
Proceso - Social Centro de la Mujer - Buin
2mensajes
Danioia Araya Orelana <daayadibuin o> 14 de junic de 2024, 10.06

Para. Nayaret 5362 Alamada <nayassez @gmalcoms

Estimads Nayaro! 5, un b
10,02, Lanents ia demora, 6 espera 10 minutos

Cuedo stecks 2 ba respumstn
Saludost

Para unte 314 visenliamads. RaZ Cic 0 05 8HICA: e8! QOOQH ComSp-Judy-«
S prefioras uninte por teiiono, masea (CL) +56 43 245 2070 @ inticducs este PIN: 112 522 414 16948
s riimoros de teldono. 1t

[
Tiabodock S Cnvs dn o e S
Date

Danieta Araya Oreltana <iaroyaidbuin o> 14 de junio de 2024, 1445
Paca; Nayaot Sasz Arumada Nody Rivera A

Esdmada Noyaret. gracias por fa parkepacian ef dia de hoy. Ts cuenlo que pers fa prexima audiencia del 12 de ko, s
e pes vani of lanes

17 de unio & 1ss 09.30 para y acs. Do ser fecessilo al
Meon dos $0MANS P31 Sy IGIZAGEN Anle cusicuer Gudd, esCriDUNG.

Ta dajo tu présima hota de imtarvencion

S agenda pr b i 17 de juia de 2024, 1000 horas.
Satudos!

-
T okl a1 o a i B

S¥BUIN

sy s
i
amatunc
Varie|Btws 143, 80

S

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-17 Detalle labores realizadas FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-14 Detalle labores realizadas HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura: Descripci6én Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-13 Detalle labores realizadas HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura:
2024-06-12

Descripcion Cobertura:
Detalle labores realizadas

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura:
2024-06-11

Descripcién Cobertura:
Detalle labores realizadas

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-10 Detalle labores realizadas HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-06 Detalle labores realizadas HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura:
2024-06-05

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Detalle labores realizadas HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura:
2024-06-04

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Detalle labores realizadas HOJA DE ASISTENCIA

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2 Pagina 16 de 19




A
¥

& DIDECO

Fecha Cobertura:
2024-06-03

Descripcién Cobertura:
Detalle labores realizadas

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura:
2024-06-14

Descripcion Cobertura:
Reunion de Equipo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFiA
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V.- Observaciones.

Sin Observaciones

DANI ABITA’ARAYA ORELLANA
// PRESTADOR

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicioga-onorarios que emite el presente
informe, certifico que h izado sus funciones en el e mes, en virtud al contrato de
prestacién de servicig§ que corr¢sponde, y a los objetivos y Requerimientos de las labores
aprobadas por el coffcejo municipalg del Programa Mynicipal e} que se desempefia.

JONATHAN FERNANDEX FIGHERGAL:

Clige {2

FELIPE DIEGO CASTILLO JAQUE
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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