" ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

JUNIO 2024 //
Me; Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. CARLA TRIFE/NA SANHUEZA CUEVAS
2.- Rut. ; /
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién/ Centro de Costos:

953 / 1140525 /°

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD 2024

IL- Funci6n segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Apoyar al Coordinador/a SENDA Previene en la implementacién y fortalecimiento del
sistema de gestién local para la reduccién de la demanda del consumo de drogas. Asf como
en la implementacién de la oferta programéatica asignada a la comuna, a través de la
implementacién sistemica, integrada, orientada a las personas, alineada con los objetivos
institucionales y con pertinencia territorial de la oferta programética asignada a la comuna.

- Apoyar el desarrollo de diagndsticos locales, que tomen en consideracion las herramientas
actualmente disponibles (Indice de focalizacién comunal, Encuesta de Factores Protectores
y de Riesgo en estudiantes de 2° medio) y otros datos secundarios de relevancia territorial. -
Apoyar en el desarrollo e implementacion de un Plan de Accion Preventivo local, que
articule y focalice las estrategias de intervencién en reduccién de la demanda y la
programatica segin los factores detectados y los criterios de priorizacién institucional de
la intervencién. -Apoyar en la implementacién de la oferta programéatica de SENDA, en
espacios de desarrollo educativos, laborales, barriales y parentalidad acorde a las
orientaciones técnicas establecidas y los niveles de Prevencién requeridos (ambiental-
universal, selectivo e indicado). Lo anterior, considerando la distribucién temética
desarrollada por la coordinacién del SENDA Previene, en conjunto con SENDA Regional. -
Apoyar seglin planificacién, una vinculacién efectiva con el entorno que permita, de manera
constante, informar y sensibilizar a la comunidad sobre temdticas asociadas al consumo de
alcohol y de otras drogas en la comuna. -Apoyar en la participacién con el intersector
(MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes Institucionales y Temdticas, ONGs, organizaciones
sociales, etc.) en mesas de trabajo relativas a los distintos espacios de desarrollo de
reduccion de la demanda, fomentando el trabajo intersectorial para el abordaje integral de
la prevencién del consumo de drogas y alcohol, en concordancia con el plan de accién de la
estrategia nacional de drogas. -Mantener actualizados los sistemas de registro y monitoreo
de la implementacidn programatica institucional (SISPREV, SIGTE u otros que la institucién
defina). Apoyar gestiones de procesos administrativos de la implementacién de programas
SENDA a requerimiento del Coordinador Senda Previene. -Participar activamente en las
instancias de capacitacién provistas por SENDA y segiin los lineamientos de desarrollo
profesional que el Servicio establece para el cargo.

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.
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« Se ingresa documento de niveles de desarrollo de establecimiento educacional Liceo Francisco
Javier Krugger a la plataforma SISPREV

« Se envia correo eléctrico a encargada de la oficina SENDA Previene los documentos de niveles de
desarrollo

« Se revisa el cuaderno de Habilidades Preventivas para obtener informacion para jornada que se
realizara durante el mes en empresa CMPC

« Se sube Pauta de entrevista y lista de asistencias de la MYPE CCL Seguridad a la plataforma
SISPREV

« Se envia correo eléctrico a coordinadora de oficina SENDA Previene con los documentos subidos a
SISPREV

« Se organiza y planifica la jornada del Programa Habilidades Parentales que se realizara en la
empresa CMPC

« Se ven los temas que se abordara en la jornada de HPP, como la comunicacién asertiva,
afectividad, establecimiento de metas y proyectos familiares, resolucién de conflicto,
establecimiento de normas y limites y apoyo social y redes.

» busqueda de informacion para ir creando las PPT que se presentaran

» Se asiste actividad organizada por direccion de transito sobre educacién vial, y se participa con
Stand informativo de SENDA Previene
» Se trabaja en la elaboracién de PPT sobre establecimiento de normas y Limites.

« Se le informa a encargado de la Mype CCL Seguridad Spa por medio de whatsapp que se llevaron a
cabo los dos talleres agendados uno de ellos sobre el consumo de sustancias y el siguiente estrés
Laboral, donde ambos se ejecutaron sin dificultad.

» Se solicita a gerente de operaciones Carlos Lopez de la MYPE CCL Seguridad Spa por via whatsapp
listados de todos sus trabajadores nombre y Rut para gestionar los diplomas de certificacion.

« Biisqueda de informacién y creacién de presentacion del tema de resolucion de conflictos que se
expondra en sensibilizacién a trabajadores de la empresa CMPC de la Comuna.

» Se lee manual de Taller de Habiliadades parentales para crear presentacion para la jornada en
empresa CMPC

» Se realiza presentacién de preparacion y desarrollo de las sesiones del Programa de Habilidades
Preventivas Parentales que se trabajara en jornada con la empresa CMPC.

« Se envia correo electrénicos de las presentaciones de los temas que se dictaran en la jornada del
Programa HPP en el empresa CMPC

« En conjunto con equipo se trabajan en actividades lidicas para realizar en la jornada, se
realizaran 3 situaciones de caso sobre normas y limites y resolucion de conflictos.

» Se envia por medio de mensaje de whatsapp acordando a psicéloga del establecimiento Liceo
Francisco Javier Krugger del taller a realizar el dia de mafiana a los alumnos de 6to bésico B, sobre
tema de relacién entre pares.

« Se coordina con alumna en practica por medio de via whatsapp sobre el taller a realizar el dia de
mafiana en el Liceo Francisco Javier Krugger

» Realizacién de Taller " Lo que no nos gustaria” a curso de 6° Basico en Establecimiento focalizado
Liceo Francisco Javier Krugger

» Participacion en webinar Juventud y bienestar en jornada de la tarde, donde se dan a conocer el
objetivo de la encuesta que se debe aplicar a todos los segundo medio de los establecimientos
educacionales municipales y particulares.

Se envia asistencia de alumnos de 6to Basico del Liceo Francisco Javier Krugger que participaron en
Taller "Lo que no nos gustarfa” a encargada de convivencia escolar.

Se envia correo electrénico a gerente de operaciones Don Carlos Lopez de la MYPE CCL Seguridad
SPA solicitando los nombre completos y Rut de los trabajadores para la realizacién de diplomas de
certificacién.

Se revisan los temas que se trabajaran en jornada del programa Habilidades Preventivas
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Parentales en empresa MPC

Reunién con equipo de la oficina SENDA Previene donde se evalua las actividades realizadas en el
ambito Comunitario, educacional y Laboral y se ven las actividades que realizar en el segundo
semestre de drea educacional.

Se envia a las asistentes sociales de los Establecimiento educacionales focalizados Francisco Javier
Krugger, Escuela Los Rosales del Bajo, Liceo A® 131 Basica documentos de Anélisis de redes del
componente 2 del Programa Prepara2 para que los completen de acuerdo a las redes que
mantienen en cada establecimiento.

Participacion a reunién de la Red de Infancia.

Se envia acta de reunion digitalizadas a coordinadora de oficina SENDA Previene y a resto de
equipo.

Se sube a plataforma SISPREV Carta de Compromiso de la junta de vecinos de Linderos para seguir
trabajando en el Programa Prevencién Comunitaria.

Se ingresa a nube Curriculum Vitae solicitado por Director DIDECO para ser enviados al Servicio de
Proteccién Especializada a la Nifiez

Se visualiza informacién de Taller de habilidades preventivas parentales que se realizara jornada en
empresa CMPC

Ingreso de subida de informacion al intranet de los dias faltantes debido a la mantencién de la
pagina web.

Planificacidn de jornada del Programa Habilidades Preventivas Parentales que se realizara el dia
18/06/2024 en la empresa CMPC

Se prepara material para jornada listas de asistencia, evaluacién entre otros documentos.

Se realiza Pauta de Jornada de capacitacién en Programa de Habilidades Preventivas Parentales

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

2024-06-03 Se ingresa documento de niveles de desarrollo OTRO DOCUMENTO
de establecimiento educacional Liceo Francisco
Javier Krugger a la plataforma SISPREV

Fecha Cobertura: / Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
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‘DIDECO

ANALISIS DE NIVELES DE DESARROLLO
SENDA 2024

Fecha ciaboracion o Actoalieackn 32 de Maye 2028

b :,mmn Mander Enargeda Comvivencis . Carmen Leat - Carla Sanhuees EQuipe SENDA

Firma g Timbes

Encargada de convivencia Lices

Carga fa) Franciseo Sovwe Krugger

RBO (sin digite verificador) 10885

Nombre del Establocimiento Educacional Liceo Francisco Javier Krugger
Barria Linderas

Comuna y Region ____ Buin-Region Metrapolitana

2020

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:

2024-06-03 Se envia correo eléctrico a encargada de la CORREO
oficina SENDA Previene los documentos de ELECTRONICO
niveles de desarrollo

M Grmai Q e X 0 ] B9
P o

= Analisic de niveles g desa Licao Krugger o

"j ° a:-:s-nm.;-c«.-f

?_ :‘::" o Garmer Leal Uiibe o »

e SENDA revinne Bun

Fecha Cobertura:
2024-06-03

Descripcion Cobertura:

Se revisa el cuaderno de Habilidades
Preventivas para obtener informacién para
jornada que se realizara durante el mes en
empresa CMPC

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO
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' Taller de Habilidades
| Preventivas Parentales

| AR Bras r i L R ES

R

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-03 Se sube Pauta de entrevista y lista de asistencias | OTRO DOCUMENTO
de la MYPE CCL Seguridad a la plataforma
SISPREV

v Bl
BTLET
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-03 Se envia correo eléctrico a coordinadora de CORREO
oficina SENDA Previene con los documentos ELECTRONICO
/ subidos a SISPREV

J
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&¥DIDECO

Habilidades Parentales que se realizara en la
empresa CMPC

™4 Grail & imene x & sue OB 5 P @

7 e « 2 0 8 e 0 < a o « ¢ £
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-04 Se organiza y planifica la jornada del Programa | OTRO DOCUMENTO

Fecha Cobertura:
2024-06-04

Descripcion Cobertura:

Se ven los temas que se abordara en la jornada
de HPP, como la comunicacién asertiva,
afectividad, establecimiento de metasy
proyectos familiares, resolucién de conflicto,
establecimiento de normas y limites y apoyo
social y redes.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO
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Fecha Cobertura:
2024-06-05

Tipo Cobertura:

Descripcion Cobertura:
FOTOGRAFIA

Se asiste actividad organizada por direccién de
transito sobre educacién vial, y se participa con
Stand informativo de SENDA Previene

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-05 Se trabaja en la elaboracién de PPT sobre OTRO DOCUMENTO
establecimiento de normas y Limites.
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SENDA PREVIENE BUIN

Establecimiento de
normas y limites
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Seguridad Spa por medio de whatsapp que se
llevaron a cabo los dos talleres agendados uno
de ellos sobre el consumo de sustancias y el
siguiente estrés Laboral, donde ambos se
ejecutaron sin dificultad.

2024——06-06/‘

iz | & " .w t & © & b B . e "
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Se le informa a encargado de la Mype CCL OTRO DOCUMENTO

jue, 6 jun.

Don Carlos como est3, queria
comentarle que finalizamos el dia
viernes con los dos talleres
acordados, solicitaremos una
fecha para la entrega de los
certificados, a don carlos Lépez le
solicitamos los nombres y rut de
los trabajadores que participaron
para hacer de forma individual el
certificado, esto se puede domorar
un poco ya que van firmados por el
director regional de SENDA.
Estamos en contactos ., .., .

listo muchas gracias

+

Fecha Cobertura:
2024-06-06

Descripcion Cobertura:

Se solicita a gerente de operaciones Carlos Lopez
de la MYPE CCL Seguridad Spa por via whatsapp
listados de todos sus trabajadores nombre y Rut
para gestionar los diplomas de certificacién.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO
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<12 ° Carlos Lopez i fS N
de hoy = 'vs”m'“ estaremos en 3
S 3 m "
OfiCiNg v o 1 e a0 Litimo taller.
Estamos en contacto gracias

Hoia buenas tardes

S los [Bvenes estan ok para hoy

Super't Gracias don Carles nos
VEemaos

e, 6 jun,

Don Carlos como esta, auisiera
sohcitar fos nombres v it de los
trabajadores de CCL Sequridad
para los certficados de
acreditacion porfavor queda
atenta saludos

Hola enviame su correo

Para enviario
Saludos
Super! Usanhuezatbu
Muchas gracias
+ 2 @9

Fecha Cobertura:
2024-06-06

Descripcion Cobertura:

Busqueda de informacidn y creacién de
presentacion del tema de resolucién de
conflictos que se expondra en sensibilizacién a
trabajadores de la empresa CMPC de la Comuna.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

RESOLUCION DE
CONFLICTOS

v

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-07 Se realiza presentacién de preparacién y OTRO DOCUMENTO
desarrollo de ejecucion de taller habilidades
preventivas parentales sesiones que se
trabajara en jornada con la empresa CMPC.
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Ejecucion Taller
Habilidades Preventivas
Parentales

& g &

Fecha Cobertura:

Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:

curso de 6° Basico en Establecimiento focalizado
Liceo Francisco Javier Krugger

2024-06-10 Se envia correo electrénicos de las CORREO
presentaciones de los temas que se dictaran en ELECTRONICO
lajornada del Programa HPP en el empresa
CMPC

™i Gral % v TR
e :

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:

2024-06-10 En conjunto con equipo se trabajan en OTRO DOCUMENTO
actividades ludicas para realizar en la jornada,
se realizaran 3 situaciones de caso sobre normas
y limites y resolucién de conflictos.

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-11 Realizacién de Taller " Lo que no nos gustarfa"a | FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-06-11

Descripcion Cobertura:

Participacién en webinar Juventud y bienestar
en jornada de la tarde, donde se dan a conocer el
objetivo de la encuesta que se debe aplicar a
todos los segundo medio de los establecimientos
educacionales municipales y particulares.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

Fecha Cobertura:
2024-06-12

Descripcién Cobertura:

Se envfa a encargada de convivencia asistencia
de alumnos de 6to Bésico del Liceo Francisco
Javier Krugger que participaron en Taller "Lo
que no nos gustaria”

Tipo Cobertura:
CORRED
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-12 se solicita nombre y rut de trabajadores de CORREO
MYPE ELECTRONICO
e 2 0B =

Fecha Cobertura:
2024-06-13

Descripcion Cobertura:
Acta de reunion de equipo
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Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

Analisis de redes

e (o sgu P!L»-enlm T
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-13 se envia a las asistente sociales de loss CORREO
establecimientos focalizados documentos de ELECTRONICO

Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura:

| Tipo Cobertura:
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2024-06-13 participacion a reunién de red de infancia OTRO DOCUMENTO

& S 8 0@ B
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-14 Se sube a plataforma SISPREV Carta de OTRO DOCUMENTO

Compromiso de la junta de vecinos de Linderos

FICHA GENERAL BARRIO

Programe Comuniterio

Nombre documento Archive

Carta de Compromiso barrial

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-06-14 se envia carta de compromiso de junta de CORREO
vecinos Linderos a coordinadora de SENDA ELECTRONICO
i« = s 5 © T 0

Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:
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2024-06-14

se sube a nube curriculum vitae solicitado por
Director DIDECO

OTRO DOCUMENTO

2O0kF BB OB
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Compartido conmigo Curriculum vitae - func... SENDA PrevieneentaC.. ~ & vE w Q@
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CGomunidad 202
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Dutoties de la carpeta

Fecha Cobertura:
2024-06-17

Descripcién Cobertura:
Se realiza Pauta de Jornada de capacitacién en
Programa de Habilidades Preventivas Parentales

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

Nombre de la actividad: “Jornada de Capacitacién en Habilidades Preventivas Parentales”

Partici 10-15 empleados/ss de Is empresa CMPC
Fecha: 18 de junio 2024
Horario: Jornade mafiana 09:00 & 13:00 hrs /lomada tarde 14:00 hrs a 17:30 hrs.

Coffe break 15 min en cada jomada

Objetivo: Capacitar a un grupo de empleados de la organizacion laboral, para que se desempefien

como facilitadores en programa de Habilidades Preventivas Parentales, haciéndose responsables

de su réplica con otros empleados.
Metodologfa: Sesiones expositivas y participativas, dindmicas grupales y ejercicios practicos.
Contenidos:
1. Consumo de sustancias, conceptos de prevencion, drogas, clasificacion y efectos en el
organismo, fa familia y el trabajo.
2. Familia y Parentalidad Positiva: conceptos, evolucién e implicancias en el grupo

familiar/condicionantes.
3. Habilidades Preventivas Parentales

* Ciclo Vital fortalecimiento de la salud integral de los hijos/as, apoyando procesos

de crecimiento y maduracién,
* Comunicacidn asertiva: concepto de comunicacin (verbal y no verbal) y
asertividad, requerimientos y efectos.
Afectividad: concepto, caracteristicas y efectos en la dindmica familiar,
Establecimientas de normas y limites: concepto e implicancias.

Apovo y redes: concepto v ejercicic practico.

Resolucién de conflictos: concepto de conflicto, efectos y propuesta de método.
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V.- Observaciones.

Sin Observaciones

CARLA TRIFENA SA HUM{\ CUEVAS
P’%ST OR |\

/

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de sepwities a honorarios que emite el presente
informe, certifico que Ja realigado sus funciones gh el pre§ente mes, en virtud al contrato de
prestacién de servicfos que corkesponde, y a loq objetivo§ y requerimientos de las labores
aprobadas por el co 3 A MuRicipalen que se desempena.

JONATHAN FERNANDEZ F{GUERDA”
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIQ

AMMW

MABEL ALEJANDRA SALINAS
COORDINADOR (A) PROGRA
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