I.- Datos. / ﬂ

% ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

JuLIO~” /2024
/ Afio

Mes

1.- Nombre. VALENTINA DE LOS ANGELES LL1>DP6$ SALVATIERRA

2.- Rut. / |74

114.05.96.055.013

927

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: / Imputacion: /| Centro de Costos:

4.- Direccibn ala | DIRECCION B DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO 2024

IL.- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

El objetivo del cargo es vincular a las personas con discapacidad que residen en las distintas
zonas, localidades o barrios de la comuna, con la finalidad de contribuir a su inclusién social,
enfocindose principalmente en el 4mbito laboral. Ademas, este producto tiene como
finalidad fortalecer la gestién municipal en los procesos de intermediacién laboral de
personas con discapacidad, en el marco de la Ley N.2 21.015 de Inclusién Laboral que
incentiva la incorporacién de personas con discapacidad en el mundo del trabajo. El
profesional deber4 avanzar significativamente en la incorporacién de las personas con
discapacidad de la comuna en el mercado laboral, ademas de implementar acciones
enfocadas en la promocién, fortalecimiento y generacién de redes locales para una
intermediacién laboral inclusiva

Las principales tareas de este profesional son: a. Favorecer los procesos de intermediacién
laboral de personas con discapacidad: - Proporcionar servicios de intermediacién laboral
(perfiles funcionales, evaluacién de puesto de trabajo, seguimiento a la colocacién) que
permitan vincular a las personas con discapacidad con el mercado laboral o con otras
oportunidades de trabajo (emprendimientos, empleo independiente, trabajo asociativo,
etc.), de acuerdo con las caracteristicas territoriales de la comuna. - Trabajar junto al resto
de los/as profesionales EDLI, Oficina de la Discapacidad y OMIL en la identificacién de las
personas con discapacidad presentes en el territorio a través del diagndstico participativo,
mapeo territorial, visitas domiciliarias, entre otros. - Realizar al menos una capacitacion a
los/as funcionarios/as de la OMIL en procesos de intermediacién laboral inclusivo de
personas con discapacidad. - Identificar las dificultades, necesidades, apoyos y estrategias
de intermediacién laboral presentes en el territorio para fortalecer la inclusién de las
personas con discapacidad. b. Actividades de promocion del empleo de personas con
discapacidad: - El/la profesional podra realizar actividades como generacion de material de
difusién alusivo al empleo de personas con discapacidad, encuentros empresariales
incorporando la variable discapacidad, ferias laborales inclusivas, encuentros comunales
entre OMILs sobre inclusién laboral de personas con discapacidad y acciones de difusion de
la Ley N221.015 en diversos organismos comunitarios en los cuales participen personas con
discapacidad. c. Promocién, fortalecimiento y generacién de redes locales de intermediacién
laboral que favorezcan la inclusién de personas con discapacidad: - El/la profesional podra
orientar a aquellas empresas que deban implementar la Ley N21.015, misma accion debera
realizar con las personas con discapacidad, organizaciones sociales, u otra institucién que
requiera esta informacion. - Articularse con las distintas instituciones externas presentes en
el territorio, con el fin de generar una vinculacién con otras instancias de empleo
independiente y capacitacion, sumado a un diagnéstico en el area de la oferta publica al
respecto (por ejemplo, SERCOTEC con la linea de Centros de Negocios y Barrios
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Comerciales, FOSIS, Fundaciones, ONGs entre otros) para asi poder brindar respuestas
integrales a las personas con discapacidad, particularmente en los dmbitos de inclusion
laboral y derivaciones efectivas. - Analizar junto al Municipio la posibilidad de brindar
espacios de comercializacién para microemprendedores y/o cuidadoras/es de personas con
discapacidad.

I1L.- Descripcién de las funciones realizadas.

« Se realiza atencién a los siguientes usuarios Carlos Valenzuela, Jorge Navarrete, Francisca Espilleo,
Jose Pozo, Danilo Silva, Luis Mallea, Rodrigo Aguila, Reynaldo Alvarado, Bernardo Becker, Vitalicia
Cheuquepéan y Valeria Sanchez proporcionando un a intermediacién laboral.

« Respuesta ante correo por solicitud de reunién para el dfa viernes 05 de julio para gestionar el
encuentro empresarial.

« Gestion con coordinadora de la Omil y Terapeuta Ocupacional acerca de las salidas en terreno.

« Correo dirigido a la coordinadora del EDLI acerca de realizar charlas de la Ley de Inclusion
Laboral.

« Correo derivacién a la orientadora laboral para gestionar una hora de atencion para creacién de
CV.

e Postulacion a los usuarios en la BNE.

e Laborees administrativos.

« Se le entrega orientacion e informacién laboral a los siguientes usuarios de publico en general
Alejandro Romero, Gloria Alfaro, Karla Miranda, Marcos Soto, Jordan Olguin, Juana Pino y tres
usuarios en situacién de discapacidad Angelo Rojas, Iris Ortiz y Claudio Canales promoviendo la
intermediacion laboral.

« Se realizaron dos evaluaciones de perfiles funcionales de discapacidad fisica y psiquico mental.

¢ Derivacion Puesto de trabajo en diferentes empresas.

« Correo derivacion de un usuario para crear CV con la orientadora laboral.

e Avance del curso de Academia senadis.

« Inscripciones de usuarios para el Cuarto medio laboral.

e Curso de Subsidio eléctrico.

e Labores administrativos.

« Correo dirigido a la Terapeuta Ocupacional del Comunidad Terapéutica de Manquehue acerca del
usuario Angelo de los avances que ha demostrado y las preocupaciones que he observado como por
ejemplo se encuentra con ansiedad, presenta alteracién en descanso y suefio hay ocasiones que se
despierta en las noches, no descansa las horas necesarias o tiene pesadillas en donde €l se ve que
vuelve al consumo de drogas y comenta que despierta con ganas de fumar, por ende es preocupante
su situacion.

« Termino del formulario de encuestas de cursos dirigidos a usuarios en situacién de discapacidad.
« Correo Fundacién Waz acerca de la disponibilidad de cursos para usuarios en situacion de
discapacidad.

« Correo Fundacién Descubreme acerca de la disponibilidad del curso de administracién enfocado
en los usuarios en situacion de discapacidad.

« Gestion con Fernanda Miranda Terapeuta Ocupacional acerca de la planificacién de la propuesta
para el encuentro empresarial.

« Correo dirigido a la coordinadora del EDLI acerca de la revisién del formulario de encuesta para
poder ser compartida en las redes sociales.

« Gestién con Cristina Donoso acerca de los cursos del Centro de Formacién Municipal si es posible
inscripcién de una usuaria en situacion de discapacidad.

« Se entrego informacién y orientacién laboral a los siguientes usuarios Marco Zufiiga, Nancy
Alarcén, Miguel Gonzalez, Luis Cadenas, Juana Pino Cancino y dos usuarios en situacién de
discapacidad Francisca Escobar e Iris Ortiz proporcionando intermediacion laboral.

« Creacion de planilla excel acerca del listado de empresas inclusivas para el encuentro empresarial.
e Derivaciones de usuarios a la BNE.
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« Avance del curso Academia Senadis, atencién al publico con enfoque inclusivo.

e Transparencia EDLL

e Labores administrativos.

« Atencién de usuarios del publico en general a Beatriz Videla, Juan Salinas, Camila Andrade,
Barbara Llantén y Andrea Venegas proporcionado la intermediaci6n laboral.

« Derivaciones de puesto de trabajo en diferentes empresas.

e Termino curso de la Academia Senadis.

« Correo: Copia del documento de la Transparencia EDLI del mes de Junio.

« Reunién con Vanesa Roman, Camila Alcayaga y Fernanda Miranda para abordar propuesta del
encuentro de empresa.

« Se le entrega informacién y orientacién laboral a los siguientes usuarios sin discapacidad a Zolia
Salas, Vitalicia Cheuquepan, Luis Mallea y una usuaria en situacién de discapacidad Francisca
Escobar.

« Correo: Cambio de hora de atencién, dirigido a la terapeuta ocupacional del centro comunidad
terapéutica manquehue.

e Labores administrativos.

« Postulaciones de los usuarios a la bolsa nacional del empleo.

« Reunién Supervision Contraparte Javiera Perez de los avances por productos.

« Reunién con Fundacién Avanza Inclusién para trabajar de forma colaborativa, trabajan con dos
formatos uno hacen taller de apresto laboral y taller de formacién laboral este es para usuarios que
tienen carrera profesional.

» Participacion a la capacitaciéon EDLI: "Atencion basada en las personas con discapacidad”

« Gestion con Terapeuta Ocupacional acerca de la charla a la empresa Vifia Intriga por
sensibilizacién de laley n°21.015 y la Credencial de discapacidad.

« Se le entrega orientacion a los siguientes usuarios Danixsa Mufioz y Juana Pino. Se le entrega
orientacién e informacién laboral a un usuario en situacién de discapacidad Manuel Duarte.

« Evaluacién de Perfil Funcional a un usuario con discapacidad Fisica.

« Charla de sensibilizacién a la empresa Vifia Intriga, esta fue via online con el objetivo de hablar
acerca de la Ley n°21.015 y la credencial de discapacidad.

« Derivaciones a las empresas con diferentes puestos de trabajos.

« Correo: derivacion a la orientadora laboral acerca de lista de usuarios solicitados de acuerdo a la
conversacion.

« Correo: Certificado Curso de la Academia Senadis

« Se le entrega orientacion laboral e informacién laboral a los usuarios sin discapacidad Daniela
Jara, Danitza Hernandez, Valentina Silva, Juan Hernandez, Paula Rojas proporcionando una
intermediacion laboral.

« Derivaciones de puesto de trabajo en diferentes empresas.

« Supervisién del curso FORPE que se realiza en el Centro Cultural de Buin.

e Labores administrativos.

« Se le entrega atencién a los siguientes usuarios Carlos Aguayo y Juan Moraga promoviendo la
intermediacién laboral.

e Derivacidén de puesto de trabajo a diferentes empresas.

e Postulacién a los usuarios a la BNE.

« Avance informe por justificacion del Taller Habilitate para el Trabajo.

« Inscripcién usuarios para el cuarto medio laboral.

e Labores administrativos.

« Se orientd y se entregd informacién a José Herrera, Luis Mallea, Karen Vera, Jose Lopez, Israel
Liempi y Jose Vera quienes son usuarios sin discapacidad y un usuario en situacién de discapacidad
proporcionandoles una intermediacién laboral.

« Avance curso de Academia Senadis, accesibilidad en espacios laborales.

e Preparacion material informativo.

e Postulacién a los usuarios en la BNE.

« Derivacion a puestos de trabajos en diferentes empresas.

e Labores administrativos.

« Se entrego informacion laboral y orientacion a los siguientes usuarios Francisco Valenzuela,
Anibal Fuentes, Robinson Sapian, Ayan Puente y Verénica Aguilera proporcionando la
intermediacion laboral.
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o Atencién hacia una usuaria en situacién de discapacidad con el objetivo de promover la
intermediacién laboral inclusiva.

« Evaluacién de Perfil Funcional hacia una usuaria con discapacidad PsiquicoMental.

« Avance en el curso "Accesibilidad en espacios laborales" de la Academia Senadis.

« Correo Gestion con Empresa de Coffee Break inclusivo para el encuentro empresarial.

« Correo dirigido a la Terapeuta Ocupacional Jazmin Zuloaga acerca de una usuaria en situacion de
discapacidad tipo psiquico mental.

« Correo Agendar reunién con Avanza Inclusion.

e Labores administrativos

« Se brind6 atencion a los siguientes usuarios: Francisco Luengo, Alicia Gonzalez, Bastian
Hernandez, Diego Jorquera, Margarita Caceres y Lorenzo Quiroz proporcionando la intermediacion
laboral.

« Correo dirigido a Fernanda Miranda acerca de gestion de un Coffe Break Inclusivo para el
encuentro de empresas.

« Correo: Gestién de reunién con Bazar Inclusivo para el dia hoy alas 16:30 hrs.

« Reunidn via online con Bazar Inclusivo para gestionar los servicios pertinentes.

« Correo Gestién con la Terapeuta Ocupacional de la Usam acerca de la ficha clinica de la usuaria
Daniela Romero.

« Derivaciones de puestos de trabajos en diferentes empresas.

e Labores administrativos

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-01 Atencién de publico en general FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-01 Correo solicitud ley 21.015 FOTOGRAFIA
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VT4 1554 Comec de Muncipaidad de Bun - Solicaud preseniacion ley 21 D15
b v
'g’ BU | N Vatentina Lianas Saivatierra <vilanos@buin.ci>
Solicitud presentacion ley 21.015
1 mensaje
Valentina Llanoc Mvmmwmmw 1 02 julio de 2024, 17:01
Pary: Canila Alcayage <caicaysgo@buin cl>
Estmada Camis,
Junto con satudar saperando que te encuentres bisn, te escribo para comentarte que puse de acuerdo con la
Cmmmhwmmmwmmmhumluhlqh mSpnsnnwemuDSue,uho
esta serd realizada después qus tengamos la y luego de esta GesBonar LNa presentacion Pars ki proxems

uemmnym\l.mdomolMm(wllmjmhmamhmwnmmmnm
lag salinas fuera de temeno Junto 3 a Terapeuts Ocupacional Femanda M

Quede stents @ tus comentanos,

Saludos cordrales

Selvatisire

viwem b
Bamuwieda 1305 Centro ool
it}

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-01 Derivacién CV FOTOGRAFIA

371261585 Carmeo ce Municipaiicac ge Bum - Dervaaan
N v
‘H’ BU' N Valentina Lisnos Salvatierra <viianos@buin.cl>
Dorlvacnén
2 mensaes
Vslentina Lianos Salvatierra <vilanos@buin.cl> 1 de julio de 2024, 17:0¢

Para: Soi Aleaino Pefia <salcaino@buin ci>
Estmada,

Junto con saiucar ssperando qus s encuentres bien, te secribo para envarts of usuano Reynaldo Alvarado Rut:
26.938.007-7, quibn necasita tu 3poY0 pars |s creatidn de un CV

Quedo atenta a tus comentanos,

Saludos cordisles

1os Salvaliernra

b [
(26

1S62 e/
i s

Bare .uﬁﬂ)_y et stes:

Sol Akuw Peiia <saicano@buin d) 1 de wiio de 2024, 17:09
Para: Vaientina Lianos Salvatierra <viisnos@buin.ci>

Estmads
Muchas gracias por su gesbion, guedd citade &f usuano para ef dis miércoles a ias 10 am, para una orientacidn laborat

Que tenga un buen dis, sa’udos cordiales
it aitads == oouts)

Bekriecenta 3% B

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-02 Atencidn usuario en situacion de discapacidad FOTOGRAFIA

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2 Pagina 5 de 19




“u b 7
(W\
i

DIDECO

Fecha Cobertura:
2024-07-02

Descripcién Cobertura:
Correo derivacion

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

47724030

:@ BUIN

Derivacion
2 mensajes

(Carreo se Municipabiaad de Bumn - Demvasian

Valentina Lianos Salvatierra <vilancsilfruin.cl>

Valentina Lianos Salvatierra <vilanos@buin >
Para: Soi Alcaino Pefia <salcamo@buin.ci>

Esvmada,

Junta con saiudar esperando que te encusnires ien te escnbo para denvane a la usuana Vitaticra Cheuguepan nit
11 762 136-k , quin necesila f apoyo pars is creacitn de un CV y ortentacian en bisqueda de emplea via plataforma
web.

2 de julic de 2024, 17°32

Quedo atenta 8 Wws comentarios,

Saludcs cordinies

aienting Lianos Selvatierra

Tos apeuta Ocopecons:
Pusearal e sions 1DL:
UTECD
®BUIN
<562 M7 N R ek e

vl

Batryaceda $305 e iataricad
el

Sol Aicaino Pefia <salcainogbuin.cl> 2 de julio de 2024, 1733

Para: Valentna Lianos Salvatierra <vilanos@buin. ci>
Estmada
Muchas gracias, me contactare con ia usuana

Que tenga una buens tarde, saludos cordiales.
{5l tevn atado est3 ocetny

306820 13 12
+560 E6216472
sz bulnci
Bl 305, Bun

Fecha Cobertura:
2024-07-03

Descripcién Cobertura:
Caso Angelo Rojas

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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95724, 822 Coreo de Mun<ipaiaas de Buin - Cursos dispanibles.
¥ v
'g BU | N Valenuina Lianos Salvatierta <vilanos@bun.cl>

Cursos disponibles
3 mensales

Valentina Lianos Saivatierrs <vilanos@buin.ci> 3 de julic de 2024, 1220
Fara: Camila Vilegas Acevedo <camila vilegas@descubreme.of>

Esumada Camila Vilegas,
Junto con saludar asperando que 2 encuentres bien te 25erbo para consulans cudies 20N [0S CUSOS QUE 86

encuentran Gsponibles, recusrdo qUE este mes de julic s& impartia el curso de Administrativo, ;alin se encuentan
:u{w , para reaizar 7y ;cudies oon los cursos que se realizardn de agui a Io que queda de
2

Queds atents a W respuesta,

Saludos cordisies
Ate

hansi: s
Betrieceda 4 305 Centiot bgarkod

Camila Villegas Acevedo <camila vilegaas@dascubreme cb> 3 de julio de 2024, 1258
Para: Valentna Lianos Salvabera <vianosg@buin ci>

Hola Valenting, actualmente sin cupas para & curso de admmistracion 52 nos fieno con nuestna st de espers

£n cuanto tengs coMvoCatona ke enviare un cormeo, por ahors sin curso disponible

Atte

Caralle Villegas Acevedo

Anaista de Admion

Ricardo Ly 2 (4 1504, Providencta

Fano: + 56942220521
www otecdescubreme cl

Fecha Cobertura:
2024-07-03

Descripcion Cobertura:
Cursos disponibles

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Lo RS Cames de Mumcipaicad de Bun - Cursos dspanibles

¥ v
&R suiy e opans G
<

Cursos disponibles
3 mensaes

Valentns Lianos Salvatierra <vilanoe@bain ci» 3 de jutio de 2024, 1220
Para Camila Villegas Acevedo <camila villegas@oescubrame. o>

Estmada Canwia Viiegas,
Jurtc con saludar esperanco que be encuentres bien. te sscribo para consultane cudles son i0s Cursos Que se

encusntran disgonibies, recuerdo que este mes de juko se impartia 2| curso de Administrativo, ;ain se encusntran
:;gqawnh para resicar las gerivaciones ? y ;cudies son 108 cureos que se realzardn de sQui a 1o que queda de

Guedd atenta a W raspuesta,

&¥BUIN

Barrsosda t 205 Tenio vaitonc}

Camia Villegas Acevado «camila vilegas@descubreme.cls 1 de julio de 2024, 12:55
Para. Valentina Liancs Salvatierra <vilanos@buin.ci>

Hola Valenting, 2ctuatments sio cupos par = cursa de administracion s nos hend fon nuestra Iists dz ssoere

Zn cuanto tenga convoratonia ke enviaré un corres, por ahore sin curse disponible

Atte

e villegas Acevedo
dz Adr r
jon 222 0f 1504 Providencia

waww.olecdescubreme.cl

Q20
RRR

Fecha Cobertura:
2024-07-03

Descripcién Cobertura:
Disponibilidad de los cursos

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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T2 33
KR suin
e

Disponibitidad de cursos

2 mensaes.

Valentina Lianos Salvatierra <vianos@bun 3>

Valeauna Lianos Salvatierra <vilanes@@buin of »

3 de juic de 2024, 13.32
Fara:

o>

Estmado,

Junto con saksdar esperande 0us 56 EnCUETTS bien, Guisiers saber i 2 (oS EgUentes CUTSOS S8 enouENYan
dsgonities

B camim havia 1a wnsfeamesiin dgh
Téonicas de gestid

- Técnicas de liderazgo en equipos de trabajo
-Trabajo en equipo

:W:mww-mu-w

cursas.
3 ow o de 2004 1337
Fara: Vaienting Lianos Salvatera <vilancs@bun. o>
Holz Valentna
Esperc que estes muy Den, 10dos i0S Cursos disponibes. e smvic ink de formuians de
Insenpeidn.

Al muser FEPY

Quedo atento 2 s comentancs.
5 e csge rea ceay

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:

2024-07-04 Atencidn usuario en situacién de discapacidad FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-04

Reunion Trabajo Colaborativo

FOTOGRAFIA
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57124 §23 Correc de Munpalisa: de Buin - Reunién Posible Trabaje Coltoratve

¥ v
'ﬂ' BU I N Valentina Lianus Salvatisra <vllanos@bwn.cli>
A 4

Reunion Posible Trabajo Colaborative

2 mensajes
C Gazmuri Costs <c. e 4 de juiio de 2024, 1546
Para: viancs@buin.cl
Ce Bryar Baraza Lapez <o <>, Mauro
«m galleguilics@avanzanclusion.cb>
Hola Valenting
Espero que estés muy dien, t= escribo por t sobcitud por una posible alianza con nosotros, nos gustarie poder reunimos
Y conversar scbre ef positie wrabiajo que se podria Nuestra para la prowima
ssmana es:

tunes 8 a ias 1200 a lzs 13:00 horas o e Martes 8 o las 10:00

Comentame 8! puedes en alguno de 2508 Noranc para enviane el nk de conexion, si no cuéntame tu wsponibilidad para
poder coordinar

Saludos y que tengas un excelante dial

HAVANZA o

Analisia de Rechaamisnto
INCLUSION i Brogramus Je inciupr
v oxhe v st e s 1369 4167 5032
v sz sion cf
Cen Costo Anaksta de Frogramas de Incusn

<58 GA1BT IR v 3 zICNB 08 ol
Valentina Lianos Salvatierrs <vilanos@bumn ct- 4 de julio de 2024, 1724
Para. Constanza Gazmur Costa «¢.gazmuri@avanzsinciusion.ci>
Estimada,
Acuso rezibo, 1 comento que me encuentro complicads taner una reunidn duranite la msfiana debido que en 2se horano
me estoy atendiendo Si 20 posible agendar una reunion durante s (arde, mi disporibiidad es durante 1 tarde
desde igs 15:30hws de lunes a viemes
Queds 2Menta a s cOMSMancs.
Saludos cordiles,

Atte

Fecha Cobertura:
2024-07-05

Descripcién Cobertura:
Atencion de publico en general

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-07-05

Descripcion Cobertura:
Correo Transparencia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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18724 1009 Cormeo de Munopaidad de Buin - Transparancia del mes o2 Junic

El v
'g' B Ul N Valenuna Lianos Saivatierra <vilanos@uum.ci>
Transparencia del mes de Junio
2 mensales
Valentina Lianos Salvatierra <vilanos@buin.cl> 5 de juilo de 2024, 13:50
Para: Camila Alcayaga <calcayaga@buin.cl>

Estmada

Junte con saludar que te bien. adunto solictado

Quedo atena a tus comentancs,

Seludos cordisles

;;']’Imusﬂ parencio EDLI 2024.xlax

Camila Alcayaga <caicayagaiibuin ci» S de jufio de 2024, 1412
Pars: Valentina Lianos Salvatierra <vilanos@buin ci>

Estimada Vale. atuso recibo. muchas gracias

[Epe——

amiy ayaga Olivos
Trabajadiea Socel - Cesrdinadora
e

il

AU

SR

Fecha Cobertura:
2024-07-08

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Atencidn de publico en general FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-07-08

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Cambio de hora de sesién FOTOGRAFIA
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% BUIN

Cambio de hora
1 mensaje

Cormeo ce Municipaidad de Buin - Cambio de hora

Valentina Lianos Salvatierra <vilanos@buin.cl>

ierra <vilanos@buin.cl>

Llanos Sal

Estimada Natalia,

medicamento.

Saludes cordiales

Valentina Llan
Terapeuts Ocupedonal
Proteskonal Sodo Latoral EOL
DIDESG

+562 28218472
wllanos buncl

Junto con saludar esperando que te encuentres bien, te escnbo para
al usuario Angelo Rojas por motivo que durante todo el dia me encontraré en reuniones. Me pondré en comunicacion
para poder citar lo el dia miércoles 11 del presente afio, que se acerque a la oficina después de aplicarse el

Bahnaceda €305 (entio Histonca)
sy B o

Para: Natalia Saldafio Ramirez <saldano.nataha@gmail com>

Quedo atenta a tus comentarios,

alvatierra

te que el dia de

8 de julio de 2024, 9:28

no podré atender

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:
2024-07-09 Acta de Supervision

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

ol _EDLI : E BU!N

ACTA DE REULION, Estrategia de Desarrollo Local Inciusive. Buln

Fechs de rasicacion | 09/07/2022

Lugar g8 reunicn

Dbyetvor Rewnen de SUReT/EIN, B/ANCES BC FTROUCTOS
Zoordemacion d fituras accanss de EDU

‘Puntcs abordadcs
~Triasto 3 I3 vida independiente: WIDAO O¢ CwidadDas, T DeWECHNGS ¥ LO 8N ECUIGH CON 19 Perionas
senefioanas en totai

“Fendiente.
“Sendierts e Cotsaciones 3 SV Tespeno 3 las adepracicass comTuTtiac en ls hogarer & &
sensficarics

Froduco gesticn mCEiva: 3 gD,  prOCEs0, &5Cbe 8 Javiers
2% mording’ CADIMACION OF EMPACD CON PAFIONG 307ca de SEMADIS Mas 40 imérprete describe B
ppuas

sl realizadas
3y En sroceso de implementazion de saitalencas mdunvas.
*sendiante dessrTolar Plan de trabwjo veritonal.

TiE, Coacejo MUMpal y

-sesasimacen afant! se presentan Tujozramas pars encone: O 3 swa de Tehabiltandn For iy TEA
WNHSAL Se Quers IMplamentar una sal mdependsanta 3 12 EDL |desde SSMS, an espers Ce conflimacian de
\nformacion]. Se realizarin periiies 3 2de

*3ing esmaiasalz da sgon Comitna:
Prafesoos Qui & contrate.
0 2025 12 Yine ¢ fons
5000 @DOMY EATLENIT ANErEIHR donde
L] me y NGT y emgresa que s& intagen y
orporacdn al sur dal Mains.
——
‘Acwerdor romadas
m::uuwucqmmtmumnmmmmu»*m
bl pirpimertirad o,y weason
atencon demichana
‘Nomive Cargo/ institucian
daviers Pere. SENADIS
153bel Gouales oficing de discapscdad Buin
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-09 Reunién Avanza Inclusiéon FOTOGRAFIA

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2
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 AVANZA

INCLUSION

Leyes sobre Personas con Discapa
Inclusién Laboral en Chile

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-09 Capacitacién FOTOGRAFIA

u B B e e

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-10 Atencion de publico en general FOTOGRAFIA
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Descripcion Cobertura:
Charla de sensibilizacién Empresa Vifia Intriga

Fecha Cobertura:
2024-07-10

R T T

(Qué es discapacidad?

1as con discapacidad son
je tenen deficiencias fislcas;
mentales, intalectuale sensoriales a
largo plazo que, eninteraccion con

diversas barraras, pueden obstaculizar

su participacion plenay efectiva enla

socledad en igualdad de condidones

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2024-07-10 Certificado Curso Senadis

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

18734, 1023 & Carhascs
Vi v
'ﬂv BUIN Valentina Lianos Salvasierrs <vilanosibuin.cls
4

Certificado Curso de la Academia Senadis

I mecssEs
~vianosgioun o> 10 de jubo de 2024, 1104
Ce: Carmis Alcayaga <esicayaga@bum.d™
Estmadas

o con saludor esperando 3 QUe Se encuentren bien, les esobo Para sduntar Una copie del cenificado del curso de
stencion de publico con enfoque inclusive realizado par la péging Academia Sensc:s DaE G2 s quéds de reszalce
ourss

Ber Gonzlez Alé “betna. N 10 de o de 2024, 1123

gorzalenouino>

Para: Vaienting Linos Saivatiers <Asncs@oun.oo

Estimacs, 5cuso feaino, que Bueno hayas podido resizanc ¥ ESperc Naya Senads para b 0esaTDiG profesiona:
Saludos

B

1C ge pec oe 2004, 1228

¢ Ber Gorziier Alé <bartha gorzalezun 5

R TR GEOGHe GO AR g TCEE . 12

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2024-07-11 Atencion de publico en general

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-12 Atencion de publico en general FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-15 Coordinacién de Reunién FOTOGRAFIA

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2
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19724, 208 Cormeo de Muncipalicad oe Buin - Reunén con Avarza Inclusion
¥ ¥
'g’ BU IN Valentina Lianos Salvatierna <vilancs@buin.cl>
B conA Inelusié
1 mensae
Valentina Lianes Salvatierra <vilanoe@buin.ci> 18 de julio de 2024 17:18

Pama Camila Alcayaga <caicayaga@huin cl>
Ce: EDU Programa <ediGbuin <>

Estmada,

Junto con saludar esperando que 18 encuentres bien, ts escribo Para sokelar UNa reunidn para conversar acerca ge s
reunian que tuve of dis martes 09 de jubo con Avanza Inclusidn. ademas de habiar acerca de ls continuidad dei taller
hatifitste para &l trabajo.

Quedo atenta a w disponibilidad,

Saludes cordiales

Afte.

erry

e ]
Favrecsda 4 405 Contim  etanrny

Fecha Cobertura:
2024-07-15

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Atencién usuario en situacion de discapacidad FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-07-17

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Atencién de publico en general FOTOGRAFIA

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2 Pégina 15 de 19




Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2024-07-17 Solicitud ficha clinica

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

107128 216 Comeo de Muncpaidad e Bur - Caso us.ara Damvela Romers Navarms

1 v
‘B' BU IN Valentina Lianos Salvatierra <viianos@buin.ci>
4

Caso usuaria Daniela Romero Navarro
1 mensaies

Velentina Lianos Salvatierrs <vilanos@buin ct> 17 ge jlio de 2024, 17:07
Para; Jazmin Zulcegs <jzuicagacrtega@gmail com>

Estmada Jazmin,

Junto con saludar 2sperando que te encuentres bien, te sscribo pars comentarte que =l dia de hoy s= acerco 3 la oficing
I» usuaria Daniela Romero Navarro rut: 17.238.106-0 anda en bd de empleo y que estd tomando
meicamento Risparidona , ma comentd que fleva 3 afos atendiendome con ol paiquiatrs de Is USAM

Guisiera saber & es posile que me puedan compartr la ficha climea de ia usuana. pars evaluar el casc.

Quedo atenta & tu pronta respussta,

&¥BUIN

st ML

Ju.mm 2Zuloaga <jzu'cegacriega@gmail. com> 17 de julio de 2024, 17:50
/alentine Lianos Salvatisrrs <vilanos@buin.ci>

Confirmd que ia usuana se mantiene en atencion en a unidisd.
Usuaria con diagrostco de EQZ defectual y baja adherancia al to a o iargo del proceso.

ind farmacologica.
- Fisperidona 1 mg 0-8-2 vo

Agjunte 6n ce TO sin de TO actual.

RASTRR CON UNA " 2 QU (NG 12 1SEITY

U T = T ~—a

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2024-07-17 Consulta urgente

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2
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18704, 598 Camea ¢ Munizpaaan g6 Bun - Comts ugele
¥ v g
'ﬂ' BUIN Valentina Lianos Satvatierra <viianos@buin.ci»
-

Consulta Urgente
& mernsiss

Valenitina Llanos Salvatierra <ulancs@buin o> 17 de jusic de 2024, 10:56
Fars. kstaig@bazanrdisno o
Ce: Camiia Aesyaga <csioaysga@ouin.o>. EDL Programa <edibuncl>

Estmadao,

Juric con saludar esparardc Gue s6 encuentren Dien, mi nomibre @ Valeina Lisnos Salvaterts, Tarapauta
Oeupacioral sar a i dod ¢ Bun encargada de |3 Gestion Soow latoral
el programa Estrategia de Desarrollo Local Inciusha (EDLI), ies comento que € mes de Agasto en cangunta con i Omil
3¢ Bun nesizaremos un Encueniro Empresanial por © cull me encusntr imeresads an sus sevicka

Cusiers ver la posiiicad de agendsr ura eventua! rewnion en =i haranc de i e, Para las consuas.
comesponcantes.

(e Stents 3 Su oroMa respuesta

Sawoos coraisies
Aze

Katherine Staig <tstaig@bazannciusvo. o> 17 de i e 2024, 1721
Para Vaentina Lianos Salvaterra <dancs@bun o>
Co: Camia Al . EDLI Programs <aci

Fola Valentna 20 encantads Se atenceries

1P
INnclusivo
THEE |CAFE

PG 24T OO COMTRILDT e 3 ArSIMIFIBIORE. 12

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-18 Reunidn via online con Bazar Inclusivo FOTOGRAFIA

@O0

< zem-cihz-zmu »

o

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-18 Correo Coffee Break Inclusivo FOTOGRAFIA
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1977124 815 Correo de Municipalidad de Buin - Coffes Break Bazar Inciusivo

N v
‘g’ B UIN Valentina Llanos Salvatierra <vilanos@buin.ci>
L 4

Coffee Break Bazar Inclusivo
| mensaje

Valentina Llanos Salvatierra <vllanos@buin.cl> 18 de julio de 2024, 15:25
Para: Fernanda Miranda Flores <fmiranda@buin.cl>

Estimada Fernanda,

Junto con saludar esperando que te encuentres bien, adjunto link dei Coffee Break inclusivo hitps /fbazannclusivo clf
coffee-break-servicio/, en la pagina sale el mend y el presupuesto.

Quedo atenta a tus comentanos,

Saludos cordiales
Atte

Valentina Llanos Salvatierrs
Terapaute Ocupacional
Profesional Sock Laborsl LU
DIDECD

<562 24218472
vllanos. buing|
Bahnacada # 305 ICentro Histonco!

| Coﬂu-Biur-lnduslvo—.pdf
1096K
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V.- Observaciones.

Sin Observaciones

VALENTINA DE LOS ANGELES LLANOS
SALVATIERRA
PRESTADOR

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi

calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
: psente mes, en virtud al contrato de

informe, certifico que ha realizado sus funciones e

JONATHAN FERNANDE
DIRECTOR
DIRECCION DE D OLKO GOMUNITARIO

CAMILA FERNANDA ALCAYAGA OLIVO
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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