ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

I.- Datos. /
1.- Nombre. JAVIERA PAZ PEREZ ABARCA /
2.- Rut. /

3.- N2 Decreto. Alcaldicio:

entro de Costos:

Imputacién:

A e 4 oty
I Lliu‘. Rz /‘;/]
|

| 3 0
4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. FAMILIA SYO 2024

[L.- Funcién segtn lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

PROFESIONAL DE APOYO FAMILIAR INTEGRAL DEL PROGRAMA FAMILIAS SEGURIDADES
Y OPORTUNIDADES. EN JORNADA DE 44 HORAS SEMANALES.

Realizar un proceso de acompafnamiento personalizado, aplicando la metodologia de trabajo
y siguiendo un sistema de sesiones periddicas a fin de elaborar y cumplir la intervencién del
programa. Identificar la situacién de bienestar de las familias considerando las dimensiones
de la matriz de bienestar. Facilitar la construccién del plan familiar de desarrollo y el plan
laboral. Realizar seguimiento de los acuerdos y compromisos de accién de las familias,
contenidos en los planes familiares de desarrollo y planes laborales. Realizar sesiones de
trabajo de tipo familiar e individual en los casos de APS y ASL respectivamente. Realizar
seguimiento al cobro de las transferencias monetarias. Evaluar los logros alcanzados por las
familias (linea de salida). Generar un vinculo de confianza con la familia y sus integrantes.
Promover un didlogo problematizador en las sesiones familiares e individuales. Promover la
toma de decisiones de la familia y sus integrantes. Entregar informacidn a las familias sobre
oferta de programas, servicios sociales, organizaciones comunitarias, privado, en los casos
de APS y ASL. Favorecer el desarrollo de capacidades, ya se trate de competencias,
conocimientos, experiencias u otros recursos. ingresar la informacion recogida en la
intervencion en la plataforma computacional SSOO para el registro y monitoreo. Realizar
derivaciones a la red publica o privada con el propésito de apoyar al bienestar de las
familias atendidas. Establecer coordinaciones con jefa de unidad de intervencién familiar.
Participar de reuniones mensuales con jefa de unidad, consultoras, entre otros. Participar de
mesas técnicas con encargado provincial de FOSIS. Realizar postulaciones via online a
programas de oferta preferente. Participar de jornadas de capacitacién y formacién. Emision
de informes de derivaciones internas y externas. Atencion de demanda espontanea en
centro comunitario municipal. Aplicar diagnosticos a familias que han sido escogidas a
participar del programa.

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

» Revision de planilla excel con total de familias asignadas.

» Revision de material metodoldgico del Programa Familias.

» Acompanar a Afi a visita domiciliaria.

« Revisar casos criticos a atender con JUIF.

» Recepcion de planillas de rendicion de teléfono y de movilizacién.
« Recepcion de informe mensual de servicios realizados.

» Creacidn de correo funcionario municipal.
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« Trabajo Administrativo

« Capacitacion Subsidio Eléctrico.

e Trabajo Administrativo.

« Revisar material metodolégico del Programa de Familias.

o Imprimir material del Programa de Familias.

« Revision de planillas de rendicion de teleféno y movilizacion.

« Revision de informe mensual de servicios realizados.

e Visualizar las nuevas 10 familias que se me asignaron.

« Creacién y acceso a la plataforma S5.00

« Presentacion de AFI a las 25 familias mediante un mensaje por whatsapp, comentandoles de mi
incorporacién al programa y que seré yo su nueva Apoyo Familiar Integral.

» Acompanar a AFI a dos visitas domiciliarias.

« Observar y tomar nota sobre cémo se aplica la primera dimension de Trabajo y Seguridad.

» Observar y tomar nota sobre cémo se aplica un Diagnostico.

» Trabajo Administrativo.

» Recepcién de mensaje de whatsapp de usuaria Ximena Vdsquez, quien me envia una foto de un
correo diciéndome que le llegd esa informacién y que la visitaron de fosis, ya que fue
preseleccionada y también me envfa fotos de las costuras que estd realizando desde su casa, se le
felicita por su preseleccién y por su esfuerzo y perseverancia al realizar costuras.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Fabiola Huaiquil Catrileo para aplicar Sesién APS 2,
dimension de Trabajo y Seguridad e Ingresos.

« Acompanar a AFI a realizar visita domiciliaria para aplicar Diagndsticos e intervencion
metodolégica.

« Trabajo administrativo.

« Trabajo administrativo.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Katherine Soto para aplicar Sesién APS 2, dimension de
Trabajo y Seguridad e Ingresos.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Jenniffer Castillo para aplicar Sesion APS 2, dimension de
Trabajo y Seguridad e Ingresos.

« Aprender a subir las Sesiones a la plataforma 5500.

e Ingreso de informacién para el registro y monitoreo.

« Se envia un mensaje por whatsapp a usuaria Teresita Nufiez para consultarle sobre su seleccion al
Emprendamos Semilla, se le felicita y se le recuerda que el dfa miércoles 10 de julio debe asistir de
forma obligatoria al primer encuentro del programa en las dependencias del Centro Cultural en la
comuna de Paine. Por otra parte, se orienta sobre su consulta acerca del Subsidio del agua, puesto
que menciona que le habfan dicho que obtendrfa un 100% pero en la boleta dice el 50%, se le
responde que no quedaban cupos para el 100% para el Programa de Familias y que se llegd a un
acuerdo que respetaran el 50% por eso obtuvo ese descuento.

« Trabajo administrativo.

« Revision junto a JUIF de la plataforma de intranet de Dideco, en donde se me ensenig a como
utilizar la plataforma y cémo subir las actividades diarias para generar el informe a honorarios.

« Trabajo administrativo.

. Se realiza visita domiciliaria a usuaria Magaly Sanchez para aplicar Sesion APS 2, dimension de
Trabajo y Seguridad e Ingresos.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Marien Silva para aplicar Sesién APS 2, dimension de
Trabajo y Seguridad e Ingresos.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Daniela Olmedo para aplicar Sesion APS 2, dimension de
Trabajo y Seguridad e Ingresos.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Betzabé Galleguillos para aplicar Sesién APS 2, dimension
de Trabajo y Seguridad e Ingresos.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Marfa Diaz para aplicar Sesién APS 2, dimensidn de Trabajo
y Seguridad e Ingresos.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Katherine Daza para aplicar Sesion APS 2, dimension de
Trabajo y Seguridad e Ingresos.

« Se orienta a usuaria Gigliola Foschino acerca de su consulta sobre unas resoluciones de Tribunales
de Familia, ya que no comprendia mucho su significado.
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» Revisar y analizar el estado de intervencion en que quedaron cada una de las familias de la AFI
anterior, las Sesiones APS y ASL, calendarios de frecuencia y Plan Familiar y Laboral.

» Reunién de equipo a cargo de JUIF.

« Revisar y analizar el estado de intervencién en que quedaron cada una de las familias de la AFI
anterior, las Sesiones APS y ASL, calendarios de frecuencia y Plan Familiar y Laboral.

« Se realiza visita domiciliaria a usuaria Rosa Pefia para aplicar Sesién APS 2, dimension de Trabajo
y Seguridad e Ingresos.

» Trabajo Administrativo.

e Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

» Asistencia a Capacitacién de la Metodologia del Programa de Familias para AFIS nuevos.

s Inscripciéon mediante un formulario a usuarias a la Charla de Pensién de Alimentos del 23 de Julio
2024.

» Asistencia a Capacitacion de la Metodologfa del Programa de Familias para AFIS nuevos.

« Asistencia a Capacitacion de la Metodologia del Programa de Familias para AFIS nuevos.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-01 Se realiza trabajo Administrativo FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-02 Capacitacién Subsidio Eléctrico FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:
2024-07-03 Presentacion de AFI a las 25 familias por
mensaje de whatsapp

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

L3 R ) “

(—@ Sra Gighota Foschmo (U B8 %8

Fecha Cobertura: Descripcion Coﬁl?ftura:

2024-07-04 Recepcion de rifensaje de whatsapp de usuaria
Ximena Vasquez, quien me envia una foto de un
correo diciéndome que le lleg6 esa informacion
y que la visitaron de fosis, ya que fue
preseleccionada y también me envia fotos de las
costuras que estd realizando desde su casa, se le
felicita por su preseleccion y por su esfuerzoy
perseverancia al realizar costuras.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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&«

igual egloy haciende costuras

Duie Dign e

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-05 Acompaifiar a AFI a realizar visita domiciliaria FOTOGRAFIA
para aplicar Diagndsticos e intervencion
metodologica.

Fecha Cobertura: Descripciéon Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-08 Se realiza visita domiciliaria a usuaria Katherine FOTOGRAFIA
Soto para aplicar Sesion APS 2, gimension de
Trabajo y Seguridad e Ingresof.
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-09 Se orienta sobre su consulta acerca del Subsidio | FOTOGRAFIA
del agua, puesto que menciona que le habfan
dicho que obtendria un 100% pero en la boleta
dice el 50%, se le responde que no quedaban
cupos para el 100% para el Programa de
Familias y que se llegé a un acuerdo que
respetaran el 50% por eso obtuvo ese

descuento.
sem sa A %
é‘i‘f‘a Sw 1:7!«:‘;4‘5 Nufiez (Us =
<« figeme

Par & tema del agua

£l subsidio

Que comenzabia ahora est

Perg oo Supons que s
€l 100%

Aaa por ¢80

atitd cupo enonces g

Me quedard con 8se porcentaje

T

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-10 Se realiza visita domiciliaria a usuaria Magaly FOTOGRAFIA
Sanchez para aplicar Sesion APS 2, dimension de
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Fecha Cobertura:

Trabajo y Seguridad e Ingresos.

2024-07-11

Descripcién Cobertura:

Daza para aplicar Sesion APS 2

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

Se realiza visita domiciliaria a usuaria Katherine

i
i
k)

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

2024-07-12

Reunion de equipo a cargo de JUIF.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-07-15

Descripcién Cobertura:
Ingreso de informacion para el registro y
monitoreo.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Guarda sesibn corre

Fecha Cobertura:
2024-07-17

Descripcion Cobertura:
Asistencia a Capacitacion de la Metodologia del
Programa de Familias para AFIS nuevos.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-07-18

Descripcion Cobertura:
Asistencia a Capacitacion de la Metodologia del
Programa de Familias para AFIS nuevos.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

308 L2 R 7%

€ I R

Material capacitacion AF
nueves Pramilias st

Patricia Boatriz Peters M., n

do estén ruy

o Soctal FOSIS

Fecha Cobertura:
2024-07-19

Descripcion Cobertura:
Asistencia a Capacitacion de la Metodologia del
Programa de Familias para AFIS nuevos.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Capacitacion AFls Nuevos

GRS Menbisoy

marnes que

Programa Famitias para AFis Nueves £
migrooles 17, jueves 18 y viernes 19 de julio de
9:30 3 13:30 horas, en 2ep ¥ S
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V.- Observaciones.

[ Sin Observaciones

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi

seTkie mes, en virtud al contrato de
efivos ylrequeriimientos de las labores

DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

0wy

W

*

STIEANY
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