vnv ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN V‘ny l D E C O
Yy DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS oy

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

/

JULIO / 2024

Mes Afio
L- Datos. /
1.- Nombre. ‘ CARLA TRIFENA SANHUEZA CUEVAS /

2.-Rut. /
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: / Imputacién: Centro de Costos:
953 / 1140525

4.-Direcciénala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO --
que pertenece. SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD 2024 /

IL- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

o Apoyar al Coordinador/a SENDA Previene en la implementacién y fortalecimiento del
sistema de gesti6n local para la reduccién de la demanda del consumo de drogas. Asf como
en la implementacién de la oferta programética asignada a la comung; a través de la
implementaci6n sistemica, integrada, orientada a las personas, alineaga con los objetivos
institucionales y con pertinencia territorial de la oferta programética aSignadaala c
- Apoyar el desarrollo de diagnésticos locales, que tomen en consideracion las h
actualmente disponibles (Indice de focalizacién comunal, Encuesta de Factor

articule y focalice las estrategias de intervencién en reduccién de la de
programatica segtin los factores detectados y los criterios de priorizacién institucional de
la intervencién. -Apoyar en la implementacién de la oferta programética de SENDA, en
espacios de desarrollo educativos, laborales, barriales y parentalidad acorde a las
orientaciones técnicas establecidas y los niveles de Prevencion requeridos (ambiental- |
universal, sclectivo ¢ indicado). Lo anterior, considerando la distribucién tematic i
desarrollada por la coordinacién del SENDA Previene, en conjunto con SENDA Regionak
Apoyar segiin planificacién, una vinculacion efectiva con el entorno que permita, de mgfiera
constante, informar y sensibilizar a la comunidad sobre tematicas asociadas al consumo de
alcohol y de otras drogas en la comuna. -Apoyar en la participacién con el intersector
(MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes Institucionales y Tematicas, ONGs, organizaciones
sociales, etc.) en mesas de trabajo relativas a los distintos espacios de desarrollo de
reduccién de la demanda, fomentando el trabajo intersectorial para el abordaje integral de )
la prevencién del consumo de drogas y alcohol, en concordancia con el plan de accién de la /
estrategia nacional de drogas. -Mantener actualizados los sistemas de registro y monitoreo

de la implementacién programética institucional (SISPREV, SIGTE u otros que la instituci;')l(
defina). Apoyar gestiones de procesos administrativos de la implementacién de programas
SENDA a requerimiento del Coordinador Senda Previene. -Participar activamente en las
instancias de capacitacién provistas por SENDA y segiin los lineamientos de desarrollo
profesional que el Servicio establece para el cargo.

I11.- Descripcién de las funciones realizadas.

Realizacién de Curso accesibilidad en espacios Laborales dictado por academia SENADIS /
Introduccién
Modulo 1; Contexto inclusivo laboral y accesibilidad universal
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Modulo 2; Empleo inclusivo y accesible

Modulo 3; Accesibilidad universal durante el ciclo laboral y evaluacién final

Se envia correo electrénico a coordinadora de oficina SENDA Previene informando sobre la
finalizacién del curso de academia SENADIS

Se informa y se revisa material de apoyo sobre el subsidio eléctrico.

Participacion en webinar modelo de gobernanza para la implementacién de politicas publicas
“Innovacién en la comunidad para una politica de drogas mas integral y eficaz”

Se revisa material para capacitaciones y talleres de Género en PrePara2

Se informa sobre el termino del curso de Accesibilidad en espacios Laborales de academia SENADIS
a coordinadora de oficina EDLI y se adjunta certificado de acreditacién

Se prepara material para ser difundido a la comunidad con el fin que puedan responder encuesta
"como involucras a tu comunidad en la prevencién” por el mes de la prevencién,

Se envia mensaje por via whatsapp a los representantes de las junta de vecinos de Los Salinas,

Nuevo Buin, Linderos una consulta ciudadana para conocer la participacién en actividades

relacionadas con la prevencion del consumo de alcohol y otras drogas para ser enviados a los

vecinos.

Se revisa las orientaciones del conversatorio que se realizara en la comuna por el mes de la

prevencion,

Se revisa material de informacion sobre genero, sexualidad y juventud ‘
Se revisa las teméticas que se abordaran en la jornada de capacitacion del programa Habilidades -
Preventivas Parentales en la empresa CMPC, como normas y limites, resolucién de conflictos,

ejecucion del taller de habilidades preventivas.

Participacién en Capacitacién EDLI: "Atencién basada en las personas con discapacidad"” para
Funcionarios/as y Prestadores/as de Servicios a Honorarios,

revision de algunos temas del cuadernillo de taller de habilidades preventivas parentales

Se envia correo electrénico a carmen Leal con la presentacion de la jornada en la empresa CMPC

Se realiza certificado de acreditacién de la MYPE CCL Seguridad SPA por la participacion exitosa del

programa trabajar con calidad de vida
Se envia mediante correo electrénico certificado a coordinadora de oficina de SENDA Previene para
gestionar firma de director regional de SENDA

Se organiza material para jornada del programa HHPP en la empresa CMPC que se llevara acabo el

dfa de mafiana, como listas de asistencias, evaluaciones, ejercicios practicos, y material de apoyo.

Junto a la profesional de la oficina, se realiza un ensayo de los temas que se trataran en la jornada de
capacitacion para ir calculando los tiempos.

Se realizo jornada de capacitacion en la empresa CMPC del Programa Habilidades Preventivas
parentales, temas tratados; 7
« Prevencion del consumo de sustancias

« Familia y Parentalidad Positiva

« Ciclo vital, apoyando proceso de crecimiento y maduracion

« Establecimiento de normas y limites

» comunicacién asertiva y afectividad

« resolucion de conflictos y redes

e Como ejecutamos el taller HHPP

o y se desarrollo 4 ejercicios practicos

Se realiza evaluacién de la jornada de capacitacion en la empresa CMPC, donde se visualizo lo bueno
y lo malo de la actividad

Se revisa la evaluaciones de los participantes que participaron de la jornada de capacitacion

Se ve material sobre tema de liderazgo, para las préximas actividades a realizar

Se realizan certificados para participantes que asistieron a los talleres realizados del Programa
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trabajar con calidad de vida en la Mype CCL Seguridad Spa

Se envia correo electrénico a encargado de CCL Seguridad SPA solicitando reuni6n para la entrega
de la certificacién

Se realiza listado de materiales de oficina para la compra de insumos de la oficina SENDA Previene
Envié de correo electrénico a coordinadora del programa SENDA Previene con el listado de los
materiales de oficina para su compra

Se contacta con presidenta de la junta de vecino Nuevo Buin solicitando si tiene alguna persona que
conozca el barrio que sea lider comunitario para aplicar una entrevista para empezar a trabajar en
el componente 2 de prevenciéon Comunitaria.

Se realiza invitacién para conversatorio comunitario que se realizara en cada de adulto mayor,
enfocado en la prevencion del consumo del consumo dealcohol y otras drogas.

Envié de correo electrénico a coordinadora del Programa SENDA Previene con la invitacion del
conversatorio comunitario para su difusién

Se envia correo electrénico a coordinadora del Programa SENDA Previene, con los contactos para
aplicar entrevista a los lideres comunitarios del barrio Nuevo Buin.

Elaboraciéon de actividades del mes de Julio

Reunion de equipo para la organizacién de aplicacion de encuesta juventud y bienestar que se
aplicara en todos los establecimientos educacionales tantos ptiblicos como particulares a los
alumnos de 2do Medio.

Revision de material de apoyo para la aplicacién de la encuesta Juventud y bienestar, donde se
revisa el cuestionario de preguntas que tendra la encuesta este afio.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-02 Inscripcién curso accesibilidad en espacio OTRO DOCUMENTO
laborales

Academia Senadis

CERTIFICADO DE APROBACION

CARLA SANHUEZA CUEVAS

Accesibilidad en espacios laborales

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-02 Se envia correo a coordinadora de oficina CORREO
SENDA Previene informando la finalizacion del ELECTRONICO
curso de la Academia SENADIS
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-02 Se informa sobre el subsidio eléctrico como OTRO DOCUMENTO
postular y cuales son sus requisitos para la
postulacion
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-04 Participaci6n en webinar de modelo de OTRO DOCUMENTO

gobernanza para la implementacion de politicas
publicas que fue trasmitido por via YouTube en
vivo
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ACADEMIA -

SENDA"~

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-04 Se revisa material de apoyo para la OTRO DOCUMENTO
implementacion de talleres sobre abordaje de

genero y prevencion de consumo de sustancias.

éQué es el género?

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-05 Se informa sobre el termino del curso de CORREO
Accesibilidad en espacios Laborales de academia | ELECTRONICO
SENADIS a coordinadora de oficina EDLI
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-08 Se revisa las orientaciones del conversatorio que | OTRO DOCUMENTO
se realizara en la comuna por el mes de la
prevencién,

izou b 30 .3 4
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£Qué €5 un conversatorio?

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-08 Se envia mensaje por via whatsapp a los OTRO DOCUMENTO
representantes de las junta de vecinos de Los
Salinas, Nuevo Buin, Linderos una consulta
ciudadana para conocer la participacion en
actividades relacionadas con la prevencion del
consumo de alcohol
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Ayer

Buenos dias! Don Fabian como

esta, le comento estamos en el

mes de la prevencion y se esta
una ita ci

para conocer la participacion en
actividades relacionadas con la
prevencion del consumo de
alcohol y droga. Por lo que le
pedimos si fuera posible reenviar
la encuesta a sus vecinos para
tener mas alcance se los
que tengan un buen dia

10284, -

hitps:j/docs. google.comiforms/dje/
1FAl Si026LCMOPMKCKSg-

L8IMPve_IZniPQigPvJUIdtd YuVS-
i15a/viewform G253 m

Le dejo el fink de ingreso

Lk o

Hola, ya gracias!!! Lo comparto

+ c @9

Fecha Cobertura:
2024-07-09

Descripcion Cobertura:

Se revisa las tematicas que se abordaran en la
jornada de capacitacion del programa
Habilidades Preventivas Parentales en la
empresa CMPC

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

)

]

—
o

T—
H

—— T
Haga clic para
agregar titulo

CAPACITACION A
EMPRESA CMPC

PROGRAMA PREVENTIVO

H.P.P.

v

Fecha Cobertura:
2024-07-09

Descripcién Cobertura:

Participacién en Capacitacion EDLI: "Atencién
basada en las personas con discapacidad" para
Funcionarios/as y Prestadores/as de Servicios a
Honorarios.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-09 Se envfa correo electrénico a carmen Leal conla | CORREO
presentacion de la jornada en la empresa CMPC | ELECTRONICO /
™ G x @ o 8@ /
&’ - [ o

Fecha Cobertura:
2024-07-10

Descripcion Cobertura:

Se realiza certificado de acreditacién de la MYPE
CCL Seguridad SPA por la participacion exitosa
del programa trabajar con calidad de vida

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

Trabajar con
Calidad de Vida
ORI T

CERTIFICACION

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion
del Cansumo de Drogas y Alcohol (SENDA)
certifica que:

CCL SEGURIDAD SPA LIMITADA

Ha participado exitosamente en la implementacion del

Programa Trabajar con Calidad de Vida cumpliendo con el compromiso de promover y
fortalecer la prevencién del consumo de alcohol y otras drogas dentro de su organizacion

Se firma @ presente certificado en |a ciudad Buin, regian
Metrapolitana con fecha 18 de junio de 2024

Eduardo Barros Ronda
Directora Regional SENDA
Regién Metropoiitana

Fecha Cobertura:
2024-07-10

Descripcién Cobertura:

Se envia mediante correo electronico certificado
a coordinadora de oficina de SENDA Previene
para gestionar firma de director regional de
SENDA

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Generado en sistema Honorarios -

eDIDECO v2

Pégina 8 de 16




<

&+

<<

DIDECO

®

Eravetn

Fecha Cobertura:
2024-07-10

Descripcién Cobertura:

Se organiza material para jornada del programa
HHPP en la empresa CMPC que se llevara acabo
el dia de mafiana, como listas de asistencias,
evaluaciones, ejercicios practicos, y material de

apoyo.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

SITUACION 1: Marcela tiene 15 aflos. Su mejor amiga la invitd a un
carrete el sdbado, le dice a sumama. Esta le dice que fe diga a su
Ppapa. Marcela pide permiso para llegar a las 3:00 am, sus papas le
dicen que a1as 1:00. Marcela se pone a Horar y se va a su dormitorio
pegando un portaze,

SITUACION 2: [Terasa y fuan son esposos, tienen 3 hijos de 13,11y 9
aitos. Mientras cenan la hija mayor comienza a chatear en su celular,
la madre le pide que lo dejé mientras comen, la adolescente se niega
indica que es un asunto muy importante, los padres se molestany 3
regafian fuertemente, le quitan el celular y la mandan castigada a su

pieza. El ambiente en fa mesa se pone muy tenso, el hijo menor

comienza a tiorar, a la madre se (e quita el apetito y deja el plato en

/ ACTIVIDAD: e

A) Lean la situacion y comenten grupaimente que harian en este
case, indicando un paso a paso

ACTIVIDAD: Lean la situacién y comenten grupaimente que harian en
este caso, indicando un paso 3 paso

Fecha Cobertura:
2024-07-11

Descripcién Cobertura:

e realizo jornada de capacitacién en la empresa
CMPC del Programa Habilidades Preventivas
parentales

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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SENDA

N
Porevieng

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2024-07-12 Se realiza evaluacion de la jornada de OTRO DOCUMENTO
capacitacion en la empresa CMPC, donde se
visualizé lo bueno y lo malo de la actividad

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-17 Se realizan certificados para participantes que OTRO DOCUMENTO
asistieron a los talleres realizados del Programa
trabajar con calidad de vida en la Mype CCL
Seguridad Spa
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-17 f correo electrénico a encargado de CCL CORREO
Seguridad SPA solicitando reunion para la ELECTRONICO
entrega de la certificacion
™ Gmad Q e x = oum: @ @ 5 P @
a 5 28 @ o 34

o v s o

0 serracee

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-17 Se realiza listado de materiales de oficina parala | OTRO DOCUMENTO
compra de insumos de la oficina SENDA
Previene

| Materiales para oficina SENDA Previene Notas oost-t
Pidas dobles A% Laming Juto adhesivas [para plastificado)

Pilas iriple & Funda 1amafio ofio
Tintas pae impresors & colores negro, amarifo. azul. roseas

Cinta adheswa Grands 1BKI3 dispensadar de cinta adheshias
Cinta achesna 1243 crsgensador e ciea soheavas

Cints enmascarsr (Masking) 4840 0 18640

Corractor

Lapm azul tina Parot 0,7

14pa pasta asul bic

Cevenere grance.

Phumonas permanente y pasrs, veroe, hegro, rafo. sxul
Destacadores ofit rasades, smarilo, narange
Clic de manposs de 13mm o 18me

6 revanerc multbook temaic oficie:
Cartulina Metdlics, nen fluorescenta

Snikess

Lihe de cueato para cokares

Papel entresenico

Goma Eva ghtter & nomal

Plumiones umbo oe colores

Lapiz da mina

Sufic

Carpetas plastificads oficio

Caga de hoja opabna de colores tamallc carta
Hoje de carta u oficio

Sanderha: abesias

Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:
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2024-07-17

Envi6 de correo electronico a coordinadora del
programa SENDA Previene con el listado de los
materiales de oficina para su compra

CORREO
ELECTRONICO

# ate

> datns

D Boreverss

Fecha Cobertura:
2024-07-17

Descripcion Cobertura:
se contacta por whatsapp con presidenta de
junta de vecino Nuevo Buin

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

e84 n ¥
<10 6.8 Soledad NuevoBuin 1  Q
Ok

Hola! Sr Soledad ya estamos en la
sede para que nos pueda abrir
para preparar las cosas gracias

&

Ayer

Hola sr Soledad como est? Habla
Carla sanhue2a de la oficina
SENDA R

Le comento como oficina debemos
realizar una entrevista a personas
que conozean el barrio que se
tenga relacion con la comunidad.
Su hijo estara dispuesto a
responder unas preguntas ? O si
tiene algun contacto también del
consultorio los que ocupan las
sede para las hora algtin
encargado

Me avisa portavor muchas graclas

4
4

Fecha Cobertura:
2024-07-18

Descripcién Cobertura:

Se realiza invitacion para conversatorio
comunitario que se realizara en cada de adulto
mayor, enfocado en la prevencién del consumo
del consumo de alcohol y otras drogas.

Tipo Cobertura:
OTRO DOCUMENTO

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2
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ESTRATEGIA MACTOMAL BE DROGAS

En el marco del Mes de |a Prevencion, la oficina de SENDA Previene y oficina Adulte Mayor, tienen el agrado de
invitarlos @ participar en un itario enfocado en la p ion del del de
alcohol y otras drogas.

La actividad busca crear un espacio de dislogo y colaboracion, donde todas y todos puedan expresar sus intereses,
preocupacionas y propuestas en tomo a esta importante tematica, ademds de ser una oportunidad para fortalecer
los lazos sociales en torno a la construccidn de entornos protectores.

Juntas y juntos, reflexionaremos en torno a estrategias preventivas conjuntas para abordar de manera colectiva los
desafios en nuestros dmbitos de accion.

La actividad se realizara el dia 26 de Julio 3 las 11:00 horas en la Casa Adulto Mayor, ubicado en Sargento Aldea
#288, Buin

iEsperamos contar con su valiosa presencia y aporte en este importante evento!

COMUNIDAD
PREVENCION

Mes de la Prevencion

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-18 Envié de correo electrénico a coordinadora del CORREO
Programa SENDA Previene con la invitacién del | ELECTRONICO
conversatorio comunitario para su difusién
™ Gl Q E3 s 0 @ = &
2 sobtn ] 2 < @ O
Briwetss v;m,e.n’.\.
sga ’
o ?rfmf::wwu,m Ps

Fecha Cobertura: / Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-18 / Se envia correo electrénico a coordinadora del CORREO
Programa SENDA Previene, con los contactos ELECTRONICO
para aplicar entrevista a los lideres comunitarios
del barrio Nuevo Buin.
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-19 Reunién de equipo para la organizaciéon de OTRO DOCUMENTO
aplicacion de encuesta juventud y bienestar que
se aplicara en todos los establecimientos
educacionales tantos piiblicos como particulares
alos alumnos de 2do Medio.
/';

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura; Tipo Cobertura:
2024-07-19 Revisién de material de apoyo para la aplicacion | OTRO DOCUMENTO
de la encuesta Juventud y bienestar, donde se

revisa el cuestionario de preguntas que tendra la
encuesta este afio.
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Encuesta Juventud y Bienestar 2024
iEstimados(as) estudiantes!

Este cuestionano confiena pregunias sabre diversos femas y experiencias, asl como sobre diferenies tpos de
achviiades en las que estas © podrias estar involucradola)

Este cuestonano ya ha sxio respondido por jovenes de lodo  pais y todo el mundo.

E que aestas de la manera mas hunesta posibie. porque tus respuestas son muy
impartantes pata conoces [a reakdad de fos [Gvenes de nuestro pals.

Es muy importants que sepas que la siguiente encuesta es andnima y confidencial, eso significa gue es imposible
idenishear s nadie. M s padres, famitares o amigos podran acceder a tus
respuestas perscnaies.

Por (itino. recu@ds que esio N 85 LNa Prueba, asi que INGUNa respUests es Mas corecta que otal

A Pare respornder tas prequas ietrente 2 103 ultimes 7 0l © P l9s WMos 30 dizs. considete uh pe000 Nl dst s

escolar
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V.- Observaciones.

Sin Observaciones

CARLA TRIFENA SANHUEZA CUEVAS
STADOR

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones en gl presente mes, en virtud al contrato de

prestacion de servicios gue ﬁ; i

0s y requerimientos de las labores
aprobadas por el con :

o= -
JONATHAN FERNANNW’

DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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