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L.- Datos.
yd

1.- Nombre. CATALINA IGNACIA VASQUEZ AVENDARO /
2.- Rut. /
3.- N2 Decreto. | Alcaldicio: 7| Imputacién: { Centro de Costos:

927 / 114.05.96.055.01
4.- Direcciénala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO - J
que pertenece. ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO 2024 //

IL.- Funcién segun lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

* Profesional Implementacién de Rehabilitacién Infantil con Estrategia Comunitaria. El
objetivo del cargo es la promocién e incorporacién de la Rehabilitacién Infantil en el Plan
Comunal de Salud, a través de la implementacién de una Sala de Rehabilitacién Infantil,
ademas de la promocién de acciones que fortalezcan la coordinacién interna del Municipio
entre los equipos de rehabilitacién y los equipos encargados de otras 4reas vinculadas al
trabajo con nifias, nifios y adolescentes.

Las principales tareas de este profesional son: - Evaluar la infraestructura donde se
instalara la sala de rehabilitacién infantil, a fin de levantar las necesidades de adecuaciones
y avanzar en las medidas de accesibilidad universal para NNA con discapacidad, sus familias
y cuidadores. - Implementar la Sala de Rehabilitacién Infantil para contribuir en la
promocién e incorporacién de la RBC en el plan comunal de salud. - Liderar, junto con los
profesionales municipales, la realizacién de un Diagnéstico. Participativo con NNA de la
comuna, respetando y resguardando su seguridad e integridad, en donde se releve su
participacion, lo cual permitira definir los objetivos, resultados y acciones necesarias para
ejecutar el producto, realizando los ajustes necesarios e incorporando los principales
resultados de dicho diagnéstico. Para esto SENADIS entregard una metodologia de
Diagnéstico Participativo en las Orientaciones Técnicas. - Elaborar, junto con los
profesionales municipales, los flujos de referencia y contrareferencia, para lo cual es
primordial hacer un mapeo de las instituciones publicas y privadas del territorio que
trabajan con NNA, en especial aquellos que tienen necesidades de rehabilitacion. -Elaborar,
junto con los profesionales municipales, los protocolos de ingreso, intervencién y egreso de
NNA a la sala de rehabilitacién infantil (como por ejemplo: criterios de ingreso, planes de
tratamiento consensuado, tiempos de atencién, criterios de egreso, entre otros). -
Articulacién y trabajo en red con actores claves al interior del municipio y de los territorios,
para asi brindar una rehabilitacion integral para NNA con especial énfasis en los organismos
e instituciones del area de Educacién, favoreciendo la participacién, autonomia y
potenciando las habilidades que facilitan el aprendizaje permanente mas alla del aula,
respondiendo a la diversidad de necesidades y educando a la familia para que brinde
soporte y sea un facilitador de los procesos de aprendizaje e interaccion social. - Participar
en mesas de trabajo para la coordinacién de las acciones necesarias para la implementacion
del Plan Comunal de Salud, y apoyar las acciones entre los componentes de la Matriz que se
haya definido trabajar (actas de reuniones firmadas por los/las participantes, actas de
acuerdos, etc.). - Identificar las organizaciones y servicios locales relacionados a NNA con
discapacidad, en el marco del Mapeo Colectivo. - Generar un mapa de red local con
organizaciones sociales y servicios que asisten a esta poblacion, generar un medio de
evaluacién cualitativa (entrevistas semiestructuradas o grupo focal) con un nimero
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determinado de NNA con discapacidad/padres de aquellos NNA para determinar barreras o
facilitadores de atencion de salud, participacion, inclusién, al igual que contextos culturales,
y otros, a partir de la informacién recolectada en el marco del Diagnostico y Mapeo
Participativo. - Desarrollar informes técnicos, rendiciones de cuentas u otros entregables en
el marco de este producto. - Elaborar propuesta de mejora o de incorporacién en el Plan
Comunal de Salud lineamientos que permitan ir profundizando en la tematica de
Rehabilitacién Infantil para ser entregada al Municipio al finalizar el convenio.

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

« Formato y protocolo de derivacion sala RBC infantil, iltimos ajustes realizados. Solicitado por
sector educacién para derivaciones a sala.

« Revisién protocolo para el abordaje integral en salud de personas con TEA, lineamientos en el
marco de la ley n? 21.545 socializado por contraparte de SENADIS.

« Confeccion taller de "adultocentrismo" préximo a ser impartido en mesa de trabajo red de
infancia, bajo el marco de plan de trabajo inicial sala rbc infantil.

« Socializacién material sobre buen trato en la atencidn de usuarios para charla de encargada
producto fortalecimiento a la participacién y fortalecimiento unidad de discapacidad.

« Elaboracion taller "'funciones ejecutivas y juego' dirigido a equipos PIE de establecimientos
educativos de corporacién municipal.

« Revisién y preparacién de lineamientos de trabajo y actividades ejecutadas en producto sala RBC
infantil para ser presentada a contraparte SENADIS en reunién de supervision.

« Reunion con contraparte de SENADIS, respecto a avances de proyecto EDLL

« Capacitacion en charla de funcionarios municipales respecto a resultados diagnosticos y buen
trato al usuario en situacién de discapacidad.

« Envio formulario de derivacion a sala RBC infantil finalizado a equipo EDLI, para comentarios.
« Revisidn acta de reunion EDLI con SENADIS.

« Edicién planilla excel con listado de materiales RBC, revisién de los recursos mobiliarios y
econ6micos.

« Edicién planilla excel con listado de materiales RBC, revisién de los recursos mobiliarios y
econ6émicos.

« Edicién planilla excel con listado de materiales RBC, revision de los recursos mobiliarios y
econémicos.

« Elaboracién de documento "carpeta técnica profesional” de T.O para sala RBC infantil.

« Confeccién de seminario sobre "hébitos, rutinas y estrés" para ser impartido como parte de
talleres de sala RBC infantil.

« Recepcidn y revision de CV de fonoaudiologa para sala rbc infantil

« Elaboracién y envio de perfil de cargo fonoaudiologo/a 22 horas sala RBC infantil.

« Reunién con Camila Alcayaga coordinadora EDLI, para acordar términos de contratacion
profesional (fonoaudidlogo), y detalles de la implementacién de sala RBC infantil.

« Recepcidn y confirmacién de asistencia a correo de reuniéon EDLL

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-01 -formulario de derivacion a sala RBC infantil FOTOGRAFIA
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FORMULARI) DE DERVACION A SALA RBC BIFATIL
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Fecha Cobertura:
2024-07-02

Descripcion Cobertura:
-revision protocolo para el abordaje integral en
salud de personas con TEA

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-07-03

Descripcion Cobertura:
-taller "adultocentrismo' para red de infancia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-04 -correo: presentacion buen trato a usuarios. FOTOGRAFIA
buen trato PM &
° Catalina Vasquez Avendaio <cvesyuezmtiin.ci @ eap vl o &
pors Comds v
Catalina Vésquez Avendano
ﬁ:wmmh
~562 78718473 "8 BUIN
Cvncpaec tun d
t‘::;h:::kw'sl»ﬁtmm
1 archive adjunto- Analizado por Gmsil @ @
wrm
mn-::l‘l:-.
@ copis declase 0. V
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-05 -taller "'funciones ejecutivas y juego" dirigidaa | FOTOGRAFIA

equipos PIE de establecimientos educativos.

::—~' e W . ‘ w‘__ﬁéﬁ

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-07-08 -revision y preparacion lineamientos de trabajo FOTOGRAFIA

y actividades realizadas en el producto rbc

infantil.
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Fecha Cobertura:
2024-07-09

Descripcion Cobertura:
-Reunién con SENADIS, avance en proyecto
EDLL

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-07-09

Descripcién Cobertura:
-Capacitacion en charla para funcionarios
municipales.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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[ Atencién inclusiva centrada en la persona J

e ;Has atendido a personas con alguna discapacidad?

e ;Qué diferencias has encontrado en |a atencién?

[ © escrive aquf para buscar.

Fecha Cobertura:
2024-07-10

Descripcion Cobertura:

-correo: Envio de formulario de derivacion a sala
RBC infantil finalizado a equipo EDLI, para
revision.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

formulario de derivacion
Catalina Vasquez Avendano -wvusouezibui of =

Protocolo de derivacion sollcitado por educacion una vez implermentada la sala.

Catalina Vésquez Avendaio
Terapewrs.
Prafesional

Ronatilacien inantd £0|
ey

3 BUIN
560 8718473 ety
cvasqueeabind
Manic Recordan 9636 [E¥-CIDECO!
st 1

1 archivo adjunto- Analizado por Gimail ©
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Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:

2024-07-10 -correo: Revision acta de reunion EDLI y FOTOGRAFIA
SENADIS.
€« B O O B O @ 8 D i Gteerss < >
Acta supervision 09/07 esrme. Resividos x s BB
Ber Gonzalez Alé & e 1001229 9 r

Estimadas. Junto con desear una buena jornada. adiunto Acta de reunion de supervision de ayer 09 de Julio. Saludos a todas

Catalina Vasquez Avendafo «ovssquszzoun o e 0l 124D hace Eoing) fy €
pure Ber v

Gracias Ber Acuso recibo

Cataling Vasquez Avendano
Terapeuta Ocupadonel
Drofesianat Renabtaan intan FOUI
DOED

2 BUIN
562 786218473 L et
cvorcume tamd
‘Mo Recoxdin #636 (Ex-CIDECO!
v bim

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Descripcién Cobertura:

-Edici6n de planilla excel con listado de
materiales RBC, revisién de recursos mobiliarios
y econdmicos.

Fecha Cobertura:
2024-07-11
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Archivo  Editar Ve insertar  F

>

5 ©

Qoo @®F won- €

LISTA DE MATERIALES SALA RBC “me

armato Datos  Herramientas  Ayudy

Ak *  f LISIADO DE MATERIALES SALA QEC NFANIL

1 € F G " ' 3 X L ™ " o

102 bolse de notebook

103 mouse inalambrico

o resbalin

108

estante de maders con candado

b peiotas de srena

107 5130000
108 abaca de madars $8.000

L $25.000
e Juguete 530000
" set cascabeles $10.000
" plana de piso gigante 5120000

"
"
s

cubo de encaje de madera $28.000
banqueta & cuerpos scoichadas???? $200.000
pértent

e

guilloting

"

"

cortinas roller??2?
" i

" unidades 11t alcoho!

o Juego "bingo"

= juego "loterta”

m

Juego “doming de madera”

126

Juago da masa s sro erizo”

Y

12

carpetas de pafiolenc!

'.ss.....»......_....U_....-............-

2

botellas de coia fia 500 gr

H

+
]

Hojat ~

0O & - & Compartic

o 9 wm cai v o ~-[M|+ B 7 ¢ A S EBH-E-L-h-A- 0o D@ Y @I

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:

2024-07-12 -Elaboracién de documento T.O carpeta técnica | FOTOGRAFIA
profesional
|
| — S
CARPETA TECNICA ksl el ] B T LTI
PROFESIONAL | = o o e e e e
TERAPIA OCUPACIONAL e Bl Bl | E.:._:_::n":.—.._‘:“
e [

Fecha Cobertura:
2024-07-15

Descripcion Cobertura:

-confeccién seminario sobre ""habitos, rutina y
estrés académico" para ser impartido como
parte de talleres de sala RBC infantil.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

AT R RETEETY

iv

HEHRITRY

Fecha Cobertura:
2024-07-17

Descripcion Cobertura:
-correo: recepcion y revision cv de
fonoaudiéloga para sala RBC infantil.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fara ROMANE v

Estimada.acuso recibo de su comeo Preciso reenviar curiculum, puesto que no se encuentra adjunto Saludos

Catalina Vasquez Avendano
Torupeuta

Profesiona Aerbiiacicn infandl ETL1

- £ BUIN

param v

Estimada
Disculpe. no me habla fijado que 8l archivo no estaba, lo adjunto en este correo, gracias por avisarme

Saludos

1 archivo adjunto+ Anslizedo por Gmail @

e Catalina Vésquez Avendafo «tvasuuenatun o> wie il 34 uce 1l ¢}

e ROMANE CONSTANZA SILVA @ e I 00 e tde

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2024-07-17 -correo: elaboracién y envio de perfil de cargo
fonoaudiologo para sala rbc infantil.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

PERFIL DE CARGO FONOAUDIOLOGO SALA RBC INFANTIL

e Catalina Vasquez Avendano «Lvasauezialun - @ e

pata Camia v

Estimada Camia. junto con saludar adjunto perfil de cargo de fonoaudiologa/a para sala RBC infantl por 22 horas

Catalina Vasquez Avendano
T

erapeuts
Profasions) Renabiicacion intard £0U
DInECO

+562 76214673

cvasques sbuind

Mario Recardan #1636 (Ex<IDECO)
wh

v baie |

1 archivo adjunto: Analizade por Gmall ©

FONO REC INFAN... g

( & Responder || ~ Reenviar |

e

7l 106 (hoce Tua) Yy Lol

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:
2024-07-18 -Reunién con coordinadora EDLI, para acordar
contratacion de profesional sala.

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:

2024-07-18

-correo: recepcion y confirmacién de asistencia a FOTOGRAFIA
correo de reunién equipo EDLI.

Reunion de equipo 23/07  feciides « s a

Camila Alcayaga W2ithaze S horas)  fy
Esumadas Junto con saludar y asperando que se ancuentran bian En el presente correo, les informo que ol dia martes 23 de juko tandremos reunion de squipa ps

Catalina Vésquez Avendafio -cvssausz o i sihieshoiost B
pwra Canis
Acuso recibo camila nos vemos en la reunion del martes.

Catalina Vasquez Avendano

56228718473

vz band

Mo Recordon 836 (ExKIDECO)
ol
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V.- Observaciones.

Sin Observaciones

CATALINA IGNACIA VASQUEZ
AVENDANO
PRESTADOR

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servisjos a honorarios que emite el presente
informe, certifico que harealizado sus funcione€ en el pkesente mes, en virtud al contrato de
prestacion de servicjds que'corresponde, y aflos objetivos)y requerimientos de las labores
aprobadas por el coficejo munigipal o del Progitama Municlpa & 1 que se desempena.

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO

CAMILA FERNANDA ALCAYAGA OLIV
COORDINADOR (A) PROGRAMA ||
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