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DECRETO ALC. N° '&-1 I / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 1610 del 02 de mayo de 2024, que aprueba el contrato a Honorarios
celebrado con dofa Maria Nicol Gonzalez Parraguez, por prestacion de servicios como Operador de
Camaras de Tele Vigilancia, el marco del Programa “Buin Seguro 2024", dependiente de la Direccion
de Seguridad Publica, a contar del 01 de Abril de 2024 hasta el 30 de Junio de 2024.

2.- El Memo N° 328 del 11 de junio de 2024, enviado por el Director de Seguridad Publica,
que solicita al Administrador Municipal, poner término al contrato de dofia Maria Nicol Gonzalez
Parraguez, por prestacion de servicios como Operadora de Telefonica, con cese de servicios el 31
de Mayo de 2024 (ultimo dia en ejercicio).

4+ Informe N° 82 del 10 de junio de 2024, enviado por Supervisor, e informando de la situacion
generada por dofa Maria Nicol Gonzalez Parraguez, por el incumplimiento de los servicios
encomendados para los cuales fue contratada.

3.- La resolucion del senor Alcalde.

DECRETO

Pdngase término a contar del 01 de Junio de 2024, al contrato a honorarios suscrito con
dofia MARIA NICDL GONZALEZ PARRAGUEZ, Cedula de Identidad N° 17.239.859 -6, por
prestacion de servjclos como Operadora Telefonica, en el marco del Programa “Buin Seguro 2024,
dependiente de |a Direccion de Seguridad Publica, en virtud a la Clausula NOVENO: 7érmino
Anticipado 'y lo desgrito por el Director, mediante el Memo N° 328 del 11 de junio de 2024.

IQUESE ARCVKESE.
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