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DECRETO ALC. N° 2[‘40 r] / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j) de la
Ley No 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. N° 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega

atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones especificas en
materias relacionadas con el Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y ejecucion del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género - SERNAMEG R.M. - Programa 4 A 7 afio 2023;
la Resolucion Exenta N° 56 (17/01/2024), Témese Conocimiento mediante Decreto ALC. N° 294
(23/01/2024).

3.- Que esta Municipalidad cuenta con los recursos para efectuar contrataciones con este propdsito,
asignacion Administracion de Fondos 114.05.96.052.003 — Programa de 4 A 7. La Certificacion emitida
por Contabilidad — DAF.

4.- La Solicitud de Contratacion a Honorarios N° 1171 (06/06/2024), enviada por el Director de
Desarrollo Comunitario, solicitando autorizar la contratacion de la persona que se indica, para prestacion de
servicios en el marco del Programa 4 A 7.

5.- La resolucién del Administrador Municipal.

6.- El Decreto ALC. N° 2173 del 14 de junio de 2024, que Autoriza Feriado Legal a don Geronimo
Martini Gormaz — Secretario Municipal, a contar del 17 de Junio AL 15 de Julio de 2024, ambas fechas
inclusive; y nombra a dofia Holan Pinto Urz(a, Abogado — Profesional de la Direccion Juridica, como Secretaria
Municipal Subrogante, con todas las atribuciones inherentes al cargo y sin perjuicio a sus actuales funciones.

DECRETO

1.- Apruébese el contrato a Honorarios suscrito con la persona que se indica, por prestacion de
servicios como: Proporcionar a mujeres responsables de nifios y nifias de 6 a 13 afos, acceso al
Servicio de cuidado provisorio por el Programa, en apoyo a su participacion en el mercado
laboral; en el marco del Programa 4 A 7, segln el siguiente detalle:

N°| NOMBRE RUT MONTO $ Fecha de Fecha de
Inicio Término

1 | Katherine Constanza Peralta Romero| 18.718.489-4 | 429.315.- | 01/06/2024 | 30/06/2024

2.- El valor de los honorarios se pagaran previo V° B° del Director de Desarrollo Comunitario;
3.- El contrato se celebra por las fechas especificadas en el recuadro

4.- La fiscalizacion estard a cargo de la Direccion de Desarrollo Comunitario, sin que esto implique
una relacion de subordinacion o dependencia respecto a esta Municipalidad.

5.- Imputese el gasto a la Administracion Fondos de Terceros 114.05.96.052.003 - Programa de
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