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DECRETO ALC. N° 2"}‘ / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 de la Ley
NO 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

- La Resolucion N© 1.050 de 1980, de la Contraloria General de la Republica.

P

- El Titulo I Art. 3° de la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar funciones
especificas en materias relacionadas con el funcionamiento de la Direccién de Transito.

2.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contratacion
con este proposito. En atencion a la Certificacion - Autorizacion de Gastos emitida por
Depto. De Presupuesto/SECPLA.

3.- El Decreto ALC. N° 329 de fecha 25 de enero de 2024, que aprueba la Contratacion bajo la
Modalidad Cédigo del Trabajo, de don Pedro Felipe Aguilar Rodriguez, Médico Cirujano, para
desempenarse como Médico Psicotécnico en la obtencion de Licencia para Conducir,
cumpliendo jornada de 21 horas de atencion semanales, a contar del 01 de Enero 2024 hasta
el 30 de Junio de 2024, ambas fechas inclusive.

4.- El Decreto ALC. N° 2144 de fecha 14 de junio de 2024, que aprueba el Anexo de Contrato
de Trabajo bajo la Modalidad Coédigo del Trabajo, de don Pedro Felipe Aguilar Rodriguez,
Médico Cirujano, para desempenarse como Médico Psicotécnico en la obtenciéon de Licencia
para Conducir, en el sentido de reprogramar a 26 horas de atencion semanales, a contar del
01 AL 30 de Junio de 2024, ambas fechas inclusive.

5.- El Memo N° 292 de fecha 21 de junio de 2024, enviado por la Directora de Transito,
mediante el cual solicita al Administrador Municipal autorizar bajo la modalidad Codigo del
Trabajo, la contratacion del profesional don Pedro Aguilar Rodriguez, Médico Cirujano, para
desempenarse como Meédico Psicotécnico y cubrir la gran demanda de atenciones en la
Obtencion de Licencia de Conducir de la Direccion de Transito, a contar del 01 de Julio de
2024.

6.- La resolucion del Administrador Municipal.

7.- El Decreto ALC. N© 2173 del 14 de junio de 2024, que Autoriza Feriado Legal a don
Geronimo Martini Gormaz - Secretario Municipal, a contar del 17 de Junio AL 15 de Julio de
2024, ambas fechas inclusive; y nombra a dofia Holan Pinto Urzua, Abogado - Profesional de
la Direccion Juridica, como Secretaria Municipal Subrogante, con todas las atribuciones
inherentes al cargo y sin perjuicio a sus actuales funciones.

DECRETO

1.- Apruébese el Contrato de Trabajo bajo la Modalidad Coédigo del Trabajo, de don PEDRO
FELIPE AGUILAR RODRiGUEZ, Cédula de Identidad N© 18.740.711 -7, Médico Cirujano,
para desempefiarse como Médico Psicotécnico en la obtencion de Licencia para Conducir, cuya
remuneracion bruta serd la suma mensual de $1.894.286.- (Un millén ochocientos noventa y
cuatro mil doscientos ochenta y seis pesos), a contar del 01 de Julio de 2024 con vigencia
Indefinida: la jornada sera de 26 horas semanales distribuidas en los dias Lunes de 09:00 a
18:00 horas; Martes de 09:00 a 14:00 horas; Miércoles de 09:00 a 14:30 horas y
Viernes de 09:00 a 17:30 horas. Lo anterior, considerando la necesidad de cubrir las horas
de atencién agendadas con anterioridad

2.- El trabajo de la persona se efectuara bajo la fiscalizacion de la Directora de Transito.
3.- El pago se realizard por trabajo vencido y previo V° B® de la Direccion de Transito.
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4.- Imputese al gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21.03.004 “Otras Remuneraciones
Reguladas por el Cgd del Trabajo”, Centro de Costo 22.01.01.

ANOLESE-COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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