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DECRETO ALC. No 25 fq / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 1610 del 02 de mayo de 2024, que aprueba el contrato a Honorarios
celebrado con don Luis Hernan Liberén Jara, por prestacion de servicios como Operador Telefénico,
en el marco del Programa “Buin Seguro 2024", dependiente de la Direccién de Seguridad Publica, a
contar del 01 de Abril de 2024 hasta el 30 de Junio de 2024.

2.- El Memo N° 402 del 12 de julio de 2024, enviado por el Director de Seguridad Publica,
que informa al Administrador Municipal, la NO continuidad de contrato de don Luis Hernan Liberdn
Jara, para prestacion de servicios como Operador Telefdnico, con cese de servicios el 01 de Julio de
2024.

3.- La resolucion del Administrador Municipal.
DECRETO

Decrétese a contar del 01 de JULIO de 2024, la NO contratacion de don LUIS HERNAN
LIBERON JARA/] Cédula de Identidad N° 20.538.010 -8, por prestacion de servicios como
Operador Telefonico en el marco del programa “Buin Seguro”, dependiente de la Direccion de

Seguridad P'Iic en virtud a lo informado por el Director mediante Memo N° 402 (12/07/2024) y
la Clausula

// ESE, COMUNIQUESE QCHIVESE.
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