ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS. / g
/

AGOSTO // 2024 7

Mes Afio

L.- Datos. / ’
1.- Nombre. GENESIS NAT%{ ARAYA HERRERA
2.- Rut. i p

p pd
3.- N2 Decreto. Alcaldicjo: / Imputacion: Cfﬁtro de Costos:

954 /O 114.05.96.056.001

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. CASA DEL ADULTO MAYOR 2024

IL.- Funci6n segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

* MONITORA ENCARGADA DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR, CONVOCATORIA 2023 VERSION 18°
ATENCION PSICOSOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES AL PROGRAMA
VINCULOSPROFESIONAL  NUTRICIONISTA QUE EJERCERA CARGO DE MONITORA
COMUNITARIA PARA EJECUCION DEL PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR VINCULOS. VISITAS DOMICILIARIAS A USUARIOS/AS DEL PROGRAMA DE APOYO
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, IEF-VINCULOS. DESARROLLAR ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO Y GRUPAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL PROGRAMA IEF-VINCULOS EN
SUS DOMICILIOS.DESARROLLAR SESIONES CON LOS ADULTOS MAYORES, CON LAS
TEMATICAS ESTABLECIDAS EN EL PROGRAMA IEF-VINCULOS.MANTENER AL DiA LOS
REGISTROS EN EL SISTEMA INFORMATICO DEL PROGRAMA, Y RESPALDANDO EN
FORMATO FISICO DE LAS SESIONES QUE FORMAN PARTE DE LA

INTERVENCION.PARTICIPAR EN REUNIONES DE LA MESA COMUNAL DEL PROGRAMA,
/

/

I1L.- Descripcién de las funciones realizadas.

Trabajo Administrativo:

Sesion 9" Programador de sesién individuales y sesién individual remota etapa 111

Esta sesién remota se realiza de manera telefénica o por una video llamada y cumple la funcién de
informar a la personamayor del inicio de una nueva etapa en el acompafiamiento, donde
principalmente se implementard el Plan de Desarrollo que fue trabajado conjuntamente en la Etapa
II"Construccion del Plan de Desarrollo”.Asimismo, durante esta sesidn, es necesario reconocer si la
situacion de la persona mayor ha experimentado cambiossignificativos que lleven a ajustar el
acompafiamiento.En esta sesion se programara la préxima sesion de cardcter presencial (fecha y
hora)

Se realiza sesion remota de manera telefonica: Ubaldina Zelada, Ivette Bouchat, Rosa Espinoza.
Trabajo Administrativo:

Sesion 9 " Programador de sesion individuales y sesion individual remota etapa 111

Esta sesion remota se realiza de manera telefénica o por una video llamada y cumple la funcién de
informar a la personamayor del inicio de una nueva etapa en el acompafiamiento, donde
principalmente se implementara el Plan de Desarrollo que fue trabajado conjuntamente en la Etapa
II"Construccion del Plan de Desarrollo”.Asimismo, durante esta sesidn, es necesario reconocer si la
situacion de la persona mayor ha experimentado cambiossignificativos que lleven a ajustar el
acompanamiento.En esta sesion se programard la proxima sesioén de caracter presencial (fecha y
hora)
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Se realiza sesion remota de manera telefénica: Maria Cuevas, Sergio Sandoval, Maria Soto

Trabajo Administrativo:

Seleccién y programacion de las sesiones individuales (presenciales)

En esta etapa es fundamental planificar y organizar adecuadamente las sesiones para abordar los
indicadores "A Trabajar" prioritarios para la persona mayor. este es un proceso analitico y reflexivo
que se realiza caso a caso, y le da el cardcter de intervencién personalizada al proceso de
acompanamiento en tanto responde al plan de desarrollo de cada persona Mayor.

Preparacion de material para aplicacién de sesion 10 presencial de trabajo.

Cuadernillos: Carlina Ovalle, Elba Gonzélez, Ana Galaz Para cada cuadernillo de cada persona mayor
se realiza preparacion de material dependiendo de los indicadores a trabajar y cuales sean
prioridad para ello. en la sesién se aplicara actividades a realizar.

ingreso informacién a plataforma SIG

Trabajo Administrativo:

Seleccién y programacion de las sesiones individuales (presenciales)

En esta etapa es fundamental planificar y organizar adecuadamente las sesiones para abordar los
indicadores "A Trabajar” prioritarios para la persona mayor. este es un proceso analitico y reflexivo
que se realiza caso a caso, y le da el cardcter de intervencion personalizada al proceso de
acompafiamiento en tanto responde al plan de desarrollo de cada persona Mayor.

Preparacion de material para aplicacion de sesion 10 presencial de trabajo. cuadernillos: Luz Diaz,
José Aguilera, Teresa Becerra Para cada cuadernillo de cada persona mayor se realiza preparacion
de material dependiendo de los indicadores a trabajar y cuales sean prioridad para ello. en la sesién
se aplicara actividades a realizar.

ingreso informacion a plataforma SIG

Trabajo Administrativo:

Seleccion y programacion de las sesiones individuales (presenciales)

En esta etapa es fundamental planificar y organizar adecuadamente las sesiones para abordar los
indicadores "A Trabajar” prioritarios para la persona mayor. este es un proceso analitico y reflexivo
que se realiza caso a caso, y le da el cardcter de intervencion personalizada al proceso de
acompanamiento en tanto responde al plan de desarrollo de cada persona Mayor.

Preparacion de material para aplicacion de sesion 10 presencial de trabajo. cuadernillos: Julio Caruz
» Deidamia Espinosa, Margarita Reyes Para cada cuadernillo de cada persona mayor se realiza
preparacion de material dependiendo de los indicadores a trabajar y cuales sean prioridad para
ello. en la sesion se aplicara actividades a realizar.

ingreso informacion a plataforma SIG

Trabajo Administrativo:

Seleccion y programacion de las sesiones individuales (presenciales)

En esta etapa es fundamental planificar y organizar adecuadamente las sesiones para abordar los
indicadares "A Trabajar" prioritarios para la persona mayor. este es un proceso analitico y reflexivo
que se realiza caso a caso, y le da el cardcter de intervencidn personalizada al proceso de
acompanamiento en tanto responde al plan de desarrollo de cada persona Mayor.

Preparacion de material para aplicacion de sesion 10 presencial de trabajo. cuadernillos: Avelino
Maldonado, Lorenzo Perez, Rosa Silva Para cada cuadernillo de cada persona mayor se realiza
preparacion de material dependiendo de los indicadores a trabajar y cuales sean prioridad para
ello. en la sesion se aplicara actividades a realizar.

ingreso informacién a plataforma SIG

Trabajo Administrativo

Se realizan llamados telefénicos a Personas Mayores para realizar visitas domiciliarias, para
aplicacion de sesion 10 de trabajo

los llamados se realizan a : Vilma Maya, Luis Gonzalez, Alicia Pefia Olave.

Se selecciona material para la realizacion de la sesién 10. en donde se dejara una actividad para
realizar en el momento de la sesién y una para dejar a la persona mayor.

* Apoyo en actividad recreativa, campeonato provincial de cuecas en la comuna de Paine.

Sesion de 10 de trabajo

Visita domiciliaria

Estas sesiones se realizan preferentemente en el domicilio de la persona mayor. En ellas se abordan
loscontenidos de las Dimensiones de Bienestar Subjetivo (AVO) para promover la capacidad de
agencia yempoderamiento de la persona mayor, y los indicadores de las Dimensiones de Proteccién
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Social querequieran del desarrollo de contenidos educativos coma el principal recurso para su
logro.

Estas sesiones se realizan : Vilma Moya, Luis Gonzalez, Alicia Pefa Olave

Se realizan llamadas telefonicas para visitas a: Olga Carbonell, Rosa Espinoza, Maria Cuevas.
Planificacion sesién 10 para realizar visitas,

Sesion de 10 de trabajo

Visita domiciliaria

Estas sesiones se realizan preferentemente en el domicilio de la persona mayor. En ellas se abordan
loscontenidos de las Dimensiones de Bienestar Subjetivo (AV0) para promover la capacidad de
agencia yempoderamiento de la persona mayor, y los indicadores de las Dimensiones de Proteccion
Social querequieran del desarrollo de contenidos educativos como el principal recurso para su
logro.

Estas sesiones se realizan : Olga Carbonell, Rosa Espinoza, Maria Cuevas.

Planificacién sesion 10 para realizar visitas.

Reunion Bilateral. con Gestora Regional de Senama

Trabajo Administrativo

Subir al sistema plataforma SIG informacion correspondiente a cuadernillos.

Planificacién actividades para la sesién 10 de trabajo

Sesion de 10 de trabajo

Visita domiciliaria

Estas sesiones se realizan preferentemente en el domicilio de la persona mayor. En ellas se abordan
loscontenidos de las Dimensiones de Bienestar Subjetivo (AVO) para promover la capacidad de
agencia yempoderamiento de la persona mayor, y los indicadores de las Dimensiones de Proteccién
Social querequieran del desarrollo de contenidos educativos como el principal recurso para su
logro.

Estas sesiones se realizan : Petronila Cornejo, Luzgalda Mifio

Planificacion sesion 10 para realizar visitas.

Sesion de 10 de trabajo

Visita domiciliaria

Estas sesiones se realizan preferentemente en el domicilio de la persona mayor. En ellas se abordan
loscontenidos de las Dimensiones de Bienestar Subjetivo (AVO) para promover la capacidad de
agencia yempoderamiento de la persona mayor, y los indicadores de las Dimensiones de Proteccion
Social querequieran del desarrollo de contenidos educativos como el principal recurso para su
logro.

Estas sesiones se realizan : Carlina Ovalle, Ana Galaz, Gladys Bravo.

Se realizan Llamados Telefonicas, para realizar sesiones presenciales a : Julio Caruz, José Aguilera
Planificacion sesion 10 para realizar visitas.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-01 / Copia de Cuadernillos FOTOGRAF{A

'
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Fecha Cobertura:
2024-08-02

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Sesion 9 Remota . Copia de Cuadernillos FOTOGRAFIA

Etapa llI
Acompanamiento al Bienestar de la Persona Mayor

REGISTRO SESION REMOTA 59
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Fecha Cobertura:
2024-08-05

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Trabajo Administrativo. Planificacién Sesién 10 | FOTOGRAFIA

¥ 3
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Fecha Cobertura:
2024-08-06

| Descripcién Cobertura:
| Copia de Cuadernillos, Planificacién sesion 10

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-08-07

Descripcion Cobertura:
Copia de Cuadernillos, Planificacién sesidn 10

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-08-08

Descripcion Cobertura:
Copia de Cuadernillos, Planificacién sesién 10

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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SESION 12

ol

ADORES DE
PROTECTION

SESION 13
|

SESION 14
|
|

SESION 15

Fecha Cobertura:
2024-08-09

Descripcion Cobertura:
‘ Apoyo actividad recreativa. Provincial de Cuecas

Tipo Cobertura:
FOTOGRAF{A
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-12 Visita Domiciliaria. Aplicacién Sesién 10 FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-13 Visita Domiciliaria. Aplicacidn Sesion 10 FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-08-14

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Correo electronico. Reunién Bilateral. Se adjunta | CORREOQ
Fotografia ELECTRONICO

L @

= . i ki ¢

Fecha Cobertura:

2024-08-16

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Visita Domiciliaria. Aplicacién Sesién 10 FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-19 Visita Domiciliaria. Aplicaciéon Sesion 10 FOTOGRAFIA
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V.- Observaciones.

Sin Observaciones

GENESIS NATALY ARAYA HERRERA
PRESTADOR

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de sg honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones/ RtEmes, en v1rrud al contrato de

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

UZ SALAS
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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