ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

AGOSTO , zozy
/
Mes }fﬁ

L.- Datos. / ’ 1%

1.- Nombre. ULISES ANDRES GAJAyd AREV7LO
2.- Rut. R

/

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: ;éntroyfostos:

2024 1140596055004

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITFARIO -
que pertenece. CASA DEL ADULTO MAYOR 2024

II.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

TRABAJADOR SOCIAL CENTRO DIA BUIN

Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de evaluacién de las
condiciones socio sanitarias de los usuarios y de las propuestas de intervenciéon que éstas
generen. Proporcionar educacién a través de talleres, charlas, atenciéon individual a: la
persona mayor, su familia y al equipo de atencién directa. Realizar evaluaciones sociales,
previa indagacion de la situacién del adulto mayor y su familia, a través de la aplicacion de
técnicas de trabajo social, tales como entrevistas y visitas domiciliarias a lo largo de toda la
ejecucion del proyecto. Contribuir al plan de atencién individual. Facilitar, apoyar y
acompafar a las familias y/o cuidadores responsables de los adultos mayores, en la
ejecucion y cumplimiento de los objetivos del plan. Realizar acciones de contencién en
situacion de crisis en los usuarios, familias y/o personas significativas. Evaluar de manera
recurrente la situacion del adulto mayor y su familia, sistematizando 4
informacion. Supervisar e informar a la familia del periodo de adaptacién del usuario en el
centro. Mantener actualizado un registro de atenciéon de usuarios. Coordinar y articular
redes institucionales y recursos comunitarios para la participacién, el acceso y obtencién de
beneficios a favor de los usuarios del programa. Realizar procesos de induccidn,
seguimiento, supervision y evaluacién de alumnos en practica de Trabajo Social. Fortalecer
y estimular la participacion de los personas mayores en las redes sociales, comunitarias y
familiares. Otras actividades o funciones propias de la naturaleza de su cargo, segin lo
disponga su jefatura.

II1.- Descripcién de las funciones realizadas.

Detalle de actividades.

Se realiza taller de participacién comunitaria en la cual se realiza conversatorios sobre lideres
sociales y los beneficios que tiene el ser un lider positivo.

En el taller AM asisten los siguientes usuarios:

Juan Jorquera.

Maria Cordova.

Celia Jara.

Maria Jara.

Nora Salazar.

Ana Osorio Chamorro.

Se realiza taller de participacién comunitaria en la cual se realiza conversatorios sobre lideres
sociales y los beneficios que tiene el ser un lider positivo.
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En el taller AM asisten los siguientes usuarios:

Mario Gallardo.

Beatriz Pizarro.

Lucia Carlier.

Maria Espinoza.

Adela Morales.

Ana Tejos.

Juana Celis.

Gabriela Espinoza.

Gladys Lopez.

Se realiza ingreso de apreciacion profesional de cada usuario, en la cual se detalla la participacion
en los talleres y actividades realizadas por el cediam.

Se realiza llamado telefonico a usuarios que no asisten a las actividades presenciales.

Se realiza preparacion de pautas para dar comienzo en la semana siguiente a las evaluaciones de
usuarios.

Detalle de actividades.

Se realiza trabajo administrativo:

Se ingresa apreciacion profesional de cada usuario en plataforma Drive, en la cual se detalla la
participacion de cada usuario en conjunto a su asistencia a las actividades de forma presencial.

Se realiza atencidn por demanda espontanea.

Se realiza reunién de equipo cediam, para organizacion de actividades y puntos a trabajar la semana
siguiente.

Se realiza llamados telefénicos a usuarios con la finalidad de reforzar la asistencia a los talleres de
forma presencial.

Detalle de actividades.

Se realiza atencidn de usuarios con la finalidad de ejecutar reevaluacion de avances alcanzados
dentro de la permanencia en el programa y se aplican los siguientes instrumentos de evaluacién
desde el 4rea social como lo es el ecomapa, escala de calidad de vida y autopercepcion de estado de
salud actual.

La reevaluacion en horario AM se realiza a los siguientes usuarios:

Romelia Cortez.

Ana Ochoa.

Maria Perez.

Ernestina Jaramillo.

Silvana Vera.

Elvira Vergara.

Haydee Jara.

Luzmira Yahez.

Virginia Pacheco.

Adriana Vidal.

Leontina Gonzalez.

Javiera Coronado.

Se realiza atencion de usuarios con la finalidad de ejecutar reevaluacidn de avances alcanzados
dentro de la permanencia en el programa y se aplican los siguientes instrumentos de evaluacién
desde el area social como lo es el ecomapa, escala de calidad de vida y autopercepciéon de estado de
salud actual.

La reevaluacién en horario PM se realiza a los siguientes usuarios:

Edith Salas.

Veronica Oyarce.

Lilian Arratia.

Carmen Gonzalez.

Leontina Gonzalez.

Se realiza ingreso de apreciacién profesional de cada usuario en drive de seguimiento en el cual se
detalla la participacidn e intervencion.

Detalle de actividades.

Se realiza atencién de usuarios con la finalidad de ejecutar reevaluacién de avances alcanzados
dentro de la permanencia en el programa y se aplican los siguientes instrumentos de evaluacién
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desde el area social como lo es el ecomapa, escala de calidad de vida y autopercepcién de estado de
salud actual.

La reevaluacién en horario AM se realiza a los siguientes usuarios:

Mario Gallardo.

Lucia Echeverria.

Doris Guevara.

Adela Zamorano.

Leonor Diaz.

Ana Tejos.

Maria Espinoza.

Gladys Lopez.

Adela Morales.

Se realiza atencidén de usuarios con la finalidad de ejecutar reevaluacion de avances alcanzados
dentro de la permanencia en el programa y se aplican los siguientes instrumentos de evaluacién
desde el area social como lo es el ecomapa, escala de calidad de vida y autopercepcion de estado de
salud actual.

La reevaluacién en horario PM se realiza a los siguientes usuarios:

Maria Silva.

Ana Osorio Madrid.

Ines Alvear.

Patricia Contreras.

Maria Cordova.

Se realiza ingreso de apreciacién profesional de cada usuario en drive de seguimiento en el cual se
detalla la participacién e intervencidn.

Se realiza llamado telefonico a usuarios que no asisten a las actividades de forma presencial.

Se realiza entrega de informacidn a usuarios sobre SAP y se solicita documentacién para gestion de
beneficios municipales.

Detalle de actividades.

Se realiza atencion de usuarios con la finalidad de ejecutar reevaluacién de avances alcanzados
dentro de la permanencia en el programa y se aplican los siguientes instrumentos de evaluacién
desde el area social como lo es el ecomapa, escala de calidad de vida y autopercepcion de estado de
salud actual.

La reevaluacién en horario AM se realiza a los siguientes usuarios:

Rosa Parra.

Rosa Padilla.

Angel Gonzalez.

Felicinda Lopez.

Se realiza atencion de usuarios con la finalidad de ejecutar reevaluacién de avances alcanzados
dentro de la permanencia en el programa y se aplican los siguientes instrumentos de evaluacién
desde el area social como lo es el ecomapa, escala de calidad de vida y autopercepcion de estado de
salud actual.

La reevaluacion en horario PM se realiza a los siguientes usuarios:

Adriana Vidal.

Leontina Gonzalez.

Javiera Coronado.

Maria Rojas.

Se realiza ingreso de apreciacion profesional de cada usuario en drive de seguimiento en el cual se
detalla la participacion e intervencion.

Se realiza atencion de usuarios por demanda espontanea.

Se realiza recepcion de documentacién para gestion de beneficios de subsidio de agua potable (SAP)
Detalle de actividades.

Se realiza atencién de usuarios con la finalidad de ejecutar reevaluacién de avances alcanzados
dentro de la permanencia en el programa y se aplican los siguientes instrumentos de evaluacion
desde el 4rea social como lo es el ecomapa, escala de calidad de vida y autopercepcion de estado de
salud actual.

La reevaluacion en horario AM se realiza a los siguientes usuarios:

Juan Jorquera.
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Rosa Morales.

Fedora Machuca.

Se realiza atencién de usuarios con la finalidad de ejecutar reevaluacién de avances alcanzados
dentro de la permanencia en el programa y se aplican los siguientes instrumentos de evaluacién
desde el 4rea social como lo es el ecomapa, escala de calidad de vida y autopercepcion de estado de
salud actual.

La reevaluacién en horario PM se realiza a los siguientes usuarios:

Erika Mufioz.

Juana Celis.

Gabriela Espinoza.

Se realiza ingreso de apreciacién profesional de cada usuario en drive de seguimiento en el cual se
detalla la participacidén e intervencidn.

Se realiza busqueda de registros social de hogares para verificar calificacién socioeconémica de
personas de la lista de espera de postulantes a programa cediam y se realiza llamado a
evaluaciones.

Se realiza atencion de usuarios por demanda espontanea.

Se realiza llamado a usuarios que no han asistido a talleres a asistir a reevaluacion.

Se imprime instrumentos de evaluacién para atencion de usuarios.

Detalle de actividades.

Se asiste a la comuna de la Granja donde se retine con los 5 Cediam de las comunas que participaron
en las Olimpiadas en la comuna de San Joaquin con la finalidad de evaluar los diferentes puntos de
la actividad y asi generar una retroalimentacién dentros de los profesionales para futuras
actividades.

En jornada de tarde se asiste a la comuna de Paine con 43 personas mayores que asisten con el
propésito de dar apoyo a nuestras ‘parejas en el campeonato provincial de cueca de adulto mayor.
Detalle de actividades.

Se realiza reevaluacién de usuarios actuales del programa cediam en el cual se aplican pautas
aplicadas anteriormente para medir los avances logrados durante su permanencia.

Las pautas se aplican en horario AM a los siguientes usuarios:

Eva Cea.

Pedro Reyes.

Maria Lopez.

Maria Vallejos.

Se realiza reevaluacion de usuarios actuales del programa cediam en el cual se aplican pautas
aplicadas anteriormente para medir los avances logrados durante su permanencia.

Las pautas se aplican en horario PM a los siguientes usuarios:

Maria Valdes. ;

Sandra Gamboa.

Jovina mella.

Agustina Trincado.

Se realiza ingreso de apreciacion profesional de cada usuario, donde se detalla la participacién y
asistencia de ellos a las actividades que realiza el programa.

Se realiza listados de asistencia,

Se efectian llamados telefonicos a usuarios para que asistan a las reevaluaciones.

Detalle de actividades.

Se realiza reevaluacion de usuarios actuales del programa cediam en el cual se aplican pautas
aplicadas anteriormente para medir los avances logrados durante su permanencia.

Las pautas se aplican en horario AM a los siguientes usuarios:

Emelina Escamilla.

Patricia Pino.

Irma Orellana.

Lucia Carlier.

Beatriz Pizarro.

Olga Leiva.

Se realiza reevaluacion de usuarios actuales del programa cediam en el cual se aplican pautas
aplicadas anteriormente para medir los avances logrados durante su permanencia.
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Las pautas se aplican en horario PM a los siguientes usuarios:

Ana Osorio Madrid.

Maria Cortez.

Nora Salazar.

Gladys Valencia.

Marcela Yessi.

Maria Jara.

Celia Jara.

Se realiza ingreso de apreciacién profesional de cada usuario, donde se detalla la participacién y
asistencia de ellos a las actividades que realiza el programa.

Se realiza listados de asistencia,

Se efecttian llamados telefénicos a usuarios para que asistan a las reevaluaciones.

Detalle de actividades.

Se realiza reevaluacién de usuarios actuales del programa cediam en el cual se aplican pautas
aplicadas anteriormente para medir los avances logrados durante su permanencia.

Las pautas se aplican en horario AM a los siguientes usuarios:

Pilar Oviedo.

Ana Salas.

Oscar Jimenez.

Margarita Salas.

Se realiza reevaluacion de usuarios actuales del programa cediam en el cual se aplican pautas
aplicadas anteriormente para medir los avances logrados durante su permanencia.

Las pautas se aplican en horario PM a los siguientes usuarios:

Celia Cabrera.

Edith San Juan.

Galda Care.

Hector Cordova.

Juan Parraguez.

Luisa Cruces.

Maria Berrios.

Vilma Garate.

Susana Cabrera.

Se realiza ingreso de apreciacién profesional de cada usuario, donde se detalla la participacion y
asistencia de ellos a las actividades que realiza el programa.

Se realiza listados de asistencia.

Se efectian llamados telefdnicos a usuarios para que asistan a las reevaluaciones.

Se realiza llamado a usuarios y usuarias para ofrecer salida a ver el show de pamela leiva a
Monticello.

Detalle de actividades.

Se realiza trabajo administrativo, se ingresan documentacion en carpetas de usuarios.

Se realiza lota en la cual asisten un aproximado de 35 personas mayores en la cual la labor es de
animar la actividad.

Se imprimen registros social de hogares de usuarios de la lista de espera para ser ingresados al
programa.

Se realiza ingreso de apreciacion profesional de los usuarios del programa que asisten a las
actividades y talleres presenciales.

Detalle de actividades.

Se realiza taller de participacién comunitaria en el cual se entrega informacién y se comparte
lugares en los cuales las personas mayores pueden participar por bajos costos e inclusive de forma
gratuita.

En el taller AM participaron las siguientes personas:

Romelia Cortez.

Elvira Vergara.

Leontina Gonzalez.

Maria Lopez.

Maria Vallejos.
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Maria Rojas.

Ana Ochoa.

Virginia Pacheco.

Silvana Vera.

Se realiza taller de participacién comunitaria en el cual se entrega informacién y se comparte
lugares en los cuales las personas mayores pueden participar por bajos costos e inclusive de forma
gratuita.

En el taller PM participaron las siguientes personas:

Oscar Jimenez.

Rosa Parra.

Veronica Oyarce.

Jovina Mella.

Maria Valdes.

Edith Salas.

Margarita Salas.

Agustina Trincado.

Luz Celis.

Se realiza envio de retos cognitivos mediante whatsapp con sus respectivas respuestas al finalizar la
jornada.

Se realiza ingreso de apreciacion profesional el planilla excel drive con la finalidad de mantener un
registro de las actividades y asistencia de los usuarios.

Se realiza recepcién de documentos para gestion de SAP.

Se participa en reunidn via online con los departamentos de rehabilitacién de la comuna y con el
departamento de discapacidad del municipio para gestionar futuras actividades en conjunto a la red
local.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-01 Lista de asistencia taller HOJA DE ASISTENCIA
{I5TA BE ASISTENCER

| Oficine | e iena Comanitars ik

| | s ik TiodorSocl

S

;'r}c';-'

2. e

Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:
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2024-08-01

Lista de asistencia taller pm
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Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:
Acta reunion de equipo

Tipo Cobertura:
INFORME

2024-08-02
ACTA DE REUNIGH
Proprenss Cuntro Dia Buln
Comuxmnhuwm; mm»mhmuah
lm ”“nnmmwm 5 gripoa. : \
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-05 Lista de asistencia taller AM HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-05 Lista de distancia taller pm HOJA DE ASISTENCIA

i Ao isbafador Soc
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CGANGATER.
QoA BIRO
280, 1AL

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-05 Fotografia FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-06 Listado de asistencia taller al HOJA DE ASISTENCIA

Li5TA DE ASISTENELE
ok | e St

| N tamcienams | Vit tivanks Ay - Titaadar Soust

BEBEAC
_ fusseme

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-06 Lista de asistencia taller pm HOJA DE ASISTENCIA
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B
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-07 Lista de asistencia taller AM HOJA DE ASISTENCIA

Nombie tunganstio. i Gajiga RrwAlo— \rabajador Socia.

USTADEASISTENGA e di

P"E';_ == | e Dl Gomumiana $1e.

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-07 Lista de asistencia taller pm HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-08 Lista de asistencia taller AM HOJA DE ASISTENCIA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-08 Lista de asistencia HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura:
2024-08-09

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Acta reunion de equipo Cediam INFORME

E— : 1

AGTA DE REUHION
rogeams Cantrd Dis Buin

Fecha Cobertura:
2024-08-12

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Lista de asistencia am HOJA DE ASISTENCIA
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LISTA DE ASISTENCIA

[r‘mf,fwd,‘s Coanmtinio .

bt

blayu L
i BT R AT e A

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:

2024-08-12 Lista de asistencia pm HOJA DE ASISTENCIA
s g A

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2024-08-12 Fotografia FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-08-13

Fotografia

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-08-13

Descripcion Cobertura:
Lista de asistencia am

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA
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LISTA DE ASISTEHCIA

’“mb e e Cvmortario e
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-13 Lista de asistencia pm HOJA DE ASISTENCIA
é&a;mm:«s
—
: o
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-14 Lista de asistencia am HOJA DE ASISTENCIA

Generado en sistema Honorarios - eDIDECO v2

Pagina 15 de 21




usm B ASISTENTIL

e e Combanky By

Fecha Cobertura:
2024-08-14

Descripcion Cobertura:
Lista de asistencia pm

IJSHI&AWW

i ‘ it Coapar s Ad
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Qge2euans

SR e
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Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA

2024-08-16

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

Acta de reunién equipo Cediam

Tipo Cobertura:
INFORME
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-16 Listado de beneficiarios NOMINA DE
BENEFICIARIOS
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-16 Fotografia lota FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-08-19

Descripcion Cobertura:
Listado de asistencia am

' JISTA B ASISTENGIR ;

Glieina

Farre tumesoianio

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA

T L s Gt eriy VAT ‘

} 1o v < Taatipador Soeis
1 s Gapor 4y ApalC

Fecha Cobertura:
2024-08-19

Descripcién Cobertura:
Listado de asistencia pm

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-19 Listado de Apreciacion profesional INFORME

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-08-19 Plantilla de labores NOMINA DE LABORES

EN TERRENO
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V.- Observaciones.

Sin Observaciones )

ULISES ANDRES GAJARDO AREVALO
PRESTABOR

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de sepvictes a honorarios que emite el presente

prestacion de serviciof que corfgsponde, y a l¢s objetiva

requerimientos de las labores
aprobadas por el congejo municipa| o del Progra% “Ze- }g: ) R _que se desempeiia.
NGB S\

=2

PR REARUZ SALAS
RRAADORTA) PROGRAMA

o)
o™ %
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