A ; ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
% DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

AGOSTO 2024

Mes Y Afio

L.- Datos. /

1.- Nombre. Rodrigo Andrés Rodriguez Alarcc’}r/

2.- Rut.

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: i Imputacion: Centro de Costos:
1001 del 215.21.04.004.605 | 290407
18.03.2024

4.- Direccién a la L v

PP EELISee, Secretaria Comunal de Planificacion

IL.- Funcién segtn lo que indica el contrato de prestacion de servicios.

Desarrollar técnicamente propuestas y disefios de iniciativas de inversion, planes y/o
programas, que le permitan al municipio generar un incremento en la calidad de vida
de las personas habitantes de la comuna de Buin

Contribuir a la generacion de cartera de proyectos y formulacion de iniciativas de
inversion a partir de la revision de PLADECO, Planes de Inversion y recepcion de
solicitudes por parte de la comunidad.

Investigar la realidad territorial y social de la comuna o gestionar la obtencion de
insumos necesarios, para la generacion de antecedentes tales como diagnésticos y
estadisticas para la formulacién de proyectos e iniciativas de inversion.

Elaboracion de perfiles de proyectos y de pre-inversion segiin metodologias del
Sistema Nacional de Inversiones.

Tramitar los permisos y visaciones ante organismos internos y externos, requeridos
para la formulacion de proyectos.

Realizar evaluaciones sociales para verificar la factibilidad, viabilidad técnica y
econémica de los programas y proyectos municipales.

Elaborar especificaciones técnicas o términos de referencias de los proyectos propios
del Departamento, para los llamados a licitacidn, con la asesoria del Departamento de
Licitaciones y preparar expediente completo de licitacion.

Proporcionar informacion y apoyo necesario a la comunidad y a autoridades (Concejo
Municipal) sobre iniciativas de inversion.

Asesorar a las unidades municipales en cuanto a tipologias de proyectos a postular,
medios de financiamiento, tiempos de postulacién y ejecucion de iniciativas.
Proporcionar antecedentes para la elaboracion de expedientes técnicos para los
procesos licitatorios de iniciativas de inversibn y proyectos propios del
Departamento.

Elaborar informes con analisis técnico de las ofertas presentadas a los procesos
licitatorios asociados a las iniciativas de inversion desarrolladas.
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e (Gestionar compras propias para los fines del programa. /

v

III.- Descripcion de las funciones realizadas.

1. Programa Sistema Nacional de Seguridad Municipal 2024.
e Seelaboran documentos técnicos para subsanar observaciones recibidas
desde DOM, Planimetrias.

2. Mejoramiento Multicancha el Solar I.
e Serealiza actualizacion de estudio luminico de acuerdo a modificaciones
realizadas por el equipo de Arquitectura e Ingenieria.

3. Mejoramiento Plaza Santa Isabel.
e Serealiza subsanacion de observaciones recibidas por parte de DOM, a través
del equipo de Arquitectura e ingenieria.

4. Consultoria Disefio Camino las Animas.
e Serealiza la revision de la 2da entrega de antecedentes enviados por la
consultora para la etapa I, Diagnéstico, del proyecto.
e Seelabora informe Anexo 02 correspondiente a la revision de los
antecedentes recibidos.

5. Consultoria Disefio Punto Limpio.
e Serealiza la revision de la 3da entrega de antecedentes enviados por la
consultora para la etapa I, Estudios Preliminares, del proyecto.
e Seelabora informe Anexo 03 correspondiente a la revision de los
antecedentes recibidos.

6. Mejoramiento del Sistema de Luminarias Publicas de Buin Centro.
e Se realiza revision de los antecedentes recibidos correspondiente a los
oferentes de la licitacion publica en desarrollo.
e Se realiza avance del informe técnico de andlisis de oferentes
correspondientes UTP Cuidades Inteligentes con Hidrosan - Eliotec y Clever
Limitada.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

1. 01.Correo de Municipalidad de Buin - ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

PRESUPUESTO - Torres de lluminacién Seguridad Publica.pdf.

01. IMPLEMENTACION DE SEIS TORRES DE ILUMINACION ELEC L1-3.pdf.

01. IMPLEMENTACION DE SEIS TORRES DE ILUMINACION ELEC L2-3.pdf.

01. IMPLEMENTACION DE SEIS TORRES DE ILUMINACION ELEC L3-3.pdf.

02. Correo de Municipalidad de Buin - Multicanchas El Solar Lpdf.

02. Multicancha el Solar I_Informe [luminacién_V3.pdf.

03. Correo de Municipalidad de Buin - Mejoramiento plaza Santa Isabel - solicitud

proyecto eléctrico.pdf.

8. 04. ANEXO 02 REVISION ETAPA I DISENO MEJORAMIENTO CAMINO LAS ANIMAS,
COMUNA DE BUIN - AP.pdf.
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9. 04.Correo de Municipalidad de Buin - REV_2D0 INGRESO ETAPA
I_DIAGNOSTICO_DISENO CAMINO LAS ANIMAS.pdf.

10. 05. ANEXO 03 REVISION ETAPA I DISENO PUNTO LIMPIO - ENTREGA 1.3 -
ELECTRICIDAD.pdf.

11. 05. Correo de Municipalidad de Buin - REV_DISENO PUNTO LIMPIO_ENTREGA 2
ETAPA 1ESTUDIOS PRELIMINARES.pdf.

12. 06. Informe Anexo 1 Revision Oferentes_Avance.docx.

13. Correos de citacién a reuniones de Google Calendar correspondientes a AGOSTO. /

V.- Observaciones. /

No existen.
RODRIGO ANDRES RODRIGUEZ ALARCON
PRESTADOR
(Q CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA
Yo XA LQ\&(’Q\(/\S (:\" , Director de la Secretaria Comunal de

Planificacion, en mi calidad de con‘traparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios
que emite el presente informe, certifico que ha realizado sus funciones en el presente mes, en
virtud al contrato de prestacion de servicios que corresponde, y a los objetivos y
requerimientos de las labores aprobadas por el concﬁo municipal o del Programa Municipal en
que se desempeiia. ‘

OSCAR CONTRERAS GUTIERREZ

DIRECTOR DE LA SECRETARIA COMUNAL
DE PLANIFICACION

M@\_SMNO OLEA
COORDINADOR'DEL PROGRAMA APOYO

SOCIAL PARA LA FORMULACION DE
INICIATIVAS DE INVERSION




