1 HIAL | |
Yy ﬁ'@-_} 1IN Eﬂ%??cf&ﬁ%ﬁﬁ%’ﬁc?gﬁ"v FINANZAS t@T DE D ECO

N 4 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

SEPTIEMBRE 2024 ¢/
Mes’ Afio

L.- Datos.
1.- Nombre. FERNANDA IGNACIA MIRANDA FLORES
2.- Rut. ' 7/
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: // | Centro de Costos:

1008 / 114.05.96.005 ./ /
4.- Direccibnala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. OMIL 2024

1L.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Prestar el servicio de orientacién laboral avanzada a los/as usuarios/as de la OMIL, contribuyendo al
desarrollo de habilidades y competencias de las personas en bisqueda de empleo.

« [ Realizar orientacién laboral avanzada, mediante la elaboracion de perfiles, orientacién vocacional y/o la
profundizacién de las principales tematicas de empleabilidad (elaboracién de curriculum vitae acorde al perfil
y objetivos del usuario/a, estrategias para la bisqueda activa de empleo y técnicas educativas para afrontar
una entrevista laboral) u otra que sea pertinente segiin cada caso. @ Identificar las principales necesidades de
los/las usuarios/as en biisqueda de empleo, para realizar las acciones pertinentes que le permitan a las
personas aumentar sus posibilidades de insertarse en el mercado laboral @ Gestionar de manera empatica las
emociones de los/las usuarios/as que puedan derivar del proceso de blisqueda de empleo. @ Aplicar
instrumentos de evaluacion de personalidad, habilidades, intereses, aptitudes y motivaciones, seglin cada
caso. B Evaluar perfiles laborales de los/las usuarios/as, para identificar sus principales competencias
laborales. @ Entregar informacién respecto a técnicas y herramientas que mejoren la empleabilidad de las
personas y faciliten el proceso de biisqueda de empleo, utilizando el material de orientacién laboral dispuesto
por SENCE. @ Derivar a otros dispositivos para resolucién de obstaculizadores para el empleo, tales como
Plataformas Busca Empleo de SENCE y otros servicios publicos o privados pertinentes segiin cada caso.
Registrar y analizar informacidn de usuarios en el sistema de gestién de intermediacién laboral de la Bolsa
Nacional de Empleo (BNE). @ Acompanar la trayectoria laboral de los usuarios buscadores de empleo
atendidos a través del seguimiento de estos. Bl Realizar talleres de apresto laboral y charlas destinadas a
mejorar la empleabilidad, considerando las caracteristicas del grupo objetivo al momento de planificar dicha
actividad. @ Trabajar articuladamente con Ejecutivo/a de Empresas para conocer las necesidades de las
empresas en materia de requerimiento de RRHH y realizar vinculaciones pertinentes. @ Participar en
actividades de intermediacion laboral convocadas por SENCE donde su experticia técnica sea requerida.
Actualizar permanentemente sus conocimientos del mercado laboral a nivel comunal, provincial, regional y
nacional. /

/

I11.- Descripcién de las funciones realizadas.

Atencién de usuarios de manera presencial en oficina municipal de informacién laboral:
« Esteban Campos Ordenes

¢ Jonathan Munoz Valdivia

e Daniela Lizana Matis

¢ Hugo Arias Castro

* Macarena Fuentes Escobar
« Benjamin Marquez Garrido
« Victor Aravena Paillacan

¢ Gonzalo Garcés Madrid

¢ MAria Aguayo Quifiones

e Jorge Guevara Moya

e Slams Hag
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« Atencién de empresa Vifia Causifio Macul para intermediacion laboral de persona en situacion de
discapacidad.

Atencién de usuarios pertenecientes a las areas de inclusion laboral:

Analisis de evaluaciones funcionales realizadas a los usuarios para intermediacion laboral.

« Santusa Cruz Vargas

» Patricio alvarado Venegas

» Migdalia Marcano Zapata

« Camila Cavieres Escobar

* Ricardo Madrid San JMartin

e Ana Galdames Gajardo

« Fernando Paredes Castro

« Eduardo Sandoval Castro

* Ysbelia Mavo Prieto

Atencidén de usuarios de manera presencial a la oficina:

Anilisis de pautas de APT para revision de perfiles de usuarios pertenecientes al area de inclusién
laboral especificamente a PsD.

« Fidel Castro Foitzick

« Luis Silva Diaz

« Wilson Castillo Castro

« Oscar Ramirez Falcon

Preparacién de material para futuras colocaciones de PM, Migrantes y PsD, para presentacion a
empresas y lograr generar lazos exitosos.

Atencidon de usuarios:

 Jaime Perez Zurita

» Claudio Aguirre Godoy

» Carlos Lepe Mori

* Rodrigo Troncoso Troncoso

» Jacqueline Leon Diaz

* Luis Poblete Pinto.

Atencion de usuarios de manera presencial en oficina.

preparaciéon de material para feria laboral .

revision de evaluaciones funcionales de usuarios pertenecientes al area de inclusién laboral para
posibles colocaciones.

Realizacion de evaluaciones funcionales a usuarios pertenecientes al area de inclusion laboral.
Creacion de CV para usuarios citados para inscripcion a feria laboral de usuarios pertenecientes al
drea de inclusion y orientacion para la bisqueda de empleo en la proxima feria laboral.
Preparacién de ofertas laborales para feria laboral.

Revision de ofertas laborales.

Orientacion a usuarios pertenecientes al area.

Preparacion de material para feria laboral.

Orden de materiales necesarios para feria laboral a realizarse el 12 de Septiembre del presente afio.
Orientacion a usuarios que asistirdn a feria laboral para una biisqueda efectiva de empleo.
conversacion con empresas asistentes a feria laboral para coordinacién de ofertas inclusivas.
Feria laboral 2024.

Orden y preparacion de stand para empresas asistentes a feria laboral.

Orientacion a usuarios en feria laboral.

Inscripcion de usuarios en feria laboral.

Intermediacion laboral a usuarios de manera presencial en oficina.

realizacion de evaluaciones funcionales.

Revision de ofertas laborales inclusivas .

Revision de analisis de puestos de trabajos realizados a empresas, para poder corroborar la
ergonomia de las empresas, posibles envios de Cv de usuarios que cumplan con el perfil adecuado
para la oferta laboral solicitada.

Preparacién de material para oficina de inclusién laboral.

Revision de ofertas laborales inclusivas.

preparacién de charlas sobre inclusién laboral , ley 20.422 , ley 21.015 .
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-02 Correo electrénico CORREO
ELECTRONICO
E’BUIN
CV para AUXILIAR DE ASEQ
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Fecha Cobertura:
2024-09-02

Descripcién Cobertura:
Foto atencion de usuario

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-09-02

Descripcion Cobertura:
Correo electrénico

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-02 Atencion de usuario FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-02 Correo electrénico CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura:
2024-09-03

Atencidn a usuario

Descripcion Cobertura:

O
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Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-09-03

Descripcion Cobertura:
Correo electrénico

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura:
2024-09-03

Descripcion Cobertura:
Atencion de usuarios

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
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Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-04 Atencion de usuario FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-09-04

Descripcion Cobertura:
Atencion de usuaria

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-09-04

Descripcion Cobertura:
Atencion de usuaria

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-09-05

Descripcion Cobertura:
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Tipo Cobertura:
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura:

2024-09-09 Correo electronico

Tipo Cobertura:
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Fecha Cobertura:
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Descripcién Cobertura:
Atencion de usuario

Tipo Cobertura:
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Fecha Cobertura:
2024-09-13

Descripcion Cobertura:
Correo electrénico

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura:
2024-09-13

Descripcion Cobertura:
Atencion de usuario

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-09-16

Descripcion Cobertura:
Correo electronico

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura:
2024-09-16

Descripcion Cobertura:
Atencion de usuarios

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-09-17

Descripcién Cobertura:
Correo electrénico

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-17 Atencién de usuarios FOTOGRAFIA
i
V.- Observaciones.
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FERNANDA IGNACIA MIRANDA FLORES
PRESTADOR

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones gaehpresente mes, en virtud al contrato de
prestacion de servicios que
aprobadas por el concejg

JONATHAN FERNANDEZ FI
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

VANESSA LE
COORD
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