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!@ BUIN wremmeramooenm &' DIDECO

flustie Mumcipalidad - Hep ARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

/
SEPTIEMBRE /2024 4

Mes 7 Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. SOFIA TAMAR? MORALES VEGA
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldi:y'/o: Imputacién: /Centro de Costos:
1272 114.05.96.052.003//

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. | 4a”/

IL.- Funcién segtn lo que indica el contrato de prestacion de servicios.

» Proporcionar a mujeres responsables de nifios y nifias de 6 a 13 afios, acceso al servicio de cuidado provisto
por el Programa, en apoyo a su participacién en el mercado laboral.

@ Difundir, convocar y asegurar la participacién de las mujeres que cumplan el perfil de la poblacién objetivo
@ Realizar reuniones con equipo, contraparte técnica y Encargada SernamEG.

@® Mantener relacion con el establecimiento educacional

® Mantener el inventario de materiales

® Registrar la informacién en el sistema de gestién SGP con la informacién actualizada de usuarias, asistencia
y actividades.

® Informar las incidencias en el SGP, de acuerdo a los lineamientos entregados por SernamEG.

® Velar por la calidad de las actividades del Programa, disefiandolas de acuerdo a lo estipulado en los
componentes del Programa.

® Realizar reuniones quincenales con el equipo con el objetivo de planificar y/o efectuar el seguimiento al
trabajo de ambos componentes.

® Cumplir con las solicitudes de SernamEG en los plazos requeridos.

@ Revisar que estén las condiciones minimas necesarias para el funcionamiento de cada actividad. En caso
contrario, dar alerta oportuna a la Contraparte Técnica y a la Direcciéon Regional de SernamEG.

® Realizar y/o coordinar la realizacién de las actividades del Componente 1, de acuerdo a lo establecido en el
Cronograma de Trabajo y en las presentes Orientaciones Técnicas /

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

« Se asiste a bodega municipal en compaiiia de la funcionaria Catherine Quilodran, para retirar
compras realizadas para el desarrollo de los talleres.

» Se realiza taller de circo y deporte.

» Se desarrollan tareas pendientes con los nifios y nifias.

» Se avanza en informe memoria anual 2024, solicitando reunién a Alonso Carvaho para revision.
« Se entregan colaciones a los nifios y nifias.

» Se realiza orden y limpieza de sala.

« Se asiste a reunidn con secretario municipal, para visualizar las rendiciones del mes de JULIO.
» Se asiste a reunion con mesa de genero, en el centro de la mujer, estableciendo acuerdos y
lineamientos de trabajo para la red comunal que estamos conformando en conjunto diferentes
programas comunales.

 En los talleres, se desarrolla taller deporte y circo para los nifios y nifias.

« Se entregan colaciones.

« Se realizan juegos de mesa.

» Se realiza orden y limpieza.

« Se establece contacto con mujer, interesada en participar del programa.

« Se envia segundo informe trimestral a Claudia Silva, contraparte SERNAMEG.
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* Se realiza reunién con Alonso Carvalho, en relacion al informe de memoria anual correspondiente
al programa4a?7.

« Se realiza taller de circo y deporte.

« Se entregan colaciones a los nifios y nifias.

* Se envia cuadro comparativo de compras del programa a Catherine Quilodran para ser enviado a
Cecilia Parraguez y concretar la compra.

» Se realizan juegos de mesa.

» Se realiza orden y limpieza.

» Debido a suspension de talleres del programa, por solicitud del establecimiento educacional, se
realiza trabajo administrativo: Se establece reunion con equipo profesional, estableciendo
diferentes lineas a trabajar durante el semestre, y reflexionando sobre los talleres del programas.
» Tras reunion con Alonso Carvalho, se trabaja en desarrollar informe de memoria anual
correspondiente al programa 4 a 7.

« Se envia planilla de colaciones Junaeb solicitada por SERNAMEG.

» Debido a peifia folclérica en establecimiento educacional, se solicita al programa suspender los
talleres, por tanto, se realiza trabajo administrativo: Se desarrolla informe memoria anual del
programa 4 a 7, el cual debe ser revisado por Alonso Carvalho. Ademas, se avanza en subir
documentos solicitados para rendiciones correspondientes al mes de Agosto.

» La jornada comienza con taller de organizacion escolar, desarrollando tareas pendientes.

» Se realiza taller de circo y deporte.

» Se entregan colaciones a los nifios y nifias.

» Se realizan juegos de mesa.

» Se realiza orden y limpieza.

» Se realiza taller de desarrollo escolar, desarrollando pareas pendientes.

» Se realiza taller de circo y deporte.

« Se asiste a bodega municipal a retirar compras realizadas por el programa.

» Se entregan colaciones.

» Se realizan juegos de mesa.

« Se comienza la jornada con taller de desarrollo escolar, realizando tareas pendientes.

 Se entrega informacion a usuarias para inscripcion, considerando que existen cupos disponibles.
« Se realiza taller desarrollado por monitoras.

« Se entregan colaciones.

» Se realizan juegos de mesa.

« Se realiza orden y limpieza al interior de la sala.

« Se realiza taller de desarrollo escolar.

e Se desarrolla taller de circo y deporte.

» Se realiza reunion con equipo para coordinar presentacion fin de afo.

« Se entregan colaciones a los nifios y nifias.

« Se realizan juegos para finalizar la jornada.

« Se realiza orden y limpieza de sala.

« Se envia informe memoria anual programa 4 a 7 a Alonso Carvalho.

« Se realiza taller de circo y deporte desarrollado por monitoras.

« Se entrega colacion a nifios y ninas.

« Se realizan juegos de mesa.

* Se realiza orden y limpieza de sala.

« Se genera teletrabajo.

« Se solicita reunion con equipo.

« Se organiza cierre de afio.

« Se genera teletrabajo.
« Se solicita reunion con equipo.
« Se organiza cierre de afio.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).
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Fecha Cobertura:
2024-09-02

Descripcion Cobertura:
Colaciones y juegos de mesa

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-09-02

Descripcidon Cobertura:
Desarrollando talleres con los nifios y niiias

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-09-02

Descripcion Cobertura:
Colaciones y juegos de mesa

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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2024-09-02

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:
Desarrollando talleres con los nifios y ninas

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-09-03

Descripcion Cobertura:
Se envia informe trimestral del programa 4 a7,
solicitado por SERNAMEG

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Segundo Informe Trimestral, programa 4 a 7 Buin, @#ma: reckides x I8 B

Sofia Morales Vega <smorales@buin.cl> & mar, 3sept, 737 (hace 1dia) & &
para Claudia, Daniela ~

Estimadas

Junio con saludar, y esperando que se encuentren bien, adjunto segundo informe al progr 4 a7, comuna BUIN.
Estoy atenta a sus comentarios.

SALUDOS CORDIALES.

1 archivo adjunto- Analizado por Gmail O &

B 2 informe Trimes... '

Claudia Silva Pérez mar, 3sepl 1816 (hace 1dial oy €
para mi, Daniela ~
Estimada Sofia:
Junto con saludar, y esperando te encuentres bien, se acusa recibo y agradecs la geslin realizada.

Se hara revision del documento para enviar la retroalimentacién correspondiante,
Saludos,

Claudia Siiva Pérez,
Profesional Programa 4a T

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-04 Reunién con Alonso Carvalho, revisando informe | FOTOGRAFIA
memoria anual

¥ M Cepeempr X & Pegrapnntpe K [l indistoresde . X & 44T Googk' X | & Peubmiosder X | [T Mmicpeied | X 08 Mest-te. @ x4 - - x

3 © @ mesgvogieonpn ah-soatauthuse =bhhiess ® D 20
Mensajes de is llamada
Parmillr 8 1090 & Tunds BTV IE MERSIES

arenos e esten Tiades, los maasties suic 1t
MUtSIE & l0n SETCEIATES O L LEMeda Caano 86
envian Todos it mandares #4 3MTURER CuEndG
setming 14 hemaca

Ewie un mensae

ograma 437

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-05 Reuni6n equipo 4 a 7. FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-05 Se envia Planilla con listado de nifios y nifas, CORREO
correspondiente a colaciones JUNAEB. ELECTRONICO
] M Gmall Q insent X B suwe- @ B @ e.m. °
e + B O S8 0@ @D | < B
i Listado nidios y nikas programa 4 a 7-BUIN e
G - W s s
< et s e e s
Etigumt ";" -

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:
2024-09-06

Tipo Cobertura:
Desarrollo de informe memorial anual programa | CORREO

4a7 ELECTRONICO
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i Gmail Q, Buscar correo 3 o~ (O @ i eauw °
2 Redsctar ¢« B8 0 8 2 0@ 8 m D ¢ anm < > @
: e = Alonso Carvacho ha compartido un documento
Destacados @
S Envindos o Alonso Carvacho (acarvacho@@buin ci) te ha invitado a editar el siguiente :
documento:
O Borredores '
e ol .
Etiquotas -
&Dideco
& Nonso Carvacho is The owner
® muuumwmmm
Loy ;
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-09 Supervisando desarrollo de taller de deporte FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-09 Supervisando desarrollo del taller de circo FOTOGRAFIA

/
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Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:

2024-09-10 Desarrollando talleres del programa con los FOTOGRAFIA
nifios y ninas

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2024-09-11 Desarrollo de talleres con los nifios y nifias del FOTOGRAFIA

programa
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-11 Desarrollo de talleres con los nifios y nifias del FOTOGRAFIA
programa

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-12 Desarrollo del taller de circo FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-09-13 Se envia memoria anual correspondiente al CORREO
programa4a’7 ELECTRONICO
v wamors st progreeadn - % () Piges prncipdd - GocgeOee % | [ Memoe 8 Do Musicios X | 4 e T
« 4+ 0 = 4o D et TRV R S THWVIRLLINGX s O 2@
= M Gmail Q insem x ® Activo @ @® i gmm e
P 2 & g O § s ¢ e B D » (]
= G i Memoria anual programa 4 a 7. 8z ]
G fr  Destacados Sofia Morales Vega ot [ P S S |
 himes ® @
S e
e > Envindas 3
o ;«::-‘:::u‘::mn-m 3umis decunante memtda anesl comeapsndients sl programa 4 3
v Mis Sastos
Elgiang + + archive sdjumto: Anskzaco por Gmad ) @ ¥
B Dicdecn
B semoris de oot g
o e ) { o )
a2 T s TR0 A ted g I 1Oy s T i

Fecha Cobertura:
2024-09-13

Descripcion Cobertura:
Memoria anual enviado a Alonso Carvalho.

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Encontrado en el buzdn Enviado de smorale.,, <7

Sofia Morales Vega viernes
Para: Alonso Carvacho >

Memoria anual programa 4 a 7.
Estimado

Junto con saludar, y esperando te
encuentres bien, adjunto documento
memoria anual correspondiente al programa
4a7.

Estoy atenta a tus comentarios.

Saludos.

Toca para descargar
w Memoria de Oficinas Municipales

DIDECO 2024 4 A 7.docx
321K8

Alonso Carvacho 10:08a. m,
Para: Sofia Cc: George >

Estimada, muchas gracias por enviar el
documento, tal como te comenté, desde mi
perspectiva la memoria esté lista y no

V.- Observaciones.
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SOFIA TAMARA MORALES VEGA
PRESTADOR

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones en e] presente mes, en virtud al contrato de
prestacion de servicios que sponde, y a los/0Objetivos y requerimientos de las labores
aprobadas por el concej i

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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