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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

DICIEMBRE / 2023
Mes u/ Afo

[.- Datos. /

1.- Nombre. MATIAS IGNACIO LEIVA I??(JERZON

2.- Rut. 7

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Costos:

1369 / 2152 1.04.004.% 20.02.01 / .

4.-Direccibnala | ALCALDIA v S

que pertenece. /
[L.- Funcion segin lo que indica el conttﬁo de prestacion de servicios.

e OBJETIVO: Contar con una persona que apoye la ejecuciéon del programa

Comunicacién Social 2023 para el desarrollo de sus objetivos.
e Apoyar la ejecucion del programa y la informacién de programas, beneficios,
actividades municipales y otros a la comunidad
e Reportero y generar notas informativas para la comunidad/éobre actividades,
- programas, beneficios municipales y/u otros.

[1L.- Descripcion de las funciones realizadas. /

1. VIERNES 01-12: (GESTION Y EDICION) — ENTREGA PROYECTOS™ ~
SERCOTEC: AGRUPACION MUJERES EN ACCION

2. MARTES 05-12 : (GESTION Y EDICION) - BUIN BIKERS: LA
COMUNIDAD DE CICLISTAS

3. MIERCOLES 06-12: APOYO EN ARMADO ALDEA DE NAVIDAD
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- 4. JUEVES 14-12: (REEL PARA INSTAGRAM E HISTORIAS) — RONDA
MASIVA CARABINEROS: SEGURIDAD EN LA COMUNA

5. JUEVES 14-12: APOYO EN ARMADO ALDEA DE NAVIDAD

6. VIERNES 15-12 : (ANIMACION) — CASONA BLANCA: CIERRE
TALLER REACTIVATE ADULTO MAYOR

7. VIERNES 15-12 : (GESTION Y EDICION) — CIERRE TALLER
REACTIVATE ADULTO MAYOR
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

AGRUPACION MUJERES EN ACCION FUE PARTE DE LA ENTREGA
DE PROYECTOS SERCOTEC QUE BENEFICIA A FERIANTES

——

1. VIERNES 01-12 : (GESTION Y EDICION) — ENTREGA PROYECTOS
SERCOTEC: AGRUPACION MUJERES EN ACCION

2. MARTES 05-12: (GESTION Y EDICION) - BUIN BIKERS: LA -
COMUNIDAD DE CICLISTAS
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3. MIERCOLES 06-12: APOYO EN ARMADO ALDEA DE NAVIDAD

4. JUEVES 14/12: (REEL PARA INSTAGRAM E HISTORIAS) — RONDA MASIVA
CARABINEROS: SEGURIDAD EN LA COMUNA
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5. JUEVES 14-12: APOYO EN ARMADO ALDEA DE NAVIDAD

6. VIERNES 15-12: (GESTION Y EDICION) — CIERRE TALLER REACTIVATE
ADULTO MAYOR
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7. VIERNES 15-12: ANIMACION - CIERRE TALLER REACTIVATE ADULTO
MAYOR EN CASONA BLANCA
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V.- Observaciones.

No existen.

/

MATIAS IGNACIO LEIVA INGUERZON
PRESTADOR DEL SERVICIO

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, MIGUEL ARAYA LOBOS, ALCALDE, en mi calidad de contraparte técnica del prestador/a de
servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado sus funciones
en el presente mes, en virtud al contrato de prestacion de servicios que corresponde, y a los
objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo municipal o del Programa

Municipal en que se desempeiia. /
L 8

MIGUEL ARAYA LOBOS

ALCALDE

el -

PABLO FUENZALIDA VIVANCO

COORDINADOR DEL PROGRAMA
COMUNICACION SOCIAL 2023




