ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

Abril 2024 /

Mes Afo
I.- Datos. /
1.- Nombre. Ana Gonzalez Sani // '
2.- Rut.

e
3.- N2 Decreto Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:
1046 215.21.03.001 27.01.01

4.- Direccién ala /
e perisRece, Direccion de transito y trasporte publico

IL.- Funcién segtn lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

1. Gestion de reuniones con actores locales e instituciones del estado relacionadas con
los fines de educacion

Realizar planificaciones anuales de educacion vial

Participar de reuniones en las que sea requerida

Realizar las coordinaciones necesarias para el desarrollo de actividades comunales
Preparar y ejecutar encuestas necesarias sobre actividades realizadas

Realizacion de informes de gestion

Busqueda y postulacion de proyectos a fuentes de financiamiento relacionado con la
materia

Generar contenido necesario para difusion sobre la materia

Generar términos de referencia para la contratacion de servicios
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[11.- Descripcién de las funciones realizadas.

e Recopilacion de informacion y material sobre seguridad vial.

e Reunioén con Andrea Rus - Adulto mayor.

* Reunion Mabel Salinas - previene de senda, Buin.

e Reunion con Claudia Morales t Reunién con Mauricio Diaz - Conaset.

e Reunidn con Teresa Moreira - Asistente social de carabinero.

e Reunion con Nelson Ruiz y Francisca Albuquenque - Senda.

e Reunién con Valentina Rivas - Feria comunal.

e Reunion con Patricia Montero - coordinadora de educacion parvulario.

e Reunion con directora de educacion - Sra. Marianela Jara.

e Reunién con don Roman Orellana y Directora Viviana Vasquez.

e Reunioén con directores de colegios municipales de la comuna.

e Solicitud de cotizacion obra de teatro para intervencion escolar.

e (apacitaciones online impartidas por Conaset para monitores de seguridad vial.

e Se hace informe con la planificacion anual e ideas para el afo 2024.

e Serealizan pedido de compras para uso administrativo y didactico.

e Serealiza pedido y cotizacion de pc para el programa de educacion vial.

e Serealiza memorandum para la apertura de redes sociales para el programa.

e Serealiza memorandum para solicitar teatro de centro cultural de Buin, en dos
fechas para intervencion con colegios de la comuna.

e Serealza memorandum con solicitud de teatro para la comunidad escolar.

[V.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

e Se adjunta registro de reuniones.

e Se adjunta correos de reuniones online.

¢ Se adjunta correos de capacitaciones online.

e Se adjunta correo de cotizacion sobre obra de teatro para intervencion escolar.

e Seadjunta invitacion a intervencién del mes de mayo.

* Se adjunta apertura de redes sociales para uso informativo del programa.

e Se adjunta creacion de contenido para redes sociales.

e Se adjunta informe con organizacion anual y creacion de programa de educacion vial.
e Seadjunta memorandum.

e Se adjunta cotizacion de pedidos para uso administrativo y didactico.
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V.- Observaciones.

No existen.

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo Roman Orellana, Director (S) de transito y transporte ptblico en mi calidad de contraparte
técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que
ha realizado sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestacion de servicios
que corresponde, y a los objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo
municipal o del Prog 3 icipal en que se desempena.
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Roman Orellana

MBRE Y FIRMA JEFATURA DIRECTA /
COORDINADOR (A) PROGRAMA




