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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS

ABRIL | 070 / ;

Mes Ano
I.- Datos.
1.- Nombre. Carmen Gloria Leal Uribe /
2.- Rut. /
»
3.- N? Decreto: Alcaldicio : Imputacion : s Centro de Costos :

4.- Direccion a DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. - DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIALES Ex EVSD <~

801 / 114,05.96.052.002 /

IL.- Funcion segun lo que indica el contrato.

Apoyar al Coordinador/a SENDA Previene en la implementacion y fortalecimiento del sistema de gestion local
para la reduccion de Ja demanda del consumo de drogas. Asi como en la implementacion de la oferta
programatica asignada a la comuna, a través de la implementacion sistémica, integrada, orientada a las
personas, alineada con los objetivos institucionales y con pertinencia territorial de la oferta programatica
asignada a la comuna.

1.- Apoyar el desarrollo de diagnosticos locales, que tomen en consideracion las herramientas actualmente disponibles
(Indice de focalizacion comunal, Encuesta de Factores Protectores y de Riesgo en estudiantes de 2° medio) y otros datos
secundarios de relevancia territorial. 2.- Apoyar en el desarrollo e implementacién de un Plan de Accién Preventivo local,
que articule y focalice las estrategias de intervencion en reduccion de la demanda y la programatica segun los factores
detectados v los criterios de priorizacion institucional de la intervencion. 3.- Apoyar en la implementacion de la oferta
programatica de SENDA, en espacios de desarrollo educativos, laborales, barriales y parentalidad acorde a las
orientaciones técnicas establecidas v los niveles de Prevencion requeridos (ambiental universal, selectivo e indicado). Lo
anterior, considerando la distribucion tematica desarrollada por la coordinacion del SENDA Previene, en conjunto con
SENDA Regional. 4.- Implementar integralmente la oferta preventiva de parentalidad con la que cuenta el SENDA,
transversalmente y en los distintos espacios de desarrollo preventivo. 5.- Apoyar segun planificacion, una vinculacién
efectiva con el entorno que permita, de manera constante, informar y sensibilizar a la comunidad sobre tematicas
asociadas al consumo de alcohol y de otras drogas en la comuna. 6.- Apoyar en la participacion con el intersector
(MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes Institucionales v Tematicas, ONGs, organizaciones sociales, etc.) en mesas de
trabajo relativas a los distintos espacios de desarrollo de reduccion de la demanda, fomentando el trabajo intersectorial
para el abordaje integral de la prevencion del consumo de drogas y alcohol, en concordancia con el plan de accion de la
estrategia nacional de drogas. 7.- Mantener actualizados los sistemas de registro y monitoreo de la implementacion
programatica institucional (SISPREV, SIGTE u otros que la institucion defina). 8.- Apoyar gestiones de procesos
administrativos de la implementacion de programas SENDA a requerimiento del Coordinador PREVIENE. 9.- Participar
activamente en las instancias de capacitacion provistas por SENDA y segun los lineamientos de desarrollo profesional que
el Servicio establece para el cargo.

IIL.- Descripcion de las funciones realizadas.

Colaboracion en la elaboracion de material de difusién para programa laboral en Mype .

Coordinacion via correo electronico con encargado de convivencia escuela Los Rosales.

Coordinacion telefonica con Sra. Johanna Cabezas,encargada de bienestar.

Coordinacion via correo electronico con Ivonne Avendano, profesional de convivencia escolar Liceo 131, por busqueda
de Carta compromiso firmada por direccion.

e Elaboracion y envio de correo electrénico a encargada de Bienestar de  Sra. Johana Cabezas.
* Reunion con equipo de convivencia de escuela Los Rosales del bajo, para iniciar periodo de trabajo como




establecimiento focalizado afio 2024. |

* Entrega de flyer a pequeiias empresas del centro de la comuna de Buin, en el cual se les invita a trabajar programa
preventivo laboral.

» Reuni6n con trabajadora social, Sra. Jocelyn Ramirez de liceo Alto Jahuel, con quien se coordinan algunas acciones
preventivas en el establecimiento durante el periodo 2024.

e Coordinacion con encargado de convivencia Sr. Bernardo Segovia, de escuela Los Rosales del bajo, para solicitar
documento carta compromiso firmada,

Llenado de listado con Pymes visitadas para invitar a programa preventivo,

Elaboracién y envio de correo con listado PYME y nomina original.

Reunién de equipo Previene comunal.

Elaboracidn y envio de correo a trabajadora social de Liceo Alto jahuel, para envio de propuesta preventiva en el
establecimiento.

¢ Elaboracién acta de reunion de equipo Previene .

Coordinacion via wsp con encargada de bienestar CMPC para agendamiento reunion.

* Agendamiento de reuniones, via Meet, con Liceo Krugger y empresa CMPC.

Coordinacion via correo electronico con encargado de escuela los Rosales de bajo para coordinar busqueda de
documento-Carta Compromiso fisica.

Elaboracidén y envio de correo con cartas de compromiso a la coordinacién, de las escuelas focalizadas de la comuna.
Subida a Sisprev, de carta compromiso de escuela Los Rosales del bajo, para trabajar Programa Preparados en el
establecimiento educacional. d

Descarga de medios de verificacion de MYPE, programa preventivo laboral, para elaborar carpeta con la informacion
respectiva

Lectura de Plan de Emergencia y evaluacion de las dependencias del ex Cideco.

Subida a Sisprev de Carta de Egreso de Villa Los Areneros, unidad vecinal en la cual se realizo estrategias comunitarias
y famillares el afio 2023.

* Reunion en territorio con directiva de Junta de Vecinos de Lo Salinas, para ofertar Programa Preventivo Comunitario,
participan el presidente Fabian Lira y las Sras. Gladys Figuerca y Carolina Miranda.

Visita a establecimiento educacional Los Rosales del Bajo, para retirar documento del Programa Preventivo a ejecutar
el 2024,

Visita a Liceo A 131 Haydee Azocar (basica), para retirar documento correspondiente a programa Preparados que se
desarrolla en este periodo.

e Participacién en reunién con dirigentas vecinales de juntas de vecinos de Nuevo Buin, para presentacién del Programa
Preventivo Comunitario,

Subida de informacién, Carta de egreso, escuela Villaseca a Sisprev.

Elaboracidn y envio de correo a trabajadora social de Liceo Alto Jahuel, coordinacion para desarrollo de programa
Preventivo en el establecimiento.

* Entrevista con profesional de convivencia, Liceo A 131 Sra. Ivonne Avendano, para presentacion de actividades
preventivas del periodo.

» Preparacion de reunion a efectuar con orientadora de liceo Krugger Sra. Claudia Gémez, bisqueda de informacion
sobre Continuo Preventivo de Nivel Central.

» Participacién en reunion on line-via meet- con orientadora de liceo Krugger para induccion de Componente 1 del
Programa Preparado (Prevencién Universal).

* Participacion en reunion de Red de Infancia del mes de abril,

¢ Preparacién de material para reunion con profesional de Planta CMPC, para ofertar programa Preventivo.

* Reunién con coordinadora Previene, para informar de contenidos tratados en reunion de Infancia y capacitacién

Municipal.

Reunién online con Sra. Johana Cabezas, encargada de Bienestar de CMPC, se entregan objetivos, estrategias y

contenidos de Programa de Prevencion Parental HPP), que podria implementarse este semestre con los trabajadores de

la organizacion.

» Elaboracién y envio de correo, a sra. Claudia Gomez, orientadora de Liceo Krugger, con material complementario a
Induccion del Continuo Preventivo.

* Ingreso a Plataforma del Continuo Preventivo, de Liceo José Francisco Krugger, datos esenciales para dar inicio a
ejecucion on line.

« Elaboracidn y envio de correo a Sra. Johana Cabezas, con contenidos del programa HPP, para ser presentado a
jefaturas.

» Revision de material bibliogréfico, para la realizacion de taller en Liceo Técnico profesional.

Reunion con asistente social de Liceo Alto Jahuel, para realizar traspaso de material off line del Programa Continuo
Preventivo, con el fin que se implementen sesiones con estudiantes de este establecimiento.

Impresi6n de infografias preventivas de Parentalidad para trabajo grupal con padres,madres y adultos en Liceo Técnico
profesional.




e Elaborar e imprimir lista de asistencia para actividad con apoderados en LTP.
* Preparacion de hoja de trabajo grupal para apoderados del Liceo LTP.

¢ Participacion en charla sobre "Proceso de Reglamento de la ley de biocombustibles solidos”, impartida por
profesionales del Ministerio de Energia.
e Participacion en "Taller de Planet Youth, en el marco de la aplicacion de Encuesta Juventud y Bienestar" afio 2024.

* Llamadas telefonicas a micro y pequefias empresas de la comuna de Buin, para ofertar programa Preventivo Calidad de

Vida..

e Elaboracidn y envio de correo a Panificadora SERVIPAN, en el cual se entregan caracteristicas de la iniciativa. MYPE

Preventiva

e Preparacion de material para llevar a Liceo Técnico profesional.

® Coordinacion via correo electronico con estudiante en practica, para derivacion de algunas empresas para que realice

los contactos respectivos correspondientes a Programa Calidad de Vida MYPE.

* Revisién de material del curso de academia Senda "Habilidades Preventivas Parentales"

* Ejecucion de "Taller Parentalidad Positiva" a padres,madres,apoderados de Liceo Técnico profesional.

e Elaboracién de Informe mensual de actividades.

* Reunién de equipo Previene, para realizar evaluacion de actividad en Liceo Bicentenario técnico profesional, revision de

agenda semana del 22 de abril y reunion con OPD por trabajo colaborative.

IV.- Cobertura (Adjuntar Respaldos).

2024-04-01

Fecha de la actividad:

Descripcion de la Actividad: Coordinacion via correo
electronico con encargado de convivencia escuela Los
Rosales

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREQ ELECTRONICO

2024-04-02

Fecha de la actividad:

Descripcion de la Aclividad: Elaboracion y envio de
correo electronico a encargada de Bienestar de Sra.
Johana Cabezas.

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREO ELECTRONICO

2024-04-02

Fecha de la actividad:

Descripcion de la Actividad: Reunién con equipo de
convivencia de escuela Los Rosales del bajo, para iniciar
periodo de trabajo como establecimiento focalizado ano 2024.

Tipo de Respaldo: OTRO
DOCUMENTO

Se adjunta OTRO DOCUMENTO

2024-04-03

Fecha de la actividad:

Descripcién de la Actividad: Entrega de flyer a pequenas
empresas del centro de la comuna de Buin, en el cual se les
invita a trabajar programa preventivo laboral.

Tipo de Respaldo: OTRO
DOCUMENTO

Se adjunta OTRO DOCUMENTO

2024-04-03

Fecha de la actividad:

Descripcion de la Actividad: Reunién con trabajadora social, Sra.
Jocelyn Ramirez de liceo Alto Jahuel, con quien se coordinan
algunas acciones preventivas en el establecimiento durante el
periodo 2024,

Tipo de Respaldo: OTRO
DOCUMENTO




Se adjunta OTRO DOCUMENTO

Fecha de la actividad:

2024-04-08

Descripcion de la Actividad: Elaboracion y envio de correo a
trabajadora social de Liceo Alto jahuel, para envio de
propuesta preventiva en el establecimiento

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREO ELECTRONICO

Fecha de la actividad:

2024-04-08

Descripcion de la Actividad: Agendamiento de
reuniones, via Meet, con Liceo Krugger y empresa
CMPC.

Tipo de Respaldo: FOTOGRAFIA
ADJUNTA COMO ANEXO

Se adjunta FOTOGRAFIA ADJUNTA COMO ANEXO

Fecha de la actividad:

2024-04-08

Descripcion de la Actividad: Reunion de
equipo Previene comunal

Tipo de Respaldo: OTRO
DOCUMENTO

Se adjunta OTRO DOCUMENTO

Fecha de la actividad:

2024-04-08

Descripcion de la Actividad: Elaboracidon y envio
de correo con listado PYME y némina original.

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREO ELECTRONICO

Fecha de la actividad:

2024-04-08

Descripcion de la Actividad: Llenado de listado con
Pymes visitacdas para invitar a programa preventivo

Tipo de Respaldo: OTRO
DOCUMENTO

Se adjunta OTRO DOCUMENTO

Fecha de la actividad:

2024-04-08

Descripcion de la Actividad: Coordinacion con encargado de
convivencia Sr. Bernardo Segovia, de escuela Los Rosales del
bajo, para solicitar documento carta compromiso firmada.

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREO ELECTRONICO

Fecha de la actividad:

2024-04-09

Descripcion de la Actividad: Coordinacion via correo
electrénico con encargado de escuela los Rosales de bajo para
coordinar busqueda de documento-Carta Compromiso fisica.

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREQ ELECTRONICO

Fecha de la actividad:

2024-04-09

Descripcion de la Actividad: Elaboracion y envio de
correo con cartas de compromiso a la coordinacion, de las
escuelas focalizadas de la comuna,

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREQO ELECTRONICO




Fecha de la actividad:

2024-04-09

Descripcion de la Actividad: Subida a Sisprev, de
carta compromiso de escuela Los Rosales del
bajo.

Tipo de Respaldo: FOTOGRAFIA
ADJUNTA COMO ANEXO

Se adjunta FOTOGRAFIA ADJUNTA COMO ANEXO

Fecha de la actividad:

2024-04-09

Descripcién de la Actividad: Descarga de medios de
verificacion de MYPE, programa preventivo laboral,
para elaborar carpeta con la informacion respectiva

Tipo de Respaldo: FOTOGRAFIA
ADJUNTA COMO ANEXO

Se adjunta FOTOGRAF{A ADJUNTA COMO ANEXO

Fecha de la actividad:

Descripcion de la Actividad: Subida a Sisprev de Carta de
Egreso de Villa Los Areneros,unidad vecinal en la cual se

Tipo de Respaldo: OTRO

2024:04-09 realizo estrategias comunitarias y familiares el afio 2023. DOCUMENTO
Se adjunta OTRO DOCUMENTO
o Descripcion de la Actividad: Participacion en reunion con '
Fecha de la actividad: s : " . . Tipo de Respaldo: OTRO
2024-04-10 dirigentas vecinales de juntas de vecinos de Nuevo Buin, para DOCUMENTO

presentacion del Programa Preventivo Comunitario.

Se adjunta OTRO DOCUMENTO

Fecha de la actividad:

2024-04-10

Descripcion de la Actividad: Elaboracion y envio de correo a
trabajadora social de Liceo Alto Jahuel, coordinacién para
desarrollo de programa Preventivo en el establecimiento.

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREQ ELECTRONICO

Fecha de la actividad:

Descripcién de la Actividad: Subida de
informacion, Carta de egreso, escuela Villaseca a

Tipo de Respaldo: CORREO

2024-04-10 Sisprev. ELECTRONICO
Se adjunta CORREOQ ELECTRONICO
Descripcion de la Actividad: Participacion en reunién on . :
Fecha de la actividad: line-via meet- con orientadora de liceo Krugger para ;g’;géé{:;%):j:g]UNT A COMO
2024-04-11 induccion de Componente 1 del Programa Preparado
= : ANEXO
(Prevencion Universal).

Se adjunta FOTOGRAFIA ADJUNTA COMO ANEXO

Fecha de la actividad:

2024-04-11

Descripcion de la Actividad: Participacion en
reunion de Comité de Infancia del mes de abril.

Tipo de Respaldo: FOTOGRAFIA
ADJUNTA COMO ANEXO

Se adjunta FOTOGRAFIA ADJUNTA COMO ANEXO




Fecha de la
actividad:
2024-04-12

Descripcion de la Actividad: Reunién online con Sra. Johana

Cabezas, encargada de Bienestar de CMPC, se entregan objetivos, Tipo de Respaldo:

estrategias y contenidos de Programa de Prevencion Parental
HPP), que podria implementarse este semestre con los
trahajadores de la organizacion.

FOTOGRAFIA ADJUNTA
COMO ANEXO

Se adjunta FOTOGRAFIA ADJUNTA COMO ANEXO

Fecha de la actividad:

2024-04-12

Descripcion de la Actividad: Elaboracion y envio de correo, a
sra. Claudia Gomez, orientadora de Liceo Krugger, con
material complementario a Induccién del Continuo
Preventivo.

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREQ ELECTRONICO

Fecha de la actividad:

2024-04-12

Descripcion de la Actividad: Ingreso a Plataforma del
Continuo Preventivo, de Liceo José Francisco Krugger, datos
esenciales para dar inicio a ejecucion on line.

Tipo de Respaldo: OTRO
DOCUMENTO

Se adjunta OTRO DOCUMENTO

Fecha de la actividad:

Descripcion de la Actividad: Elaboracién y envio de
correo a Sra. Johana Cabezas, con contenidos del

Tipo de Respaldo: CORREO

Lt programa HPP, para ser presentado a jefaturas. ELECTRONICO
Se adjunta CORREO ELECTRONICO
Fecha de la Descripcion de la Actividad: Reunidn con asistente social de Liceo
actividad: Alto Jahuel, para realizar traspaso de material off line del Tipo de Respaldo: CORREO
2024-0 4_i5 Programa Continuo Preventivo, con el fin que se implementen ELECTRONICO

sesiones con estudiantes de este establecimiento.

Se adjunta CORREO ELECTRONICO

Fecha de la actividad:

2024-04-15

Descripcion de la Actividad: Impresion de infografias
prevenlivas de Parenlalidad para Lrabajo grupal con
padres,madres y adultos en Liceo Técnico profesional.

Tipo de Respaldo: CORREO
ELECTRONICO

Se adjunta CORREO ELECTRONICO

Fecha de la actividad:
2024-04-15

Descripcion de la Actividad: Elaborar e imprimir lista Tipo de Respaldo: OTRO
de asistencia para actividad con apoderados en LTP. DOCUMENTO

Se adjunta OTRO DOCUMENTO

Fecha de la actividad:
2024-04-15

Descripcion de la Actividad: Preparacion de hoja de Ti

po de Respaldo: OTRO

trabajo grupal para apoderados del Liceo LTP DOCUMENTO

Se adjunta OTRO DOCUMENTO




Descripcion de la Actividad: Participacion en charla sobre Tipo de Respaldo:

Fecha de la actividad: "Proceso de Reglamento de la ley de biocombustibles )
2024-04-17 solidos", impartida por profesionales del Ministerio de Kg;ggRAF[A ADJUNTA COMO
Energia.

Se adjunta FOTOGRAFIA ADJUNTA COMO ANEXO

Descripcion de la Actividad: Participacion en "Taller de ’ .
Planet Youth, en el marco de la aplicacion de Encuesta nguﬁrieé%aﬁg‘ :SET)?S RAFIA
Juventud y Bienestar” afio 2024.

Fecha de la actividad:
2024-04-17

Se adjunta FOTOGRAF{A ADJUNTA COMO ANEXO

Descripcion de la Actividad: Elaboracion y envio de correo : )
a Panificadora SERVIPAN, en el cual se entregan Efgg&%ﬁggo' CORRED
caracteristicas de la iniciativa. MYPE Preventiva

Fecha de la actividad:
2024-04-17

Se adjunta CORREQ ELECTRONICO

Descripcion de la Actividad: Ejecucion de "Taller Parentalidad . )

Positiva" a padres,madres,apoderados de Liceo Técnico Tipo de Respaldo: HOJA DE
: ASISTENCIA

profesional.

Fecha de la actividad:
2024-04-18

Se adjunta HOJA DE ASISTENCIA

V.- Observaciones.

DMUNITARIO en mi calidad de contraparte técnica del

prestador/a de servicios a honoytirios que emite el'gresente informe, 0. gué e ryatizado sus funciones en el presente mes, en virtud al
conlrato de prestacion de servifios que corresponde, 7 ;ﬁu{eﬁtb@ la abores aprobadas por el concejo municipal o del

Programa Municipal en que se §esempeia.

JONATHAN FERNAND
DIRECTOR DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO




