ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

Noviembre / 2024

Mes Ano

I.- Datos. ;

Fd
1.- Nombre. Gustavo Daniel Gonzalez %ve
2.- Rut. J
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:

1034 del 19.03.2024 | 215.21.04.004.005 /{90410 /

4.- Direccion ala | Secretaria Comunal de Planificacion / /
que pertenece.

II.- Funcidn segun lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Objetivo:

Brindar apoyo integral para el desarrollo de iniciativas y servicios demandados desde la
sociedad civil, que requiere de especialidades de Arquitectura e Ingenieria, en todas las
etapas del ciclo de vida de las solicitudes.

Funciones:

Evaluar las iniciativas, considerando su factibilidad y posibilidades de
financiamiento.

Desarrollar y gestionar proyectos de especialidades técnicas tales como; de
pavimentacion, infraestructura publica, iluminacién, equipamiento, entre otros, a
partir de proyectos solicitados por la comunidad, consejo municipal o iniciativas
municipales

Contribuir a coordinar las distintas iniciativas asociadas al programa de apoyo
social para soluciones técnicas de Arquitectura e Ingenieria, tanto en su
planificaciéon como ejecucion, y entre las iniciativas.

Contribuir con conocimientos técnicos y especificos a la concrecion de iniciativas
de beneficio social y comunitario, basadas tanto en la demanda del municipio y
sus actividades como de la comunidad en su conjunto.
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e Busqueday estudio de alternativas de financiamiento y postulacién, con el
objetivo de abordar y dar cumplimiento a los requerimientos de la cartera de
proyectos.

e Desarrollo de documentacién técnica y/o revision de iniciativas de inversién
para la comunidad desde una mirada técnica y especializada.

e Brindar apoyo técnico a los Inspectores Técnicos de Obra y acompafiamiento
durante la ejecucion de las obras para su correcta ejecucion.

e Asistir a reuniones y coordinar con los diferentes interesados en la iniciativa u
otros entes publicos o privados presentes en la comuna, con el objetivo de lograr
un desarrollo armoénico de cada iniciativa.

e Apoyo a elaboracidn de bases técnicas y definicion de criterios técnicos de
evaluacion

e Apoyo en periodo de consultas respuestas y aclaraciones

e Realizar informes técnicos de procesos de evaluacion de oferentes en licitaciones
de iniciativas asociadas al presente programa.

e Desarrollar subprograma de conservacion de caminos sin pavimentar a través de
gestiones que permitan ejecutar dicho subprograma.

e (Gestionar compras propias para los fines de los programas.

Conservacion de Caminos Sin Pavimentar

1. Recepcionar las solicitudes, atendiendo de manera integral las demandas de la
comunidad relacionadas con mejoras en infraestructura vial en condiciones de alto
deterioro y que impida un adecuado desplazamiento.

a. Recepcidn solicitudes
b. Derivacion de solicitudes
c. Levantamiento de solicitudes en terreno

2. Diagnosticar la situacidon planteada por la comunidad en cuanto a las condiciones
técnicas, administrativas y legales de las vias afectadas. En esta etapa se deben realizar
los estudios de factibilidad de intervencién.

Solicitud de certificados de BNUP, Clasificacion de via, perfil de via

b. Verificacion de tuicion

c. Coordinacidn con otras iniciativas
d. Levantamiento inicial y/o topografia, mecanica, porchet, en caso de ser necesario
para la correcta ejecucion.

3. Reconocer e indicar factibilidades de intervencién tomando como base el diagnostico
realizado. Realizar un breve informe de factibilidad y posibles soluciones a corto y largo
plazo.

4. Plantear alternativas de solucién, provisorias de mantencion anual/ semestral, realizar
una estimacion de los costos y términos técnicos de referencia.

5. Realizar tramitaciones y gestiones para licitacion y/o compra, y/o solicitud del servicio
de mantencion de vias.

6. Ejecutar la solucion planteada (anual/ semestral)

L
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7. Evaluar el nivel de cumplimiento. (anual/ Semestral) Se debe considerar la planificacién
de mantencion de vias semestral, asi como también la atencién de urgencias que pudiesen
ocurrir en cualquier momento del afio.

8. Realizar gestiones de contratacion o compra de los servicios necesarios para ejecutar el
programa.

/

I11.- Descripcion de las funciones realizadas.

1. Servicio de Conservacion de pavimentos, comuna de Buin:

Se elabora informe técnico de analisis de oferentes; revision del cuamplimiento técnico
e itemizado de oferta econdmica, validacion de certificados de experiencias
presentados por oferente, asignacion de puntaje segin tablas de Bases
Administrativas y las superficie y montos ejecutados correctamente validados. Se
envia via correo informe para revision de Coordinador y Encargado del Dpto. de
Gestion de Proyectos. Se asiste a reunion de revision y aclaracion de dudas respecto a
informe técnico. Se gestionan las firmas de informe y se envia via correo al Dpto. de
Licitaciones.

Fecha: Noviembre de 2024.

2. Consultoria Disefio “Construccion parque urbano Los Vifiedos Maipo, comuna de Buin”:
Revision de ajuste metodolégico de consultoria respecto a topografia, mecanica de
suelos y pavimentacion. Se realiza ajuste en el informe técnico en el apartado de
observaciones y se envia via correo segun lo requerido.

Fecha: Noviembre de 2024.

3. Mejoramiento via local Caupolican, comuna de Buin:
Se trabaja en plano de proyecto de sefializaciéon y demarcacion; se incluyen lomillos
distanciados entre 20 a 80m y a maximo 5m de luminarias segin lo exigido
normativamente, ademas se incluyen sefiales verticales pertinentes de lomillos de
toro, calle sin salida, pare, entre otras. Se elabora detalle de sefial vertical de ingreso
y abandono de zona 30.
Fecha: Noviembre de 2024.

4. Construccion veredas calle Maipu, comuna de Buin:
Revision del proyecto de ingenieria y ultima versiéon aprobada en el GORE para
preparacion de reunion con DOM. Se asiste a reunién con equipo de SECPLA para
preparacion de reunion con DOM, se exponen posibles puntos criticos del proyecto y
se proponen soluciones en conjunto con equipo. Se asiste a reuniéon con DOM para
revision de iniciativa y se elabora Acta de Reunion, indicando los temas abordados y

los acuerdos pactados durante la reunion. Se envia borrador de acta a equipo SECPLA
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para revision via correo. Se gestionan firmas de los asistentes para el Acta y se
respalda. Se asiste a terreno junto con Marcelo S. y Sebastian B. para verificar ancho
disponible entre linea oficial y grifo existente, se plantea soluciéon en terreno de
entubar canalizacién de acequia y proyectar cdmaras de inspeccion, evitando la
modificacion del grifo.

Fecha: Noviembre de 2024.

Mejoramiento veredas Miraflores entre Lo Espejo y Arellano, comuna de Buin:
Revision del proyecto; revision de calce del proyecto con ortofoto de Alto Jahuel,
revision de ruta accesible, canalizaciones, pavimentacién propuesta con sus
pendientes. Revision de cubicaciones y APU’s realizados, verificacion del
dimensionamiento de zanja de infiltraciéon seguin planillas SERVIU RM. Se revisan
especificaciones técnicas del proyecto. Se elabora anexo de revision indicando todas
las observaciones pertinentes y las posibles mejoras o soluciones a puntos en
particular. Se entrega anexo de revision a coordinador de equipo en fisico para
revision. Se envia anexo de revision a Encargado del Dpto. de Gestion de Proyectos
para revision y conocimiento. Se envia planimetria del proyecto a DOM para revision
y conocimiento.

Fecha: Noviembre de 2024.

Mejoramiento multicancha y area verde Lo Salinas, comuna de Buin:

Se asiste a reunion con Katherine T. para coordinacion de participaciéon ciudadana. Se
elabora presentacion técnica del proyecto para mostrar a los vecinos propuesta final
y aprobada por el GORE, ademas de cronograma estimativo de la ejecucion del
proyecto. Se imprime presentacion y se asiste a PAC.

Fecha: Noviembre de 2024.

Otros:

Se apoya en la coordinacion del equipo como coordinador subrogante; gestion de
Memorandum para ingreso de proyectos a DOM via digital. Se asiste a reuniéon con
Sergio C. para traspaso de tareas y coordinacién de equipo.

Se ingresa proyecto de solucion de aguas lluvias en sector Arturo Prat de Maipo via
digital a la DOM.

Se corrigen TTR Mecanica de Suelos para caminos sin pavimentar segtn lo requerido
por Encargado del Dpto. de Gestion de Proyectos y se envia via correo para su
revision.

Se completa informaciéon de planificacion de caminos segin lo requerido por
coordinador y se envia para su revision.

Se asiste a reunion con gerente de ACUB e ingeniero revisor de proyectos para revisar
el avance del proyecto de modificacién de marcos partidores.
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Se asiste a reunion con Encargado del Dpto. de Gestion de Proyectos para revisar
mecanicas de suelos que se requieren licitar.

Se trabaja en Términos Técnicos de Referencia que incluye todas las mecanicas de
suelos que se requieren licitar, se incluyen los sectores del plan de invierno 2024-
2025 y caminos sin pavimentar, se definen los requisitos del informe, set de ensayos,
puntos de exploracion, entre otros. Se envia via correo documento de TTR en
borrador para revision de Encargado del Dpto. de Gestion de Proyectos.

Se asiste a reunion junto con Coordinador, Encargado del Dpto. de Gestién de
Proyectos y profesional de Gestiéon de Proyectos para revision de proyectos FRIL
pendientes, coordinacién y asignacion de tareas.

Se asiste a terreno junto con Marcelo S. para verificar medidas en terreno y ochavo en
el cierre perimetral en casa ubicada en costado ngrponiente en la interseccién de
Condell con San Martin.

Fecha: Noviembre de 2024.

IV.- Cobertura:

Servicio de Conservacion de Pavimentos, comuna de Buin

e Extracto Informe N°95 SECPLA (pag. 1-4/30)

e Correo de entrega de propuesta de informe técnico
e Ficha de reunion Informe Técnico

e Correo de entrega de informe a Dpto. Licitaciones

Consultoria Disefio “Construccion parque urbano Los Vifiedos Maipo, comuna de Buin”

e Correo de respuesta a revision de ajuste metodoldgico

Mejoramiento via local Caupolican, comuna de Buin

e Planimetria de proyecto en desarrollo (lamina 03)

Construccion veredas calle Maipd, comuna de Buin

e Ficha de reunion revision proyecto SECPLA

e Ficha de reunion revision proyecto SECPLA - DOM
e Correo de entrega de acta para revision

e Acta de Reunion firmada

Mejoramiento veredas Miraflores entre Lo Espejo y Arellano, comuna de Buin

e Anexo de revision con observaciones al proyecto y propuestas de mejoras o
soluciones
e Correo de entrega de anexo de revision
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Correo de envio de planimetria del proyecto a DOM

Mejoramiento multicancha y area verde Lo Salinas, comuna de Buin

Otros

Ficha de reunion coordinacion PAC
Acta de Reunion (PAC)
Presentacion Técnica del proyecto para PAC

Memo SECPLA 1164/2024

Correo de ingreso de antecedentes via digital para revision y aprobacion de
DOM

Correo de entrega de TTR para mecanica de suelos en caminos sin
pavimentar corregido

Documento de planificacién de caminos (version borrador)

Ficha de reuniéon con ACUB

Ficha de reunién estudios de mecanica de suelos

Extracto Términos Técnicos de Referencia para mecanicas de suelos en
diversos sectores (pag. 1-4/28) (version borrador)

Correo de entrega de TTR para revision

Ficha de reunion de revision de proyectos FRIL pendientes
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V.- Observaciones.

No existen.

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo DIEGO REQUENA MORALES, SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION SUPLENTE en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de
prestacion de servicios que corresponde, y a los objetivos y requerimientos de las labores
| aprobadas por el concejo municipal o del Programa Municipal en que se desempena.

[

7 FA RRANO OLEA
COORDINADOR PROGRAMA




