ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

DICIEMBRE / 2024

Mes / Afio

I.- Datos.
1.- Nombre. Francisca Estefania Jiménez Huertyl
2.- Rut. /
3.-N¢ Alcaldicio: Imputacion: / Centro de Costos:
Decreto. 1001 (18/03/2024) | 215.21.04.004/005 290407

/
4.- Direccion /
:;?'t:l:lZce. Secretaria Comunal de Planificacion

II.- Funcién segun lo que indica el contrato de prestacion de servicios.

Desarrollar técnicamente propuestas y disefios de iniciativas de inversion,
planes y/o programas, que le permitan al municipio generar un incremento
en la calidad de vida de las personas habitantes de la comuna de Buin
Contribuir a la generacion de cartera de proyectos y formulacion de iniciativas
de inversion a partir de la revision de PLADECO, Planes de Inversion y
recepcion de solicitudes por parte de la comunidad.

Investigar la realidad territorial y social de la comuna o gestionar la obtencion
de insumos necesarios, para la generacién de antecedentes tales como
diagnosticos y estadisticas para la formulaciéon de proyectos e iniciativas de
inversion.

Elaboracion de perfiles de proyectos y de pre-inversion segtiin metodologias
del Sistema Nacional de Inversiones.

Tramitar los permisos y visaciones ante organismos internos y externos,
requeridos para la formulacion de proyectos.

Realizar evaluaciones sociales para verificar la factibilidad, viabilidad técnica
y economica de los programas y proyectos municipales.

Elaborar especificaciones técnicas o términos de referencias de los proyectos
propios del Departamento, para los llamados a licitacion, con la asesoria del
Departamento de Licitacionesy preparar expediente completo de licitacion.
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e Proporcionar informacion y apoyo necesario a la comunidad y a autoridades
(Concejo Municipal) sobre iniciativas de inversion.

e Asesorar a las unidades municipales en cuanto a tipologias de proyectos a
postular, medios de financiamiento, tiempos de postulacion y ejecucion de
iniciativas.

e Proporcionar antecedentes para la elaboracién de expedientes técnicos para
los procesos licitatorios de iniciativas de inversién y proyectos propios del
Departamento.

e Elaborar informes con andlisis técnico de las ofertas presentadas a los
procesos licitatorios asociados a las iniciativas de inyersion desarrolladas.

e (Gestionar compras propias para los fines del progrgma.

J

I11.- Descripcion de las funciones realizadas.

1. Consultoria para Disefio Proyecto Construccion Parque Urbano Los
Vifiedos comuna de Buin.

1.1 Se participa de la presentaciéon de la Consultora ELTIT y el proyecto, se
toman notas de los acuerdos y compromisos por parte de la SECPLA de
coordinar cualquier necesidad con otras direcciones y departamentos.

1.2 Se solicita por correo electronico Sala de Concejo para el dia 23 de
diciembre de 2024 a las 10:00 horas, para reunién entre consultora
ELTIT y direcciones DIMAAO, DOM, Transito y Seguridad, para conformar
mesa técnica.

1.3 Se mantienen actualizadas las carpetas digitales del servidor con
respaldos de fechas de reuniones, correos de coordinacion y Libro de
Novedades.

2. Consultoria de Ingenieria Eléctrica para Mejoramiento del Sistema de
Alumbrado Publico para Diversos Sectores de la comuna de Buin.

2.1 Se genera Informe Técnico con aprobacion de cambio de profesional
topografo ya que fue incluido en la ndmina de profesionales por parte de
la Consultora LEN.

2.2 Se envia correo electréonico a Consultora con documento de punto 2.1.

2.3 Se genera seguimiento por medio de correo electrénico consultando por
solicitud de MEMO 1209 a DAF, para el envio de boletas de servicios de
alumbrado publico de CGE. Se gestiona envio de respuesta via telefonica
con Francisca Diaz.

2.4 Se hace envio por medio de correo electronico de boletas de servicio de
alumbrado publico de Camino Maipo-Viluco.
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2.5 Se confirma sala de alcaldia para reunion del viernes 06 de diciembre de
2024 entre Consultora LEN, director SECPLA y Unidad Técnica. Se
participa y toma notas de acuerdos.

2.6 Se generan revisiones de informes y dejan comentarios y observaciones
ala Correccion N°1 por parte de la Consultora. Se generan reuniones con
Consultora para aclarar observaciones. Se envia correo electrénico con
antecedentes revisados y se genera reunion con Unidad Técnica para
resolver Informe ITS N°2.

2.7 Se hace envio a Consultora LEN de Informe Técnico N°2 como Revision
N°2 de la etapa de Diagnostico de la Zona 3 con antecedentes con
comentarios.

2.8 Se gestiona y solicita a especialista de SECPLA apoyo en listado de
distintas marcas de luminarias para que consultora LEN considere en su
estudio luminico de acuerdo a solicitud en reuniéon sostenida el dia
viernes 06 de diciembre de 2024. Se presenta al director SECPLA y se
envia lista revisada por correo electronico a Consultora para informar y
sumen a su evaluacion.

2.9 Se hace envio por medio de correo electronico de listado de servicios de
alumbrado publico en la comuna para que Consultora LEN genere cruce
de informacién con las zonas del proyecto.

2.10 Se hace envio por medio de correo electronico de propuestas de
Clasificacion de Vias enviadas por las Consultora y las trabajadas por
especialista de la UT al Director para su revision. Se genera reunion con
especialista de la UT para presentar cambios sugeridos por director.

281 Se hace envio de revision de Minuta N°4 revisada y firmada.

2.12 Se envia a Consultora la Clasificacion de Vias revisada por la
Unidad Técnica.

213 Se mantiene reunion con Consultora, por solicitud de esta, para
revision de levantamiento de observaciones Revision N°2.

2.14 Se mantienen actualizadas las carpetas digitales del servidor con

respaldos de fechas de reuniones, correos de coordinacion, entregas y
Libro de Novedades.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

1. Consultoria para Disefio Proyecto Construcciéon Parque Urbano Los
Vifiedos comuna de Buin.

1.1 Calendario digital y Acta de Reunion.

1.2 Correo Electronico.

1.3 Libro de Novedades y recortes de carpetas digital.




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

2.10
2.11
2,12
213
2.14

2. Consultoria de Ingenieria Eléctrica para Mejoramiento del Sistema de
Alumbrado Publico para Diversos Sectores de la comuna de Buin.

2.1 Informe Técnico N°109

2.2 Correo electronico

2.3 Correo electronico

2.4 Correo electrénico

2.5 Calendario digital y Acta de Reunion.

2.6 Calendario digital, resumen read assistant y correos electronicos.

2.7 Informe ITS N°2 Etapa Diagnostico Zona 3 (rev.1l) y secciones de
informes de Consultora con comentarios.

2.8 Correos electronicos.

2.9 Correos electrénicos.

Correos electronicos y calendario digital.

Correo electronico y Minuta Firmada y observada.
Correo electrdnico.

Calendario digital y resumen read assistant.

Libro de Novedades y recortes de carpetas digitales.

V.- Observaciones.

No existen.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICO

Yo ALFONSO ARMIJO CASTRO, DIRECTOR DE LA SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
en mi calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el
presente informe, certifico que ha realizado sus funciones en el presente mes, en virtud al
contrato de prestacion de servicios que corresponde, y a los objetivos y requerimientos de las
labores aprobadas por el concejo municipal o del Programa Municipal en que se desempeiia.

Atﬁixso AR:IPTRO /
DIRECTO ,ggﬁ TARIA COMUNAL

DE PLANIFICACION

‘;E.AYM’SERRANO OLEA
COORDINADOR DEL PROGRAMA APOYO

SOCIAL PARA LA FORMULACION DE
INICIATIVAS DE INVERSION




