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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

/
DICIEMBBE / 2024
" Afio

Mes f

I.- Datos.

1.- Nombre. JAVIERA PAZ MALDONA}O LIZANA

2.- Rut. /

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:

2028 114.05.96.051.006

4.- Direcci6énala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. CENTRO DE LA MUJER 2024

IL.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Llevar a cabo la atencién e intervencién individual y grupal de las mujeres que acuden al CDM Buin.
Administracién General

Participar en:

Linea de Prevencidn

Registro

Cuidado de equipo

« El proceso de diagnéstico y planificacion del Centro, asi como de la elaboracién y ejecucion del Proyecto del
CDM.

« Colaborar en la confeccion del diagnéstico territorial en VCM del CDM de acuerdo al territorio.

« Participar de las reuniones de equipo y aportar en el anélisis de los casos complejos.

« Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar cumplimiento a los objetivos del
CDM.

« Realizar acciones de prevencion orientadas a mejorar la red de apoyo de las mujeres que se atienden en el
CDM, segiin “Lineamientos para acciones de prevencion de dispositivos APR en VCM” y llevar el registro de
estas acciones en el instrumento diseiiado para ello.

« Es responsable de coordinarse con el programa de Prevencion en VCM y colaborar en las acciones que se
acuerden con la Encargada/o de Prevencién, que corresponda al territorio. Linea de Atencién.

« Participar en el proceso de disefio de las intervenciones grupales en conjunto con él/la Trabajadora/or
Social, y con el bogado/a si corresponde.

« Realizar entrevistas de primera acogida, orientacién e informacion y la atencién psicolégica con enfoque de
género a las mujeres.

« Brindar atencién a mujeres de manera responsable, considerando un abordaje integral, diagndstico, plan de
intervencion, evaluacion de éste y acciones de seguimiento de las mujeres, trabajando en conjunto con el /la
Trabajador/a y el/la Abogado/a.

» Realizacion de informes psicosociales, de riesgo y proceso de intervencion, compartiendo su experiencia en
factores e intervenciones psico-sociales.

» Apoyar la preparacién y/o acompafiamiento para la participacién de las mujeres en actuaciones judiciales
que asi lo requieran.

« Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas por el CDM, a otros
dispositivos o programas SernamEG u otras instituciones.

« Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones Psicolégicas segiin formato para ello, para los
analisis estadisticos pertinentes (registros SGP, registro atencion e intervencion, planillas internas OI,
ingresos, salidas)

« Mantener actualizado el registro diario en la intranet. Y como ya se ha mencionado, llevar el registro de las
acciones de prevencion APR en el registro disefiado para ello.

« Participar de los espacios de cuidado de equipo que permita un trabajo emocional y corporal aliviado, para
entregar una atencion de calidad a las mujeres, desarrollando condiciones personales para aquello.

I11.- Descripci6n de las funciones realizadas.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
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revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencion de Orientaci6n e Informacion de usuaria JC. Usuaria asiste, se agenda
nueva hora.- Se realiza revision de caso y atencién psicologica de Proceso de Intervencién de
usuaria EP Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se contacta telefénicamente a la usuaria MR para
reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza informe a Tribunal de familia Buin de la usuaria
RP.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.- Se participa en Reunion con Triada para elaboracion de Planes de intervencion
a presentar durante la semana.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de
SernamEG (SGP).- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias
atendidas durante la jornada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencion de Orientacion e Informacién de usuaria YB. Usuaria asiste, se agenda
nueva hora.- Se contacta telefénicamente a la usuaria MG para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se contacta telefonicamente a la usuaria MP para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se contacta telefénicamente a la usuaria PM para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se contacta telefénicamente a la usuaria EM para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo
realizado durante la jornada.- Se ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de
SernamEG (SGP).- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias
atendidas durante la jornada.- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
taller grupal de forma presencial en las dependencia del CCB.- Se actualiza la asistencia de las
usuarias al taller presencial- Se envia material informatico a las usuarias respecto al material por el
grupo de difusion.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el
trabajo realizado durante la jornada.- Se realiza revision de caso y atencion de Orientacién e
Informacion de usuaria CA. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se planifica el taller de la proxima
semana- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se
actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.- Se realiza evaluacion de PII en Triada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en
intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se contacta
telefonicamente a la usuaria SM para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria PJ para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria MM para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de
caso y atencion psicologica de Proceso de Intervecién de usuaria BS .Usuaria asiste, se agenda nueva
hora.- Se realiza derivacion a CDM Alto Hospicio de usuaria MR.- Llenado de registro administrativo
del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se ingresa FOI, FI, de
usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacién en las
carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la jornada.- Actualizacién informe
diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electronico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencion psicologica de Proceso de Intervecion de usuaria MB. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.- Se contacta telefénicamente a la usuaria IL para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se realiza revision de caso y atencion psicologica de Proceso de Intervecion de usuaria
EM. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se realiza informe a Tribunal de familia Buin de la
usuaria )G- Se participa en reuniéon de equipo CDM Buin-Paine- Llenado de registro administrativo
del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se ingresa FOI, Fl, de
usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacion en las
carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la jornada.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se contacta
telefénicamente a la usuaria DC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria EC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
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telefénicamente a la usuaria TG para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza informe a
Tribunal de familia Buin de la usuaria MB.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién

a las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se participa en Reunién con Triada para
elaboracién de Planes de intervencién a presentar durante la semana.- Se ingresa FOI, Fl, de
usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacidn en las
carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la jornada.- Actualizacién informe
diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencién psicologica de Proceso de Intervencidon de usuaria IL. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.- Se contacta telefénicamente a la usuaria GS para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se contacta telefénicamente a la usuaria MV para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se contacta telefénicamente a la usuaria AR para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo
realizado durante la jornada.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de
SernamEG (SGP).- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias
atendidas durante la jornada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
taller grupal de forma presencial en las dependencia del CCB.- Se actualiza la asistencia de las
usuarias al taller presencial- Se envia material informativo a las usuarias respecto al material por el
grupo de difusion.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el
trabajo realizado durante la jornada.- Se planifica el taller de la préxima semana.- Se ingresa FOI, Fl,
de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacidn en las
carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la jornada.- Se realiza evaluacion de PII
en Triada.- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas). - Se realiza
revision de caso y atencién psicologica de Proceso de Ingreso de usuaria MR. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora. - Se contacta telefonicamente a la usuaria SB para reagendar su hora tras su
inasistencia. - Se realiza revision de caso y atencién psicologica de Proceso de Intervencion de
usuaria SE. Usuaria asiste, se agenda nueva hora. - Se contacta telefonicamente a la usuaria BG para
reagendar su hora tras su inasistencia. - Se contacta telefénicamente a la usuaria CE para reagendar
su hora tras su inasistencia.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las
atenciones y el trabajo realizado durante la jornada. - Se ingresa FOI, F1, de usuarias atendidas, en
plataforma digital de SernamEG (SGP). - Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas
de las usuarias atendidas durante la jornada. - Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.
- Se participa en el autocuidado autogestionado en donde se realizaron diversas dindmicas de
trabajo en equipo y toma de decisiones.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-12-02 Respuesta del correo recibido CORREO
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-12-12 Acuso recibo de informacién CORREO
ELECTRONICO

« B O B & 0 @ B8 Do : Sdedts €

Fwd: Capacitacion Guia Metodologica para el T e
Acompanamiento Psicosocial con Sentido Reparatorio en
Violencias de Género. Recibidos x

Centro de la Mujer Buin jue, 12 dic, 10'06 (hace 3 dias) ¥
Forwarded message De¢: Yonathan Gomez Miranda <ygomez@sernameq.gob.cl> Date: mié. 11 dic 2024

Centro de la Mujer Buin jus, 17 dic, W46 (hace 3 o
Estmadas: Esperc aue s& en en bien. Comparto la inslancia de capacitacion en 1a que deban particip.

ro. Nolly, Caniela, Felipe =

@ Javiera Maldonado Lizana <jmaldonado@huincl jue, 12 dic, 13:09 (hace 3dias) ¢y €
V' cocscant ol

Acuso recibo, asistiré a la jornada.

Saludos
viera Maldonado Lizana
Prcologa
Lantro de la Muger de Buin
DAECO
569 39276580
=56, 218549

IidonadoPbuin.c
MManuel Bulnes N° 243 Buin

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-12-12 Acuso recibo de informacién por coordinador CORREO
ELECTRONICO
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& O =8 0O @ g O : so0e38 ¢ >

Fwd: ausencia a consulta de Orientacion Recibidos x t 8 6B

Centro de la Mujer Buin lun, 9 die, ¥:44 (hoce 6 dias)
Estimaca Javiera: Espero gue te encuantras muy bien. Te compario solicilud de usuana que tenias agendada para el jue

Javiera Maldonado Lizana <maldonado@bun.ch jue, 12 die, 1320 thace 3dios) ¥ &
para Felipe, Centro =

Acuso recibo, ya fue reagendada.
Saludos cordiales,

Atte,

javiera onado Lizand
Pricologa

Centro de La Mujer de Buin
DOEC

=563 93276630
=562 28718549
jmaldonadoZbuinel
Manuel Bulnes N' 243 Buin

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-12-12 Acuso recibo de informacién desde el correo CORREO
CDM ELECTRONICO

& @ O E E..I ® (:‘4 @ D H 3 ge 3Be < >

Fwd: Invitacion ler Encuentro por la Gestion Municipal T e

Recibidos x

o Centro de la Mujer Buin = mar, 10dx. 16:20 {(hace Sdiss)

Forwardod message De: Observatorio <observalorio@msgg.gob ci> Date: mar. 10 dic 2024 a las 18:11

para Centro, Tafipe. Nolly, Danisla -

@ Javiera Maldonado Lizana <jmaldonads @bun.ch jue, 17 dic, 1077 (haca 3cdias) €

Acuso recibo, no asistiré debido a que tengo agenda liena
Saludos cordiales,

Alte

3 Maldonado Lizan
Pricsloga
Centro de la Mujer de Buin

(MDEC O

=569 93276600

+562 20218549
jmaldonadoizbuincl
Manuel Bulnes 1" 243 Buin

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-12-12 Acuso recibo de informacién desde el correo CORREO
CDM ELECTRONICO
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€« @ 0 8B 8 0 @ B8 D 2dedBe € D
Fwd: Informes y boletas Honorarios mes de Diciembre I e B
Externo. Gecibidos x
Felipe Castillo Jaque mar, 10 dic, 13:34 (hoce S dias) ¢y
Estimacdas Espero que se encusentran bian. Envio informacidn sobre el informa del mes de diclembre. Que tangan un lin
blanca olivares mar, 10 dic, 1351 (hace S dias) ¥y
Acuso recibo de la informacdn. Saludos
Javiera Maldonado Lizana jue, 12 dic, 13:24 (hace 3dias] ¥

Acuso recibo. Saludos Atte

ue, 12 dic, 18:42

Nolly Rivera Arriagada

olivaresespinoza, mi, Caniela v

para Felipe, bl

‘acuso recibo de la informacion.

hace 3 dias)

Saludos.
Alle.
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-12-12 Envid de nueva hora a usuaria CDM CORREO
ELECTRONICO
L= E O @ E‘i @ @ @ o 1de 386 ¥
Nueva hora, Centro de las Mujeres, Buin =

Javiera Maldonado Lizana - maldonado@buin ol 58, 12 di
2 parg v
Buenas lardes:

O (hace 3 dias)

w ©

Esperando que te encuenires bien, te escribo para recordarta que el proximo IEEGEGEGEGEET I | o 5

una hora agendada con la abogada.
iQue tengas una linda tarde!
Saludos cordiales,

Atle.

javie jonad
Pricologa
Centro de s Mujer de Buin
DILECD

+569 99276680

~562 28218549
Jjmaidanado®buind
Manuel Bulnes I 243 Bun

Fecha Cobertura:
2024-12-12

Descripcion Cobertura:
Trabajo administrativo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-12-13

Descripcion Cobertura:
Listado de usuarias atendidas |

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA

PROFESIONAL  FECHA RUT

Triada

021272024 1 0 e
21777074\ Fr
021272024 VG
031212024 20w
031272024 VS e
03122024 TS P i
Q22004 1
V122024 VRN P
041272024 T £
LT 202004 ) I
041122024 VI D
0471272024 | N o
Q420004 I i
041272024 1\ I 20w
0411212024 ) I ir
CAL2024 V1
041272024 ) I
04/12/2024 N B
41272024 1 B
A1 2/2024 | © o
041272024 T o
04122024 ) I 1)
041272024 T 0
0411272024 V1
0401202024 N .
0411202024 1 Po.r0
04117/2024 A B
0411202024 I P00
0471272024 VI, 000
041272024 T o e
047172004 " P 0w
051272024 B
06102024 7
081272024 R 111
05/1272074 W51
061272024 1 I )
06/1272024 2.0
06/12/2024 | 1in
U 2702 A 141
08122024 VI 0.0
0901272024 VI £
022024 . e

COMUNA RE TIPO DE ATENCION

Ol Presencial

Conamdo via elelioics pans 1wacta stemodin
Contacio via telelonica pars reactivar atencon.

Contacto via skefdnica para reactivar atoncdn,

Gontsciu vin lelelOnic paris reaciivar mencion.

Intervencion Peicologica Presencial

Puicoldgica
Contacto via talofonica pars reactivas Mencon.
Contacto via lelekinica para reactvar aloncion.

‘Contacto via teleonica para reactivar atencadn
Intervencion Pucoiogea Presoncaal

Fecha Cobertura:
2024-12-13

Descripcion Cobertura:
Listado de usuarias atendidas 11

Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA
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PROFESIONAL FECHA RUT

COMUNA RE TIPO DE ATENCION

Psicologa 10/12/2024 T 5uin Conlacto via telefénica para reactivar atencion.

Psicologa 10/12/2024 W E.in Contacto via telefénica para reactivar atencion.

Psicologa 10/12/2024 TN £ uin Contacto via telefdnica para reactivar atencion.

Triada 11/12/2024 1 .0 Intervencion Grupal

Trada 11/12/2024 1IN Cuin Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 IS Buin Intervencién Grupal

Triada 11/12/2024 1N Faine Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 TN Buin Intervencién Grupal

Triada 11/12/2024 TN Faine Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 1 Euin Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 1IN Buin Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 1 £ Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 TN Buin Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 1 B0 Intervencién Grupal

Triada 11/12/2024 1IN Buin Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 7THEEEEEN aine Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 " Euin Intervencién Grupal

Triada 11/12/2024 NN Buin Intervencién Grupal

Triada 11/12/2024 NS Guin Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 1 Euin Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 1 Paine Intervencion Grupal

Trada 11/12/2024 CONEEN uin Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 1 Paine Intervencion Grupal

Triada 11/12/2024 1 Paine Intervencién Grupal

Triada 11/12/2024 TN Paine Intervencidn Grupal

Psicologa 12/12/2024 SN Buin Ingreso Psicéloga Presencial

Psicologa 12/12/2024 1NN Euin Contacto via telefonica para reactivar atencion.

Psicologa 12/12/2024 1IN Buin Intervencion Psicoldgica Presencial

Psicologa 12/12/2024 1SN Euin Contaclo via lelefonica para reaclivar alencion.

Psicologa 12/12/2024 I Faine Contacto via lelefénica para reactivar atencion.
V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funcioneg en el presente mes, en virtud al contrato de
prestacion de servicios gde corrégponde, y a os objetiyos y requerimientos de las labores
aprobadas por el concejo municipal

Szl ""l\:
JONATHAN FERNAN W
DIRECTO o
DIRECCION DE DESARROL 0

FELIPE DIE CAST]LLO ]AQUE
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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