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| ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN ;ﬁ;&i DIDECO
' DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS oy’ LI
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

DlClEMBR/E 2024
Mes” Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. ‘ ANGELA LORENA7 RIOS MOLINA
2.- Rut.

3.- N2 Decreto. Alcaldicio: ' Imputacidn: /| Centro de C?és:
1991 03/06/2024 | 215.21.04.004.001 | 25.04.31

4.- Direccibn ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. DIVERSIDAD 2024

IL.- Funcién segtin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

* PROPORCIONAR A USUARIOS DEL PROGRAMA DIVERSIDAD ORIENTACION RESPECTO A LEYES DE LAS
DISIDENCIAS SEXOGENERCAS, PROMOVIENDO LA IGUALDAD DE DERECHOS
COORDINADORA OFICINA DIVERSIDAD

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

Atencion a Publico y planificacién administrativa afio 2025.

Comienzo de PAES 2, 3 Y 4 de Diciembre

Atencion Publico de Migraciones.

Atencidn a publico, Juventud , Diversidad y Migracion.

Reunion con la mesa de género, en la oficina de la.mijer, organizamos decreto para 8M, analizamos
actividad del 25 de nov en el CCB y comenzamos con el pal.de accién 2025

Reunién con Tamara Roa, de la corporacién de salud ,para ver el tema de salud de los emigrantes y
utilizar un plan de accién para el afio 2025.

Visitas a terreno, sitios tomados en Viluco por emigrantes venezolanos

Atencion a publico de Oficina de Juventud , Diversidad y Migracion.

Atencion a ptblico de Oficina de Juventud , Diversidad y Migracién.

Atencién a publico de Oficina de Juventud , Diversidad y Migracién.

Atencion a publico de Oficina de Juventud , Diversidad y Migracion.

Atencidn a publico de Oficina de Juventud , Diversidad y Migracién.

Reunién Online de 15:30 a 16:30, con el programa "QUEDATE" que trata la prevencién del suicidio
y salud mental, programa para implementar el afio 2025

Miércoles 27 de noviembre, se termina preuniversitario Municipal.

Atencion a Publico y planificacion administrativa afio 2025.

9:00 reunion con la corporacién de salud por el rol que se les entrega a los migrantes , para trabajar
en conjunto y asi derivar a los Cesfam correspondientes.

Atenci6n a publico de Oficina de Juventud , Diversidad y Migracion.

Dia compensatorio , por sabado 7 de septiembre

Alas 9:00 a 10:30 atencidn a publico.

10:30 a 12:00 capacitacion de sello emigrante, Rut provisorio de Fonasa y salud.
Paso no habilitado y auto denuncia.

Termino y entrega de informe.
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

& DIDECO

T

Fecha Cobertura:
2024-12-02

Descripcién Cobertura:
Foto Publico

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFiIA

Fecha Cobertura:
2024-12-03

Descripcion Cobertura:
Foto. Reunion

de iy ing

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-12-04

Descripcion Cobertura:
Foto Atencidn a publico

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-12-05

Descripcion Cobertura:
Foto Atencién a publico

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-12-06

Descripcién Cobertura:
Foto Atencién a publico

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-12-09 Foto Atencién a publico FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2024-12-10 Foto Atencidn a publico FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-12-11

Descripcion Cobertura:
Foto reunion

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-12-11

Descripcion Cobertura:
Foto Atencion a publico

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2024-12-12

Descripcién Cobertura:
Foto reunion

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2024-12-16

Descripcién Cobertura:
Foto reunion

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Pagina 6 de 8




9:18 | Reunién Munl Buin/ Presentacion Sello / Casos

read.ni maeting notse

V.- Observaciones.

Pagina7 de 8




b
.
O
w,

{

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de sep¥icios a\honorarios que emite el presente

JONATH

FERNAND ¥
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLY

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
COORDINADOR (A) PROGRAMA
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