ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS. y
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I.- Datos.
/
"1.- Nombre. J KARLA JOSELINE RODRIGUEZ DURAN |
2.- Rut. = T T
I s —
'3-N%Decreto. | Alcaldicio: Imputacién: ntro de Costos:
{ EN TRAMITE 215.21.04.004.002 / 280209 |
' 4.- Direccibn ala ’ DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE ASE0'Y ORNATO / ﬂ
que pertenece. :
——]

IL- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios,

> Profesional - Médico Veterinario: Entregar a la comunidad servicio de atencién |
primaria veterinaria, tales como vacunaciones, despayasitaciones, controles y |

otros, asi como cirugias de baja complejidad.
|

Entregar a la comunidad servicio de atencién primaria veterinaria, talesomo i
vacunaciones, desparasitaciones, controles y otros, asi como cirugfas de baja
complejidad.
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IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

« Médico Veterinario en atencion clinica de pacientes, se detallan labores en dicho periodo. Se 1
adjunta listado.

s Atencién clinica de pacientes, periodo 02-01-2025 al 17-01-2025 = Caninos y Felinos, total: |
231 pacientes. |

o Educacién en tenencia responsable de mascotas a los duefios de mascotas, en gada atencién |
veterinaria realizada. '

e Preparacion de materiales usados en atencién médica.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

- Se adjuntan fotografias de las funciones antes mencionadas i
Planillas de ingreso i




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Pl

B
ﬁﬁ

llustre Municipalidad

% BUIN

V.- Observaciones.

NO HAY OBSERVACIONES.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, CLAUDIO RONDA PLAZA, DIRECTOR DIMAAOQO en mi calidad de contraparte técnica del
prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado
sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestaciéon de servicios que
corresponde y a los objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo
municipal o del Programa Municipal en que se desempeia.




