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BUIN, 2 8 OCT 202

DECRETO ALCALDICIO N°_ 2960/ VISTOS: Las facultades que me otorgan los
Arts. 1, 4, 5, 6 letra a), 7, 12, 22 y 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades de 1988 y sus modificaciones; Decreto N° 2118 de
1997 Instruye “Dia del Funcionario Municipal”.

CONSIDERANDO:  1.- Que por Decreto Alcaldicio N° 3570 de fecha 26 de septiembre
de 2024, se nombra como Alcalde Subrogante a don Juan Astudillo Araya,
Administrador Municipal, desde el 27 de septiembre al 28 de octubre de 2024, ambas
fechas inclusive, con todas las atribuciones inherentes al cargo.

2.- El Memorandum N° 865, de fecha 16 de octubre de 2024, en el
que la Direccion de Administracién y Finanzas, solicita al Sr. Alcalde(S) asignar
presupuesto y decretar el programa denominado Dfa del Funcionario Municipal 2024.

3.- A través del Memorandum N° 1095 de fecha 17 de octubre de
2024, la Secretaria Comunal de Planificacién solicita al Sr. Alcalde(S) decretar el
programa Conmemoracién Dia del Funcionario Municipal 2024, el cual tiene cuenta
con presupuesto para ejecutar durante el afio 2024.

4.- La Instruccién del Alcalde(S), para decretar el programa.

DECRETO.

1.- Apruébese el programa denominado Dia del Funcionario
Municipal 2024, a cargo de la Direccién de Administracién y Finanzas; documento que
forma parte integrante del presente decreto.

2.- El Programa tiene como objetivo realizar actividades de
Conmemoracion del Dia del Funcionario Municipal, reconociendo el rol y el valor del
personal del municipio durante toda la jornada que incluya actividades de
esparcimiento, recreacion y participacion entre los funcionarios, generando espacios
de integracién entre las distintas direcciones y unidades municipales, en virtud del
reconocimiento a la labor diaria en el ejercicio de sus funciones.

3.- Los gastos del presente programa seran imputados a la cuenta
presupuestaria:
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CENTRO DE COSTO:

PROGRAMA DiA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL 2024

DIRECCION : DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PROGRAMA : DIA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL 2024
COORDINADOR (A) : KATHERINE VALLE CARU
PERSONAL DE APOYO : PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS, OTROS
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : (Marcar con “x”

FONDOS PROPIOS X

FONDOS EXTERNOS Convenio o Resolucion N°

FONDOS MIXTOS Inicio: Término:

l. FUNDAMENTACION:

En virtud del Decreto N° 2.118/97 del Ministerio del Interior, en donde en su articulo unico
establece “Instituyese el dia 28 de octubre de cada afio como "Dia de los Funcionarios
Municipales” y en concordancia a los considerandos del citado documento en su ultimo inciso en
donde se sefiala “Que, en reconocimiento a la importante contribucion histdrica y futura de los
funcionarios municipales para el desarrollo de las comunas y en suma del pais, cabria declarar un
dia en su homenaje”. Por lo anterior, es necesario generar actividades para la conmemoracion
del Dia del Funcionario Municipal de Buin, a fin de que los funcionarios y autoridades locales,
provinciales y regionales, puedan compartir y recrearse en virtud a la importante labor que
desempefia el personal municipal en todas sus dependencias y los servicios a la comunidad.

OBJETIVO GENERAL:

Realizar actividades de conmemoracion del Dia del Funcionario Municipal de la comuna,
reconociendo el rol y el valor del personal del municipio durante toda una jornada, que incluya
actividades de esparcimiento, recreacion y participacion, entre los funcionarios generando
espacios de integracion entre las distintas direcciones y unidades municipales, en virtud del
reconocimiento a la labor diaria en el ejercicio de sus funciones.

II.OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) Realizar una jornada de recreacion y esparcimiento en centro recreacional o de eventos
2) Brindar servicio de recepcion, almuerzo y once a los participantes y autoridades locales,
provinciales y regionales.
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3) Contar con los servicios e implementacion necesaria para la correcta ejecucion de la
actividad y para los asistentes
4) Realizar una actividad conmemorativa en el dia legal de los funcionarios municipales, tanto

planta, contrata y prestadores de servicios a honorarios

BENEFICIARIOS

550 personas entre funcionarios, prestadores de servicios, invitados y autoridades regionales,

provinciales y locales.

ACTIVIDADES:

- Conmemoracion del dia del Funcionario Municipal de Buin el dia 30 de octubre de 2024,
desde las 09:00 hasta las 20:00 horas en el centro de eventos Parque Linderos.

INDICADORES DE CUMPLIMIENTO

OBJETIVOS

INDICADOR
(NOMBRE -
FORMULA DE
CALCULO Y META)

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Realizar actividades de
conmemoracion del Dia del
Funcionario Municipal de
la comuna, reconociendo
el roly el valor del personal
del municipio durante toda
una jornada, que incluya
actividades de
esparcimiento, recreacion
y participacion, entre los

funcionarios  generando
espacios de integracion
entre las distintas

direcciones y unidades
municipales, en virtud del
reconocimiento a la labor
diaria en el ejercicio de sus
funciones.

Actividad 1

Conmemoracion del
dia del Funcionario
Municipal de Buin el
dia 30 de octubre de

Indicador: N° de
personas asistentes

Férmula de calculo:
Asistentes/550*100

e Asistentes
e Fotografias

Funcionarias,
funcionarios y
autoridades
participan de la
actividad




lustre Municipalidad
de Buin

2024, desde las 09:00 | Meta: 80%
hasta las 20:00 horas

VI.  PRESUPUESTO

V°B® Depto. PresypuesHRiRIC - SECPLA
7 :

Memo N°:

Fecha Tol 304 No

440107
AN

Vs N

' ,-'..;b',s'i‘f_‘-"" g
OO \ ° ’
-.‘—-‘

R ) : A e / Liciy/
V|V|ANDOVAL T "’;KATHERINE;VALI.{E CARU

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS SUPLENTE



