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05 NOV 202k
BUIN,

DECRETO ALC. N° L’f}'/fn’/ VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 767 del 01 de marzo de 2024, que aprueba el contrato a
Honorarios celebrado con don Diego Alfonso Pino Pavez, Trabajador Social, por prestacion de
servicios como Coordinador de la Oficina de Proteccion y Derechos — OPD (financiamiento con
Fondos Propios), dependiente de la Direccidn de la Direccién de Desarrollo Comunitario, a contar
del 01 de Enero de 2024 hasta el 31 de Diciembre de 2024.

2.- El Memo N° 2209 del 04 de noviembre de 2024, enviado por el Director de DIDECO,
que informa al Alcalde de la carta de Renuncia Voluntaria presentada por don Diego Pino Pavez,
a la prestacion de servicios como Coordinador de la Oficina Proteccién y Derechos - OPD, hasta el
31 de Octubre de 2024, inclusive,

4+ Lo anterior, por motivo del cierre del proyecto OPD y apertura a Oficina Local de la Nifiez.

3.~ La resolucion del Alcalde.

DECRETO

Pongase término a contar del 01 _de_Noviembre de 2024, al contrato a honorarios
suscrito con don DIEGQ ALFONSO PINO PAVEZ, Cedula de Identidad N° 16.194.089 -5,
Trabajador Social,q por prestacion de servicios de Coordinador de la Oficina de Proteccidn y
Derechos - OPD/dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario; en atencion a la
presentacion de Carta de Renuncia Voluntaria.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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MIGUEL ARAYA LOBOS
ALCALDE
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Buin, 04 Noviembre 2024.

DE  :JONATHAN FERNANDEZ) OA
DIRECTOR DIRECCION
DESARROLLO COMUNITARIO

A : MIGUEL ARAYA LOBOS
ALCALDE
PRESENTE.
/
Estimado:

Junto con saludar, mediante el presente, remito Renuncia
Voluntaria de funcionarios que cumplieron funciones en Oficina de Proteccion de
Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes, OPD Buin, hasta el 31 de Octubre de 2024;

e Diego Pino Pavéz
+ Valentina Catalan Rebeco
s Luis Esteban Olea Concha

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA

DIRECTOR DIDECO
MUNICIPALIDAD DE BUIN
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En Buin,

Sefior:

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR DE DESARROLLO
COMUNITARIO
LMUNICIPALIDAD DE BUIN
Presente

Sefior Director;

Junto con saludarlo muy cordialmente, vengo a presentar
mi renuncia voluntaria al cargo de COORDINADOR , de la Oficina de
Proteccién de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes - OPD BUIN, de Ia
Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Buin, siendo el
tltimo dia de desempefio de funciones el dia 31 de octubre del 2024, los
motivos del cese del cargo, responden al cierre del proyecto OPD y apertura a
la Oficina Local de la Nifiez, cumpliendo otras responsabilidades y roles

dentro del cargo.

Agradeciendo su confianza depositada en mi persona, le

saluda muy cordialmente;
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DECRETO ALC. N _7¢ 7/ VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 v 63 letras i) y {) de la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones def 31 de Marzo del 1988,

CONSIDERANDO:

1.- £l Decreto ALC. N¢ 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega
atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrige Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personai suficiente para desarrollar acciones especificas en
materias relacionadas con la ejecucién del Programa denominade OPD de Buin 2024, aprobadao por Decreto
ALC. N° 219 {18/D1/2024).

3.-Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contrataciones con
este propdsito, Asighacidn Presupuestaria 215,21.04.004.001, Prestacidn de Servicios Comunitarios CC —
25,02.39 / 0.P.D; en atencidn a la Certificacion de Gasto emitida por SECPLA — Presupuesto.

4.- Lz Solicitud de Contratacion Honorarics N° 52 (08/01/2024), enviada por el Director de Desarrollo
Comunitario, mediante la cual solicita al sefior Alcalde autorizar la contratacion de la persona que se menciona,
para prestacion de servicios profesionaies en el Programa dencminada OPD.

5.- La resolucién del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apru¢bese el contrato a Honorarios suscrito con la persona que se menciona por prestacion de
servicios profesicnales: Conducir y Dirigir el trabajo de la OPD; Coordinar el trabajo del Equipo para
la consecucién de la mision y los objetivos OPD; Coordinar actividades relacionadas con OPD, en el
marco del programa OPD de Buin 2024, segin el siguiente detalle:

N°[ NOMBRE RUT MONTO § Fecha de Fecha de
_ Inicio Término
1 | Diego Aﬁo\'lso Pino Pavez 16.194.089 -5 1.512.561.- | 01/01/2024 | 31/12/2024

2.-
3~

4.- lla ficalizacion estard a cargo del Director de Desarrollc Comunitario, sin gue esto implique una
relacidn de subordinacion o dependencia respecto a esta Municipalidad.

| valor de los honorarios se pagarén previo V° B® del Director de Desarrollo Comunitario.
| contrato se celebra con las fechas especificadas en el recuadro,

5.- Impltese el gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21.04.004.001 Prestacion de-Servicios
Comunitarigé €§ - 25.02,39 / 0.P.D.
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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MINISTRADOR MUNICIPAL
’;fr-foq‘den del Seiior Alcalde,

GERONIMO MARTINI GORMAZ
ECRETARIO)\‘-"IUNICIPAL
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