Recurscs Humanaos
BUIN, 15 NOV 202

DECRETO ALC. No QQH / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 letras i) y j) de la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus madificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. NO© 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega

atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.~ Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para la gjecucién del Convenio -
Programa Noche Digna, Componente 1: Plan Protege Calle afio 2024, para la R.M. — Convocatoria SIGEC;
Entidades Publicas PPC 2024 Trato Directo Nacional; Tomese conocimiento de la Resolucion Exenta
N® 1342-2024/ND (06/05/2024), mediante Decreto ALC, N° 1764 (15/05/2024).
+ El Decreto ALC. N° 3990 (04/11/2024) - Témese conocimiento de la Resolucidn Exenta N° 3308-
2024/NC (16/10/2024) - Aprueba Modificacién del Convenio de transferencia de recursos.

3.- Que esta Municipalidad cuenta con los recursos para efectuar contrataciones con este propasito,
Asignacion de Administracion de Fondos 114.05.96.054.002 — Programa Noche Digna, Entidades
Publicas PPC 2024 Trato Directo Nacional /Dispositivo Albergue 1 y 2, respectivamente. La
Certificacion que existen recursos disponibles, emitida por Contabilidad - DAF.

4.- Las Solicitudes de Contratacion a Honorarios, enviadas por el Director de Desarrollo Comunitario,
por la cual solicita autorizar la contratacion de las personas que se indican, por prestacion de servicios en el
marco del Programa Noche Digna, Componente 1: Plan Protege Calle personas en Situacion de Calle, para la
Regién Metropolitana, Afio 2024.

5.- La resolucion del Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruebese los contratos a Honorarios suscrito con las personas que se mencionan, para prestacion
de servicios como: Coordinador (a) del Programa; Monitor Apoyo Psjcosocial Diurno; Monitor Apoyo
Psicosocial Nocturno; Monitor Apoyo Psicosocial Vespertino; Apoyo Administrativo; Auxiliar de
Aseo; Técnico en Enfermeria — TENS; en el marco del Programa Noche Digna — Plan Protege Calle:

N° NOMBRE RUT | MONTO $ | Fecha de Inicio | Fecha de
| Término
1 | Emmanuel Andrés Araya Herrera | 16.750.364-0 | 570.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024
2 | Luis Antonio Araya Amaya | 9.255.575-5 | 600.000.-  01/10/2024 | 30/10/2024 |
3 | Magdalena Nicolasa Cabrales Diaz | 16.715.108-6 | 570.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024 |
"4 Araceli Alejandra Cabrera Cabrera | 12.724.652-1 | 450.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024 |
5 | Carolina del Carmen Castillo Elgueda 15.408.071-6 | 450.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024
6 | Marjorie Valeska Decar Arancibia | 16.963.015-1 | 570.000.- | 01/10/2024 30/10/2024
7 | Wendy Marlene Donoso Escobedo | 12.724.966-0 | 260.000.- | 01/10/2024 ' 30/10/2024 |
8  George Octavio Elso Osorio 13.725.410-7  450.000.- 01/10/2024  30/10/2024 |
9 | Barbara Margarita Farias Meza | 14.433.222-9 | 260.000.-  01/10/2024  30/10/2024 |
' 10 Bélgica Amanda Gamboa Piaza 1 17.871.289-6 | 570.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024
|11 Nicolas Esteban Gonzalez Carbacho | 17.497.055-6 | 570.000.- 01/10/2024 30/10/2024
12 Paz Daniela Inostroza Cabrera | 18.402.041-6 | 570.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024 |
13 IIse Viviana Leén Rozas | 18.177.245-K | 570.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024 |
14| Valery Stefania Liberdn Jara | 21.296.440-9 | 260.000.-  01/10/2024  30/10/2024 |
15 Anabella de la Luz Molina Manriquez  14.384.118-9 | 260.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024
16 Rosa de Jesis Monsalvez Epuyac  13.595.885-9  570.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024
17 | Maria José Mufioz Torres ' 16.004.970-7 | 600.000.-  01/10/2024  30/10/2024
18 Yeritza Bernardita Mufioz Torres | 18.087.004-0 | 570.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024
19 Carlos A. Navarrete Monsalvez 1 20.631.377-3 | 260.000.- | 01/10/2024  30/10/2024
20 Joselyn Alejandra Padilla Martinez | 16.005.069-1 | 570.000.- | 01/10/2024 | 30/10/2024



Recursos Humanos

21 Daniela Isidora Pardo Caceres

22 Yesennia Estefania Pardo Céceres
23| Alison Gueminna Pereira Maulen
24 Gina Roxana Pérez Navarro

25 Joaquin Nicolas Rivera Conejero
26 Lidia Elena Rodriguez Fuentes
27 Yasna Pamela Valenzuela Qlave
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2.- El valor de los honorarios se pagaran previo V° B® del Director de Desarrollo Comunitario.

3.- Los contratos se celebran con la fecha es

por 30 dias corridos de acuerdo a Convenio,

4.- La fiscalizacion estard a cargo de la Direccidn de Desarrollo Comunitario, sin que esto implique una

relacion de subordinacion o dependencia respecto a esta Municipalidad.

5.- Imputese el gasto a la Asignacion Administracion de Fondos 114.05.96.054.002 — Programa
Noche Digna |Entidades Piblicas PPC 2024 Trato Directo Nacional

respectivamegnte.
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