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DECRETO ALC. N° U/ h'l'z , / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5,
12 y 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y
sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto ALC. N° 2531 del 19 de Julio de 2024, que aprueba el contrato a
Honorarios celebrado con don Fabidn Rodrigo Escobedo Pinto, por prestacion de servicios
como Orientador Vecinal, en el marco del Programa “Buin Seguro 2024", dependiente de la
Direccion de Seguridad Publica, a contar del 01 de Julio de 2024 hasta el 31 de Diciembre de
2024,

2.- El Memo N° 706 del 03 de Diciembre de 2024, enviado por el Director de
Seguridad Publica, que informa al Administrador Municipal, de la Carta de Renuncia
Voluntaria presentada por don Fabian Rodrigo Escobedo Pinto, a la prestacion de servicios
como Orientador Vecinal, con_cese de servicios el 30 de Noviembre de 2024 (ultimo dia

trabajado).

3.- La resolucion del Alcalde.

DECRETO

Péngase término a contar del 01 de Diciembre de 2024, al contrato a
honorarios suscrito con don FABIAN RODRIGO ESCOBEDO PINTO, Cedula de
Identidad N° 20.888.321-6, por prestacion de servicios como Orientador Vecinal en
el marco del|Programa “Buin Seguro 2024”, dependiente de la Direccién de
Seguridad Publica, en atencion a la presentacion de Carta de Renuncia Voluntaria.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

NN

-
IéJEL ARAYA\LOBOS

| NJCAD ALCALDE

SE RETAI:&O MUNICIPAL

G/PCY/ C/ams/cr‘i-rfr
DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal

- Buin Seguro

- Presupuesto /SECPLA

- Remuneraciones

- Recursos Humanos




