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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.
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FEBRERO /2025

Mes Afio
I.- Datos.
1.- Nombre. BELEN ARACELI ANTRIZ SAEZ// d
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:
40596004 w
4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. CASA DEL ADULTO MAYOR /

I1.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Tecnico en Enfermeria del CVT.

Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de evaluacién de lascondiciones
sociosanitarias de los adultos mayores y de las propuestas de atencion éstasgeneren.» Apoyar a las personas
mayores en sus actividades de aseo, arreglo personal y vestimenta,cuando se precise en cada caso.»
Acompafiar y asistir a los adultos mayores en las actividades de alimentacién especialmente durante la hora
de almuerzo.» Apoyar a las personas mayores en sus actividades de movilidad fisica,
transferencia,deambulacién y servicio de transporte, cuando se requiera.» Apoyar a las personas mayores en
sus necesidades de miccién y deposicién, cuando seanecesario. Notificar a la enfermeria, sobre accidentes y
urgencias evidenciadas en la poblacién mayor.= Velar por el uso racional de los recursos materiales. Apoyar a
los distintos profesionales, cuando corresponda, en las labores de atencién depersonas y grupos de adultos
mayoress Otras actividades o funciones propias de la naturaleza de su cargo, segiin lo disponga sujefatura.

o

Se realizan visitas domiciliarias a cada asignatario para verificar estado de salud en donde Erardo
Setz nos comenta que esta con mucha dolores y dificultades para orinar, se le recomienda que asista
a Servicio de atencién primaria de urgencia.

Recepcion de cuentas luz y agua.

Actualizacién planillas de Febrero.

Orden y limpieza de oficina.

I11.- Descripcién de las funciones realizadas.

Se realizan visitas domiciliarias a cada asignatarios para saber estado de salud, en donde se verifica
que se encuentran bien.

Planificacion de taller y actividades mes de Febrero.

Orientacién a Don Erardo Setz por problemas de salud, se le recomiendo que asista a Servicio de
atencién primaria de urgencia, ya que lleva varios dias con molestias fisicas.

Revisidn de estado de luz y agua.

Visitas domiciliarias a cada asignatario para verificar estado de salud en donde la mayoria esta bien,
Erardo Setz aun mantiene molestias fisicas.

Trabajo administrativo en donde se actualiza planillas de informacién medica y apreciacién
profesional de cada asignatario.

Llamado telefonico Erardo Setz.

Visita domiciliaria a cada asignatario para verificar estado de salud.
Se realiza visita técnica y supervision desde SENAMA con la encargada del programa CVT,
supervisora Teresa Mundaca, Coordinadora Alejandra Madrid y monitora y encargada de salud, en
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donde se debe realizar un reglamento interno, hacer los pagos de gastos comunes, realizar actas de
acontecimientos sucedidos.

Se realiza reunion con supervisora, coordinadora en donde participan los siguientes asignatarios:
Juan Zagal

Maria Pizarro

Maria Sbarbaro

Lucila Sanhueza

Francisco Rojas

Jeannete Latrille

Angelita Jaque

Visita domiciliaria a cada asignatario para saber estado de salud en donde se verifica que todos se
encuentren bien.

Se realiza entrevista para postulacién al programa de viviendas tuteladas.

Contacto telefénico con CECOF para solicitar informacién de horas medicas.

Se realiza visitan domiciliarias a cada asignatario para verificar estado de salud en donde se verifica
que se encuentran bien.

Asiste Don Erardo Setz a la oficina para informar sobre estado de salud en donde refiere que los
medicamentos le han hecho efecto y se siente mucho mejor.

Planificacién para taller de destrezas.

Visitas domiciliaras a cada asignatario para verificar estado de salud en donde se verifican que se
encuentran bien.

Orden y limpieza de oficina y areas comunes.

Reunién con equipo municipal del departamento de finanzas, supervisora y coordinadora de
condominio de viviendas tuteladas.

Visitas domiciliarias a cada asignatario para verificar estado de salud en donde se encuentran bien.
Llamado telefonico a Hospital San Luis de Buin para confirmar hora de Don Juan Zagal.
Se realiza reunién con equipo de la oficina de adulto mayor para planificar actividades anuales.

Visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud en donde se verifica que todos se
encuentren bien.

Se realiza taller de estimulacion cognitiva,

Se realizan visitas domiciliarias a cada asignatario para verificar estado de salud en donde se
encuentran bien.

Orden de sala para taller de estimulacién cognitiva.

Se realiza taller de estimulacién cognitivo en donde se trabaja memoria, atencién y concentracion
en donde participan los siguientes usuarios:

Francisco Rojas

Lucila Sepulveda

Juan Zagal

Maria Sbarbaro

Maria Pizarro

Se realizan visitas domiciliarias a cada asignatario para verificar estado de salud en donde se
encuentran todos bien.

Se realiza taller de juegos de destreza en donde participan los siguientes usuarios:

Francisco Rojas

Lucila Sepulveda

Juan Zagal

Maria Sharbaro

Maria Pizarro

Se realizan visitas domiciliarias a cada asignatario para verificar estado de salud en donde se
encuentran bien.

Llamado de seguimiento a Don Erardo Setz.

Reunion informativa con asignatarios:

Jeannete Latrille

Lucila Sepulveda
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Juan Zagal
Angelita Jaque
Francisco Rojas
Maria Sbarbaro
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Visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud en donde se verifica que todos se

encuentren bien.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-03 Trabajo admnistrativo FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-06 Reunién informativa HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-11 Limpieza dreas comunes. FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-13 Visita domiciliaria. FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-13 Taller estimulacién cognitivo HOJA DE ASISTENCIA

AL | Juwin Jagel
oo Mace Swacbacn

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-14 Taller de destrezas FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-14 Juegos destrezas HOJA DE ASISTENCIA
g ® e i RTT
E“U; E}v_hn‘_A! ]
Gugas de Geatee
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-17 Reunién informativa FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-17 Reunién informativa HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-17 Informacién medica INFORME
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-17 Apreciacién profesional INFORME

Tipo Cobertura:

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:
INFORME

2025-02-17 Visitas domiciliarias
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V.- Observaciones.

Pagina 9 de 10




‘&Y DIDECO

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR-DE-DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a g€ servicios 4 honorarios que emite el presente

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

,\ . ‘A.

Neeww \WR . g 5

NOE%ALE]ANDRA ADRID RIQUELME 8, 3
OORDINADOR (A) PROGRAMA 3
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Mes
L.- Datos.
1.- Nombre. BELEN ARACELI ANTRIZ SAEZ/
2.- Rut. v
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:

1140596004 /

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. CASA DEL ADULTO MAYOR

IL.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Tecnico en Enfermeria del CVT.

Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de evaluacién de lascondiciones
sociosanitarias de los adultos mayores y de las propuestas de atencién éstasgeneren.s Apoyar a las personas
mayores en sus actividades de aseo, arreglo personal y vestimenta,cuando se precise en cada caso.s
Acompafiar y asistir a los adultos mayores en las actividades de alimentaci6n especialmente durante la hora
de almuerzo.s Apoyar a las personas mayores en sus actividades de movilidad fisica,
transferencia,deambulacién y servicio de transporte, cuando se requiera.» Apoyar a las personas mayores en
sus necesidades de miccion y deposicién, cuando seanecesario.» Notificar a la enfermeria, sobre accidentes y
urgencias evidenciadas en la poblacién mayor.s Velar por el uso racional de los recursos materiales.» Apoyar a
los distintos profesionales, cuando corresponda, en las labores de atencién depersonas y grupos de adultos
mayoress Otras actividades o funciones propias de la naturaleza de su cargo, segin lo disponga sujefatura.

IIL- Descripcién de las funciones realizadas. /

Se realizan visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud, donde se verifica que
estdn todos bien.

Llamados telefénicos para confirmar horas medicas.

Se asiste a Hospital de Buin para solicitar hora de urgencia para Urélogo a Don Juan Zagal, en donde
refieren que aun no esta abierta la agenda y que se debe asistir el viernes del presente para sacar
hora medica.

Planificacion de actividades mes de Enero.

Se asiste a Hospital San Luis de Buin para sacar hora medica a Urélogo a don Juan Zagal en donde le
dan hora para el 07.01.25

Visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud en donde se verifica que todos se
encuentran bien.

Se realiza trabajo administrativo en donde se completan planillas de informacién medica y
apreciaci6n profesional.

Visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud en donde se verifica que todos
estén bien.

Se asiste a Cecof para tomar horas medicas.

Se recuerda asignatarios de controles médicos.

Asiste personal de aguas andinas a tomar estado de agua en donde se verifica que tome
correctamente.

Visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud, en donde se verifica que se
encuentran bien.
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Se asiste a CECOF para hacer acompafiamiento a la Sra. Maria Pizarro quien tenia control medico
para revisi6n de exdmenes, donde se indica sacar hora medica para examen de espirometria basal.
Asiste a control medico a CECOF Maria Sbharbaro para cambio de medicamentos, se solicita hora
para nutricionista.

Asiste a control con enfermera a CECOF Olga Caceres para control anual.

Visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud en donde se verifica que todos se
encuentran bien.

Se recauda informacién medica de Don Juan Zagal quien asistio a urdlogo al Hospital san Luis el dia
martes del presente, en donde refiere que le bloquearon sonda Foley y recetaron diuréticos, tiene
control el préximo martes.

Se realiza Reunién informativa con asignatarios de CVT para informar sobre gastos comunes de
sede social.

Visitas domiciliarias asignatarios para saber estado de salud, en Don Erardo Setz se encuentra con
anuria, y se pide sacar hora medica en Centro medico que corresponda.

Acompainamiento a CECOF a asignatarios nuevos Francisco Rojas y Lucila Sepilveda en donde se
realizan EMPAM con kinesidlogo y se solicita hora para electrocardiograma.

Se realiza LOTA en donde participan las siguientes personas mayores:

Lucila Sepulveda

Angelita Jaque

Maria Sbarbaro

Maria Pizarro

Juan Zagal

Visitas domiciliarias a cada asignatario en donde se verifica que estén bien, al momento de hacer la
visita me comunico con Don Erardo Setz quien se encuentra con anuria y dolor al orinar, se le
recomienda asistir a Servicio ambulatorio de urgencia para que le hagan un urocultivo.
Acompaifiamiento a la Sra. Maria Pizarro para examen de espirometria basal.

Trabajo administrativo en donde se completan planillas de apreciaciéon e planillas de informacién
medica.

Se realizan visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud donde se verifica que
se encuentran bien.

Planificacién actividades para la semana.

Se completan planillas de apreciacién profesional e informacién médica.

Visita domiciliaria a cada asignatario para saber estado de salud de los asignatarios se verifica que
todos se encuentran bien.

Acompanamiento a Don Juan zagal a CECOF.

Se solicita hora medica para Maria Pizarro, Maria Es barbaro es Cecof.

Se solicita informacion de cada asignatario.

Visitas domiciliarias a cada asignatario para saber estado de salud en dénde se verifica que se
encuentran bien.

Se realiza reunion informativa sobre gastos comunes en condominio, en esta reunion participan los
siguientes usuarios:

Francisco Rojas

Lucila Sepulveda

Maria Sharbaro

Maria Pizarro

Angelita Jacque

Se realiza visita domiciliaria a cada asignatario para saber estado de salud de cada uno, en dénde se
verifica que todos se encuentran bien.

Se asiste a CECOF para que equipo del programa MAS le realice pautas de evaluacién a nuestros
asignatarios.

Se realiza visita domiciliaria a cada asignatario para saber estado de salud en dénde se verifica que

todos se encuentran bien.
Se completan planillas de apreciacién profesional e informacién médica.
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-01-06 Solicitud horas medicas. FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-01-07 Acompafiamiento medico. FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-01-08 Lista reunién HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-01-09 LOTA FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-01-09 Lista LOTA HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura:
2025-01-15

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Reuni6n informativa FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-01-15

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:

Lista

HOJA DE ASISTENCIA
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Fecha Cobertura:
2025-01-16

Descripcién Cobertura:
Programa MAS

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-01-17

Descripcion Cobertura:
Apreciacién profesional

Tipo Cobertura:
INFORME
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-01-17 Apreciacion profesional INFORME

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-01-17 Apreciacion profesional INFORME
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Fecha Cobertura:
2025-01-17

Descripcién Cobertura:
Informacién médica CVT

Tipo Cobertura:
INFORME
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Fecha Cobertura:
2025-01-17

Descripcién Cobertura:
Informacién médica CVT

Tipo Cobertura:
INFORME
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de se os a honorarios que emite el presente

informe, certifico que iope 1 pesente mes, en virtud al contrato de
prestacion de servici , .

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Noan U

NOEMLALE]AND MADRID RIQUELME
OORDINADOR (A) PROGRAMA
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