ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

/ )
FEBRERO '/f 2025 1

Mes 7 Afio '
I.- Datos. / ? N -
1.- Nombre. GEORGET YAMARA AE?C‘AR SANTANDER -
2-Rut. o
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Costos: |

En tramite / 215.21.04.004.0 28.02.08

4.- Direccién ala | DIRECCION D MEDIO AMBIENTE ASEO Y ORNATO. /
que pertenece.

IL.- Funcién segun lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

%+ Soporte técnico- administrativo, a las politicas de gestion ambiental de reciclaje en la \
comuna.
» Ingeniera Ambiental.
» Dar estructura y soporte Técnico-Administrativo a las politicas de gestion ambiental
en la comuna, de manera de crear concifyc'é sobre el problema en el contexto
|

comunal y nacional.

1. Solicitar informacidén para respaldo y entrega respuestas ante solicitudes de
trasparencia (2022, 2023, 2024 y 2025).

2. Participacion en Reunion con SECPLA y DIMAAO elaboracion PACCC.

3. Respuesta a Providencias 1212, 249, 3021, 10624, 1424, 12372, 4605, 11105, 9438,

3634,15779,11608, 1965, 16827, 3084, 6840, 14226, 1461, 1499, 1529, 1621, 1955 y

II1.- Descripcidon de las funciones realizadas.

2007.

4. Respuesta solicitudes de transparencia N°:

-MU014T0004166 -MU014T0004048 -MU014T0003887
-MU014T0003316 -MU014T0004041 -MU014T0003487

-MU014T0003074 - MU014T0003924 -MUO014T0003461
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

1. Correos electronicos de respaldo a gestiones y trabajo administrativo.

2. Imagenes de participacion en reuniones y capacitaciones correspondientes al mes de
febrero.

3. Respaldo de solicitudes respondidas

V.- Observaciones.

NO HAY OBSERVACIONES
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo Ruth Nufez Riquelme, Directora (S) de la DIMAAO y en mi calidad de contraparte técnica
del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha
realizado sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestacion de servicios que
corresponde, y a los objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo
municipal o del Programa Municipaken que se dempeﬁa.

FIRMA D ORA (S)

RUE&NUFJEZ QUEL

ALEXI PACHECC@EEZAS
COORDINADOR DE PROGRAMA




