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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

e
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l.- Datos. . ; o o
1.- Nombre. [VANA CATALAN HERNA{lyﬁ"Ez / -
2. Rut. /
3.- N2 Decreto. | Alcaldicio: Imputaci(m:- | Centro de Costos:

215.21.04.00474 280208

4.- Direccibna | DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE ASEO Y ORNAT
la que ‘
pertenece. |

i

IL.- Funcion segin lo que indica el contrato de prestacion de servicios.

e Soporte operativo a las politicas de gestion ambiental de reciclaje en la comuna —I

e Labores en punto verde de reciclaje
e Evitar generacion de micro basural que puedan propiciar £] crecimiento de bacterias,
pardsitos y/o virus que puedan ser contaminantes. -

1. Apoyo en promover buenas practicas de reciclaje en los vecinos de la comuna de Buin, en
Punto de reciclaje, ubicado en Alberto Krumm.
2. Difusion de diptico reciclaje a vecinos que se acercan a Punto verde Municipal.

I11.- Descripcion de las funciones realizadas.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Se adjuntan fotografias del prestador realizando las funciones mencionadas
- Diptico reciclaje.
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V.- Observaciones.

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo RUTH NUNEZ RIQUELME, DIRECTOR(S) DIMAAQ en mi calidad de contraparte técnica del
prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado
sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestacion de servigios que

corresponde, y a los objetivos y rgquerimientos de las labores aprobadas por ¢l concejo
municipal o del Programa Municipal'en que se desempena.

RUTH NUNEZ RIQUELM
DIRECTOR(S) DK DIMAAO




