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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

FEBRERO 2025
\/

Mes/ Ao
L.- Datos.
1.- Nombre. JAVIERA PAZ MALDONADO LIZANA
2.- Rut. [
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Costos:

114-.05.96.051.006/

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. | CENTRO DE LA MUJER

1/

/ /
v

I1.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Llevar a cabo la atencién e intervencién individual y grupal de las mujeres que acuden al CDM Buin.
Administracion General

Participar en:

Linea de Prevencién

Registro

Cuidado de equipo

» El proceso de diagnéstico y planificacion del Centro, asi como de la elaboracion y ejecucion del Proyecto del
CDM.

» Colaborar en la confeccion del diagnostico territorial en VCM del CDM de acuerdo al territorio.

» Participar de las reuniones de equipo y aportar en el anélisis de los casos complejos.

¢ Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar cumplimiento a los objetivos del
CDM.

» Realizar acciones de prevencion orientadas a mejorar la red de apoyo de las mujeres que se atienden en el
CDM, segtin “Lineamientos para acciones de prevencion de dispositivos APR en VCM” y llevar el registro de
estas acciones en el instrumento disefiado para ello.

« Es responsable de coordinarse con el programa de Prevencion en VCM y colaborar en las acciones que se
acuerden con la Encargada/o de Prevencidn, que corresponda al territorio. Linea de Atencidn.

» Participar en el proceso de disefio de las intervenciones grupales en conjunto con él/la Trabajadora/or
Social, y con el bogado/a si corresponde.

« Realizar entrevistas de primera acogida, orientacién e informacion y la atencién psicoldgica con enfoque de
género a las mujeres.

« Brindar atencion a mujeres de manera responsable, considerando un abordaje integral, diagnéstico, plan de
intervencidn, evaluacion de éste y acciones de seguimiento de las mujeres, trabajando en conjunto con el /la
Trabajador/ay el/la Abogado/a.

« Realizacion de informes psicosociales, de riesgo y proceso de intervencion, compartiendo su experiencia en
factores e intervenciones psico-sociales.

» Apoyar la preparacion y/o acompafiamiento para la participacion de las mujeres en actuaciones judiciales
que asi lo requieran.

« Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas por el CDM, a otros
dispositivos o programas SernamEG u otras instituciones.

* Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones Psicolégicas segtin formato para ello, para los
analisis estadisticos pertinentes (registros SGP, registro atencién e intervencion, planillas internas OI,
ingresos, salidas)

» Mantener actualizado el registro diario en la intranet. Y como ya se ha mencionado, llevar el registro de las
acciones de prevencién APR en el registro diseiiado para ello.

« Participar de los espacios de cuidado de equipo que permita un trabajo emocional y corporal aliviado, para
entregar una atencion de calidad a las mujeres, desarrollando condiciones personales para aquello.

I11.- Descripci6n de las funciones realizadas.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
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revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se contacta
telefénicamente a la usuaria JC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria EC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de
caso y atencién psicolégica de Proceso de Intervencién de usuaria CR. Usuaria asiste, se agenda
nueva hora.- Se contacta telefonicamente a la usuaria MV para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo
realizado durante la jornada.- Se participa en Reunién con Triada para elaboracién de Planes de
intervenci6n a presentar durante la semana.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en
plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas
de las usuarias atendidas durante la jornada.- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se contacta
telefénicamente a la usuaria VH para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria EC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria ML para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de
caso y atencion psicologica de Proceso de Ingreso de usuaria JR. Usuaria asiste, se agenda nueva
hora.- Se contacta telefonicamente a la usuaria LR para reagendar su hora tras su inasistencia.-
Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG
(SGP).- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante
la jornada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
revision de correo electréonico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas). - Se realiza
revision de caso y atencion psicoldgica de Orientacion e Informacion de usuaria AC. Usuaria asiste,
se agenda nueva hora. - Se realiza revision de caso y atencion psicologica de Proceso de
Intervencion de usuaria KP. Usuaria asiste, se agenda nueva hora. - Se contacta telefénicamente a la
usuaria RC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se evaliia Plan de Intervencion Individual
en Triada. - Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo
realizado durante la jornada. - Se ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de
SernamEG (SGP). - Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias
atendidas durante la jornada. - Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencion psicoldgica de Orientacion e Informacién de usuaria JC. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.- Se realiza revision de caso y atencion psicoldgica de Proceso de Ingreso de
usuaria LS. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se realiza revision de caso y atencidn psicoldgica
de Proceso de Intervencion de usuaria EC. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se realiza revisién
de caso y atencion psicolégica de Proceso de Ingreso de usuaria CM. Usuaria asiste, se agenda nueva
hora.- Se contacta telefénicamente a la usuaria AV para reagendar su hora tras su inasistencia.-
Llenado de registro administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.- Se ingresa FO], F1, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG
(SGP).- Se actualiza informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante
la jornada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

Feriado legal correspondiente al dia viernes 07 de febrero del 2025.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se contacta
telefénicamente a la usuaria JA para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria MR para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefonicamente a la usuaria KG para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de
caso y atencion psicologica de Proceso de Intervencion de usuaria MB. Usuaria asiste, se agenda
nueva hora.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo
realizado durante la jornada.- Se participa en Reunién con Triada para elaboracién de Planes de
intervencion a presentar durante la semana.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en
plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas
de las usuarias atendidas durante la jornada.- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.
- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
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revision de caso y atencién psicoldgica de Proceso de Intervencion de usuaria MV. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.- Se realiza revision de caso y atencién psicolégica de Proceso de Intervencién
de usuaria MS. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se realiza revision de caso y atencién
psicolégica de Proceso de Ingreso de usuaria KM. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria YA para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria GA para reagendar su hora tras su inasistencia.- Llenado de registro
administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se
ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza
informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la jornada.-
Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas). - Se contacta
telefénicamente a la usuaria NP para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefonicamente a la usuaria GV para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefonicamente a la usuaria MC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefénicamente a la usuaria ZA para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se evaliia Plan de
Intervencion Individual en Triada.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacion a las
atenciones y el trabajo realizado durante la jornada. - Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en
plataforma digital de SernamEG (SGP). - Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas
de las usuarias atendidas durante la jornada. - Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrdnico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencion psicoldgica de Orientacion e Informacién de usuaria MG. Usuaria asiste,
se agenda nueva hora.- Se contacta telefonicamente a la usuaria MC para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se contacta telefénicamente a la usuaria EP para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se contacta telefonicamente ente a la usuaria KC para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Se contacta telefonicamente a la usuaria RL para reagendar su hora tras su
inasistencia.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo
realizado durante la jornada.- Se ingresa FO], Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de
SernamEG (SGP).- Se actualiza informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias
atendidas durante la jornada.- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
revision de correo electrdnico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas). - Se contacta
telefonicamente a la usuaria YC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de
caso y atencidn psicolégica de Proceso de Intervencion de usuaria AB. Usuaria asiste, se agenda
nueva hora. - Se participa en reunion de equipo CDM Buin-Paine- Llenado de registro
administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se
ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza
informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la jornada.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se contacta
telefonicamente a la usuaria MT para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de
caso y atencidn psicolégica de Proceso de Ingreso de usuaria VE. Usuaria asiste, se agenda nueva
hora.- Se realiza revision de caso y atencion psicolégica de Proceso de Intervencion de usuaria EG.
Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se contacta telefénicamente a la usuaria MM para reagendar
su hora tras su inasistencia.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las
atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se participa en Reunién con Triada para
elaboracion de Planes de intervencién a presentar durante la semana.- Se ingresa FOI, FI, de
usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacién en las
carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la jornada.- Actualizacién informe
diario de DIDECO en intranet.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-03 Duda de usuaria sobre su Proceso Legal CORREO
ELECTRONICO
'-g! BUIN il e .
etk ., Proceso legal dudas
mmmm:mm:ﬁn.w 3 de febrero da 2025, 16:50
R e e e
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-05 Reunién de equipo FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-02-05

Descripcion Cobertura:
Acta reunion de equipo

Tipo Cobertura:
INFORME
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UGAR CDM BUIN
ECHA 05/02/2025
woTIvVO REUNION EQUIPO CDM BUIN
. S6P
* Libro de horas .
L. Proceso de Derivacién.
\. Convenio SernamEG.
i. Dias de Autocuidado.
ACUERDOS / RESPONSABLE

1. Se debe comenzar a subir la informacion cormespondiente al 2025, cuaiquier duda hacerla sal
Coordinador.

Lmirmmdnhhamﬁnnﬂmﬁm"ﬂm Completar regist

mthmwﬁwh comespondientes a cada Profesional y los colores
proceso.Cada profesional es responsable de agendar a las usuarias que no asisten 2 la ate

mnmmuwammmﬁomam

3. Se Informa que se debe mantener en proceso a los casos graves los cuales eran Derivados al

4. Hoy nos lleg6 el Convenio de SemamEG y o enviamos a decretar.

5. Nos organizamos con m.nm-cenaamw y destinamos quie
el encargado de cada actividad en os dias de Autocuidado de Semamé

ova  Ade bl
Y7

Fecha Cobertura:

2025-02-06

Descripcion Cobertura:
Direccion y contacto de programa

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

a Olivarns Espinaan
Aooyomunu-.un

e Forwarded message ———
De

Date: mid, 5 fob 2025 a tas 14:14
Subject: Consultirs

Fo: <cambunn@buin. o>

Buenas tardes estmados
Me gustaria saber como funcionan uds?
P ayuda de manera

Saludos.

Centro de ta Mujer
de Buin
DOECO

~563 99276580
~562 28218543

cdmbunitund
Peuel Buines # 243, Buin
e bt

Javiera Maldonado Lizana <jmaldonado@buin.cl>
Para: Centro de la Mujer Buin <cdmbuin@buin.cl>, z com
Estimada

e,
ummmmmypu

ala violencia, whmdammbmumn

'S da febraro de 2025, 1518

6 de febrero de 2025, 748

que “w&hmmmmm

respecio
nuestro teléfono (22 8218549 - +568 9927 8680) para solicitar una hora de Onentacidn e Informacién, la cual serfa

para finales de fabrero o principios de marzo del 2025 por la alta demanda. Cabe sefalar que en los
consultorios

puedes solicitar una hora psicoldgica gratuita o puedes i a un cantro médico pasticular para aterderie
aproximadamente.

por tu prevision, si eres Fonasa el bono tiene un costo de $13.000
Quado atento 3 tus comentarios,
{Que tengas una linda mafana!

Fecha Cobertura:

2025-02-06

Descripcion Cobertura:
Actualizacion de carpetas revisadas

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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i M Ldans <rstsmnaamecin 1

S e o om 2038, 1282

et on 2028, 1521

Fikess

caozezzzeR R RENT
AT LLELL Labels

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-06 Trabajo administrativo FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:

2025-02-10

Descripcion Cobertura:
Trabajo administrativo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-02-11

Descripcion Cobertura:
Envi6 de la expectativa Legal de usuaria LS

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

‘vg: BUIN Javiera Lizana
b 4

Expectativa legal,
2 mensajes

Javiera Maldonado Lizana <jmaldonado@buin.ct>
Para Nolly Rivern Amagada <nriverag@buin. o>
Estimada Jovi,
En respuesta a fu consulta sobre (as expectativas de

lagai, adjunio
para que &l controle su ira, 81 05 agresive y miradar an
aconomico”. También

del
Mencs, quiera cambie... No me gustaria irme a vivic sola por e lado Woo". que la

contindia, y expresa
Saludos.
Atte.

Javiera Maldonade Lizans

Centro de s Mujer de Buin
DIECO

& BUIN

565 59276680
+38228218545

ranuel Buings ' 243 Buin
DS

mmmm 2 11 de febrero de.

Acuso recibo, muchas gracias por la informacion Javi.

Un abrazo.
(£ s otago esta ocuko]

2025, 168:26

Fecha Cobertura:
2025-02-11

Descripcion Cobertura:
Envid de la agenda 2025 a Monitora

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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@BUIN o e 2

agenda 2025

1 mensage

Javiera Maldonado Lizana <jmaldonado@buin.c> 1 de febrero de 2025, 1315
Para: Vanessa Alejandra Borrani Barbaste <vborroni@buin.ci>

hitps fidocs google comvspreadshestsid/ 1 32gwDV26L XKIISWBKTaigkaKTQOGVXCAMS_gEGKHDDWenit7gid=
121464632#00= 121464632

Javiera Maidonado Lizans
Centro e ls Mujer de Buin
ORECO

e & BUIN

+S82 20218545

sl Buthes N 263 Buin
woo tuan.

Fecha Cobertura:

2025-02-13

Descripcién Cobertura:
Envié6 de formula de excel a administrativa

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

gauw o s il

(sin asunto)
2 mensajes

Blanca Ofivares Espinoza <bolivares@buin.cl> 13 de febrero de 2025, 15:38
Para Javiera Maldonado Lizana <jmaldonado@bun.ci>
Javi te envio la planilla de Excel

.y INFORME DIARIO ENERO 2025.xisx
!—]BGK

Javiera Maidonado Lizana <jmaidonado@buin.cl> 13 de febrero de 2025, 1616
Para: Blanca Olivares Espinoza <bolivaresg@@buin.cl>

Bianquita
Envio el link del video y las formulas.

]

Javiera Maldonato Lizana

Centro Gela Muger de Buin
DIOECO

+569 99276680
56228218549

tanuel Buines N 243 Buin
e .

Fecha Cobertura:

2025-02-13

Descripcion Cobertura:
Activacion de redes para usuaria con domicilio
en Paine

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Pagina 8 de 14




‘DIDECO

LB
-

v

KF suN s s i
-

Informacion; . - (RUN: . .. - )
& mensajes

Javiera Maldonado Lizana <jmaldonado@buin.ci>
Para . cf* <raguirre@paine.cl>

Ce Danieta Araya Oreltana <coraya@buin. o>

Estimada Rosita:

13 de febrero de 2025, 1528

e encuentre bien. Le escribo i6n sobre las mmwwmw
|Mibm - (RUN: ). €1 dia de hoy, la Sra.
progr Yﬂmmnmtmmmmm

faviera Maldonado Lizana

Contro dela Kujer do B
oot

363 95278630
56226218349

Faanuel Bulnes ' 243 Bun
wwser B0

Rosa Aguirre <raguire@paine.cb> 13 de febrero de 2025, 16:17
Para: Javiera Maldonado Lizana <jmaidonado@buin.ct>
Cc: Danvela Araya Orellana <daraya@buin.c>

Estimada Javiers

Junto con saludar y esperando que se encuentre bien, me gustaria saber de que programa me
estén escribiendo, no se visualiza institucion.

Quedo atenta a comentarios.
Saludos

,/,."'-\ Rosa % Madrid %
PAINE ... :
V

e Av. 18 de Septiembre 21/ 1000 952156867 - 44 2441418

(recentos -
—-...;-ﬁE T el

2025-02-14

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:
Carpetas que se deben actualizar en el area legal

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

gsuw It e e s

Wﬁmnh‘-hﬂ

Sevinrs Marsoned Licans <irubwradoBhun o 3 et 30 2035, 401
P N s At <o s e
e e

R K s o 54 €GOS B0 CCO0R.

) I Fanan I H
0 it 10012028 | T
= i I} m%

Saketon cxnmaies

£ BUIN

Saveera Makdonade Lizans <prakicadoftinn o 4 8 etrars de 225, 7648
s Pty Rovers ATisgad <varagton o>

Buwcs s

s tas carpetns snegaen «f 0 0o by

S —— e %
e e :

‘Satusos conas.
A
e e s

Jvers Mytdonado Lrang

e
S

= 2 BUIN
i

st
B 3 34
ot

2025-02-17

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:
Lista de usuarias atendidas |

Tipo Cobertura:
NOMINA DE
BENEFICIARIOS
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FECHA RUT RESID TIPO DE

03/02/2025 eengalim. Inlervencion Psicolégica Presencial
030272025 1 VG Contacto telefonico pars agendar atc
0410212025 +PEE Contacto telefonico para agendar at
04/02/2025 Sl Contacto telefénico para agendar at
04/02/2025 1SS Contacto telefonico para agendar at
0410272025 1 SN Intervencion Psicolégica Presencial
04/02/2025 1 NN Contacto telefonico para agendar ate
05/022025 1 AN Ol Presencial

0510272025 VR Ingreso Psicologa Presencial
05/02/2025 TSR Intervencion Psicolégica Presencial
0510212025 WS Contacto telefonico para agendar at
06/02/2025 AN Ol Presencial

BETPEFPIEOETEE e EETERETERERETET eI E

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-17 Lista de usuarias atendidas II NOMINA DE
BENEFICIARIOS

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-17 Envi6 de nueva hora a usuaria CDM Buin-Paine | CORREO
ELECTRONICO
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‘.E! BUIN Javiera Maidonad Lizana <jmaldonadodubuin.ci>
Re: Asistencia

3 mensajes
mwmw 11 de fobrero de 2025, 10:58

@gmod.com>, Javiera Maldonado Lizana <maidonado@buin. cof>

Estmada

Recibo tu comeo. Entiendo qua no podeds asistit a tu cita de hoy debido a exceso de trabajo.
He reenviado fu comeo a nuesira psicologa para que gestione una nueva hord y se comunique contigo direciamente.

Agradezco u comprension y quedo alonta 8 cuaiquier consulia.
Saludos cordiales,
Danieia Araya

niela Araya Oreliana

Wsad
“ratajadora Saciel Centro de la Mujer Buin
Ddecd

~sexaeniesas
36994275830

Manuel Sulnes 163.Buin
)

€1 mar, 11 feb 2025 a las 8:08, < (@gmatt.com>) escribid:

Daiela le informo que hoy no podré asisir a Ja hora qua tenia agendada. ya que no me han autorizado a sak de la
oficina por exceso de trabsjo que tenemos., mm-lmmmmmm . agradeciendo su
comprension.

‘si me agenda una 9

Awmntamente

Juviera Maidonado Lizana <WWU’

. que tengan un buen dia.

17 de tebrero de 2025, 10:46

2025-02-17

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:

Respuesta a correo de Coordinador CDM Buin- CORREO

Paine

ELECTRONICO

Co Danieta Araya Orellana «wzrya@bmnw Noily Rivera Artiagada nrvvem@wnd> Javiera Maldonado Lizana

<maldonado@buin.cf>, Vanessa Alejandra Borroni Barbaste <vborroni@buin.ct
Acuso recibo de la informacion
Saludos
Bianca Ofivares Espinoza

Apoye Administrativo
169 teo citado ssth ocuto]

Javiera Lizana <j o>
Para: Blanca Olivares Espinoza <bolivares@buin.cl>
Buenos dias,
Acuso recibo de la informacion entregada.

€4 texto otado esth oculio]

Javiera Maldonade Lizena

Pricsiogs
Centro de la Mujer de Buin
OOECO

+569 99276680
562 25218549

hisnwel Bulnes N° 243 Buin
W b 21

17 de febrero de 2025, 1

2025-02-17

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:

Respuesta a correo de Coordinador CDM Buin- CORREO

Paine

ELECTRONICO
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Javiera Lizana <j b
wd: C SGP 2025 A ion Inicial
nansajes
mtro de la Mujer Buin <cdmbuin@buin.ci> 176'%6320@.?:21
ira: Danviela Oreflana z

. Javiera
.cb>, Vanessa mmwwm ahnolv-ns&pmn
wiivares@buin.cl>, Felipe Castillo Jague <fcastillo@buin.ct>

Estimadas:

muy bien. Les el SGP que nos piden subir 1oda la informacién del afo
msmmhmmdmmumw.wmmuww»m-mumm

meﬂdm por fo que si ienen a usuarias con iNgresos previos a 2024, les pido puedan hacer cierre en e
sistema. Para Vanessa, le pido que siga Wmnﬁm insumar su informacion hasta que nos
puedan entregar

que tengan un lindo lunes y una mejor
semana.

Saludos cordiales.

Felipe Castiio Jaque

Coordinador COM Buin Paine

e FOrWarded message ——

De. Juan <j gob.ci>

Date: vie, Mhb?ﬂ?snhl"!ﬂ
Subject: Credenciales SGP 2025,

To: Centro de la &mmm@bwmd> CDM Calera de Tango <cdmcaleradetangog@gmall.con>, Centro de la
Mujer Cerro Navia o .MWWMWI-M
gmail.com>, Centro de la Mujer |. de Curacavi

icipalidadelbosque.

mun o>, Oﬂmﬂhm mc-n<mwwmud> Cﬂllndthlﬁh’

c«-uaenuupum uqcrucmu

<centromujerigfgma Centro umum@mmowm

nwm’ & o>, Cﬂ.ﬂ&bmew
com>, Centro De la Mujer <certrodalamuer@ioprado ci>, Centro de la Mujer

ontromuper@gmunimacl. M vg <atencloninicaivg@maipu o>, COM Maria Pintc.

;‘ﬂnculmdthw» ¢i>, Centro de ia Mujer de
<cnm@nunca ot>, Mndollm“““ e " o>,

>, ot

de la Mujer Quilicura o>,
<asantander@intarior.gob.cl>, Centro o S
wvw.ummﬁ:ﬁmmm».waun-mwmwmm

wom>,

o,
oom>, de ta Mujer Talagante <cdmisiagante@gmai.com>, COM Independencia
wmmmw

Ce: VCM Region

<wve mmnnmpn e

1>, Linea Violencia

Buenas tardes,

o con saludar y queya B
programa de Alencién Inicia,

que nos indicaron para la
les sohcitard cambiar la clave por una personal.

’ y ogo
> “Atercion Iniciaf”. Ademas, 8xiste una 36gunda pestana lamad “Tuloriales” on donde pueden wisualzar as capsulas

La idea

Ademas, sa
e At matorinl

Fecha Cobertura:
2025-02-17

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:
Trabajo administrativo

FOTOGRAFIA

e
e -[

Il

samwnEn

]

sewnk

.

I

»
B Ll

V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones exelgresente mes, en virtud al contrato de

JONATH A DER ,
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
, .,(/" , / ”x s
T/ ( /,:76 N~ \&-// // v
FELIPE D:{i%o CASTILLOJAQUE / © - 7.
COORDINADOR (A) PROGRAMA | 7 ¢ ™/
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