ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN *g:,;-';y NIDECO
DIRECCIGN DE ADMINISTRACION Y FINANZAS oYy LI\
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS -

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

!
‘

/
FEBRERQ- / 2025
Mes / Afio
/
I.- Datos. /
1.- Nombre. JENNIFFER ROXANA MUNOZ VEN}CAS
2.- Rut. J
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: A Centro ge Costos:
114.05.96.052.001

4.- Direccion ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO (—/
que pertenece. FAMILIA SY

J

IL.- Funcién segun lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

« Profesional que cumple la funcién de Apoyo Familiar Integral, para el Programa Familias

» REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO, APLICANDO LA METODOLOGIA DE
TRABAJO Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE SESIONES PERIODICAS A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA
INTERVENCION DEL PROGRAMA. » IDENTIFICAR LA SITUACION DE BIENESTAR DE LAS FAMILIAS
CONSIDERANDO LAS DIMENSIONES DE LA MATRIZ DE BIENESTAR. = FACILITAR LA CONSTRUCCION DEL
PLAN FAMILIAR DE DESARROLLO Y EL PLAN LABORAL. « REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS Y
COMPROMISOS DE ACCION DE LAS FAMILIAS, CONTENIDOS EN LOS PLANES FAMILIARES DE DESARROLLO
Y PLANES LABORALES. « REALIZAR SESIONES DE TRABAJO DE TIPO FAMILIAR E INDIVIDUAL EN LOS CASOS
DE APSY ASL RESPECTIVAMENTE. « REALIZAR SEGUIMIENTO AL COBRO DE LAS TRANSFERENCIAS
MONETARIAS. « EVALUAR LOS LOGROS ALCANZADOS POR LAS FAMILIAS (LINEA DE SALIDA) « GENERAR
UN VINCULO DE CONFIANZA CON LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « PROMOVER UN DIALOGO
PROBLEMATIZADOR EN LAS SESIONES FAMILIARES E INDIVIDUALES. « PROMOVER LA TOMA DE
DECISIONES DE LA FAMILIA Y SUS INTEGRANTES. « ENTREGAR INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE
OFERTA DE PROGRAMAS, SERVICIOS SOCIALES, ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, PRIVADOS, EN LOS
CASOS DE APS Y ASL. « FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES, YA SE TRATE DE COMPETENCIAS,
CONOCIMIENTOS, EXPERIENCIAS U OTROS RECURSOS. « INGRESAR LA INFORMACION RECOGIDA EN LA
INTERVENCION EN LA PLATAFORMA COMPUTACIONAL SSO0 PARA EL REGISTRO Y MONITOREQ. «
REALIZAR DERIVACIONES A LA RED PUBLICA O PRIVADA CON EL PROPOSITO DE APOYAR AL BIENESTAR
DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS. » ESTABLECER COORDINACIONES CON JEFA DE UNIDAD DE INTERVENCION
FAMILIAR. « PARTICIPAR DE REUNIONES MENSUALES CON JEFA DE UNIDAD, CONSULTORAS, ENTRE
OTROS. « PARTICIPAR DE MESAS TECNICAS CON ENCARGADO PROVINCIAL DE FOSIS. » REALIZAR
POSTULACIONES VIA ONLINE A PROGRAMAS DE OFERTA PREFERENTE. « PARTICIPAR DE JORNADAS DE
CAPACITACION Y FORMACION. » EMISION DE INFORMES DE DERIVACIONES INTERNAS Y EXTERNAS. »
ATENCION DE DEMANDA ESPONTANEA EN CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL. sAPLICAR DIAGNOSTICOS
A FAMILIAS QUE HAN SIDO ESCOGIDAS A PARTICIPAR DEL PROGRAMA.

IIL.- Descripci6n de las funciones realizadas.

- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

- Difusidn de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Realizacion de informe mensual de servicios.

- Realizacidon de transparencias mensuales.

- Sesion APS 14, modalidad presencial, Familia Constanzo Quezada.

- Actualizacion de carpetas digitales.

- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

- Difusién de informacion sobre programas y servicios sociales.

- Sesion APS 13 y ASL 4, modalidad presencial, Familia Armijo Rios.

- Sesién APS 6, modalidad presencial, Familia Gonzalez Gonzélez (Cohorte 142).
- Sesién APS 7 y ASL 1, modalidad presencial, Familia Morales Joyares.
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- Envio de correo electronico para solicitar orientacién sobre las transferencias monetarias
condicionadas.

- Sesion APS 14, modalidad presencial, Familia Cortés Jara.

- Sesion APS 12 y ASL 3, modalidad presencial, Familia Castro Jara.

- Sesion APS 13 y ASL 4, modalidad presencial, Familia Elgueda Aguilera.
- Contacto remoto con familias asignadas para la entrega de orientacion y agendamiento de sesiones
metodologicas.

- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

- Sesion APS 7 y ASL 1, modalidad presencial, Familia Venegas Berrios.

- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

- Envio de correo electronico para la solicitud de derivacion EDLL

- Contacto remoto con familias asignadas para la entrega de orientacion.
- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

- Difusion de informacion sobre programas y servicios sociales.

- Sesion APS 10, modalidad presencial, Familia Morales Jara.

- Sesion APS 13 y ASL 4, modalidad presencial, Familia Godoy Cortéz.

- Sesién APS 7, modalidad presencial, Familia Michel Burgos.

- Envio de correo electronico, para el apoyo en la gestion familiar.

- Difusion de informacion sobre programas y servicios sociales.

- Sesién APS 9, modalidad presencial con Familia Reyes Adasme.

- Sesion APS 7 y ASL 1, modalidad presencial con Familia Jolibois.

- Envio de correo electronico.

- Difusion de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Ingreso de informacidn para el registro y monitoreo de informacion.

- Sesion APS 8, modalidad presencial con Familia Cabezas Abarca.

- Sesién APS 7 y ASL 1, modalidad presencial con Familia Bello Ocampos.
- Sesion APS 14, modalidad presencial con Familia Navarrete Leyton. La familia se encuentra
inubicable.

- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo de informacion.

- Sesion APS 4, modalidad presencial con Familia Jorquera Valdebenito.

- Sesién APS 10, modalidad presencial con Familia Pinto Vergara.

- Sesion APS 10, modalidad presencial con Familia Ramirez Becerra.

- Sesion APS 8, modalidad presencial con Familia Urrutia Rivera.

- Difusion de informacién sobre programas y servicios sociales.

- Sesidn APS 8, modalidad presencial con Familia Moreno Vargas.

- Ingreso de informacion para el registro y monitoreo.

- Difusién de informacion sobre programas y servicios sociales.

- Difusién de informacion sobre programas y servicios sociales.

- Contacto remoto con familias asignadas.

- Sesion APS 9 y ASL 2, modalidad presencial, Familia Hernandez Legue.
- Sesién APS 6 y ASL 1, modalidad presencial, Familia Cardenas Casanova.
- Sesion APS 14, modalidad presencial, Familia Navarrete Leyton.

- Trabajo administrativo: preparacion de informe de honorarios.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-03 Aplicacién de sesion metodoldgica FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripciéon Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-04 Difusion de informacién sobre programas y FOTOGRAFIA
servicios sociales

I TcALENDARIO FEBRERO 2025 | [ ity

=  iConoce qué hay para ti!

3/2
+ Comienza el pago del nuevo monto de la Pension
Garantizada Universal (PGU), Pensién Bésica Solidaria de
Invalidez (PBSI) y Subsidio de Discapacidad para menores de
18 anos, segun el reajuste del IPC
13/2
= Inicio del segundo periodo de postulacién a los beneficios
estudiantiles (Gratuidad, becas y créditos) a través del FUAS
2025

@chileatiende

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-05 Envio de correo electrénico FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-06 Contacto remoto con familias asignadas para la FOTOGRAFIA
entrega de orientacién

< & Familia Elizabeth Carrera Ok % ¢

Hoy

- Hola, senora Elizabeth
N T - il
Estaba viendo las correcciones que le hicieron y se
# B requerira solicitar un informe biomédico
TR, i iismnel
Porque él que usted adjunto no corresponde al
documento gue ellos exigen rellenar
™ Asique me contactaré con el terapeuta para que me
ayude con eso

Hola. Buenos dias

t

Tambien, tendremos que hacer un nuevo informe
social, porque el que fue subido no tiene la firma

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-07 Ingreso de informacién para el registro y FOTOGRAFIA
monitoreo
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-10 Envio de correo electrénico, para el apoyo enla | FOTOGRAFIA
gestion familiar

Apoyo enla derivacion EDLI &wme oo - s ™

* Resumic ssta coneo

g Jennder Mufos Veneget

& ndors Muchad Camrara, PUT 35401455 ol Programa BDLI Nusstio okjetvg & facitar o access du nuesires Danelic wos & s programas

B TANPATsn ¥ 01 IR BeCmASCa LUACENE BIRRIT EIE AT 8 WATEM 00 58 13 C0ReTiAl 68 BIZAGAC AR S Tatter (080 ik Fubite

Larmenin ot ECU, e admus wow gustidne of process srmands o o5 T R

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-11 Difusion de informacion sobre programas y FOTOGRAFIA
servicios sociales
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Programa Familias Seguridades v...
<@ o %

solo los administradores pueden enviar mensaj...

Mi ChileAtiende

S 2 iNTot

Chile
|_E2 Atiende

mi.chiieatiende.ge

https/michileatiende.gob.c

Buenas tardes, esperando que estén bien, les
comparto el sitio web para revisar la fecha de pago del
aporte familiar permanente (ex bono marzo)

13:

Fecha Cobertura:
2025-02-12

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Descripcion Cobertura:
Visita domiciliaria. Familia Inubicable

Fecha Cobertura: Descripciéon Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-13 Visitas domiciliarias FOTOGRAFIA
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JETE P SRR e sicou maops s
B2 BUIN posssssioe.
DETALLE DE LABORES EN TERRENO, CHARLAS, ATENCION DE PUBLICO, REUNIONES CON ENTIDADES,

CON PERSCNAL MUNICIPAL, AGRUPACIONES O JUNTAS DE VECINOS, ETC. REALIZADAS DURANTE EL MES
DE FEBRERO __ DEL ARO 2025.

NOBEGRE ¥ FIRMA O ANTECEDENTE QUE
Y
NONBRE DE ACTIVIDAD/

[TALLE OF LABOR REALIZADA
LABOR REALIZADA e P AN A

IR

e gy ot G Yior st Uiad 2028

Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-14 Contacto remoto con familias asignadas FOTOGRAFIA

htinngt ¢

Worordrnenirs mas sobse drcapecidad
« capacidad v romper ber

Pirechu mart

© Hoea 19:00 peve

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-02-17 Visitas domiciliarias FOTOGRAFIA
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LA T AP AL IBAD DF 3o
CISECOION I ADAHMSTRACO ¥ FRANILS
OCFaRT: pLY

BEI‘ALI.E DE LABORES EN TERREND, CHARLAS, ATENCIGN DE PUBLICO, MW&COH ENTIDADES,
m PERSONAL MUN}GDAI.. AGRUPACIONES O JUNTAS OF VECINDS, ETC. REALIZADAS DURANTE EL MES
: DE___FEBRERO __ DEL ANO 2025.

V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE

DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
3 honorarios que emite el presente
ente mes, en virtud al contrato de
requerimientos de las labores
ey que se desempeiia.

Lg‘/l,' Wyl “h

jOHANR};;C S\PINTO
COORDINADOR/(A) PROGRAMA
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