ACTA
SESION N°204 ORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL DE BUIN

En Buin, a fecha 02 de diciembre de 2024, siendo las 15:00 horas, en la Sala de Reuniones
del Edificio Consistorial ubicado en Carlos Condell 415, se lleva a cabo la Sesion Ordinaria
N°204 del Concejo Municipal, presidida por don MIGUEL ARAYA LOBOS alcalde de la comuna
de Buin, actia como Ministro de Fe |2 Secretaria Municipal dofia Holan Pinto Urzta.(S)
Asisten los Concejales dofia Tamara Aguilera Cartagena; don Francisco Becerra Osorio; don
Manuel Sdnchez Guajardo; don Pedro Fuentes Hidalgo, don Ariel Gémez Mufioz; dofia Blanca
Rivas Maldonado y don Juan Steilen Mafian.

En tabla: .- APROBACION Y OBSERVACIONES A ACTAS: Aprobacidn del Acta de la Sesion
N°198; Aprobacién del Acta de la Sesidon N°199; Aprobacién del Acta de la Sesién N°200;
Aprobacion del Acta de la Sesion N°203. Il.- CUENTA ALCALDE: 1.- informe Personal Articulo
8° Ley 18.695 Orgénica de Municipalidades, segin Memo N°177/2022 de la Encargada de
Recursos Humanos. 2.- La Direccién Juridica entre propuesta de transaccion judicial con lka
isabel Carvacho Nova, Cédula de Identidad N° , quien demandé por Declaracion
de existencia de relacidn laboral; nulidad del despido; despido carente de causal legal; cobro
de prestaciones laborales y cotizaciones previsionales y de seguridad social, en causa RIT: O-
81-2024 del Segundo Juzgado de Letras de Buin. lll.- TABLA ORDINARIA: 1.- Acuerdo para
aprobar el Plan Comunal de Desarrollo y sus modificaciones. 2.- Acuerdo para aprobar el Plan
Comunal de Seguridad Publica. 3.- Acuerdo para aprobar la Politicas de Servicios
Municipales. 4.- Acuerdo para aprobar Politicas y Proyectos de Inversion. 5.- Acuerdo para
aprobar el Presupuesto Municipal 2025. 6.- Acuerdo para aprobar Programa Anual con sus
metas y lineas de accién. 7.- Acuerdo para aprobar Propuesta de cometidos clasificados por
area, para la contratacidon de honorarios con cargo a la suma alzada. 8.- Acuerdo para dejar
sin efecto el Acuerdo N°605 de la Sesion Ordinaria N°193 de fecha 14 de octubre de 2024,
del Concejo Municipal que aprobé compra via trato directo del producto "Bundle Municipal”
con el proveedor ESRI Chile S.A. Rut: 76.504.980-6. 9.- Acuerdo para aprobar adjudicacion
de la "Contratacién bajo la modalidad trato directo con el proveedor "ESRI CHILE SpA.", Rut:
76.504.980-6 por el producto para la gestion de informacién espacial denominado "Bundle
Municipal" por un total de CPL $39.628.071. IVA incluido, y el cual considera la contratacion
del producto por un periodo de 36 meses, debiéndose realizar pagos anuales para su
mantencién. Segun dispone el articulo 65 letra j) por superar el monto del contrato las 500
UTM y exceder el periodo Alcaldicio. IV.- HORA DE INCIDENTES:

Alcalde Miguel Araya: Muy buenas tardes, en nombre de Dios, la Patria y la comunidad de
Buin damos inicio a la sesién numero 204 ordinaria del concejo Municipal de Buin, a
efectuarse hoy dia lunes 02 de diciembre, siendo las 15:28 horas, en la sala de reuniones del
edificio consistorial ubicado en Carlos Condell 415. En la Tabla tenemos aprobacion y
observacién a actas, se da la palabra a los sefiores conejales para que se pronuncien sobre
el acta de la sesiéon numero 198.

Concejal Ariel Gémez: ¢Alcalde si me permite, hacemos antes hacer un minuto de silencio
por el fallecimiento del funcionario municipal Juan Rojas?
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Alcalde Miguel Araya: ya, lo hacemos en la Cuenta Alcalde, 198, tomamos votacién:
Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO el acta.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO alcalde.

Concejal Manuel Sdnchez: APRUEBO alcalde

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO alcalde.

Concejal Ariel Gomez: APRUEBO.

Concejal Blanca Rivas: APRUEBO sefior alcalde.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO alcalde.

Alcalde Miguel Araya: gracias concejal, yo también APRUEBO, entonces se da por aprobada
el acta de la sesidon nimero 198.

Damos la palabra a los y las concejalas para que se pronuncien sobre el acta de la sesidn 199,
tomamos votacién:

Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO alcalde.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO alcalde

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO alcalde.

Concejal Ariel Gdmez: APRUEBO.

Concejal Blanca Rivas: APRUEBO sefior alcalde.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO alcalde.

Alcalde Miguel Araya: gracias concejal, yo también APRUEBO, entonces se da por aprobada
el acta de la sesién nimero 199.

Damos la palabra a los y las concejalas para que se pronuncien sobre el acta de la sesién 200,
tomamos votacién:

Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO alcalde.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO alcalde

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO alcalde.

Concejal Ariel Gdmez: APRUEBO.

Concejal Blanca Rivas: APRUEBO sefior alcalde.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO alcalde.

Alcalde Miguel Araya: gracias concejal, yo también APRUEBO, entonces se da por aprobada
el acta de la sesién numero 200.

Damos la palabra a los y las concejalas para que se pronuncien sobre el acta de la sesién 203,
tomamos votacion:

Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO alcalde.

Concejal Manuel Sdnchez: APRUEBO alcalde

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO alcalde.

Concejal Ariel Gbmez: APRUEBO.

Concejal Blanca Rivas: APRUEBO sefior alcalde.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Gracias concejal, yo también APRUEBO, entonces se da por aprobada
el acta de la sesién numero 203.

If.- CUENTA ALCALDE.

Bueno vamos a pedir un Minuto de Silencio por el fallecimiento del funcionario, ex
funcionario don Juan Rojas que me acaban de avisar que fallecié el dia de ayer, hoy, hoy dia
en la madrugada, ya, entonces bueno extender, Secretaria Municipal que se extienda una
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Tarjeta de condolencias a nombre del Honorable Concejo Municipal a la familia ¢ya? Bueno
igual nosotros nos vamos a hacer presentes ahi como por los que se quieran sumar a
acompanarnos ahi les vamos a informar ¢ya? Asi que tomamos un minuto de silencio.
Muchas gracias.

Concejala Tamara Aguilera: ¢Alcalde si me permite también sumarme a las palabras de
condolencias a Juan Rojas y su familia? Juan fue militante de mi partido, fue candidato a
concejal por ultima vez el afio 2016, y se acogid a retiro hace muy poco, lamentablemente
no alcanzo a disfrutar ese retiro, asi que lamentamos su partida también como compafieros,
€so.

Alcalde Miguel Araya: Okey, muchas gracias concejala, bueno también aprovechamos de
saludar al Cuerpo de Bomberos de Buin que el dia de ayer primero de diciembre cumplié 95
afios de vida ¢ya? Donde obviamente hicieron el reconocimiento a los bomberos mas
antiguos ¢éya? Agradecer a los concejales que nos pudieron acompafiar en esa actividad, al
administrador municipal que fue en mi representacion y por su puesto extendemos a todo
el Cuerpo de Bomberos de Buin nuestro reconocimiento por su labor, su trabajo social que
ellos realizan en apoyo siempre en auxilio de nuestros vecinos y vecinas y en las emergencias
que generalmente ellos prestan el apoyo en forma muy desinteresada y nuevamente reiterar
nuestro reconocimiento a la labor y obviamente vamos a seguir apoyando el trabajo que
ellos realizan desde, con la misma miramiento con que lo hemos hecho hasta el minuto como
gobierno comunal, asi que mis felicitaciones a todo el Cuerpo de Bomberos de Buin para que
también se transmita una carta e parte del honorable Concejo Municipal ¢ya? Pasma al punto
ndmero uno: Informe Personal Articulo se hace entrega de acuerdo al articulo 8° Ley 18.695
Organica de Municipalidades, segin Memo N°177/2022 de la Encargada de Recursos
Humanos para conocimiento de los y las concejalas, en el punto dos la Direccion Juridica
entrega propuesta de transaccion judicial con Ika Isabel Carvacho Novoa, Cédula de
ldentidad N° , quien demandé por declaracién de existencia de relacion laboral;
nulidad del despido; despido carente de causal legal;, cobro de prestaciones laborales y
cotizaciones previsionales y de seguridad social, en causa RIT: 0-81-2024 del Segundo
Juzgado de Letras de Buin, ¢ahi si el presidente de la comisién puede convocar a la comision
por favor? Para que podamos ir resolviendo estos temas que estan judicializados en forma
rapida.

lll.- Tabla Ordinaria:
1.- Acuerdo para aprobar el Plan Comunal de Desarrollo y sus modificaciones, le damos la
palabra al presidente de la comisién ¢hubo comisién? éno? éa quién le damos la palabra?

Alcalde Miguel Araya: Plan Comunal de Desarrollo y sus modificaciones ¢éSecpla, estaria
Diego? Si, pero es que viene entrando el director, entonces ¢ podriamos por mientras abordar

el plan, el acuerdo para aprobar el Plan Comunal de Seguridad Publica? Director don Alex
Corral ¢Quién lo trabajo?

Concejal Ariel GGmez. Comisién de seguridad.

Alcalde Miguel Araya: ya, entonces damos la palabra al concejal Ariel Gomez



Concejal Ariel Gémez: El dia viernes sesiond esta comisiéon a partir del as 10:30
aproximadamente, hacer presente que me correspondié presidir como presidente ad hoc
esa comisién, y el concejal Pedro Fuentes también fue secretario ad hoc de la misma,
tenemos la asistencia del concejal Ariel Gdmez como presidente, concejal Pedro Fuentes
como secretario, concejal Manuel Sdnchez, concejala Blanca Rivas, concejal juan Steilen,
concejala Tamara Aguilera, también asistid Felipe Lacraux profesional de seguridad publica,
Cristian Aburto profesional de Seguridad publica, Alex Corral director de seguridad Publica,
Alejandra Pérez en su calidad de ministro de fe ad hoc también en esta reunién y el
administrador municipal que también concurrid, tabla: revision del plan comuna de
seguridad Publica 2025-2030, don Cristian Aburto presenta plan de seguridad, puntos
tratados Violencia Escolar, diagnostico comunal, concentracion de delitos, SIED territorial
que es el sistema de informacidn estadistica delictual, encuesta y participacién ciudadana,
percepcién ciudadana, grupos focales, (no se entiende) comunal, Imagen Objetivo La
Seguridad Responsabilidad de Todos y Todas, ese es como el lema para trabajar este plan en
los proximos seis afios, se vieron también lineamientos, planes de accién conforme al detalle
que se contiene en el plan dividido segun los, las materias o lineas de accién que se ha
priorizado, se realizaron consultas y propuestas por los concejales y estas fueron resueltas
y atendidas por el equipo de seguridad y se aprob6 en forma unanime que la propuesta del
Plan de Seguridad pasar al Concejo Municipal para ser votado, gracias alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Okey, agradecer la disposicién de los concejales que pudieron
participar de esta comision, tomamos votacion:

Concejala Tamara Aguilera: Alcalde me gustaria mencionar que en la comision se dio cuenta
de que la Direccion de Seguridad estd tomando un en foque de género y es super importante
porque es dificil hablar estas materias, y no es desde ¢éno se’, desde este concepto que esta
de moda, no va por ese lado la municipalidad de Buin, sino que estd vendo la violencia de
género como un problema de seguridad en nuestra comuna, los caso de violencia
intrafamiliar siguen ocurriendo, siguen habiendo acoso sexual callejero y creo que son cosas
que por parte de la municipalidad en su Direccién de Seguridad Publica puede hacerse cargo
del acoso sexual también hay que hacerle mas visibilidad, e incluso se hablé de la posibilidad
de la creacién de la Casa de La mujer que a mi me parece super ambicioso pero también
super relevante para nuestra comuna entendiendo que estamos lejos de las otras comunas
donde envian a las mujeres que necesitan una casa de acogida perdén, entonces yo la verdad
es que destaco es trabajo, también destaco que en la Direccidn existan profesionales
sociologos que también van al fondo de las problematicas que estdn en nuestra comuna, asi
que dicho todo lo anterior y como lo discutimos en la comision APRUEBO el Plan de
Seguridad.

Concejal Francisco Becerra: Gracias alcalde, mire antes de pronunciar mi votacién por
supuesto que hacer un par de reflexiones respecto de un tema que hoy dia no solamente en
nuestra comuna, sino que en el pais se esta generando dificultades como lo es la sensacion
de inseguridad o la alta comisién de delitos, por lo tanto, hay una vieja discusién que nosotros
hemos también muchas veces llevado a cabo en este Concejo Municipal que tiene que ver
con el rol del municipio en materia de seguridad, en materia de seguridad, entonces todos
los instrumentos que sirvan metodolégicamente para poder orientar de mejor manera la
intervencion que pueda hacer el gobierno comunal en beneficio justamente de la reduccidn
de la comisién de delitos por supuesto que tiene que ser siempre apoyada, ahora no puedo
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dejar de sefalar por supuesto que me parece también importante que en este equipo de
instrumentos que planifican la labor de algunos programas del municipio no perdamos de
vista la importancia de trabajar con la sensacién de inseguridad o lo que también esta
conocido muchas veces y que también en este concejo municipal he tratado de algun
manera de causar la discusidn que tiene que ver con la sensacion de victimizacién, porque
es super relevante cuando uno analiza los datos éno? que entrega por ejemplo la Encuesta
Nacional de Seguridad Urbana cuando le pregunta a las personas ¢si en estos doce meses
finales ha sido victima del algun delito? La mayoria d las personas dice que no, pero cuando
le preguntan ¢si cree que va a ser victima de un delito? Responde una gran cantidad que, si
va a ser victima, por lo tanto, hay una sensacién de inseguridad que es por todos conocida y
esa sensacion de inseguridad tiene que ver con los medios de comunicacion y tiene que ver
con el rol evidentemente que también los errores que se han cometido justamente a nivel
de prevencidn y de control del delito, por lo tanto, los gobiernos comunales tienen un rol en
prevencion no asi en control porque esta radicado en las Fuerzas de Orden Publica cémo
Carabineros y fa Policia de Investigaciones, entonces sin perjuicio de que se puede hacer un
par de cosas, bien lo decia el Gobernador Orrego el otro dia cuando hablaba justamente de
la tarea de coordinacién que tiene que hacer con los gobiernos locales para enfrentar el tema
de la seguridad, entonces acé hay que acompafar estos esfuerzos de recursos, hay que
acompafiar estos planes también con profesionales que sepan el abordaje en prevencion,
hay distintas metodologias de prevencidn, algunas que son de efecto mas rapido, otras mas
largo, y yo también creo que es importante que nos hagamos cargo como municipio de poder
trabajar o como también lo dije en alguna oportunidad en alguna comision que me toco
participar, la importancia de trabajar con las familias de personas que hoy dia estan
cumpliendo prisidn preventiva o alguna condena, porque evidentemente al trabajar con esa
familias uno puede de alguna manera cortar el circulo éno? de la violencia, entonces bueno
de esta manera alcalde creo que es importante apoyar estos esfuerzos, sin perjuicio como le
digo que tenemos que articular un mejo, una mejor intervencién, articular de una mejor
manera el rol de Carabineros, de la Fiscalia, del Programa Buin Seguro que es un programa
preventivo de nuestra comuna y que también los vecinos sepan y se informen del rol de la
fiscalia, el rol de la Defensoria Penal Publica, porque muchas veces todavia estd en el
inconsciente colectivo ¢no? de que la victima no tiene asesoria digamos por el estado, y creo
que ahi también hay mucho que seguir abordando, nuestra comuna hoy dia es presencia,
vive presencia de delitos que hace mucho tiempo no se experimentaban en Buin, también lo
hemos discutido muchas veces los portonazos, las encerronas, delitos que tiene que ver
contra la propiedad, delitos que tienen que ver también con la vulneracion de bienes
juridicos que son relevantes, entonces hay que abrir el discurso en profundidad, tratar en lo
posible de no politizarlo, porque basicamente los delincuentes no distinguen si uno es de
izquierda o de derecha, sino que cometen el delito, entonces también enfrentar esta
discusion de cara a la comunidad, de cara a los vecinos y obviamente transparentando las
cifras que esto involucra, dicho eso alcalde y esa reflexion APRUEBO el Plan de SOeguridad
Ciudadana.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO alcalde

Concejal Pedro Fuentes: si alcalde mas que nada reconocer el trabajo de la Unidad de Buin
Seguro, nos presentaron ademas del informe que nos llego, una presentacidon bastante
detallada, tuvimos bastante espacio para hacer consultas, preguntas, propuestas y algo que
destacé es que la verdad es que mencionaron el tiempo de respuesta, si bien es cierto no
tenemos la capacidad que podria tener carabineros o que tiene carabineros, la falta de
personal, también obviamente la falta de vehiculos, se esta mejorando eso, van a llegar
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motos prontamente, la flota de vehiculos se esta haciendo recambio, hay vehiculos que ya
estan quizas con un kilometraje bastante alto, pero igual se van a mantener, se va a tratar
de que estas sigan en circulacion y eso obviamente hace que se trate de tener respuesta,
fueron sinceros bastante con nosotros respecto a que si bien es cierto no se puede llegar a
las localidades por la extensiéon de la comuna, tenemos una comuna que es bien extensa,
pero si obviamente mantienen una muy buena respuesta ante las circunstancias y
obviamente ante las peticiones de los vecinos, creo que de todas las reuniones que han
realizado en conjunto a los vecinos, las juntas de vecinos, organizaciones sociales han tenido
solo un comentario negativo y eso obviamente es muy positivo, tenemos que entender
también que no son las mismas facultades que carabineros, ellos no pueden hacer la misma
labor que carabineros, pero si obviamente se esta trabajando en conjunto, se hicieron
consultas al respecto de los patrullajes mixtos que se van a re tomar con mayor fuerza,
entonces de verdad hay una planificacion y un planteamiento bastante optimo y positivo,
yo la verdad que destaco que a nivel comunal se esté trabajando bastante, no vamos a
politizar como dice el concejal Becerra, pero a nivel nacional no solamente como dijo la
ministra es una percepcién, no es una percepcion hoy en dia, hoy en dia es una realidad,
tenemos otro pais y estd afectando a nuestra comuna que era bastante tranquila y aca si se
estan haciendo las cosas, por eso yo APRUEBO.

Concejal Ariel Gomez: alcalde se nos somete a aprobacion el Plan comunal de Seguridad
Publica y sus actualizaciones, este plan tiene una vigencia del afio 2025 al 2030, son por lo
tanto seis afios de vigencia, es un pian nuevo, de tal suerte que aqui se van a establecer las
lineas de accion a futuro para las administraciones que vengan en seis afios, esta por lo tanto
va a ser la pauta o la ruta a seguir, desde ese punto de vista creo que es importante tomar
esa consideracion, esa conciencia para ver la relevancia que tiene este plan y por lo mismo
creo que tal como conversamos en la comision de seguridad, si bien se pueden en el
transcurso del tiempo ir haciendo actualizaciones o modificaciones que deben ser aprobadas
también anualmente creo que es importante destacar que hay elementos que en mi opinién
faltan en este plan y las voy a plantear ya que usted va a seguir de alcalde y quizads pueda
tomar alguna de estas elementos en el futuro, primero sefialar que hacer un reconocimiento
si, yo creo que hay que ser justos, un reconocimiento al trabajo que ha hecho la Direccién de
Seguridad Publica que la municipalidad ha mejorado desde ese punto de vista en una serie
de aspectos, tanto en numero de personas que trabaja, elementos de seguridad, capacidad
de respuesta a la cantidad de llamados, etc., hay distintas, el mejoramiento, el cambio de
lugar donde funcionaba lo cual cuentan con mejores condiciones fisicas, también la
instalaciéon de cdmaras, etc. Hay una serie de acciones que ha realizado la municipalidad con
financiamiento de diversos drganos también del estado, tanto fondos propios como
SUBDERE o Gobierno Regional, igual de todas maneras van a faltar cosas éno? pero
reconocer que si hay un avance por lo menos desde la creacién de la Direccién de Seguridad
Pdblica que ha permnuisito9d una mayor especializacién y contar con personal mas
destinado a esta labor, tome algunas anotas el dia viernes, dice aqui: estudiantes y
convivencia escolar, sub culturas que surgen en la juventud, consumo de drogas como
aspectos que se deben atender, hay que impulsar proyectos de camaras ojala con lector de
patentes e identificador de rostros también en las entradas y salidas de nuestra comuna, son
tecnologias caras, pero quiza haya que hacer la inversidn alcalde precisamente por lo
aumentos de delitos que en su gran mayoria ademas se nos informé los delitos mas grandes
no son cometidos por buinenses, sino que son cometidos por personas que viene desde
otras comunas ocupando la conectividad que tiene nuestra comuna, aqui anote que vecinos
consideran que la policia y la municipalidad deben atender los problemas de seguridad, pero
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no consideran que ellos también poseen las posibilidad de realizar acciones que puedan
realizar, ya sea como organizacién en apoyo, ayuda a personas que son victimas, etc. Hay
temas de seguridad situacional, como las faltas o fallas reiteradas en luminarias, falta de
fiscalizacion y presencia policial en terreno que es una situacion bien compleja que existe
esta situacion de que carabineros no llega cuando se cometen delitos o se demoran mucho
y llegan mas rapido personal de Buin Seguro, dentro de eso, creo, quiero hacer referencia
que no se hace mencidn dentro de este plan a que se vaya a solicitar el amento de dotacion
policial o nuevos cuarteles, que si bien podriamos establecerlo dentro de las acciones o
dentro de las lineas a seguir mas alld de que se haga o se esté haciendo debiera constar en
este plan, por otro lado y me preocupa que veo una intencidn de la Direccidn de Seguridad
de poder trabajar en coordinacién con otros 6rganos o unidades municipales incluso, pero
siento que las otras unidades municipales no estan presentes, es una apreciacién o sensacion
que yo hago presente y la conversamos ese dia que se puede manifestar en aspectos como
por ejemplo campafias que puede la Direccién de Seguridad en temas de seguridad, pero
que no son recogidas en la Unidad de Comunicaciones de la municipalidad, en esa ocasion
lo conversamos y por eso pedimos que asistiera el administrador municipal para hacer
presente esta situacidn , y poder sentir que se pueda coordinar de mejor manera las demas
direcciones con la Direccidon de Seguridad Publica, sefialar también que la vision que se
recoge en el plan , siento que le hace falta una, trabajo previo de largo plazo, de largo aliento
con las organizaciones y con la comunidad, obviamente hay situaciones que o medidas que
se puedan adoptar en el corto tiempo, pero hay otra que son de largo tiempo porque el
origen de la delincuencia tiene multiples causales que pueden partir de hacinamiento, desde
villas o conjunto habitacionales con una serie de privaciones en distintas aspectos en éno sé?
Faltar de areas verdes, la no posibilidad de ocupar espacios publicos, la no posibilidad de
realizarse ayer u otras cosas de poder organizarse pues yo creo que quedan cosas pendientes
lo planteado varias veces alcalde en concejo municipal, la posibilidad de crear planes de
intervencion en aquellas dreas que son conocidas donde son mas peligrosos, donde hay mas
riesgo de delincuencia y eso no, no se ha hecho, creo importante por ejemplo recordar que
incluso el Obispo de San Bernardo hace un afio tras practicamente un 8 de diciembre, pero
en un, después de la misa de da La Inmaculada, de la Inmaculada, no, es la de, la de la misma
de Maipo écierto? La Purisima, propuso trabajar junto a las iglesias junto a la municipalidad
y junto a las organizaciones el tema, cuestién que yo considero relevante porque la seguridad
publica no s solo de una entidad o del estado, sino que tal como se sefialaba en la comision
y por el equipo de Seguridad Publica todos tenemos que estar involucrados y esto
efectivamente no es una cuestion que se debiera politizar, porque incluso es mas
definiéndome como una persona de izquierda, es una cuestion minima para el desarrollo de
cada individuo en su maximo esplendor como persona y pudiendo alcanzar la mayor
magnitud en todas sus capacidades requiere seguridad y por lo tanto, ese es un tema que no
debiéramos hacer distinciones y todas la fuerzas politicas debiéramos estar trabajando en
poder proponer y luchar por mejor seguridad publica para todos nuestros vecinos y vecinas
y por ultimo alcalde creo que es importante ser atrevido, ser proactivo, copiar modelos de
otros sectores y recordar y le propongo alcalde que la ley Orgdnica Constitucional de
municipalidades permite a los municipios asociarse en materias que son de su competencia
y que pueden enfrentar de manera comun, en tal sentido la se pueden constituir estas
asociaciones de municipios que pueden contratar personal, personal, contratos que se rigen
por Cddigo del Trabajo y que los municipios pueden hacer transferencia de fondos para
realizar funciones que son comunes a mas de un municipio como puede ser la seguridad
publica, eso permitiria por ejemplo mejorar las condiciones laborales del personal de Buin
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Seguro, eso permitiria quizas contar con mas personal que pueda radicarse como fiscalizador
contratado por la municipalidad y que patrulleros u otro personal que trabaja de infanteria
en el centro no estén contratados a honorarios y no se vea la municipalidad expuesta
contratos, a demandas laborales como ha ocurrido con las placeras y otros casos mas y
hemos visto varios en estos tres afios y medio, creo que se puede innivar, que se puede hacer
cosa, creo que plan de seguridad entendiendo como instrumento de vision y planificacion de
los préximos afios pudo haber recogido alguna de estas cosas y solo por eso de que lo
conversamos el dia viernes y reconociendo el trabajo y el esfuerzo que han hecho ellos, pero
Para que quede constancia de que se puede planificar mas cosas y se puede ser mas
“ambicioso” en algunas lineas de accién yo RECHAZO esta Plan de Seguridad.

Concejala Blanca Rivas: muchas gracias sefior alcalde, en a comision de Seguridad Publica uno
de los lineamientos que a mi me llama mucho la atencién y es uno de mis temas como
Asistente Social es el trabajo articulado con los establecimientos educacionales en la
educacién socioeducativa, en temas como: el consumo de alcohol, drogas y medicamentos
no autorizados, es relevante la fiscalizacion en las ferias libres para poder disminuir este
consumo en los adolescentes y fue uno de los temas importantes que cero que hay que
abordar desde los colegios y desde la base familiar, estando en comision APRUEBO sefior
alcalde.

Concejal Juan Steilen: gracias alcaide, bueno comentar que estuvimos bastante rato
evaluando este Plan de Seguridad con el directory el personal, se suscitaron varias consultas
las cuales debo valorar el equipo de seguridad municipal alcalde, porque dadas todas las
consultas que hicimos y todo lo que le preguntamos ellos estaban bastante preparados, creo
que es importante valorar el trabajo del personal de seguridad que tenemos, porque siempre
se considera la capacidad que tiene para desarrollar y presentar un plan de seguridad,
nosotros lo revisamos, yo estoy conforme y estoy de acuerdo en muchas cosas que dicen mis
colegas Pedro y Ariel, se puede hacer un plan mejor, pero dadas las condiciones, con los
recursos que tenemos como municipalidad y considerando los recursos que entrega hoy dia
el gobierno para seguridad creo que es un buen plan, dicho eso extender mis felicitaciones
al director de seguridad porque creo que es un equipo muy preparado, creo que es un equipo
que esta en pleno conocimiento de lo que se suscita en la comuna, si bien comentamos
también que es posible gestionar y generar a través de su gestion alcalde tener una unidad
policial en el Nuevo buen, creo que se han dado muchos focos de delitos hacia ese sector,
sobre todo con la salida que hay hacia el rio Maipo y creo que es importante también que
eso se gestiones alcalde, dicho eso APRUEBO el Plan de Seguridad.

Alcalde Miguel Araya: gracias concejal, yo también APRUEBO, entonces sea por aprobado el
Plan Comunal de Seguridad Publica, se agradece alos y las concejalas que pudieron participar
en la comisién, re tomamos el punto numero uno que seria: Acuerdo para probar el Plan
Comunal de Desarrollo y sus Modificaciones équién lo va a comenta esto? Administrador.

Juan Astudillo: Bueno igual esta el director de Secpla y estéa Diego y también el equipo técnico
para apovyar el, referente a este punto, en con formalidad a lo que establece la norma del
articulo 82 de la Ley Organica de Municipalidades en relacion con el articulo 7 de la Ley
Organica Municipalidad de 18.695 corresponde presentar como punto Tabla el acuerdo para
aprobar el Plan Comunal de Desarrollo sus Modificaciones, en razon de aquelio la Secretaria
de Planificacién sometié en agosto del afio 2024, requirid a la distintas direcciones de la
municipalidad de que solicitaran alguna modificacién a lo que tiene que ver con el PLADECO
que se encuentra vigente hoy dia la municipalidad, en razén de aquello no hubieron
respuestas de las direcciones salvo de la Direccién de Desarrollo Comunitario y de la
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direccion de Seguridad Publica en el sentido que ellos hacian observaciones en cuanto a
modificaciones al PLADECO dado que esto en virtud del principio de la realidad versus este
instrumento que es un instrumento planificacién de largo tiempo, como este se va
desarrollando solicitan algunas modificaciones en virtud de la ejecucién de los programas
que ellos tienen la direccion, en tal sentido la Direccién de Desarrollo Comunitario solicita
que el programa de la Casa del Adulto Mayor se elimine de la iniciativa de inversion 409 y
410 del PLADECO debido al término del proyecto ciudad amigable a nivel central y que si bien
es cierto la OFAN ha realizado el seguimiento no se poseen los recursos para implementar
las etapas que quedaron inconclusas, el Programa OMIL, la solicitud de cambio de acciones
del PLADECO se fundamentan en que se presenta como funciona entre la accion ejecutar por
laOMILy la OTEC por lo cual se solicita una modificacién a nivel de estructura de la iniciativa
de inversion del PLADECO para asi distribuir especificar de manera apropiada las acciones a
cumplir por las oficinas antes mencionadas y finalmente el Programa Diversidad, la direccion
DIDECO solicita la modificacion de los lineamientos estratégicos, las lineas de accion, la
iniciativa de inversion y las acciones del PLADECO referente al trabajo a realizar en materias
de diversidad de sexo genéricas puesto que no logra apreciar la inclusion de estrategias con
perspectiva de género que aborden de manera especifica el trabajo a tratar con diversidad y
disidencia de la Comuna de Buin, frente a la cual se solicita un cambio de concepto y la
inclusién de estrategias que aborden el trabajo con diversidad sexo genérica con
perspectivas de género, por lo tanto, la modificacién que solicita la Direccidn de Desarrollo
Comunitario en virtud digamos de, de esta normativa que acabo de sefialar es en esos 3
programas desde la Direccion de Desarrollo comunitario , desde la Direccién de Seguridad
Publica concejales bueno en esta informacién fue remitida a ustedes entregada dentro de la
memoria de la entrega de proyectos del prepuesto en cumplimiento de la normativa el
articulo 82 asi que voy a hacerlo més resumido un poquito para que no se haga tan extendida
mi intervencion, solicita a este integrar lineas de accion que van de la mano con lo que
presenta con el Plan comunal de Seguridad Publica de acuerdo a lo que se presentd en la
reunion del dia viernes, que tiene que ver con la seguridad barrial, con la coordinacion
institucional, con la iluminacion publica, con (no se entiende) areas verdes, con el arbolado
urbano, esto se embarca dentro de lo que situacional en materia de Seguridad Publica, en
medidas preventivas, la Teleproteccion, el patrullaje preventivo, la fiscalizacion preventiva,
la fiscalizacion de transito, la fiscalizacion de comercio, la coordinacion institucional que es
lo que planteaba el concejal Ariel Gomez y el apoyo a victimas que también lo dimos a
conocer en concejo, en esa reunion en su momento que se estan firmando un convenio para
traer la victima atencion de delitos, victimas, oficina de atencidén de victimas de delitos
violentos a la comuna de Buin que esta pronto a ejecutarse, y la concientizacion por lo tanto,
esto es lo que solicita la Direccién de Seguridad Publica que se integre a este instrumento de
planificacion del PLADECO que se encuentra hoy dia vigente y en lineas generales en lo que
se solicita que este concejo sancione el dia de hoy en tanto pueda aprobarlo, se puedan
incorporar estas modificaciones y esta nueva iniciativa ha dicho instrumentos de
planificacién, eso alcalde.

Alcalde Miguel Araya: muchas gracias administrador, tomamos votacion, concejala Tamara
Aguilera, concejal Gomez.

Concejal Ariel Gémez: ¢se puede hacer preguntas, posibilidad de debate antes de la
votacién? Mire respecto de lo que solicita la Direccién de Seguridad Publica no tengo duda,
pero su me quedan dudas respecto de la Direccién de Desarrollo Comunitario, porque
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sugiere o solicita los cambios, pero no precisa ni detalla como van a quedar, ese es el punto
fundamental porque es dificil aprobar algo que no vamos a saber cémo va a quedar.

Juan Astudillo: estd el director que nos podria contar hoy dia mas menos como estd
funcionando el tema, como va a quedar la Casa del Adulto Mayor, como la OMIL, y también
el Programa de Diversidad alcalde.

Jonathan Fernandez: sefior alcalde, concejales, concejalas muy buenas tardes, a ver,
efectivamente como bien comentaba el administrador el caso de la Ciudad Amigable en un
punto establecido que venia de parte del SENAMA que era solamente un programa
divagamos que tenia una temporalidad, esa temporalidad ya termino y ya no se puede
digamos volver a, o sea no estan digamos los recursos para poder seguir digamos planteando
este programa, si bien es cierto va de comuna en comuna, pero no es como para establecerlo
dentro de una comuna por largo tiempo con financiamiento externo, por lo tanto, es ahi
donde se estd pidiendo la eliminacion de este programa que no va a tener un financiamiento
el proximo afo 2025 y asi sucesivamente, respecto a la OTEC y a la OMIL era porque la OMIL
se estaba necesitando unos cursos de capacitacidén, unos curdos, tenia unas iniciativas que
en realidad las iniciativas debieran haber estado en la OTC y no en la OMIL éya? Y con
respecto a Diversidad justamente exactamente lo que planted el administrador es mas bien
abrir un abanico digamos de, en, en términos de digamos de diversidad para poder tener
écierto? abrir un concepto mds amplio en lo que tenga que ver ademas con el apoyo de, de
este tema de género éya? es simplemente eso lo que se esta solicitando, y es que lo que se
solicitd é¢yo no sé cdmo habra quedado después de Secpla? finalmente la iniciativa o la,
iniciativa bien digo finalmente porque nosotros pedimos eso en funcién de la politica de
género para que hubiera mayor amplitud el programa y pueda abarcar mayor cantidad de
gente y con respecto a los dos ya los respondi, eso alcalde, concejal.

Juan Astudillo (sin audio)

Concejal Ariel Gémez: no, pero yo entiendo que las modificaciones del PLADECO van ahora.
Alcalde Miguel Araya: pero tienen que aprobarlas.

Juan Astudillo: (sin audio) si no las aprueban

Alcalde Miguel Araya: sigue lo que estd vigente.

Concejal Ariel Gémez: pero no esta la propuesta de cémo va a quedar, como la hace la
Direccion de Seguridad Publica, a Direccion de Seguridad Publica coloca la linea de accién
33.1, 33.2 y asi avanza hasta las 33.14, el DIDECO sefiala que tiene que hacerse en las
inversiones 409, 410 solicita que se elimine, no da las razones, podemos compartirlo o no,
pero ya, no da alguna razdn, entiendo que se borra, por lo tanto, respecto del Programa
OMIL que también nos dicen “mire hay que dividir funciones entre la OMIL y la OTEC” no
queda claro o no se nos dice cuales van a quedar en la OLMIL o cuales van a queda en la
OTEC, o cuales de la OMIL debieran estar en le OTEC, eso es en el fondo, respecto del
programa de Diversidad tampoco nos dice como va a quedar, y por lo tanto de qué manera
se va a incluir en definitiva como se van a incluir conceptos écierto? materia diversidad sexo
genérica para que sea amplio, respetuoso de esta materia y pueden incorporar una politica
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en esta, en esta en esta situacidn, entonces yo creo que hay claramente una distincion o una
diferencia entre lo que nos presentan la Direccion de Seguridad que lo que nos presenta el
DIDECO y creo que ahi en esa vaguedad de cédmo va a quedar éno sé si se puede aprobar? o
sea yo tengo claro cudl va a ser mi voto, pero que veo dificil que se pueda probar algo incierto.

Juan Astudillo: si, solamente sefalar que bueno esperamos en la sancion obviamente del
concejo referente a esta solicitud de la Direccién de DIDECO y una vez que se sancione se va
a presentar la modificacién al PLADECO y se le va a presentar al concejo para conocimiento
de acuerdo a lo que se present¢ el dia de hoy.

Concejala Tamara Aguilera: alcalde ¢y no existe la posibilidad de que se nos redacte como
quedaria finalmente y que cambiemos este punto para el préximo concejo extraordinario?

Alcalde Miguel Araya: es que concejala.

Concejala Tamara Aguilera: para que siga una misma linea entre lo que es Seguridad y
DIDECO, es que yo entiendo el punto, pero esta bien escueto, lo considero necesario pero
esta escueto.

Juan Astudillo: Si, concejala lamentablemente como es un plazo legal de presentar hoy dia a
votacién, tenemos que aprobarlo el dia de hoy, sin perjuicio que se va a hacer y esto es u
tema digamos un instrumento de planificacion que va a dar lineamientos, pero que ya el
DIDECO esta anunciando y tener presente que se generan problemas en la ejecucion de este
programa que tienen que enfocarse al género precisamente a las otras materias y eso se va
a especificar y una vez que se sancione se va a remitir el antecedente imagino a la Secretaria
de Planificacion para que se haga un convenio, un compendio digamos definitivo de como
va a ser el PLADECO con esta modificacién en relacion con lo que se apruebe el dia de hoy.

Alcalde Miguel Araya: okey, gracias, concejala Tamara Aguilera.

Concejala Tamara Aguilera: si, yo en realidad considero necesario, me falta mas informacion,
por cierto, estoy de acuerdo con los argumentos que ha planteado el concejal Gémez, pero
si lo considero algo necesario de que se implemente a lo que ya aprobamos el 2022, sino me
equivoco, APRUEBO alcalde.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO alcalde.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO alcalde.

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO.

Concejal Ariel Gdmez: si, alcalde tal como sefiale siendo materias necesarias éno? por lo
menos yo tengo dudas respecto de un punto que plantea DIDECO, pero respecto al resto lo
logro entender, por lo tanto, logro entender que sea necesario, pero asi mismo es necesario
la claridad, yo no puedo estar votando algo que no sé como va a quedar, esto es como la
idea de legislar y después definir una norma, incluso en esos casos cuando en el Parlamento
se presenta un proyecto de ley y se aprueba la idea de legislar se conoce cual es la propuesta
de los articulos de la ley, aqui no, no, no conocemos como va a quedar el texto por lo tanto,
creo que es un irresponsabilidad y disculpenme los colegas, aprobar en estas condiciones,
asi que yo RECAHZO.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefios alcalde.
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Concejal Jun Steilen: APRUEBO.

Alcalde Miguel Araya: gracias concejal, yo también APRUEBO, entonces se da por aprobado
el Plan Comunal de Desarrollo y sus Modificaciones. Pasamos al punto numero tres: seria el
acuerdo para aprobar Las Politicas de Servicios Municipales, administrador.

Juan Astudillo: bueno se somete a la sancidén del concejo efectivamente el acuerdo para
aprobar Las Politicas de Servicios Municipales, nuevamente en conformidad al articulo 82 de
la Ley Orgdnica de Municipalidades en relacion con la memoria que se entrega, es de
cumplimiento entregada al concejo referente a estas politicas de servicios municipales que
en el fondo es mas o menos un detalle extenso de lo que tiene que ver con las politicas de
Recursos Humanos, con los objetivos de la politica de Recursos Humanos de la lustre
Municipal de Buin, con su marco normativo con la estructura de la politica humano en la
llustre Municipalidad de Buin, de la gestién de los Recursos Humanos, del ingreso del
personal, del mantenimiento dei recurso humano, el bienestar, la desvinculaciéon del
persona, el plan anual de capacitacion que se contempla para el afio 2025 en la municipalidad
de Buin, las gestiones de capacitacion realizadas durante el afio 2024, las metas del plan de
capacitacion del 2025, el presupuesto que tiene el afio 2025, los procedimientos de
postulacion, los fondos concursables, las areas de estudio establecidas por la SUBDERE que
podran ser financiadas con el fondo concursable de formacion de funcionarios municipales,
las condiciones que permiten el acceso igualitario de los funcionarios a esto y las condiciones
en general, en la primera parte de la presentacion sefiores concejales se da una definicién
hoy dia de lo que se entiende por digamos organizacién municipal, municipalidad, misién, el
objetivo, la probidad, la credibilidad en general, son las misiones digamos que buscan dar el
sentido y alcance a cada uno de alcance a cada uno de estos vocablos que permiten hoy dia
en Recursos Humanos darle una correcta interpretacion, aplicacidn, ejecucién cada vez que
no encontramos ante una problematica de lo que tiene que ver con Recursos Humanos, en
segundo lugar se sefiala también el objetivo digamos como la imagen objetiva cual es el
objetivo de esta politica de Recursos Humanos, se establece la normativa que se hace
aplicable hoy dia, normativa que ha ido cambiando, que ha ido hoy dandose nuevas
interpretaciones, nueva lectura, refectando por el érgano contralor como también por los
tribunales superiores de Justicia en ese sentido y después se habla también de la gestién de
estos Recursos Humanos como se desarrolla de acuerdo reglamento interno donde hoy dia
tenemos un departamento Recursos Humanos, tenemos una oficina de personal, la oficina
de remuneraciones y una oficina de prevencion de riesgo dando las distintas funciones de
los departamentos de dicho de dicho departamento valga la redundancia de Recursos
Humanos se hace también como es el proceso de ingreso del personal a la municipalidad de
Buin en cuanto a su reclutamiento, en cuanto a la eleccidn, también tabla de la induccidn,
cuando es un llamado a concurso publico, cémo se rige, por qué norma se rige, c6mo se
realiza, como esto se va desarrollando, cual es el objetivo, la ley que permite en este caso,
los medios de verificacién, en general y algo no menos importante digamos que tiene que
ver con lo que hoy dia se va viendo como también se va realizando el mantenimiento del
recuso humano dentro de las politicas que hoy dia le corresponde ejercer a la administracién
municipal, me refiero a la administracién a la municipalidad en general, cabe sefialar que en
politica de recurso humano se ha avanzado bastante, no solamente lo que tiene gue ver con
los instrumentos normativos con los instrumentos digamos contractuales, sino que también
en materia de infraestructura habiendo una inversién importante desde la administracidn en
el orden de mejorar o de cambiar tal como lo sefialo el concejal Gémez anteriormente, por
ejemplo en la misma direccién de Seguridad Publica, en materia de inmueble, en materia de
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equipamiento, en materia de tecnologia y asi tratar de hacer mayores esfuerzos como para
que la politica de recursos humanos sea hoy dia uno de los ejes centrales de lo que tiene
que ver con la administracion y que en definitiva lo recoge este programa que se solicita hoy
dia se sancione por el honorable concejo municipal, mayores antecedentes dispuesto a
responder las consultas que sean necesarias y también se encuentran en la memoria que
se entrego para dar cumplimiento a la normativa del articulo 82 de la ley 18.695, eso alcalde.

Alcalde miguel Araya: muchas gracias administrador, concejala Tamara Aguilera

Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO alcalde.

Concejal Francisco Becerra. APRUEBO alcalde

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO alcalde

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO.

Concejal Ariel Gémez: alcalde este plan contempla una serie de materia q ue estan
reguladas en la ley, pero también se (no se entiende) personal a honorarios, creo que el plan
en ese sentido de ir a ser més especifico y establecer mejores condiciones y claridad respecto
a la contratacion de personal a honorarios, condiciones, requisitos, capacidades
profesionales, expertiz, medios de verificacion y constatar que efectivamente no se adopten
las medidas para impedir que se relacione se transformen en relaciones laborales, nada de
eso esta pese que yo lo plantearon en varias ocasiones en este en este Consejo Municipal,
por otro lado hay un plan de capacitacion que cuenta con un presupuesto de 12 millones
creo que es bastante bajo y que lamentablemente también veo que las principales
capacitaciones los ultimos afios han sido realizadas por los propios funcionarios en el, en el
en el plan de, para el PMG ¢éno? el programa de mejoramiento a la gestién municipal por lo
tanto, creo que esta bien al debe la municipalidad y salvo lo que ya esta establecido en las
normas legales que ahi no hay mucho que innovar los espacios que la municipalidad si puede
innovar dentro de este plan no se hace, asi que yo rechazo.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefior alcalde.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO.

Alcalde Miguel Araya: gracias concejal, yo también APRUEBO, entonces se da por aprobada
la politica de servicios municipales. Pasamos al punto nimero cuatro: acuerdo para aprobar
las Politicas y Proyectos de Inversion, Secpla.

Diego Requena: bueno primero que todo buenas tardes, acd en este caso lo que esta tambien
respecto a lo que son las Politicas y Proyectos de Inversién se aprueban en este caso
corresponde a todos los proyectos que estan dentro del PLADECO entre el afio 2021, 2028
que corresponde a ejecutar y ajustar el proceso de elaboracién en el afio 205, cabe destacar
ahi que estdn los proyectos que vienen en este caso de arrastre y los proyectos que estaba
a comenzar la iniciativa de financiamiento y que estan proyectados finalmente que ustedes
también se pueden revisar y que se aprobaron en su momento en el PLADECO, mas bien
una actualizacién anual que se realiza estos proyectos, cabe considerar que dentro de estos
proyectos estan también la fuente de financiamiento donde por un lado tenemos las fuentes
de financiamiento del Gobierno Regional donde existe el Fondo Nacional de Desarrollo
Regional, fondo apoyo regional o compensacion Transantiago que todavia al final también
tenemos proyectos pendiente ahi, subsidio nacional para el transporte publico y fondo de
reactivacion econdmica 2022, 2023, por otra parte también estd el financiamiento de
SUBDER, Subsecretaria de Desarrollo Regional con el programa mejoramiento urbano,
programa de mejoramiento de barrios y programa de tenencia responsables de animales de
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compafiia, ademds estan los proyectos sectoriales de ministerios que corresponden a
MIMVU, Cultura, energia, transporte, salud y otros, entonces ahi de todas maneras esta en
el detalle en él, en el informe que fue entregado de todos los proyectos que estan también
indicando en que etapa estdn, si se encuentran en creacién, estan postulados a algun fondo
de inversidn tienen alguna observacion, estd en algun trabajo, estan aprobados
técnicamente, aprobados financieramente, en revaluacion, licitacién, ejecucién, ejecutados
y eliminados, entonces ahi en, al final existe un anexo donde aparecen todos los proyectos
donde finalmente corresponden y que también son de publico conocimiento, son los
proyectos que hemos ido trabajando, iniciativas que vienen desde que estan en el PLADECO
y que también ustedes conocen, proyectos de veredas, de espacio publico, disefios,
consultorias, ejecucién, etcétera.

Alcalde Miguel Araya: muchas gracias Diego, tomamos votacion:

Concejal Arial Gomez: éalcalde y precisar si me permite? que la cartera de proyecto esté en
la pagina 172 en adelante, cuando uno revisa el documento como que no hay nada, pero si
esta la cartera de proyectos hoy es importante sefialarlo.

Concejala Tamara Aguilera: si, a propésito de la cartera de proyectos que la estaba mirando
justamente antes de tomar la, perdén de pasar a la votacién consultar ¢en qué esta la, lo del
plan maestro de la ciclovia, entiendo que esté postulado, pero que, en qué significa que es?

Diego Requena: ahi ese proyecto estaba postulado y esta en constante evaluacidn por parte

de en este caso el Ministerio de Desarrollo Social quienes entregan la recomendacion
satisfactoria y ahi porque en este caso igual ha sido bastante un debate, hemos tenido con
este organismo sectorial, porque ellos nos dicen que con el fondo que avancemos, que
modifiquemos algunas cosas y estamos en ese proceso, entonces también ahi esta la
evaluacidn, finalmente necesitamos un plan o necesitamos ejecutar alguna ciclovia, entonces
eso también porque nos ha costado y no es algo que solamente lo tengamos acd de manera
en la comuna finalmente es una observacién que se ha hecho a nivel nacional y que es posible
en el fondo identificar como las pocas ciclovias que se han construido a nivel nacional,
entonces un criterio que lamentablemente nos ha perjudicado poder avanzar en esta
iniciativa, de todas maneras estamos buscando ahi finalmente poder hacer, modificar, hacer
algunos ajustes a la propuesta que tenemos y que se ha ido trabajando hace varios afios,
también consultando con otros municipios, con GORE para ver cémo actuar ahiy poder tener
en este caso el financiamiento para poder ejecutar el plan maestro de ciclo ruta.

Concejala Tamara Aguilera: Apruebo alcalde

Concejal Francisco Becerra Apruebo.

Concejal Manuel Sanchez: Apruebo

Pedro Fuentes: Apruebo

Concejal: Ariel Gdmez: Alcalde de emitir mi voto quiero hacer una consulta, pagina 82 al final
dice Hospital San Luis de Buin y Paine ¢es el hospital nuevo? y de ser asi quise preguntar por
qué estd dentro de la cartera municipal.

Diego Requena: Es que ahi, en este caso corresponde a todas las carteras de las obras que
se estan ejecutando en la comuna, independiente del tipo de financiamiento.
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Concejal Ariel Gomez: Entonces esa aclaracidn permitio concluir que este es el resultado o la
fotografia actual de los proyectos de inversion publica en general dentro de la Comuna, okey,
siendo asi alcalde, dado que es la fotografia actual APRUEBO.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO.

Concejala Juan Steilen: APRUEBO.

Alcalde Miguel Araya: Gracias concejal, yo también APRUEBQO., se da por aprobado el plan de
las Politicas y Proyectos de Inversion.

Concejala Blanca Rivas: Se realizaron 6 sesiones o revision del presupuesto municipal afio
2025 el dia jueves 10 de octubre jueves 17 de octubre miércoles 23 de octubre jueves 14 de
noviembre jueves 21 de noviembre y viernes 28 de noviembre el resumen de la discusién el
informe presenta las orientaciones globales del municipio para el afio 2025, basandose en la
Ley Organica 18.695 organica constitucional de municipalidades, se incluye el analisis del
Plan Comunal de Desarrollo y el Plan Comunal de Seguridad Publica Municipales con énfasis
en la gestion de Recursos Humanos y se detalla el presupuesto municipal, se presenta una
evaluacién de Pladeco 2022,2023 identificando fortalezas y debilidades, se proponen
modificaciones en base a las necesidades por direcciones municipales, particularmente en
las areas de desarrollo comunitario y Seguridad Publica, se presenta un nuevo plan de
Seguridad Publica para el periodo 2025, 2030 se describe la estructura y funciones de la
direccién de Seguridad Publica incluyendo el programa buen seguro El diagndéstico comunal
identifica problemas de inseguridad priorizando robos violencia intrafamiliar y otros delitos
Se analizé la distribucidn geografica de los delitos con un enfoque geoestadistico detectando
concentraciones en zonas urbanas y vida de acceso La percepcidn ciudadana de inseguridad
es alta a pesar de las disminucidn de los delitos el plan se centrard en la prevencidn
situacional y social la coordinacién interinstitucional y el empoderamiento comunitario sobre
las politicas de servicios municipales el presupuesto analiza la politica de Recursos Humanos
estableciendo objetivos generales y especificos y se detalla la estructura organica del
Departamento de Recursos Humanos humano y sus funciones se describen los procesos de
ingreso de personal planta contrata honorarios y practica mantenimiento de Recursos
Humanos remuneraciones suplencia capacitacion bienestar y desvinculacién se presenta un
plan anual de capacitacién para el afio 2025 con sus metas, presupuesto, areas prioritarias y
procedimientos de postulacién, se destaca el fondo concursable de formacién de
funcionarios municipales ley 20.742, sobre el presupuesto municipal dos 2025 se presenta
un presupuesto proyectado de $49.579.341 basado en el principio de equilibrio
presupuestario se detallan los ingresos, se detallan los ingresos como tributos transferencias,
rentas, operaciones y otros y los gastos como personal bienes y servicios transferencias,
integros al fisco y adquisiciones, es cuanto puedo informar a este honorable Concejo
Municipal.

Alcalde Miguel Araya: Acuerdo para aprobar el Presupuesto Municipal 2025, tomamos
votacion

Concejal Tamara Aguilera: A propdsito del seminario que participé, el presupuesto puede
aprobarse por el Concejo solo cuando esté debidamente financiado.

Victor Zufiga: Para que tome las medidas correspondientes ustedes tampoco han
desestimado esa medida por parte del Alcalde asi que eso esa, esa preocupacion concejala
que usted tiene no, no existe.
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Alcalde Miguel Araya: Administrador.

Administrador Municipal: Ahi, si mas que nada aclaro el criterio que sefiala el Director de
Control yo les recuerdo que la municipalidad en materias de presupuestos fue auditada por
la Contraloria General de la Republica si no mal no recuerdo el 2021, 2022 y él cémo se ha
dado el tratamiento referente a cémo se conforma se trabaja el presupuesto municipal ha
sido la misma mecdnica que, de lo que se esta haciendo el dia de hoy, hoy dia el presupuesto
municipal se trabaja o se estructura en base a ingresos efectivos la formulacién
presupuestaria se pide las fichas de gastos y las fichas de ingreso y estas fichas de gastos y
de ingreso se va trabajando efectivamente colaboracién de las distintas direcciones en este
caso administracion y finanzas quien efectivamente dice ya hace una proyeccion de los
ingresos pero no es un ingreso que si vamos a recibir $1.000.000.000 de la Sanchina hoy dia
somos $1.000.000.000 que se van a recibir por otro concepto por ejemplo que tiene que ver
con fondos que van en materia de salud se ve el comportamiento mes a mes cuando se
trabaja el presupuesto se hacen con ingresos que se proyectan que son efectivos en este
concejo se discutio el Royalty se dijo hay $250.000.000 en Royalty eso un ingreso propio que
ingresa a la municipalidad y ustedes mismos dijeron pero sabemos que va a llegar mas
nosotros podiamos poner 300, 400, 500 que hicimos colocamos los mismos $250.000.000
por el Royalty porque estamos trabajando con un presupuesto real porque sabemos que hay
una responsabilidad mas detras y eso es un claro ejemplo concejala para entender porque
efectivamente acd no se busca tener un presupuesto desfinanciado pero lo que explica el
director de control es clave la norma del articulo 81 efectivamente en el segundo parrafo del
inciso segun del inciso primero sefiala para estos efectos el concejo deberd examinar
trimestralmente el programa de ingresos y gastos introduciendo las modificaciones
correctivas acudidas a ocupacién de Alcalde ingresos que ya han sido sometido al concejo
trimestralmente y ahi quién informa el director de control ingresos y gastos que por lo tanto
desde ese punto de vista no se han advertidos déficit presupuestarios es mas si nosotros
tuviésemos déficit presupuestarios o dia tendriamos una deuda mayor en la deuda del, en la
que se me olvida el concepto de la deuda flotante y esa informacion ustedes la tienen y no
tenemos deuda flotante por lo tanto no existen déficits presupuestario finalmente queda
claro que este presupuesto evidentemente puede podemos equivocarnos porque
contemplamos $60.000.000 de la piscina de Maipo como ingreso que hoy dia probablemente
lo que estd dando 60, 90 millones de pesos la piscina de Maipo y resulta que en marzo
tenemos que cerrar la piscina porque murié una caldera y la vamos a tener tres, cuatro meses
parada ahi viene la redistribucién, las modificaciones presupuestarias que el concejo va a
conocer si nosotros no lo hacemos si ahi control no le advierte al sefior Alcalde y le dice sabe
que efectivamente esta, este comportamiento de gasto este comportamiento de ingreso va
producir déficit y el Alcalde no lo somete a la aprobacidn del concejo como lo, solamente va
a redundar nace la responsabilidad del concejal que no la aprueba esa modificacion que esta
proponiendo la alcaldia eso mas que nada para abogar y por el criterio de como se viene
trabajando el presupuesto municipal pero creo que es la forma que se trabajo en estas
comisiones se abrieron todos los ingresos se abrieron todos gastos y son en base a gastos
que se proyectan son reales y que es el comportamiento habitual que tiene esta
municipalidad lo ultimo en los ultimos dos afios.

Alcalde Miguel Araya: Concejala Tamara Aguilera.
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Concejala Tamara Aguilera: Si Alcalde yo creo que en circunstancia de que en este momento
no puede certificarse como como tal lo que yo acabo de consultar y segin en el seminario
que participé si podemos eventualmente ser solidariamente responsable yo NO puedo
APROBAR el presupuesto Alcalde.

Concejal Francisco Becerra: Muchas gracias Alcalde mire la verdad que los presupuestos
generalmente, no, generalmente sino la mayoria de las veces los presupuestos sirven para
justamente hacernos cargo de aquellas deficiencias estructurales que tienen los municipios,
los presupuestos cuando se someten a la votacién de un cuerpo como es concejo municipal
evidentemente hay que tener los elementos sobre sobre la mesa para poder pronunciarse
de mejor manera antes de pronunciarme respecto a mi votacién quisiera sefialar que me
parece que este tipo de instrumentos tan relevante para la gestién municipal y para lo que
se viene para adelante porque le corresponderd a otros concejales justamente fiscalizar el
cumplimiento de dicho presupuesto sin perjuicio de eso me parece que, me parece que es
de suma relevancia sefialar el realismo que tienen estos presupuestos porque primero hay
que ir sacando un mito que muchas personas en Buin tienen no y que Buin se ha ido
generando esa sensacidn a veces de que Buin es una comuna sin recursos, de que Buin es
una comuna que tiene que enfrentar ciertos dificultades siempre de manera muy estrechay
estamos en presencia de un presupuesto que evidentemente dice lo contrario que Buin tiene
mucho presupuesto, que tiene un presupuesto que se ha ido trabajando por los equipos
respectivos aqui mas alld de la responsabilidad que nos asista nosotros como concejales y
concejalas también hay una responsabilidad administrativa de quien de quien trabaja en este
presupuesto de los equipos de la, de planificacion del municipio de los profesionales que
estan ahi entonces primero agradecer también el trabajo de los funcionarios y funcionarias
que se han dado a la tarea de trabajar un presupuesto para este periodo para, para, para el
periodo 25, 2025 perddn y que y que tiene énfasis por supuesto que uno podréa estar
politicamente mas a favor o en contra no como yo el afio pasado estuve en contra del
presupuesto y lo boté en contra porque tenia evidentemente ciertas diferencias y ciertos
énfasis que a mi me parecian que no eran lo méas adecuado para el periodo que estamos
enfrentando yo voy de salida por lo tanto me parece importante dejar mi, mi opinién
establecida en este concejo municipal y en esta acta que después por supuesto va a quedar
para que él quiera revisarla no pero quisiera sefialar la importancia de este instrumento la
importancia tambien de que los vecinos y vecinas se encuentran dificultades y sienten que
no hay recursos aqui demostramos que evidentemente Buin tiene espaldas para hacer frente
a hartas cosas los énfasis por supuesto que podemos discutirlo claro quizas podriamos haber
hecho mas esfuerzo podriamos haber, haber dividido de mejor manera los recursos
podriamos haber transparentado quizds mds la discusidn pero se hizo un ejercicio
participativo se hizo un ejercicio del punto de vista técnico que me parece que es coherente
con lo que la ley establece me llama la atencidn si por supuesto la explicacién del director de
control yo la entiendo juridicamente y aqui cabe sefialar que los que somos abogados
podemos entender ese viejo dicho cuando hay tres abogados hay tres opiniones distintas
digamos entonces vamos a tener siempre la opinién de uno que hace una interpretacion
respecto de otro yo también creo que la, la el argumento que, que establecié la concejala
Aguilera y el concejal Gémez me parece que son atendibles entendiendo que la
responsabilidad finalmente de ninguna manera también podria afectarnos a nosotros pero
mas alla del hecho puntual de la certificacidn por parte del director de control si tenemos los
recursos para ejecutar este proyecto perdén este presupuesto me quiero quedar con el
fondo de los, de los temas de la discusidn que se llevaron a cabo en las distintas comisiones
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de presupuesto en el documento final que se nos somete a votacién y hacer un acto de
confianza en los equipos profesionales también yo creo que uno tiene uno como concejal
tiene que tener también la posibilidad de tener la tranquilidad y la confianza que los equipos
que estan trabajando en estos instrumentos también lo hacen a conciencia lo hacen con
responsabilidad cumpliendo el mandato no solamente de la ley sino que también el mandato
que establece quien hoy dia dirige la municipalidad que es el Alcalde que tendra por supuesto
que asumir responsabilidad en el, en la responsabilidad perdén en el en lo politico y en lo
técnico si es que el presupuesto tiene alguna, algin problema de ejecucién o después el
concejo municipal que viene entender hay que se haya ido alejando del espiritu de este, de
este concepto de este presupuesto que nos someten a votacion dicho eso Alcalde y teniendo
claridad respecto de la reserva que me parece importante también hacer presente yo no
tengo mayores dificultades ni tampoco tengo temores respecto de esto voy APROBAR el
presupuesto del afio que se nos somete a, a consideracion para el afio 2025.

Concejal Manuel Sénchez: Muchas gracias Alcalde trabajado en la comisiones
correspondiente APRUEBO.

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO.

Concejal Ariel Gdmez: Alcalde el trabajo en comision del presupuesto da espacio para que se
puedan formular varias preguntas se pueden hacer varias criticas y podamos ver también el
comportamiento de los concejales serios y concejalas serias, bueno que las comisiones de
perddn que las sesiones de comision se pueden transmitir en el proximo periodo municipal
para que los vecinos vean en accion tal cual es el comportamiento de concejalesy concejalas
porque no solo es este espacio sino que también las comisiones en tal sentido yo realicé una
serie de observaciones y reparos a distintos items de presupuesto hay algunos que son a ver
que se actualizan los montos y que uno no puede discutir mucho basicamente porque es la
actualizacidn de los valores del personal contratado por ejemplo en remuneraciones y otras
areas pero hay otras areas que si uno pudiese discutir y desde ese punto de vista ya para
entrar a los argumentos falta la certificacion de que el presupuesto estd financiado que una
certificacién que he solicitado en todas las votaciones que me ha correspondido participar
del presupuesto municipal creo que no es necesario pedirlo creo que es necesario
acompafiarlo el presupuesto el control se hace hay distintos momentos ex antes 0 ex post el
director de control puede hacer un control ex antes que le permita a los concejales poder
votar de manera tranquila porque efectivamente si voto un presupuesto que no esta
financiado también tiene responsabilidades, dos creo que no hay un enfoque claro de
materias, materias priorizadas para el 2025 hay, hay unidades por otro lado creo que hay
unidades municipales que no han realizado un buen trabajo y eso lo hemos conversado en
varias comisiones y tienen presupuesto que se va incrementando incluso respecto de los
afios anteriores hay unidades que si han hecho un buen trabajo hay que reconocerlo y se
han sefialado y se han manifestado en algunos casos pero hay unidades que no han realizado
buen trabajo hay fondos que no entiendo que se sigue invirtiendo que se haya invertido
grandes cantidades este afio que se sigue invirtiendo el préximo afio y que el servicio que
prestan sigue siendo deficiente por lo tanto creo que hay que hacer un andlisis ahi respecto
al funcionamiento de algunas direcciones y fijese también que creo que el presupuesto que
se nos presenta se lo presenta un presupuesto pero a poco andar el director perdon el
administrador municipal nos dice vamos a tener que hacer disminucion de gastos el proximo
afio por lo tanto el presupuesto que nos estan presentando ya viene con la intencion de ser
modificado, el afio pasado uno de tantos argumentos que se dio para rechazar el
presupuesto 2024 aquelios que rechazamos recuerdo que en algunos casos se sefialo que
era porque era un presupuesto de campafia porque este era un afio de elecciones, electoral
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y si iba a hacer el presupuesto o las actividades municipales para hacer campafia y fijese que
el proximo afio que no hay elecciones municipales no hay que hacer campafia, no estd en
juego una reeleccion vamos a disminuir el presupuesto y ya se nos dijo por ejemplo que no
va haber o se va a disminuir la Buinense on Tour de la cantidad de dias que se hacia a
solamente tres si no me falla la memoria y asi diversas otras situaciones entonces este es un
presupuesto ya esta pensado en ser modificado para reducir el costo, el gasto y creo que eso
es ser tramposo, entonces yo no estoy para estas cuestiones y yo RECHAZO el presupuesto.

Concejala Blanca Rivas: Sefior Alcalde trabajado en las diferentes comisiones y también
agregar que el concejal ex concejal Marcelo Alvarez también participo de algunas comisiones
que no lo mencione en el listado APRUEBO el Presupuesto Municipal afio 2025.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO.

Alcalde Miguel Araya: Yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobado el Presupuesto Municipal afio 2025.

Seis.- Seria Acuerdo para aprobar Programa Anual con sus metas y lineas de accién
administrador.

Administrador Municipal: Bueno de acuerdo a lo que se plantea se pide la sancién para el
acuerdo para aprobar el Plan Anual con sus Metas y Lineas de Accidn el cual es en
conformidad a lo que establece el articulo 82 de la Ley 18.595 el programa se encuentra en
la pagina 160 desde la memoria que se entregé en el presupuesto tiene que ver con el Plan
de Desarrollo Comunal que representa las lineas de accién los instrumentos de planificacién
que permite materializar las metas que se pretenden alcanzar y cubrir las distintas
necesidades de la poblacién comunal y se hace un resumen de lo que es el Pladeco que nos
rige desde el afio 2021 al 2028 sefialando por direccidn Alcaldia los programas el area de
gestion la dimensién el lineamiento estratégico y las lineas de accién se establece el
Programa de Comunicacién Social que depende de Alcaldia y atencién al Vecino sefialando
como reitero cada una de estas partes lo que tiene que ver con el nombre del programa el
areas de gestién municipal la dimensidn y lineamiento estratégico vy las lineas de accién
ademas en Administracién se encuentra el Programa de Gestidn para el Desarrollo Territorial
y el de sus vecinas y vecinos afio 2025 como un programa social con los mismos aspectos y
consideraciones que ya sefiale y el Programa Fortalecimiento de Ferias Libres como un
servicio a la comunidad Emprendimiento y Gestion Publica y Privada, en Seguridad Publica el
programa Buin Seguro el programa de Prevencidn de Riesgos y Desastres, en la DIMAAO el
dia del Cachureo, el Centro Veterinario, el Centro de Rehabilitacién y Adopcién Canina
Municipal, la Recuperacién e Implementacion de Paisajismo Movilidad y otros lugares de
encuentro comunal, Higiene Ambiental 2025 mantencién de Alumbrado Publico 2025,
cuidado para la proteccién del Medio Ambiente Urbano y Construido del Buin 2025, Parque
Automotriz 2024, en DIDECO de 04 a 07 2025, Albergue Municipal, Apoyo a la Crianza
Competencias Parentales, Apoyo al Migrante 2025, Apoyo para la Materializacién de
Acciones Sociales y Comunitaria, Asistencial 2025, Asuntos Indigenas, Asuntos Religiosos,
Autoconsumo, Biblioteca de Buin, Biblioteca de Maipo, Buin Joven, Casa del Adulto Mayor,
Centro de Atencién Municipal Maipo, Centro de Formacién Municipal, Centro de la Mujer,
Centro Integral de la Familia, Desarrollo Cultural 2025, Deportes Actividad Fisica
Discapacidad, Diversidad, EBLI Buin 2025 un programa nuevo importante, Estratificacidon
Social y Subsidios 2025, Familias SOS 2025, Fomento Productivo, Habitabilidad, Mujeres
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Jefas de Hogar, OMIL, OL, Organizaciones Comunitarias 2025, la OTEC, Piscina Temperada,
Programa Mujeres Jefas de Hogar, PRODESAL, SENDA, Turismo, Vivienda, Fonasa rio Maipo,
en DOM tenemos Rio Maipo y Topografia, Mantencion de Puente los Areneros, Construye
Bien 2025, y en Transito Educacién Vial y en Secpla Apoyo a la Coordinacion de Gestion
Social de Proyectos, Apoyo Social para Fortalecer la Participacién en Ciudadania y Gestion
Comunitaria y Apoyo Social para Soluciones Técnica Arquitectura e Ingenieria, Apoyo
Social para Soluciones Sanitarias, Apoyo Social para la Formulacién de Iniciativas de Inversion
y finalmente Instrumento de Planificacion Territorial Gestion Climatica, Gestion Territorial y
Patrimonial, el Programa Quiero mi Barrio y los vifiedos Il y lll cada uno de estos programas
como se sefiald y se le entrego a este concejo establece la denominacidn reitero el drea de
gestion municipal, la dimensién dentro de lo que establece el PLADECO lineamientos
estratégicos y las lineas de accién que se proyecta para el afio 2025 evidentemente siendo
la direccidon de Dideco la que tiene la mayor cantidad de este tipo de programas pero que
necesariamente obedece a la naturaleza misma de dicha direccidn que presta servicios a la
comunidad que tiene un caracter netamente social y que en cuanto a la ejecucion de estos
programas y la evaluacién en si misma sefiores concejales durante el afo 2024 que se
proyecta la continuidad para el afio 2025 han demostrado y una buena administracion de los
recursos una buena ejecucién del gasto se ha buscado financiamiento externos en el caso de
algunos de ellos sin perjuicio de esos de que siempre estar en una constante evaluacién toda
vez que todo esto significa recursos importantes que dispone la municipalidad de Buin en
toda la instancia tanto con fondos propios como fondos externos.

Alcalde Miguel Araya: Muchas gracias administrador tomamos votacion:

Concejala Tamara Aguilera: Alcalde estuve revisando el, las lineas de accidn de cada, de cada
programa aqui presentado y me llama la atencién de hecho el primero si no me equivoco
comunicacion social claro donde creo que es super importante la, el lineamiento estratégico
en realidad que, que tiene por objeto mejorar las comunicaciones de la municipalidad,
informar oportunamente a las vecinas y los vecinos respecto a programas, beneficios
etcétera creo que aca distintos concejales y concejalas hemos hecho el punto de que la
municipalidad comunica muchas veces mal, a veces la cosas no llegan a la gente entonces
creo que es importante aqui que aquello se mejore y por lo mismo lo anote porque creo que
es un punto a destacar lo conversamos incluso en la direccion de Seguridad perddn en la
comision de Seguridad sobre como la municipalidad también tiene que comunicar mejor el
rol que cumple Buin Seguro o como hacer denuncias o etcétera en definitiva es la
comunicacién que creo que estamos bastante al debe incluso yo me atreveria a, a, pensar
en una alternativa a Facebook porque creo que hoy dia la municipalidad solo esta
comunicando por Facebook y también hemos visto funcionarios que andan en terreno
entregando un papelito pero aun asi no logramos tener una comunicacion efectiva con las
vecinas y vecinos asi que creo que este, esta, este lineamiento esta, este programa puede
ser bastante beneficioso por eso se le saque el mayor de los provechos solo hago alusion a
este punto porque obviamente hay bastantes mas que son interesantes e importantes para
la comuna APRUEBO Alcalde.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO Alcalde.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO Alcalde.

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO Alcalde.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde este es el Programa Anual con sus metas y lineas de accion se
define una linea una serie de, de acciones estan diferenciadas por direccion se enmarcan
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dentro del Pladeco 2021 — 2028 y por lo tanto es como un checklist de cosas que ya estan
escritas y se tienen que ordenar para el afio 2025 se estructura y se ordena sin embargo creo
que falta un elemento importante ¢Cudles son las metas?, no estan las metas a cumplir
porque tenemos una primer columna que se llama direccién, segunda columna nombre del
programa, tercera columna drea de gestién municipal después una cuarta columna que se
llama Pladeco 2021 - 2028 que se y en dimensidn, lineamientos estratégicos, lineas de
accion y mi duda es donde estan las metas cuales son las metas a cumplir porque cada una
estan en linea de accidn deberan cumplir un porcentaje un objetivo determinado no se de
alguna manera se definird o se describird porque esto tiene que ser evaluado también de
alguna manera.

Alcalde Miguel Araya: Es que si hubiese ido el jueves hubiese visto la meta por ejemplo por
el programa jefas de hogar donde se entregaron mas de.

Concejal Ariel Gémez: No Alcalde mire no, no me interrumpa que estoy hablando yo porque
si usted fuera Alcalde responsable le habria agregado aqui una columna.

Alcalde Miguel Araya: Si.

Concejal Ariel Gdmez: Los que somos quienes tenemos que ser informados por las metas por
cada uno de estas lineas de accién y dado que usted ve con esa respuesta siempre tan
displicente tan agresiva Alcalde de su parte yo procedo a RECHAZAR por carecer de uno de
los elementos esenciales como es la definicion de las metas de las lineas de accion.

Concejala Blanca Rivas: Sefior Alcalde quisiera hacer una alusién a lo mismo que hablaba la
concejala Tamara Aguilera que yo como concejala se lo he solicitado a usted en cuanto a los
talleres para los funcionarios municipales de habilidades sociales en cuanto a la habilidades
interpersonales que tienen los funcionarios municipales con los vecinos, una buena
comunicacion es un buen trato hacia los vecinos y viceversa los vecinos también muchas
veces llegan mal y no saben cémo enfocarse o como informar a los funcionarios municipales
yo en ese sentido creo que es super importante trabajar las habilidades blandas siempre en
la cercania, en trabajar de manera cordial con respeto y muchas veces yo he visto, también
he visto a vecinos en el aca en el municipio dando vueltas sin saber a dénde ir, sin un apoyo
me gustaria que eso se pudiera fortalecer y reforzar dentro del municipio uno de los creo,
lineas estratégicas para poder funcionar bien un municipio es una buena atencién porque
somos profesionales tenemos que recibir bien al vecino, tenemos que indicar bien una
informacién y para eso también tiene que estar la informacién puede ser a través de un
documento, las personas que estdn encargadas adelante recibiendo a los vecinos para que
pueda haber una comunicacion mas efectiva APRUEBO sefior Alcalde.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO.

Alcalde Miguel Araya: Yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobado el Programa Anual con sus metas y lineas de accidn.

Siete.- Acuerdo para aprobar Propuesta de cometidos clasificados por érea, para la
contratacion de honorarios con cargo a la suma alzada administrador.
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Administrador Municipal: Si bueno los cometidos fueron enviados en la cedula generalmente
son los mismos cometidos que se presentan todos los afios no se si hay alguna consulta en
particular como para no hacer una lectura que al menos gue ustedes estimen que se dé una
lectura, en base a eso los cometidos solamente explicar un poquito si creo que es importante
recordar que los cometidos de la suma alzada el, hoy dia tiene un item presupuestario que
es menor que esto fue a propésito del dictamen de la Contraloria General de la Republica en
el sentido de que los honorarios que estaban contratados en la suma alzada anteriormente
que estaban cumpliendo fines propios de la municipalidad pasaban todos a cédigo del
trabajo o a contrata de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria, solamente esto para
recordary se tomd la decisidn con el apoyo de este concejo del punto de vista presupuestario
de que todos los funcionarios pasaban a contrata lo que significo exceder un poco los limites
de la contrata situacién que el drgano contralor sefiala que aun cuando se exceda ese limite
era necesario estan los dictdmenes los decretos que se toma la decision en ese momento
que permitié tomar esa decision y los respectivos documentos que dan el presupuesto para
aquello por lo tanto hoy dia este, este tema de la suma alzada solamente esta entregado
para que las direcciones municipales o Ia administraciéon en general solamente contrate
personas que son prestadores de servicio en los términos del articulo 4 del cédigo de
comercio es decir servicios que son accidentales, que son profesionales y que no cumplen
con ningun de los elementos que puedan ser el dia de mafiana constitutivos de una relacion
laboral y los cometidos estan por areas que se le solicitan a las direcciones algunos la envian
cuando no lo envian se entiende que se mantiene lo que tiene hoy diay si eventualmente el
dia de mafiana se requiera algo pasara por concejo y nuevamente se pedird la aprobacion
necesariamente de aquello en el caso que cambie si es que eventualmente se requiere
contratar personas a suma alzada se tendrd que solicitar las respectivas modificacion
presupuestaria dado que el monto que hoy dia estd la suma alzada es para el personal
precisamente que esta trabajando en la suma alzada en profesionales de Secpla, profesional
de Juridica, un profesional de Transito de lo que recuerdo en estos momentos que cumplen
labores accidentales y que no tienen vinculo sobre obligacion ni dependencia con la
municipalidad de Buin.

Alcalde Miguel Araya: Muchas gracias administrador tomamos votacion:
Concejala Tamara Aguilera: Solo una consulta que entendemos por labores accidentales.

Administrador Municipal: Labores accidentales son aquellas que son esporadicas que no
requieren que una persona cumpla con un horario que tenga su obligacidén o dependencia
son profesionales que prestan un servicio por ejemplo un abogado que va y ayuda en los
juicios, en la tramitacién, alega en la corte hace ese trabajo y termina él no tiene que venir
de lunes a viernes, no cumple horarios sin perjuicio si le requieren un servicio y ese servicio
él lo otorga y se le corresponde el pago o por estado de pago en el cual entrega un producto
y con ese producto valida y los medios de verificacion y otras normativas del caso valida que
proceda el pago en esa materia esos servicios que uno contrata tiene que estar dentro de
uno de estos cometidos por ejemplo en el caso que le puse yo del abogado tiene que haber
en juridica un cometido que dice que para representar judicialmente a la municipalidad de
Buin o decir yo no puedo contratar un abogado para que me haga comodatos porque ese es
un fin propio que tiene hoy dia por normativa interna la municipalidad la direccién juridica
pero si perdén pero si puedo contratarlo con ese cometido un abogado para que preste ese
servicio de forma externa.
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Concejala Tamara Aguilera: Existen en la municipalidad de Buin funcionarios que cometan
labores accidentales por tiempo prolongado.

Administrador Municipal: Si 6sea como cometido como profesional en el caso de un abogado
si en el caso de gente que estd trabajando en la asesoria urbana respecto al Plan Regulador
si, en el caso de un arquitecto que apoya ingenieria y proyectos en la transito si, pero son
personas que estan en suma alzada que son prestadores de servicio pero que en ningun caso
esa persona viene a trabajar todos los dias igual que cualquiera de nosotros cumple un
horario y que es lo que en cierta medida distingue de un funcionario a honorarios por
ejemplo que sigue trabajando en un programa social en Dideco.

Concejala Tamara Aguilera: Gracias por la, por la por responder las consultas administrador
yo APRUEBO el punto Alcalde.

Concejal Francisco Becerra: Bueno también Alcalde APRUEBO solamente hacer una, una
reflexion también a partir de nosotros creo que hemos estamos bien contestes como se dice
en términos de que los funcionarios a honorarios o prestadores de servicios a veces son
bastantes proliferos no en la gestién municipal y eso genera por supuesto algunos problemas
nosotros hemos discutido en este concejo municipal varias veces respectos a algunas
personas que en la municipalidad cumplen funciones de prestadores de servicio y que yo
creo que en general esto tiene que ver con el estado no, no con la municipalidad si no que a
veces por mas que se aquerido regular de buena manera dado la saturacién muchas veces
de las plantas y de los grados que hoy dia tiene o con los que cuenta un municipio la escala
unica de funcionarios a veces se toman la decisién de contratar personas por la logica de los
honorarios lo que evidentemente a veces puede ser una buena solucién para labores
puntuales labores que sean como usted bien decia esporadicas y no continua en el tiempo
el problema estd cuando encontramos personas que llevan mucho tiempo bajo la légica de
la prestacién de servicios a honorarios y aqui hemos visto casos que no quiero por supuesto
en este minuto para no generar ciertas discrepancias mencionar entonces si bien me parece
que es parte del funcionamiento de la gestién municipal y de todos los organos de la
reparticion publicas sin ir mas lejos el mismo estado no el gobierno también tiene Ia
posibilidad de que personas presten servicios en calidad en esta calidad de hecho YO mismo
hoy dia soy funcionario a honorarios de una reparticién publica por lo tanto entiendo que
esto es comun y lo que me parece mas importante es que podamos tener una planificacién
que no que evite digamos que estos prestadores de servicios por funciones determinadas
se mantengan por mucho tiempo porgue luego tenemos que las arcas municipales tienen
que verse obviamente afectadas cuando se decide poner término a personas que estan
contratadas bajo esta modalidad y que por supuesto que pueden lograr determinar la
relacién laboral subordinacién y la dependencia mas alla que la Contralora General de la
Republica nueva sefialo un nuevo criterio respecto de la de la subordinacién y dependencia
dicho eso yo no tengo problema en aprobar este punto alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Gracias concejal.
Administrador Municipal: Alcalde sé que esta en votacién solo pero solamente el concejal

Becerra hace un punto super importante y creo que es bueno que quede en este concejo
porque este concejo a apoyado las modificaciones porque entiende el problema la misma
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Contraloria de la Republica en el dictamen que resolvié sefiala que hara responsables a todo
aquel funcionario director jefatura o alcalde o jefe superior de servicio que contrate a
honorarios a una suma alzada y que lo haga trabajar bajos los términos de una relacion
laboral lo hace responsable del juicio de cuentas por lo tanto no es llegar y contratar y por
eso si usted hace el mach entre el presupuesto que se otorga a la suma alzada hoy dia
solamente es porque personas efectivamente estan siendo profesionales de fines especificos
porque si no tendriamos mucho mas presupuesto en esa cuenta que nos permita seguir
trabajando con ese criterio de contratar a honorarios de forma indiscriminada con todo lo
que hoy sabemos que ya significa para la municipalidad salvo fos honorarios que estan
contratados y cargados a sus programas sociales porque eso es otra explicacion y otra vuelta
disculpe Alcalde.

Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO Alcalde.

Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO Alcalde.

Concejal Ariel Gdmez: Si a ver, de nuevo no encontramos con este listado de funciones en
definitiva que permiten a la municipalidad contratar personal a honorarios enmarcados
dentro de esas funciones que estan indicadas en este listado no en esta nomina pero al
revisarla en mi opinién hay materias que son propias de la municipalidad son funciones
propias de la municipalidad y el objetivo de la contratacion a honorarios es contratar a
personas profesionales o que tengan una espertiz acreditada en determinadas areas para
funciones que son transitorias no habituales, ni permanentes de la municipalidad entonces
hay casos que no voy a entrar aquif a referir uno por uno pero hay casos que son labores
propias y exclusivas de la Municipalidad vienen yo he planteado varias veces que la
municipalidad tiene que tomar mecanismos para evitar que se configuren situaciones que
después den origen a demanda de relacion laboral, solicitando que se declare la existencia
de relacion laboral he planteado varias cosas que se pudiesen implementar a partir de
jurisprudencia de tribunales de la Corte Suprema, Corte de Apelaciones etcétera pero siento
que a uno no lo toman en cuenta porque cuando uno hace un observacion o una critica le
terminan contestan a si usted hubiesen hecho esto si hubiese ido a tal parte aca ocurrié en
el punto anterior entonces teniendo claro que hay elementos y funciones que son
permanentes de la municipalidad y no transitorias ni y no habituales RECHAZO.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO Alcalde.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO.

Alcalde Miguel Araya: Yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobada la Propuesta de Cometidos Clasificados por area para la
contratacion a honorarios con cargo a suma alzada.

Ocho.- Acuerdo para dejar sin efecto el Acuerdo 605 de la Sesion 193 de fecha el Acuerdo
N°605 de la Sesién Ordinaria N°193 de fecha 14 de octubre del 2024, del Concejo Municipal
que aprobd compra via trato directo del producto “Bundle Municipal” con el proveedor ESRI
Chile S.A. Rut: 76.504.980-6 le damos la palabra a don Diego Requena.

Diego Requena: Bueno queremos explicar este punto corresponde al punto ocho y punto
nueve dado que, bueno en el caso el 14 de octubre del 2024 se aprobo la compra de, a la
empresa ESRI S.A. por la compra en este caso de servicio del Bundle Municipal que mas bien
va a ser por 36 meses donde nosotros tenemos una serie de programas web que podemos
utilizar dentro de esto el mismo dia donde nosotros estabamos, se estaba votando aca la
junta extraordinaria de accionistas de la sociedad ESRI Chile S.A. acuerda unanimamente
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transformar la sociedad ESRI Chile S.A. en una sociedad por acciones por lo tanto cambia su
razon social a ESRI CHILE SpA., y donde manteniendo de igual manera su Rut, su estructura
y segun como, en este caso certifica el Conservador de Bienes Raices con las fojas 87076 y
N°34909 del Registro de Comercio de Santiago entonces nosotros nos encontramos en este
caso en la elaboracion del contrato y dado a que tiene este.

Alcalde Miguel Araya: Cambié la razén Social.

Diego Requena: Claro es necesario en el fondo dejar sin efecto el acuerdo anterior y tener un
nuevo acuerdo para poder continuar con el proceso de contratacién.

Alcalde Miguel Araya: Es decir es la misma empresa que cambio de.
Diego Requena: Exacto.

Alcalde Miguel Araya: Ya aclarado el punto para el punto ocho y nueve ya tomamos votacion,
si este es para anular, para dejar sin efecto:

Concejala Tamara Aguilera: Solo consultar en realidad si se mantiene las mismas condiciones
y si no genero ningun perjuicio para la direccién.

Diego Requena: Las mismas condiciones y no se genera ningun perjuicio porque todawa no
se a firmado el contrato.

Concejala Tamara Aguilera: Si APRUEBO el acuerdo.
Concejal Francisco Becerra: APRUEBO Alcalde.
Concejal Manuel Sanchez: APRUEBO Alcalde.
Concejal Pedro Fuentes: APRUEBO Alcalde.
Concejal Ariel Gbmez: APRUEBO.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO sefior Alcalde.
Concejal Juan Steilen: APRUEBO.

Alcalde Miguel Araya: Yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobado dejar sin efecto el Acuerdo 605 de la Sesién N° 193 con fecha
14 de octubre del 2024, del Concejo Municipal que aprobé la compra via trato directo del
producto “Bundle Municipal” con el proveedor ESRI Chile S.A. Rut: 76.504.980-6.

Nueve.- Seria para aprobar la adjudicacién de la “Contratacidn bajo la modalidad trato
directo con el proveedor “ESRI CHILE SpA.”, Rut: 76.504.980-6 con el producto para la gestion
de informacién espacial denominado “Bundle Municipal” por un total de CPL $39.628.071.
con IVAincluido, y el cual considera la contratacién del producto por un periodo de 36 meses,
debiéndose realizar pagos anuales para su mantencién. Segun dispone el articulo 65 letra j)
por superar el monto del contrato las 500 UTM y exceder el periodo Alcaldicio tomamos
votacion:

Concejala Tamara Aguilera: APRUEBO Alcalde.

Concejal Francisco Becerra: APRUEBO Alcalde.
Concejal Manuel Sénchez: APRUEBO Alcalde.
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Concejal Pedro Fuentes: Gracias Alcalde solo para agregar este punto ya habfa sido trabajado
en la comision de licitaciones que fue el dia jueves 10 de octubre donde obviamente
estabamos trabajando con el nombre anterior como menciono Diego Requena y este habia
sido aprobado de forma undnime para que pasara a concejo asi que para que quede en acta
APRUEBO Alcalde.

Concejal Ariel Gémez: Si Alcalde una consulta este es el programa informatico que permite
el tratamiento de datos actualizado en linea y que.

Diego Requena: Si Sistema de Informacién Geografica.

Concejal Ariel Gomez: y que se justificd que era con esta empresa porque es el mismo que
tiene otros servicios publicos y nos permite dialogar.

Diego Requena: Si.

Concejal Ariel GOmez: Por lo tanto, vamos a estar en linea.

Diego Requena: Y levantamiento en terreno también de informacién.

Concejal Ariel Gémez: Este es elemento importante para la gestion municipal Alcalde ya fue
aprobado ya se discutié sobre este punto asi que entendiendo que solo es el cambio de la
razon social particularmente el tipo de sociedad S.A. por SpA APRUEBO.

Concejala Blanca Rivas: APRUEBO el acuerdo sefior Alcalde.

Concejal Juan Steilen: APRUEBO.
Alcalde Miguel Araya: Yo también APRUEBO.

Entonces se da por aprobada la adjudicacién de la “Contratacion bajo la modalidad trato
directo con el proveedor “ESRI CHILE SpA.”, Rut: 76.504.980-6 por el producto para la gestion
de informacién espacial denominado “Bundle Municipal” por un total de CPL $39.628.071.
con IVAincluido, y el cual considera la contratacion del producto por un periodo de 36 meses,
debiéndose realizar pagos anuales para su mantencion. Segdn dispone el articulo 65 letra j)
por superar el monto del contrato de las 500 UTMy exceder el periodo Alcaldicio.

[V.- HORA DE INCIDENTES:

Alcalde Miguel Araya:

Concejala Blanca Rivas: Sefior Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Si.

Concejala Blanca Rivas: Una consulta el concejo extraordinario iremos a tener como un
tiempo de despedida.

Alcalde Miguel Araya: Si.

Concejala Blanca Rivas: Ya gracias.
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Alcalde Miguel Araya: Concejala Tamara Aguilera, perddn concejal Francisco Becerra.

Concejal Francisco Becerra: Muchas gracias Alcalde mas alld de lo que usted acaba de
responder a la concejala Aguilera en orden a que el dia viernes.

Alcalde Miguel Araya: No jueves.

Concejal Francisco Becerra: El dia jueves hay otro concejo extraordinario donde vamos a
tener la posibilidad los que dejamos este cargo de poder despedirnos yo sin perjuicio a eso
dado que por problemas de agenda de mi, de mis responsabilidades laborales
probablemente tenga impedimento de venir a esa, a ese concejo municipal me gustaria que
por supuesto que ya que no voy a tener otro concejo y no tengo la posibilidad practicamente
dado lo que he podido consignar de este despedirme de este Concejo Municipal me gustaria
en este tiempo de hora de incidentes poder hacer lectura de las sensaciones que genera por
supuesto dejar este cargo, asi que si me permite Alcalde voy a leer este, esta despedida y
parto diciendo con lo siguiente cada uno da lo que recibe y luego recibe lo que da nada es
mas simple, hay otra norma nada se pierde todo se transforma eso lo canta Jorge Drexler
Cantautor uruguayo estimados amigos he llegado a esta Gltima sesién del Honorable Concejo
Municipal de la Ilustre Municipalidad de Buin con sensaciones y sentimientos encontrados
que me gustaria en estos momentos compartir con ustedes por supuesto que me dirijo a los
vecinos y vecinas de Buin que estan viendo este concejo municipal y podran verlo después
cuando la tecnologia permita que estos videos queden pegados de alguna manera en la nube
he dedicado mi vida entera al servicio publico, lo he hecho con conviccidn, profesionalismo
y sobre todo con transparencia siguiendo el ejemplo de mi abuelo Oscar Osorio quien por
alla en los afios 50 o 60 fuera también candidato a Regidor por nuestra comuna en mi familia
desde siempre se conversé y se sigue conversando sobre politica recuerdo en los afios
oscuros de nuestro pais cuando se imponia la fuerza y la represidon tuve la fortuna de
acompafiar a mis padres a reuniones clandestinas con Andrés Aylwin antes de que fuera
diputado y conocer de primera fuente la importancia por el respeto irrestricto de los
derechos humanos, estos hechos marcaron mi caracter para luego iniciar con impetu una
carrera politica en Buin, primero como candidato a alcalde y luego como candidato a concejal
he tenido el honor de trabajar en los gobiernos del presidente Frey, Lagos y la presidenta
Bachelet, toda esa experiencia acumulada la pusey la seguiré entregando a mis vecinos luego
de presentar mi renuncia bajo el gobierno del presidente Pifiera, asumi como asesor
legislativo en el Congreso Nacional por todo esto seguiré participando activamente en el
desarrollo de nuestra comuna ya no desde este espacio, de este espacio de deliberacién
politica pero la vocacién, no solo se hace carne desde los espacios de poder o de
representacion electoral, sino que también se hace y se hace carne la conviccién politica
desde otros espacios y prontamente podré anunciar como seguiré colaborando con el
desarrollo de Buin y sus habitantes y espero en esta nueva etapa de mi vida muchos de
ustedes puedan seguir acompafidndome la actividad politica es una actividad dificil a veces
solitaria donde cuesta generar confianzas y afectos, pero mi forma de hacer politica siempre
se ha basado en eso en generar afectos v carifios quiero agradecer a todos los vecinos que
me abrieron las puertas de su casa y de sus organizaciones sociales, agradecer por la
confianza para contarme sus dolores, sus angustias y frustraciones a ellos solo infinitas
gracias y mi compromiso a seguir empujando junto a ustedes los cambios que Buin necesita,
este camino no ha sido exento de errores, errores que quizds influyeron en los resultados de
la Gltima eleccién y que con el paso de las semanas he podido visualizar de la mejor manera
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el cargo de concejal requiere de una presencia constante en el territorio y debo asumir con
honestidad que me faltd justamente mas territorio, me concentré en los aspectos técnicos
de este cargo, en lograr una buena argumentacién en cada sesion del concejo municipal
cuando me correspondié intervenir cumpliendo de la mejor manera el rol que la ley otorga
a los concejales, cual es la de fiscalizar siento claramente que a los concejales y concejalas
les faltan aun mas atribuciones, que las que la ley nos otorga por eso creo que debemos
impulsar mas facultades para los concejales y concejalas he intentado representar a mis
vecinos de la mejor manera pero quizds me sobraron corbatas y me faltaron zapatillas
nuestra comuna requiere de autoridades con un alto compromiso ético con sentido de
realidad con alto concepto de transparencia en el ejercicio del cargo que ostentan y gue no
pierdan nunca de vista que los cargos de representacion politica son siempre pasajerosy que
no es bueno eternizarse en ellos, Buin requiere autoridades que estén preparadas para el
ejercicio del cargo la politica no puede ni debe ser solo voluntad requiere en mi opinién altos
niveles de preparacion profesional quisiera decirles que durante el tiempo en que
dignamente ejerci como concejal lo hice siempre poniendo por delante los intereses de Buin
muchas veces y sin dudarlo apoye cada una de las iniciativas que me parecian correctas para
el desarrollo de nuestra comuna dejando de lado las diferencias politicas con el Alcalde que
por supuesto que no son pocas y esas diferencias las hice saber con franqueza y sin temor
me he caracterizado en mi vida en general por ser directo y decir los temas sin eufemismo
en este tiempo me doli del dolor de muchas familias y quisiera pedirle disculpas por no haber
podido hacer mas para cambiar la realidad de la desigualdad que tanto golpea a Buin, donde
mujeres que son abuelas y que ya criaron a sus hijos hoy deben criar a sus nietos sin la ayuda
de nadie y con poca presencia del municipio quisiera pedirle perdén a las miles de familias
que aun deben hacer rifas y bingos para costear remedios y exdmenes médicos eso nos debe
seguir llamando a una profunda reflexion hace tres afios y medio cuando se realizé la sesion
de instalacién del concejo municipal al momento de tomarme juramento el Secretario
Municipal sefiale “por la memoria de mi hermano Juan Pablo juro como concejal” hoy
después de este tiempo sientola tranquilidad de haber cumplido con creces dicho juramento
quisiera agradecer, quisiera agradecer a mis padres por la bondad, por la crianza, por los
valores entregados, por la consecuencia que me entregan dia a dia hoy con mis 46 afios
siendo padre de dos nifios que me enamoran dia a dia, solo me resta darle las gracias a mi
hermana lgnacia rigurosa y zurda como pocas, agradecer las horas dedicadas al andlisis de
los datos electorales, agradezco tu franqueza la noche del domingo 27 de octubre y luego la
forma en que me animaste a seguir a siempre seguir recordando los ejemplos del presidente
Allende, de los Ossanddn de Bautista y de Miguel Henriquez, a mi querida compafiera en este
camino no exento de dificultades solo me resta decirle que agradezco a la vida que hayas
sido tu mi compafiera y digo compafiera no en el sentido revolucionario de la palabra digo
compafiera porque esta vocacion que tengo no serfa igual sin ti y sé que aunque me dijiste
no mas campafias por favor, sé que estaremos juntos para enfrentar nuevos desafios a
Tomas y José Domingo mis nifios que crecen y se agigantan dia a dia, decirles que el mejor
ejemplo que les puedo dar es la consecuencia el poder sobreponerse a la adversidad y a
pesar de las derrotas nunca pero nunca se debe dejar de lado la conviccién en lo que
creemos, el papa solo ha pretendido ser un buen ejemplo para ustedes podran cuando sean
mas grandes ver las intervenciones que hice en este concejo municipal y serd un poco de mi
vida politica, en estos afios de concejal no incremente mi patrimonio, pero si mis deudas, no
salgo de este espacio para ir a devolver favores, quiero finalmente agradecer al equipo de
hombres y mujeres que me acompafiaron con esperanzas, conviccion, libertad y carifo
Mauricio Tobar mi amigo y compafiero de luchas seguiremos siempre, siempre seguiremos
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a Leslie Verdugo mi amiga mi leal amiga espero que la vida nos permita seguir caminando
juntos, a Francisco y Cristian por el apoyo y lealtad en los momentos duros y de
incertidumbre a los dirigentes sociales que logré conocer y disfrutar también con ellos este
rol de concejal agradecerles también por la vocacién por su sacrificio y por querer hacer de
siempre de Buin un mejor lugar para vivir que siempre abrieron las puertas de sus casas y de
sus organizaciones sociales decirles que siempre podrdn contar conmigo ahora de este
nuevo rol que comienza a partir del 06 de diciembre, agradecer a los funcionarios vy
funcionarias del municipio, a los directores municipales por siempre tener la amabilidad de
atender los requerimientos de este concejal sin lugar a dudas que la gestién municipal se
transforma y se crea y se hace no solamente con aquellos que tenemos la responsabilidad
politica sino que también se hace y se establece con aquellos que diariamente estan en el
servicio publico como son nuestros funcionarios y nuestras funcionarias todavia Buin
requiere muchos cambios pero seran las nuevas autoridades que asumiran el 06 de
diciembre los que deberan conducir los cambios que Buin necesita, no puedo dejar de
mencionar que me genera aprension me genera temor la discusion politica que se va a
generar a partir del 06 de diciembre, por eso son los vecinos y vecinas quienes deberan
fiscalizar e interiorizarse del rol de sus autoridades al menos durante el tiempo que ejerci el
cargo de concejal siempre tuve como norte la transparencia el compromiso y la conviccidn
de que es posible cambiar la realidad que tanto y tanto algunos afecta sefialar finalmente
que me voy con la tranquilidad, me voy con el deseo de que mi vocacién siga siendo el
dedicar mis mejores afios a la actividad publica en nuestra comuna, finalmente donde uno
se cria, donde uno nace, donde uno estudia, es donde debo devolver la mano y el
conocimiento que ha adquirido durante todo este tiempo puedo decir con la frente en alto
que no le debo un favor politico a nadie y que durante este tiempo incluso debi luchar
muchas veces con el fuego amigo, pero mi conviccién y vocacion siguen y seguiran intactas
muchas gracias Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Gracias Francisco bueno igual nosotros vamos a, van a estar invitados
el 06 asi que bueno tenemos palabras para todos ya concejala Tamara Aguilera.

Concejala Tamara Aguilera: Gracias Alcalde en esta sesién de concejo Alcalde se encuentra
presente parte de la Directiva de la Junta de Vecinos de la Villa Amsterdam quienes les
gustaria en lo posible hacer uso de la palabra para presentarnos algunas problemdticas que
estan teniendo, para que ellos entiendo se necesita aprobacidn de este concejo sino procedo
a tomar la palabra en su nombre.

Alcalde Miguel Araya: Prefiero que usted nos haga el ingreso formal concejala para que usted
haga.

Concejal Ariel Gémez: A ver perddn no hay posibilidad que los vecinos.

Alcalde Miguel Araya: Es que por honor al tiempo tenemos que estaba agendada y el concejo
esta fue mas extensa de lo que nosotros teniamos proyectado ya.

Concejala Tamara Aguilera: Ya okey entonces hago uso de la palabra les voy a proceder a leer,
la carta que aqui redactaron parte de la directiva y dice asf sefior Miguel Araya Lobos, Alcalde
llustre Municipalidad de Buin presente estimados sefiores concejales en representacion
como directiva y vecinos afectados de calle Manuel Rodriguez de Villa Amsterdam porque si
efectivamente somos parte de la villa pero siempre los mas postergados los mas
perjudicados nos vemos en la necesidad de hoy asistir a este concejo con el mayor del
respeto y la buena disposicién como siempre ha sido nuestra postura como vecinos
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entendemos que las intervenciones a nuestra calle Manuel Rodriguez y Plaza Amor estan
finiquitadas por parte de la Inmobiliaria Galilea de acuerdo también a directrices entregadas
por diferentes departamentos de esta municipalidad como transito, aseo y ornato y obras
lamentablemente nunca durante este tiempo de desarrollo del proyecto inmobiliario se nos
permitié participar o reunirnos en terreno con todos los actores involucrados siempre la
ténica fueron reuniones por separado en donde cada departamento tenia su propia versién
del proyecto por lo tanto sentimos que no se han generado las instancias de las instancias
de didlogo y menos de una mesa de trabajo o participacion ciudadana por consiguiente
creemos que es prudente asistir a este concejo, porque en las ultimas sesiones el sefior
concejal Gémez ha pedido un informe referente a la desafectacion de nuestra Plaza Amor lo
cual nos ha causado mucho interés desde el punto de vista legal de esta aprobacion que se
dio por parte de este concejo como también a titulo personal pedir disculpas publicas al
concejal Becerra que fue quien siempre se opuso a este proyecto, porque tenia la claridad
que en dicha inmobiliaria incumplirian sus acuerdos y de paso le traeria consecuencias a
nuestro vecinos, hoy nos vemos afectados y perjudicados por los siguientes puntos que
consideramos son promesas incumplidas tales como: Plaza Amor 1.- la inmobiliaria se
comprometié conservar a conservar arboles, arbustos vy la esencia natural de la Plaza Amor
incluso mejorarla pero nunca empeorarla hoy tenemos cemento COmo muro producto de la
edificacion del puente que dicho, dicho de paso no es la edificacién que nos presentd en
reunion el sefior Stage ejecutivo de la inmobiliaria Galilea 2.- se comprometio con riego
automatico tanto para la Plaza Amor como para el bandejon de la calle Manuel Rodriguez lo
cual es una promesa incumplida 3.- también en la plazay en el bandejon se entregaria césped
y un paisajismo que permitiera mejoras tanto en lo arménico como en lo hidrico 4.- los
arboles a talar serian reemplazados por especies de bajo consumo hidrico tales como quillay,
peumo, algarrobo indicando en uno de los punto de validacién del proyecto por parte del
organismo adenda a la fecha no tenemos esa reforestacion solo irénicamente plantaron
cuatro ramas de naranjos que no podemos llamar arboles por no estar a la altura y grosor
para que tenga la posibilidad de crecer ademas de cuatro arboles de especies que
desconocemos su nombre 5.- por consiguiente nunca se nos informoé que nuestra calle
Manuel Rodriguez y otros sectores de nuestra villa tendriamos sefialéticas de prohibicion de
estacionar donde nos reunimos con departamentos de transito para solicitar llegar a un
acuerdo de letreros, permito estacionar, solo residentes considerando que nuestra dinamica
no es estacionar todo el dia nuestro vehiculo en la calle pero si el fin de semana nuestras
visitas pueden estacionar sin el temor que sean multados por la autoridad correspondiente
6.- dicha peticion fue negada por este departamento y la semana pasada nos llegd
formalmente respuesta a la cual no estamos de acuerdo y nos sentimos pasados a llevar y
que se esta privilegiando un proyecto de un privado en desmedro de mas de 50 afios de una
villa emblemética para la comuna 7.- sabemos que inicialmente este proyecto tanto su
acceso como salia seria a la calle Freire y por Manuel Mont pero también tenemos claridad
que el valor de sus casas no podria ser lo que se esta cobrando hoy en dia por lo tanto nuestra
via les sirvié para su negocio inmobiliario peticiones a la municipalidad generar una mesa de
trabajo con la participacion de los vecinos donde prime el didlogo para alcanzar los acuerdos
necesarios para el buen desarrollo de nuestra comuna pero también para tener la
tranquilidad a nuestros vecinos tales como 1.- que el inmobiliario cumpla con la reforestacion
con césped y el riego automatico tanto para el bandejon de Manuel Rodriguez como para la
Plaza Amor 2.- dos instalaciéon de resaltes en la calle Manuel Rodriguez para la, para la
disminucion de velocidad para asi evitar los excesos de velocidad cuando los vehiculos bajen
por el puente construido 3.- que la luminaria instalada en la calle construida por ellos este
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funcionando porque en las noches revista un peligro para nuestras casas producto de la
delincuencia que se genera en el sector 4.- cierre perimetral de la plaza amor para la
tranquilidad y seguridad de los vecinos del sector con un horario de apertura y cierre por
parte de los vecinos para su buen uso y cuidado 5.- mejoras de la plaza amor en cuanto a su
paisajismo como también del cierre perimetral de dicha plaza porque hoy en dia nos sirve de
bafio, motel y acceso a delincuentes en donde nos vemos expuesto al tener que enfrentarnos
como vecinos organizados con delincuentes que merodean siempre por el por el merodean
siempre por el sector esperamos que estas peticiones sean comprendidas por ustedes y a su
vez nos ayuden a solucionarlas y que en ningun caso sea vista nuestra postura con un animo
de confrontacién con la municipalidad y ningn estamento por ultimo desear el mayor de los
éxitos en el futuro para los concejales que dejan la municipalidad cémo también felicitar al
sefior Alcalde por su nuevo periodo asi como el concejo del nuevo periodo atentamente
junto a vecinos Villa Amsterdam y vecinos Manuel Rodriguez.

Alcalde Miguel Araya: Okey muchas gracias tomamos conocimiento, pero le vamos a pedir al
director de obras municipales que pueda comentar director.

Guillermo Ibacache: Si hola que tal muy buenas tardes a los vecinos concejales Alcalde bueno
he escuchado claramente la carta evidentemente nosotros antes de una reunién de trabajo
concejala tenemos que hacer una reunién aclaratoria porque hay varios puntos que narra
que la verdad que no son correctos, por lo menos en lo que se plantea ya y sin entrar
evidentemente a analizar cada uno de los puntos no hay ninglin problema nosotros estamos
abiertos a poder tratar de resolver las tematicas que las personas que redactaron esa carta
sienten a pesar de que yo he recibido en varias ocasiones a la junta de vecinos esta vez no,
no sé por qué pero bueno en fin entonces con gusto yo puedo recibirlos para ver si es que
existe algun tema directamente en direccién de obras que plantear y si no con gusto puedo
encabezar la, cierto las reuniones primero para aclaratoria y después reuniones de trabajo
estimada concejala.

Alcalde Miguel Araya: Okey.

Guillermo Ibacache: Eso es Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Gracias director.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde sobre este punto.

Alcalde Miguel Araya: Concejal Becerra y después concejal Gémez.

Concejal Francisco Becerra: Si muchas gracias Alcalde la verdad que primero agradecer la el
reconocimiento que hace la que hacen los dirigentes en la carta donde no es necesario que
me pidan disculpas por, por lo que se sefiald sino que basicamente Alcalde tiene que ver con
lo que yo he dicho en este concejo municipal desde el inicio del periodo como concejal y que
tiene, y que lo hemos conversado también muchas veces nosotros que dice relacién con que
nosotros como municipio tengamos y tenemos cierto instrumentos y tenemos cierta
estrategia que permiten pero y me parece que hay todavia que avanzar a una politica de
mitigacion propiamente tal donde las inmobiliarias que vienen a la comuna sin perijuicio que
construyen, lucran generan mayor densidad poblacional y ya hemos conocido por todos lo
que significa los proyectos inmobiliarios los vecinos tienen obviamente el derecho a poder
manifestar su opinidn respecto de esta materia y conozco por supuesto porque la villa
Amsterdam no es una villa cualquiera en la comuna es una comuna que tiene y que se, y que
se digamos se, se inserta en un lugar especial de la comuna y tiene una historia tremenda
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ligada, ligada hace muchos afios a como fue fundada la villa entonces creo que es importante
abrir el, el la posibilidad de conversar de, de establecer una reunién donde estén todos los
actores en la mesa para poder buscar soluciones a los problemas que hoy dia los, los aquejan
y los y los complica yo tengo la mayor la mas alta consideracién del director de Obras estoy
seguro que con los esfuerzos que se puedan poner en la mesa para buscar una solucién al
problema que hoy dia lo estan afectando sin perjuicio que también creo que es la inmobiliaria
la que hoy dia tiene que ser de alguna manera responsable los temas que se estan ahi
llevando a caboy tengo la tranquilidad como bien decian en la carta los dirigentes y dirigentas
de haber votado en contra del proyecto en su minuto asi que ojald que podamos encontrar
una solucién para los vecinos del sector ojald que con todos los actores en la mesa la
municipalidad, los vecinos, la inmobiliaria con la finalidad de que los espacios en Buin se
puedan respetar se puedan cuidar y que yo no estoy en contra del desarrollo al contrario
creo que el desarrollo siempre es bueno para la comuna pero el desarrollo debe ir
acompafado justamente del respeto, de la cultura, de la idiosincrasia y la villa Amsterdam
tiene por supuesto una historia que debemos respetar en nuestra comuna como todo lugar
por supuesto de la comuna gracias Alcalde.

Alcalde Miguel Araya: Gracias concejal, concejal Gomez.

Concejal Ariel Gémez: Si Alcalde usted le dio la palabra al director de obras pero en realidad
son también debiera haber algiin pronunciamiento de la direccién de Transito y de la
direccion de Medio Ambiente Aseo y Ornato hay varias problematicas que afectan ahi a los
vecinos de la calle Manuel Rodriguez y de otros sectores de la Villa Amsterdam con el cambio
de circulacién con la prohibicidn de estacionar con el relleno que se hizo a la que se conoce
como la Plaza Amor, que subid el nivel y por lo tanto la vecina que vive al lado de esa plaza
queda super expuesta o desprotegida también porque sus panderetas son que estan a una
altura normal ahora quedan mas bajas de lo que era la luminarias que se instalaron en la
Plaza Amor son como cuatro luminarias sé que instalaron otro foco que se nos planteo
también con el poste con varias luminarias que pudiesen terminar afectando también por
exceso de iluminacion lo que puede resultar paraddjico en, en otros casos pero en este
puede ser molesto también y hay una serie de aspectos reiterar por ejemplo qué pasé
efectivamente qué paso con el informe que solicité ya hace varias semanas atrds porque yo
pedi un informe juridico para la direccién juridica como hace asesores del concejo municipal
alguien nos informara asi que el acuerdo que este concejo adopto para aprobar los tramites
de desafectacion que se hizo respecto de la avenida Manuel Rodriguez del area verde que
habia en ese lugar se ajustaba a derecho o no, porque tal como indiqué yo entiendo que los
concejales fuimos inducidos a error a partir de la informacion que se nos proporciond y se
nos entregd primeramente se pidié un informe a la direccién de obras que veces anteriores
que se le solicitd sefialé que se estaba trabajando en eso pero no tengo respuesta o0 no
tenemos respuesta de ninguno de los dos, ni de la direccién de obras ni de juridica, de ahi
varios aspectos Alcalde incluso con los carteles de prohibicion de estacionar yo hice una
solicitud de informacién para saber si efectivamente existen los decretos municipales que
ordenan o disponen la instalacién de estos carteles en ese barrio y en otros barrios porque
se han surgido en varias partes de Buin y tener presente, y hacer presente que cuando se
disponen los cambios de sentido de trénsito termina afectando varias cosas hay elementos
que pueden ser técnicos, pero también hay cuestiones de vida practica de sentido comun
que termina afectando el normal la vida normal de los vecinos y vecinas que han vivido por
décadas en ese lugar no solo ahi le recuerdo por ejemplo villa el Quijote Alcalde donde usted
se comprometié a que se iba a modificar o se iba a dejar sin efecto la modificacion del sentido
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del transito que se hizo respecto de calle Anibal Pinto porque antes era en doble sentido y
ahora solo se dejo al norte y han pasado varios meses desde que usted asistid a una reunién
donde se comprometié con los vecinos y vecinas que asistieron a esa reunién a que eso iba
a ocurrir y todavia nada por el contrario ha consolidado esa situacidon entonces Alcalde y
respecto a la villa Amsterdam solicitarle que las otras direcciones municipales que se deben
pronunciar también lo hagan no se si estd aqui la directora de trénsito y el director de medio
ambiente aseo y ornato que se puedan pronunciar.

Alcalde Miguel Araya: Bueno en honor al tiempo vamos a convocar a una mesa primero de
los equipos y obviamente me extrafia que hagan llegar una solicitud al concejo cuando
siempre las puertas de la alcaldia estan abiertas ya asi que ahi lo vamos a citar después
previamente.

Concejal Ariel Gomez: Siempre requiriendo una participacion distinta Alcalde.
Alcalde Miguel Araya: Si no.

Concejal Ariel Gémez: No es necesario ni una obligacidn que sea solo el Alcalde que le envien
una carta.

Alcalde Miguel Araya: Okey concejal Gomez.

Concejala Tamara Aguilera: Alcalde no he terminado mi hora de incidentes solo lei la carta
ingresada por el...

Alcalde Miguel Araya: Concejala Tamara Aguilera.

Concejala Tamara Aguilera: Si yo creo que no lo veo de manera extrafia que se nos entregue
a nosotros la carta esta también es una instancia de participacién ciudadana las y los
concejales somos la voz de las vecinas y vecinos, por lo tanto y muchas veces las solicitudes
que les llegan a usted nunca llegan a oidos nuestros y después llegan vecinos a reclamarnos
por cosas que en realidad nunca nos enteramos, a mi me pasaba un montén de veces al
menos asi que yo también me comprometo ahi estar pendiente de ojala se nos invite se nos
convogue a esa, a esa mesa en una de esas la comisién de desarrollo territorial no lo sé ahi
usted verd en el mecanismo pero también para estar atentos ahi a hacer una.

Alcalde Miguel Araya: Solo tengo una duda tiene el ingreso tiene el nimero de provincia.
Concejala Tamara Aguilera: No la trajeron hoy dia tiene fecha de hoy.
Alcalde Miguel Araya: Entonces no ha ingresado okey.

Concejala Tamara Aguilera: Alcalde tengo sélo dos puntos ademads de este y lo primero es
gue mientras se estaba desarrollando el comienzo este concejo una quema de pasto en cerca
de la villa las Palmas hay un terreno colindante en la villa las Palmas no se desconozco el
nombre pero yo quiero consultar en realidad si las la quema de pastizales es controlado o no
controlado estan prohibidas porque me llego una comunicacién de que CONAF asi lo habria
establecido de todas maneras creo que fue bastante peligroso porque les llego casi a los
vecinos que colindan con ese terreno habia un hombre alli quemando pasto entonces yo no
sé si quizés Manuel sabra ahi si bomberos pudo llegar al lugar pero si no es primera vez que
sucede entonces hago la denuncia en este espacio también de aquello para que se realice la
fiscalizaciones pertinentes y también comunicarle a la gente si es que, bueno si es que es
efectivo 0 no que se pueden hacer quemas controladas o no.
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Alcalde Miguel Araya: Entiendo que si porque se abri6 todavia no bueno se esta trabajando

con la CONAF para tener la los permisos y las autorizaciones que se requieran se va hacer en
la oficina de Seguridad Publica en un inicio previa respuesta de la CONAF.

Concejala Tamara Aguilera: Entonces nos estan permitido las quemas controlan en este
momento.

Alcalde Miguel Araya: Aun.

Concejala Tamara Aguilera: Ya okey es importante de sefialar aquello entonces y lo otro
Alcalde respecto a la veterinaria municipal moévil consultar cuando comenzaria su
funcionamiento en el vehiculo no llegd hace tanto tiempo recuerdo gue usted en una
oportunidad dijo que tenia que contratarse al personal para que, para que se le diera inicio
a su uso asi que consultarle en que va aquello.

Alcalde Miguel Araya: Si en enero entiendo que vamos a partir con programa nuevo y
estamos trabajando en eso.

Concejala Tamara Aguilera: Y eso va a permitir hacer operativos en terreno tanto de
esterilizacion como de atencién.

Alcalde Miguel Araya: Déjame verlo bien el programa porque estamos creando el programa.
Concejala Tamara Aguilera: Okey esos son mis puntos Alcalde gracias.
Alcalde Miguel Araya: Concejal Gomez.

Concejal Ariel Gémez: Alcalde también parto en esta intervencion en horas de incidentes
saludando el Cuerpo de Bomberos de Buin que ayer celebréd su nonagésimo quinto
aniversario su 95 afios de vida en esta comuna parti6 como el cuerpo bomberos del
departamento de Maipo que abarcaba Buin y Paine y luego se dividié y surge el cuerpo
Bomberos de Buin y el de Paine asi que con una larga historia poca instituciones en nuestra
comuna tiene la posibilidad que tienen tanta antigiiedad préximo y camino ya al centenario
asi que un saludo reconocer la labor que ellos realizan por nuestra comuna por los vecinos y
vecinas por otro lado Alcalde a partir de situacién ocurrida la semana pasada creo que es
necesario que se realice por parte de la municipalidad una campafia de regularizacién de
portones de cierre de calles y pasajes que existen en nuestra comuna desde que se aprobd6
la ordenanza con un afio y medio mas o menos o un afio de retraso, desde que salié el
reglamento que regulaba la ley de cierre de calle y pasajes, se aprobd la ordenanza aqui en
Buin en septiembre de este afio y este concejo no ha conocido de ninguna solicitud de cierre
de calle o portones me llama la atencién porque es un tema que debia regularizarse entonces
creo que la municipalidad para evitar no estos decretos de demolicion y situaciones que la
Contraloria ha resuelto ya con respecto algunos portones puede la municipalidad iniciar una
campafia activa para que los vecinos y vecinas puedan regularizar esas cierres por otro lado
Alcalde la auditoria, vuelvo al tema de la auditorfa y se solicitd y aprobé en julio del afio 2021
aprobada por unanimidad de este concejo municipal incluso con su voto no ha concluido el
proceso de la auditoria, la municipalidad sostiene que la empresa no termind los trabajos
gue hay un incumplimiento de contrato, esta conversacién quedd pendiente no pudimos
avanzar mas porque usted sefialé que como aca estd judicializado no podia referirse sobre
el tema, le pedi que hiciéramos una sesién de concejo donde pudiéramos hablar del tema fa
que podia ser secreta o reservada en conformidad lo que establece la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades, en relacién a la ley de transparencia usted sefiald que asi
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se iba a hacer y todavia no se hace y quedan 3 dias solamente asi que espero pueda cumplir
con ese compromiso y tengamos esa sesion de concejo para conversar sobre este temay por
ultimo Alcalde ingresé entiendo que con copia a todos los concejales una carta por parte de
don Javier Alejandro Pardo Ormefio ingreso a la municipalidad de Buin el dia de hoy.

Alcalde Miguel Araya: Qué numero de providencia concejal.

Concejal Ariel Gdmez: Esto parece ser recibido en el concejo municipal con fecha de hoy y la
providencia de esto déjeme ver providencia 18514 mire un resumen Alcalde de Alejandro
Pardo sefala en definitiva que después indicar quienes sefiala que el a requerimiento suyo
el afio 2023 realizd dos obras una que se llama “vieja es tu abuela” y otra que se llama
“chiquillas pasamos agosto” sefiala que respecto a la primera obra no tiene observaciones
que hacer respecto a la segunda pasamos agosto en la obra que me lleva a escribirles a
peticion del Alcalde realicé la misma labores que en la obra anterior haciendo presente que
el trato acordado con el Alcalde fue la presentacion de dos funciones por la suma total de
$1.400.000 dinero que corresponde en parte a sus honorarios pero también el procedia a
pagarle a las personas del elenco ya que pese a ser actrices aficionadas era del todo
pertinente y necesario remunerar su labor él se ha mantenido en la municipalidad solo le
pago una funcion de esta segunda obra desde el 31 de agosto del 2023 a la fecha y la
municipalidad de Buin representada por su Alcalde no solo le debe a él como escritor y
director de teatro Buinense sino que también a las abuelas integrantes del elenco a quienes
les pagaba el monto indicado por Sidarte dice que agotd todos los medios de comunicacion
como mensajes de WhatsApp, llamadas que nunca respondié al Alcalde cuando fue a
buscarlo mas de 10 veces a la municipalidad se escondia dice él, siendo negada su presencia
por sus colaboradores y hace presente que el Alcalde me ha encargado una tercera obra que
se titularia verano de 1990 planificada para el verano 2024 en la que ya estd trabajando pero
sus colaboradores le dijo no hay plata y desde ese momento el Alcalde jamas respondié nada
basicamente eso Alcalde y solicita y nos pone en conocimiento al concejo municipal de esta
situacién para que se pueda fiscalizar esta esta situacidn yo no sé usted.

Alcalde Miguel Araya: Vamos a ver un informe ahi, porque yo no contrato obras.

Concejal Ariel GGmez: Asi que usted ahi verd y no sé si alcanzaremos a tener ese informe
antes de que termine este periodo municipal seria bueno para poder tener respuesta a esta
situacion y por Ultimo me acaba de llegar un WhatsApp Alcalde de vecinos que dicen que
respecto al pozo el Huite esta full ruido desde la mafiana mueven y mueven todo mandan un
video que no voy a poner pero y hay un polvo en suspensién tremendo solicito que se pueda
fiscalizar aquella labor que se esta realizando por la contaminacion si y reiterar lo que sefialé
en una sesion anteriores sobre la prohibicidn que existe de celebrar actos y contratos sobre
la necesidad de que para realizar actividades comerciales como anuncia en su cartel como
es la recepcion de escombros necesita contar con permiso municipal y que ahi hay dos
parcelas municipales que deben ser los intereses municipales defendido y protegido vy
obviamente si la municipalidad no ha dado autorizacion para rellenar esas parcelas no ha
dado la concesién de la explotacidn de esas parcelas para el servicio de relleno malamente
pudiese avanzarse de manera integra en ese en ese con ese negocio que se quiere iniciar asi
que reiterar Alcalde que se fiscalice aquello.

Alcalde Miguel Araya: Okey solamente para responderle a la concejala estdn permitidas las
quemas como yo lo, me recordaba permite el uso de fuego regién Metropolitana, uso de
fuego por los meses de noviembre, diciembre, enero, febrero siempre y cuando la
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contingencia de incendio forestales o las condiciones meteoroldgicas sean favorables para
realizar esta actividad por eso es que abrimos la oficina en Buin Seguro para que puedan los

vecinos pedir este documento después lo ratifica la CONAF gracias asi es siendo las 06:12 se
levanta la sesién muchas gracias.

Abogada
Secretaria Municipal (s)
MINISTRO DE FE

HPU/jfl/jizm.
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