Buin 1 2 FEB 2025

-
DECRETO ALC. N° “2“} I / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letras i) y j) de la Ley N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones, al
Art. 102° de la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:
1.- El Decreto ALC. N° 2773 de fecha 23 de Octubre de 2018, en donde el sefior Alcalde delega

atribuciones y facultades alcaldicias en el Administrador Municipal, don Juan Rodrigo Astudillo Araya, en el
sentido de Dictar resoluciones relativas a personal municipal.

2.- El Decreto ALC. N° 320 del 29 de enero de 2025, Que Autoriza Permiso con Goce de
Remuneraciones al Director Titular de SECPLA, a contar del 03 AL 07 de Febrero de 2025; vy
nombra como Director Subrogante al funcionario don Diego Requena Morales, Profesional -
Asesor Urbanista.

3.- La solicitud presentada por el funcionario don Diego Requena Morales - Director de
SECPLA Subrogante, acogiéndose al beneficio de Feriado Legal, la cual se acompafia.

4.- La resolucion de la Administradora Municipal Subrogante.

DECRETO

1.- Decrétese Feriado Legal del funcionario don DIEGO REQUENA MORALES, Cedula de
Identidad N° 1¥.961.997 -0, Profesional - Director de SECPLA Subrogante, por el dia 05 de Febrero
de 2025.

|

2.- Nombrase como Directora de SECPLA Subrogante a la funcionaria dofia ELIZABETH
UBILLA CONTRERAS, Abogada - Directora de Jurldlca, por el dia 05 de Febrero de 2025, con
todas las atribuciones inherentes al cargo y sin perj de sus actuales funcione

NIMO MARTINI GORMAZ
SECRETARImUNICIPAL
JAA/GMG/PCI/K¥IC

DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal

- SECPLA

- Recursos Humanos
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@ SECPLA €BUIN
SOLICITUD

NOTA :  Esta solicitud debe ser llenada a maquina y entregada en la Oficina de Personal
en triplicado con el V°® B del Jefe inmediato, para informar al sefior Alcalde.

REQUENA MORALES DIEGO NICOLAS 17.961.997-0
1ER. APELLIDO 2DO. APELLIDO NOMBRES RUT
PROFESIONAL , 8°, DAUOT SECPLA
CARGO, GRADO Y LUGAR DE DESEMPENO SERVICIO DE ORIGEN
Solicita se le conceda 1 DIA.

Permiso con sueldo, Art 108 de la Ley N°18.883, Estatutos Administrativo
para funcionarios Municipales, de fecha 29 de Diciembre 1989

Permiso sin sueldo, Art. 109° de la Ley N°18.883, Estatutos Administrativo
para funcionarios Municipales, de fecha 29 de Diciembre 1989

X Feriado Legal, Art 102° de la Ley N°18.883, Estatutos Administrativo para
funcionarios Municipales, de fecha 29 de Diciembre 1989

A contar del 5 de FEBRERO del 2025

Hasta el 3 de FEBRERO del 2025 Inclusive X

OBSERVACIONES: Enfermo. Subroga la sefiorita Elizabeth Ubilla C., Directora de Asesoria Juri-
dica.

FEBRERO  del
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\/° BY Jefe de Person
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BUIN, 7§ ENE 205
DECRETO ALC. N°o _ )/ ['VISTOS; Las facultades-que me otorgan los Arts. 5,.12'V. 63letras

.1) ¥.3):de la Ley No 18, 695 Organica Constitucional de. Municipalidades: y ‘sus- modificaciones, ‘el Art.
108°.de la Ley N©-18.883, Estatuto-Administrativo para Fiincioharios-Municipales.

CONSIDERANDO: 7 N

1.- El Decreto ALC. N© 288 de fecha 27 de enero.de 2025, en donde el sefior Alcalde delega
dtribuciones y' facultades alcaldicias :en; la- Administradora Mun:cnpal ‘Subrogante, defia Nancy Viviand
Vargas Sandoval, en el sentidode Dictar resoluciones relativas a personal municipal, ascontar-de| 27 de
Eriero AL:09 de Febrero de 2025, ambas fechas inclusive.

2.-la sollcxtud presentada por el funcionatio don Alfohgo' A’r’f'nijb C'a'st'ro, Dll‘ECtOi‘idG SECPLA,

»3.* La -resoluelon del-.Admmlstrador Munu:[pal,
DECRETO

1= Autotizase Permise con Goce de Remuneracionies del funcionario don ALFONSO:
ARMIIO CASTRO, Cedula de Identidad' N° 9.666.105 —3 = :Director de. SECPLA contaridel dia 03
al 07 de Febrero de 2025, ambas fechas inclusive,

2Z.- Npmbrase como Director de SECPLA Subrogante al funcionario -dori DIEGO. REQUENA

MORALES, Asgsor Urbanista de SECPLA, a contar del dia 03 al-07 de Febrero de 2025; amibas

fechas inclugive, con todas las atribuciones. inherentes .al cargo 7y sin perjuicio de sus actuales
flinciones,.

- Secretaria ‘Munigipal
- SECPLA
- Recursos Humanos




