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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MARZO | / 2025

Mes Afio
L.- Datos.
1.- Nombre. SOPHIA CAMILLE ADASME SOTV
2.-Rut. €
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Costos:

114.05.96.005

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. OMIL

IL.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Prestar el servicio de orientaci6n laboral avanzada a los/as usuarios/as de la OMIL, promover la inclusién de
personas en situacién de discapacidad y/o vulnerabilidad social en el mercado laboral, a través de la atenci6n,
orientacién y evaluacién de los/las usuarios/as.

Atender a personas en situacién de discapacidad en blisqueda de empleo.Evaluar los perfiles y caracteristicas
de los usuarios en bisqueda de empleo, para ver las posibilidades de insertarse en un puesto de
trabajoEntregar informacion respecto a la ley de inclusién laboral y registro nacional de la
discapacidad.Derivacién de personas en situacion de discapacidad a puestos de trabajo.Seguimiento y
acompaiamiento de las personas derivadas y colocadas en un puesto de trabajo.Contactar y visitar empresas
con la finalidad de establecer alianzas estratégicas que permitan un trabajo en conjunto en materia de
inclusién laboral y gestion de vacantes de empleo.Realizar analisis de puestos de trabajo.Realizar charlas de
concientizacion a las empresas y equipos de trabajo, para facilitar la insercién laboral de personas con
discapacidad.Realizar talleres de apresto laboral a personas en situacién de discapacidad, considerando la
inclusién y accesibilidad de cada grupo a la actividad.Registrar y analizar informacién de usuarios en los
sistemas que SENCE determine.Trabajar articuladamente con Orientadores/as Laborales y Ejecutivos de
Atencién a Empresas, para gestionar la derivacién de usuarios y conocer las necesidades de las empresas en
materia de requerimiento de RRHH y realizar vinculaciones pertinentes. Participar en actividades de
intermediacién laboral convocadas por SENCE donde su experticia técnica sea requerida.

IIL.- Descripci6n de las funciones realizadas.

Realizo primer acercamiento haca mis labores en el programa.

Realizo atencién a usuario con asistencia de compafiera para mejor manejo de plataforma.
Atencién a usuarios y orientacion sobre ofertas laborales en contexto de situacién de discapacidad.
Atencién a publico y orientacién a ofertas laborales a francisco escobar.

Se realiza intervencién a personas mayores en orientacion laboral

asisto a operativo organizado por dideco en zona los copahues.

Atencién a usuarios para orientaci6n laboral orientacién sobre ofertas laborales.

Se realiza atencidn a usuarios orientacidn a ofertas laborales en horario AM.

Durante la tarde me solicitan ayuda por persona descompensada.

Se realiza visita a empresa para evaluar posibles nuevas vacantes de inclusién laboral.

Se realiza evaluacién funcional a usuario Juan Caniuman, para préxima biisqueda de empleo laboral.
Se realiza orientacién sobre inclusién laboral a usuario que se encuentra en proceso de obtener su
credencial de discapacidad.

Se realiza orientacién sobre evaluacién funcional a usuaria Paula Yafiez y se agenda para el dia
21/03/2025 para realizar estar.

Se realiza orientacién laboral a pareja que se encuentra en situacién de calle y se deriva a albergue.
se orienta a usuarios sobre ofertas laborales y se realiza re evaluacién de usuaria Paola Valdivia
para iniciar nuevo proceso de biisqueda laboral.
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

&% DIDECO

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-05 atencion a usuarios FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-06 atencién a usuarios FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-07 atenci6n a usuarios FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-10 Visit a charla de induccién en empresa FOTOGRAFIA
aconcagua

Fecha Cobertura: | Descripcién Cobertura: | Tipo Cobertura:
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2025-03-10 correo de derivacién CORREO
ELECTRONICO
« © 0 ®© ® & @8 O ¢ B B
derivacion de usuario ez
4 Resumir este comeo @
e !?hh‘t:.lmil'mm(u;,mxw..u o “ ® o«

Estmada

Junto can saludar, derivé Z Madark dé agendada para el dia de mafiana a las 900 am.

Sophia Adasme S
Terapia Ocupacional.

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-11 atencién a usuarios FOTOGRAFIA
i
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-11 correo de derivacién CORREO
ELECTRONICO
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Derivacion de usuario s B
4 Resumir este correo

@ Sophia Camille Adasme Soto s recionin ! 08 (huce 40 Mewos) B¢ ¢
para ol v

Estmada

Junto con saiudar. derivd a usuaria Isabel polanco para orientacién de CV, desde ya muchas gracias

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-12 OPERATIVO DIDECO FOTOGRAFIA

NHCQY N SV
WO |

3
PR

L

camosa  \ny
RXIMO exaplen \%ﬁ
oy

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-13 ATENCION AL CLIENTE FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-14 atencién a usuarios FOTOGRAFiA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-14 correo de derivacién CORREO
ELECTRONICO
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@aum SoponComi -
é&m::‘.—ww - 14 dn manzo de 2025 1355
a0 Yo doex
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-17 atencién a usuarios FOTOGRAFIA
|
i
|
} Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
| 2025-03-17 seguimiento de usuario CORREO
ELECTRONICO
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CV Marco Fuentes Exeme s - I
+ Resumir este correo
@
Sophia Camille Adasme Soto G 13 mar 2025 1654 (hce d iy ¥
Estmado Junto con saludar. segun lo conversade adjunto cv de Maico Fuentes para evaluacion desde ya muchas gracias, sakudos cordales Sophia Adasme S Terapeu ‘
6 Sophia Camille Adasme SOt «sauus st b SO\ hscebboras) B @
Estimado

Junto con saludar. me encuentro a la espera de su respuesta.

Saludos cordiales

Sophia Adasme S
Terapeuta Ocupacional.

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-18 certificado solicitado por usuaria CORREO

ELECTRONICO

Certificado & ez

4 Resumir este correo

Sophia Camille Adasme S0to «.odasre i ol @ s theshoes  fr &

poaris ORET TACECLA »

Estimada

Junto con saludar. adjunto documento siictado

Saludos cordiales
Sophia Adasme S
Torapeuta Ocupacional.
1 archivo adjuntos Anaiizado por Gmail () )
B ovsensesio_in. g
4 Responder ~ Reenviar

Fecha Cobertura:
2025-03-18

Descripcién Cobertura:
orientacién laboral a usuario en siatuacién calle

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIiA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-19 Orientacién a usuario sobre inclusién laboral FOTOGRAFIA
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-19 coreeo de derivacién de usuarios para empelo CORREO
ELECTRONICO
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derivacion Exeme e < s an

+ Resumir este correo

e Sophia Camille Adasme Soto it tuce Thanas) R

Estimada Junlo con saiudar le comento que tenga das perfires acorde a las vacantes que estd afreciendo, me comenta si es que exisie la posibiidad de que me co

Sophis Camille Adasme SO0 < o <-atn < @ 1038 hce & brat)
pure siesbath ~
+
Ta comparta desde ya sus CV
Marcela esta postulando al cargo de sjecutiva comercial, cuenta con basta experiencia en el ubro, ¥ habidades sl cargo Ademis comentarte que
vive a 15 minutos caminando desde donde estan ias bodegas.

christofer se encusntra en ol danci debido a qus se encuentra con misdo de ser discriminado por tenera. Esté postuiando ol cargo de asistente
comercial. cuenta con titulo de iécnico en prevencion de esgo, adamas de ser autodidacta, se encuantra especializado en dierentes ramas sobra lo que es e Sil, contabiidad, entre Olros.
cuenta con kcencia clase B y vive cerca de las bodegas

2 archivos adjuntos: Analizado por Gmail ()

s @&

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-03-20

Evaluacién funcional FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-03-20

Derivacion CORREO
ELECTRONICO
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+ Resumir ests correo

Sophis Camille Adasme S0t -socses ourcl

pors Natsis ¥

Estimada

Junto con saludar. derivo al usuano Oscar Uribe pare orientacion sobre oferta laboral del area de produccion

Saludos cordiales

Sophia Adasme S
Terapeuta Ocupacional.

1 archivo adjunto- Analizado por Gmeil

=)

Fecha Cobertura:

2025-03-21

Descripcién Cobertura:
derivacién de usuario

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Junto con saludar, Adunto cv solicitado

Saludos cordiales

Sophia Adesme S
Tecapeuts Ocupacional.

1archivo adjunto- Anaiizado por Gmadl ()

PRANESCA S1P A Y0 CRMNO

Fecha Cobertura:

2025-03-21

Descripcién Cobertura:
Evaluacién funcional

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
cahdad de contraparte tecmca del prestador/a de sespvieips a honorarios que emite el presente

—
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