ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MARZO 2025

Mes Ao
L.- Datos.
1.- Nombre. Melanie Amanda Barboza Suarez /
2.- Rut. . i
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacién: Centro de Costos:

634 del 18 febrero 2025 | 215.21.04.004.005 290409/

4.- Direccion a la

que pestenese. Secretaria Comunal de Planificaciéon. SECPLA

IL.- Funcidn segun lo que indica el contrato de prestacion de servicios.

Apoyo Social para Soluciones Sanitarias

e Brindar apoyo y/o asesoria técnica en la elaboracidon de disefio, analisis, estudios o informes
referentes al desarrollo de soluciones a problematicas de caracter sanitario, esto a solicitud del
municipio y/o las necesidades emanadas desde la comunidad, ya sea para iniciativas con
financiamiento de organismos del estado o fondos propios.

e Contribuir a la concrecién de iniciativas de beneficio social y comunitario, basadas tanto en la
demanda del municipio y sus actividades como de la comunidad en su conjunto.

e Desarrollar y gestionar proyectos de especialidades técnicas tales como: proyectos de agua
potable y/o alcantarillado domiciliario a partir de solicitudes de la comunidad.

e Elaborar antecedentes técnicos para postular a fondos de financiamiento obras y disefios
sanitarios

e Atencién técnica presencial para recepcion de consultas vecinales respecto de normativa sanitaria
y presentacion de proyectos sanitarios.

e Solicitudes de aumento de drea operacional para sectores urbanos de la comuna, ante empresas
sanitarias y/o Superintendencia de Servicios Sanitarios (SISS)

e Solicitud de prestacion de servicios sanitarios para sectores rurales que se encuentren fuera del
area operacional de las empresas sanitarias (52-BIS)

e Confeccionar bases de datos para la elaboraciéon de diagndsticos sanitarios de sectores de la

comuna.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

e Elaborar especificaciones técnicas o términos de referencias de los proyectos propios del
Departamento, para los llamados a licitacion, con la asesoria del Departamento de Licitaciones y
preparar expediente completo de licitacion.

e Coordinacion con las distintas comunidades.

e Gestionar compras propias para los fines del programa.

I11.- Descripcién de las funciones realizadas

1. LEVANTAMIENTO MULTICANCHA NUEVO BUIN [03 MARZO 2025]

e Se asiste a terreno para realizar levantamiento de multicancha
ubicado en Nuevo Buin, Avda. Nuevo Buin con La Coordinadora.
Proyecto que busca el mejoramiento de sus areas verdes y areas
deportivas. Se toman las medidas del perimetro, alturas, distancia
entre perfiles, distancia entre soleras, medidas del acceso, entre otros.

e Se adjunta croquis.

e Ingeniero civil realiza planos.

2. REUNION CONVENIO AMPLIACION CONCESION VILUCO [03 MARZO 2025]

e Se asiste a reunion en conjunto con abogada SECPLA por convenio de
ampliacién de concesion de Viluco.

e Se abordan puntos importantes y se determina que se deberan
solicitar certificados de informes previos a DOM para ver la calidad de
ciertos terrenos.

e Se determina que se tendra que realizar un catastro completo del
sector de Viluco, abordamos el como, con cuantas personas
necesitariamos, que preguntar y posibles fechas para concretar el
catastro.

e Seaborda el tema de regular los lotes irregulares ya que en un futuro
se necesitara que las viviendas estén regularizadas con rol propio.

§/INGRESO AGUAS ANDINAS SAN LUIS 6B Y 7A [03 MARZO 2025]

e Se realiza modificaciones en planos para reingreso a Aguas Andinas.

e Se agrega nimero de factibilidad junto con el nimero de solicitud.

e Se hace ingreso del proyecto a plataforma de Aguas Andinas.

~ e Seadjunta comprobante de ingreso.
4/ PROYECTO RAFAEL GUALDA PALMA 75 PLANOS SUBDERE [04 Y 05 MARZO
2025]

e Se realiza planos tipo SUBDERE proyecto R. Gualda Palma 75.

e Se realiza planta general situacion actual, indicando la solucion a la
evacuacion de aguas negras y grises. En este caso es a través de fosas.
Se emplaza en el plano la ubicacién de las fosas existentes.

e Se realiza planta general situacion proyectada indicando la solucion de
alcantarillado. Se proyecta union domiciliaria que sera empalmada a
colector publico
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e Serealiza planta de rotura y reposicion de pavimento y acera.
Indicando las 4reas a romper y reponer. Acotado a cada vértice.

5. PROYECTO RAFAEL GUALDA PALMA 75 DOCUMENTOS SUBDERE [06,07,10Y
11 MARZO 2025]

e Serealiza memoria de calculo y explicativa.

e Se realiza especificaciones técnicas.

e Se realiza oficio conductor a SUBDERE.

e Serealiza ficha de identificacion.

6. LEVANTAMIENTO VIVIENDAS PMB IRAL 2025 POBLACION ARTURO PRAT
[12,13,14 Y 18 MARZO 2025]

e Serealiza plantilla de agua potable y alcantarillado para adelantar.

e Se asiste a terreno para realizar levantamiento de cada vivienda (11
viviendas estan contempladas en el proyecto).

e Se mide perimetro, se emplaza vivienda en terreno, se mide distancia
de linea oficial a linea oficial (acera y calzada), se mide entre deslindes
(accesos peatonales y vehiculares a la vivienda), se mide el interior de
la vivienda para emplazar las zonas humedas (cocina y bafio), se mide
las zonas humedas para emplazar los artefactos sanitarios.

7. PLANOS PMB IRAL 2025 [13, 14,17 Y 18 MARZO 2025]

e Serealiza planos de levantamiento segun croquis realizado
anteriormente.

e Sedibuja planta general de agua potable y alcantarillado indicando
medidor de agua potable existente.

e Serealiza las divisiones de la vivienda, habitaciones segtin cantidad de
habitantes, bafio con artefactos sanitarios. Accesos a la vivienda para
ubicar camara proyectada. Simbologia, planta de ubicacién, planta de
emplazamiento, Se agrega detalles constructivos. Vifieta con
informacion del proyecto y del propietario.

IV.- Cobertura: [Documentos de respaldo]

- Planos San Luis 6By 7A

- Croquis multicancha Nuevo Buin.

- Croquis viviendas PMB IRAL 2025.
- Planos PMB IRAL 2025 (avance).

- Memoria explicativa R. Gualda Palma 75. (Muestra parcial: Portada)

- Especificaciones técnicas R. Gualda Palma 75. (Muestra parcial: Portada)
- Oficio conductor R. Gualda Palma 75.

- Memoria de calculo R. Gualda Palma 75. (Muestra parcial: Portada)

- Planos tipo SUBDERE R. Gualda Palma 75.
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- Ficha de identificacion R. Gualda Palma 75.

- Comprobante ingreso a Aguas Andinas San Luis 6B y 7A.

- Informe técnico salida a terreno Levantamiento PMB IRAL 2025.
- Correos

- Google Calendar/imagenes.

V.- Observaciones.

No existen.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo ALFONSO ARMIJO CASTRO, DIRECTOR SECPLA en mi calidad de contraparte técnica del
prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado
sus funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestacion de servicios que
corresponde, y a los objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo
municipal o del Programa Municipal en que se desempeiia.

A LF(D)ZVSO ARMIJO CASTRO
/ RECTQR SECPLA

“ALFONSO ARMI]q CASTRO /'
COORE{INADORP OGRAMA



