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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MARZO ’ 2025
L~

Mes' Afio

I.- Datos.
1.- Nombre. JAVIERA PAZ MALDONADO LIZANA
2.-Rut. oS
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:

114.05.96.051.006 /

LA

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO -
que pertenece. | CENTRO DE LA MUJER

IL.- Funcién segin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

Llevar a cabo la atencién e intervenci6én individual y grupal de las mujeres que acuden al CDM Buin.
Administracién General

Participar en:

Linea de Prevencion

Registro

Cuidado de equipo

« El proceso de diagnostico vy planificacién del Centro, asi como de la elaboracién y ejecucion del Proyecto del
CDM.

« Colaborar en la confeccién del diagnéstico territorial en VCM del CDM de acuerdo al territorio.

« Participar de las reuniones de equipo y aportar en el andlisis de los casos complejos.

« Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar cumplimiento a los objetivos del
CDM.

« Realizar acciones de prevencion orientadas a mejorar la red de apoyo de las mujeres que se atienden en el
CDM, segiin “Lineamientos para acciones de prevencién de dispositivos APR en VCM" y llevar el registro de
estas acciones en el instrumento disefiado para ello.

« Es responsable de coordinarse con el programa de Prevencion en VCM y colaborar en las acciones que se
acuerden con la Encargada/o de Prevencion, que corresponda al territorio. Linea de Atencién.

« Participar en el proceso de disefio de las intervenciones grupales en conjunto con él/la Trabajadora/or
Social, y con el bogado/a si corresponde.

« Realizar entrevistas de primera acogida, orientacion e informacion y la atencién psicolégica con enfoque de
género a las mujeres.

« Brindar atencion a mujeres de manera responsable, considerando un abordaje integral, diagndstico, plan de
intervencidn, evaluacion de éste y acciones de seguimiento de las mujeres, trabajando en conjunto con el /la
Trabajador/a y el/la Abogado/a.

« Realizacion de informes psicosociales, de riesgo y proceso de intervencion, compartiendo su experiencia en
factores e intervenciones psico-sociales.

« Apoyar la preparacion y/o acompaiiamiento para la participacion de las mujeres en actuaciones judiciales
que asi lo requieran.

« Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas por el CDM, a otros
dispositivos o programas SernamEG u otras instituciones.

« Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones Psicol6gicas segtin formato para ello, para los
andlisis estadisticos pertinentes (registros SGP, registro atencién e intervencidn, planillas internas 0I,
ingresos, salidas)

« Mantener actualizado el registro diario en la intranet. Y como ya se ha mencionado, llevar el registro de las
acciones de prevencion APR en el registro disefiado para ello.

« Participar de los espacios de cuidado de equipo que permita un trabajo emocional y corporal aliviado, para
entregar una atencion de calidad a las mujeres, desarrollando condiciones personales para aquello.

I11.- Descripcién de las funciones realizadas.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
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revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revisién libro de horas). - Se contacta
telefonicamente a la usuaria IV para reagendar su hora tras su inasistencia. - Se contacta
telefénicamente a la usuaria SE para reagendar su hora tras su inasistencia. - Se contacta
telefénicamente a la usuaria MV para reagendar su hora tras su inasistencia. - Se contacta
telefénicamente a la usuaria |S para reagendar su hora tras su inasistencia. - Llenado de registro
administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada. - Se
participa en Reunion con Triada para elaboracidn de Planes de intervencion a presentar durante la
semana. - Se ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP). - Se
actualiza informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada. - Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
revisiéon de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas). - Se realiza
revision de caso y atencién psicoldgica de Proceso de Intervencién de usuaria IL. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora. - Se contacta telefénicamente a la usuaria RB para reagendar su hora tras su
inasistencia. - Se realiza revision de caso y atencion psicologica de Proceso de Ingreso de usuaria
AT. Usuaria asiste, se agenda nueva hora. - Se realiza revisién de caso y atencién psicologica de
Proceso de Intervencién de usuaria CG. Usuaria asiste, se agenda nueva hora. - Se contacta
telefénicamente a la usuaria CC para reagendar su hora tras su inasistencia. - Llenado de registro
administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se
ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP). - Se actualiza
informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la jornada. -
Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencion psicologica de Orientacion e Informacion de usuaria CR. Usuaria asiste,
se agenda nueva hora. - Se realiza revision de caso y atencién psicologica de Proceso de Ingreso de
usuaria RR. Usuaria asiste, se agenda nueva hora. - Se contacta telefonicamente a la usuaria AC para
reagendar su hora tras su inasistencia. - Se evalua Plan de Intervenci6n Individual en Triada-
Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada. - Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG
(SGP). - Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante
la jornada. - Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electronico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencion psicologica de Proceso de Ingreso de usuaria VM. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.- Se realiza revisién de caso y atencién psicologica de Proceso de Intervencion
de usuaria DG. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se realiza revision de caso y atencion
psicologica de Orientacion e Informacién de usuaria PL. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se
contacta telefonicamente a la usuaria JC para reagendar su hora tras su inasistencia.- Llenado de
registro administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo realizado durante la
jornada.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se
actualiza informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electronico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se responde
correo a PRM respecto a procesos de intervencion de usuarias dentro del programa- Se organiza los
materiales para el stand de la corrida 8M del dia sabado 8 de marzo- Se realiza informe de proceso
para fiscalia de usuaria PL- Llenado de registro administrativo del CDM en relaci6n a las atenciones
y el trabajo realizado durante la jornada.- Se ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma
digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las
usuarias atendidas durante la jornada.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas). - Se contacta
telefénicamente a la usuaria IM para reagendar su hora tras su inasistencia. - Se realiza revisién de
caso y atencion psicolégica de Proceso de Intervencion de usuaria GV. Usuaria asiste, se agenda
nueva hora.- Se contacta telefénicamente a la usuaria SP para reagendar su hora tras su
inasistencia. - Se contacta telefénicamente a la usuaria KG para reagendar su hora tras su
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inasistencia. - Se realiza seguimiento de usuarias MY, MT, KM, KR, FR, PB, SL, RI, ML, ZR, se actualiza
en SGP y en carpetas fisicas de las usuarias. - Se realiza informe para tribunal de familia BO. -
Llenado de registro administrativo del CDM en relaci6n a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada. - Se participa en Reunién con Triada para elaboracién de Planes de intervencion
a presentar durante la semana. - Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de
SernamEG (SGP). - Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias
atendidas durante la jornada. - Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revisién libro de horas). - Se realiza
revision de caso y atencion psicolégica de Proceso de Intervencién de usuaria BP. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora. - Se contacta telefonicamente a la usuaria YC para reagendar su hora tras su
inasistencia. - Se contacta telefénicamente a la usuaria MH para reagendar su hora tras su
inasistencia. - Se realiza revisién de caso y atencidn psicologica de Proceso de Intervencién de
usuaria CT. Usuaria asiste, se agenda nueva hora. - Se realiza seguimiento de usuarias SM, M, CT,
EL, CC, EC, MT, DT, IL, SE, se actualiza en SGP y en carpetas fisicas de las usuarias. - Llenado de
registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado durante la
jornada. - Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP). - Se
actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada. - Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM. - Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revisién libro de horas). - Se contacta
telefénicamente a la usuaria PD para reagendar su hora tras su inasistencia. - Se contacta
telefénicamente a la usuaria CA para reagendar su hora tras su inasistencia. - Se realiza revision de
caso y atencién psicolégica de Proceso de Intervencion de usuaria FG. Usuaria asiste, se agenda
nueva hora.- Se contacta telefénicamente a la usuaria YB para reagendar su hora tras su
inasistencia. - Se sostiene reunién con referente comunal de salud mental de la comuna de Buin-
Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada. - Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG
(SGP). - Se actualiza informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante
la jornada. - Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revisién libro de horas).- Se contacta
telefonicamente a la usuaria VA para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefonicamente a la usuaria PR para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefonicamente a la usuaria BB para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta
telefonicamente a la usuaria AG para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza seguimiento
de usuarias |D, RY, PG, BR, SV, CM, JF, M, DA, VB, se actualiza en SGP y en carpetas fisicas de las
usuarias.- Llenado de registro administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo
realizado durante la jornada.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de
SernamEG (SGP).- Se actualiza informacién en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias
atendidas durante la jornada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se contacta
telefonicamente a la usuaria CR para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de
caso y atencion psicologica de Proceso de Intervencion de usuaria MV. Usuaria asiste, se agenda
nueva hora.- Se realiza revision de caso y atencidn psicologica de Proceso de Intervencion de
usuaria CG. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se participa en reunién de equipo CDM Buin-
Paine- Llenado de registro administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.- Se ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG
(SGP).- Se actualiza informacion en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante
la jornada.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electronico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se realiza
revision de caso y atencion psicologica de Proceso de Intervencion de usuaria KM. Usuaria asiste, se
agenda nueva hora.- Se realiza revision de caso y atencién psicologica de Proceso de Intervencién
de usuaria EG. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Se contacta telefonicamente a la usuaria TN
para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se contacta telefonicamente a la usuaria VS para
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reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de caso y atencién psicologica de

Orientacién e Informacién de usuaria VQ. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.- Llenado de registro

administrativo del CDM en relacion a las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se

participa en Reunion con Triada para elaboracion de Planes de intervencion a presentar durante la
semana.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se
actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante la
jornada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revisién de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se asiste a
reunién con contraparte de SernamEG dentro del dispos- Se realiza revisién de caso y atencion
psicologica de Proceso de Intervenciéon de usuaria CC. Usuaria asiste, se agenda nueva hora.--
Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a las atenciones y el trabajo realizado
durante la jornada.- Se ingresa FOI, FI, de usuarias atendidas, en plataforma digital de SernamEG
(SGP).- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas de las usuarias atendidas durante
la jornada.- Actualizacion informe diario de DIDECO en intranet.

- Se realizan las funciones de manera presencial en dependencias de dispositivo CDM.- Se realiza
revision de correo electrénico y actividades diarias a realizar (revision libro de horas).- Se contacta
telefonicamente a la usuaria MO para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se realiza revision de
caso y atencion psicologica de Proceso de Ingreso de usuaria TM. Usuaria asiste, se agenda nueva
hora.- Se realiza acompafiamiento de la usuaria TM en denuncia de VIF por la pagina del poder
judicial.- Se contacta telefonicamente a la usuaria AG para reagendar su hora tras su inasistencia.-
Se contacta telefonicamente a la usuaria BG para reagendar su hora tras su inasistencia.- Se evalua
Plan de Intervencién Individual en Triada- Llenado de registro administrativo del CDM en relacién a

las atenciones y el trabajo realizado durante la jornada.- Se ingresa FOI, Fl, de usuarias atendidas, en
plataforma digital de SernamEG (SGP).- Se actualiza informacidn en las carpetas digitales y fisicas
de las usuarias atendidas durante la jornada.- Actualizacién informe diario de DIDECO en intranet.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura:
2025-03-03

Descripcion Cobertura:

Tipo Cobertura:
Trabajo administrativo relleno SGP
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Fecha Cobertura:
2025-03-03

Descripcion Cobertura:
Duda registro carpeta usuaria

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

ﬂaunn TR S

78--‘_!..

r- = | e o 0 A eSO TS

Fecha Cobertura:
2025-03-03

Descripcion Cobertura:
Cierre de Proceso; Centro de las Mujeres Buin-
Paine

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

g'suus PREE S -

Cierra de Proceso: Centro de las Mujores Buin-Paine

- e

A v A i ity et

3 e ez e 2035 500

Fecha Cobertura:
2025-03-03

Descripcion Cobertura:
Base histdrica de ingreso CDM Buin

Tipo Cobertura:
CORREO
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ELECTRONICO
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Fecha Cobertura:
2025-03-03

Descripcion Cobertura:
Imposibilidad de rellenar Excel de ingreso de
base de datos

Tipo Cobertura:
CORREQ
ELECTRONICO

g BUIN L

Imposibilidad de rellonar Excel de ingreso de base de datos

1 mermas

i_i‘ 08 N3

o b quo

Fecha Cobertura:
2025-03-03

Descripcion Cobertura:
Fwd: Solicitud de cambio de hora consulta
psicéloga

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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3o marzo do 2085, 1:40
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-03 Envié Planilla 01 2025 CORREOQ
ELECTRONICO
gayw
mﬂ-ﬂﬁﬂlm S
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-03 Nueva hora, Centro de las Mujeres, Buin CORREO
ELECTRONICO
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3 o marzo de 078, 1250

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-03 Nueva hora, Centro de las Mujeres, Buin CORREO
ELECTRONICO
Qau&y
mr—-.d--d-n—m—-\._- D
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-03 Nueva hora, Centro de las Mujeres, Buin CORREO
ELECTRONICO
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Nuevs hora, Centro de las Mujeres, Buin
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Fecha Cobertura:
2025-03-04

Descripcion Cobertura:
Datos de CDM Temuco

Tipo Cobertura:
CORREQ
ELECTRONICO

g BUIN

Datos de COM Temuco
1 ey

Twrsce
-“‘_ﬂn”l‘fﬂ
Tipo 0 scion Wik
Horario du Atencitn: |ures 8 warns i 0500 & 1700 et
Teletono &5 2073008/ 45 20701
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Fecha Cobertura:
2025-03-05

Descripcion Cobertura:
Trabajo administrativo actualizacion carpeta

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:
2025-03-06

Descripcion Cobertura:
Centro de las Mujeres Buin-Paine; Sesién con

Psicologa

Tipo Cobertura:
CORREQ
ELECTRONICO

o

Centro de las Mujeres Buin-Paine; Sesién con Psicloga
1 srarare

e TGTILOOM, Cantrs 06 & Muyer Buh cotminangitun o> ST
Suetod diae

Te e e firk O oonerstn de hary b 000 bee.

Enigos Vipe et pocdle comfib-banr ooy

iNow wemos!

Asermonte.

Fecha Cobertura:
2025-03-06

Descripcién Cobertura:
Gestiones desde el drea legal

Tipo Cobertura:
CORREQ
ELECTRONICO
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-06 Listado difusion taller 1° semestre 2025 CORREO
ELECTRONICO

mg_hﬂ—-hg!

Sl 0 T
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£t vt § rvee J035 @ e 4038,
) o o e s

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:

2025-03-07 Fwd: INVITACION CEREMONIA CORREO
CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL ELECTRONICO
MUJER 2025
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-07 Coordinacién referente Salud Mental CORREOQ
corporacién Buin ELECTRONICO
Qnum v e
Wmmmm
AR R
Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-07 Trabajo administrativo FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-07 Hoja de célculo compartida contigo: "INFORME | CORREQ
DIARIO MARZO 2025 ELECTRONICO

rasocene 8 Pobey Cauill Jucsas ~h ssblgRboe e
Pan srokdcradofPinm o
ps _

Felipe Castillo Jaque ha compartido una hoja
de calculo
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ACLiPaN 0 o it Chah W8N U s A0
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Frbpe Chsin s p

Cartinator SOk fn Bore

INFORME DIARIO MARZO 2025

Goegin LLC. W00 Mnghithirs Pecionan, Moiniais View, CA 54045 USA
i T BSOS AT sk R AESERITUC h corpeitid una  Googi ki
et e i de Hojes e okuin' S Goegle “onigs.

Sovibrn Makioasd 7_7 : ~ 7: e 7 de marro de 2025, 017

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-07 notificada; audiencia de supervision judicial 9 CORREO
mayo ELECTRONICO
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- ; notificada; audicncia de supervisién judicial 9 mayo
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el
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Fecha Cobertura:
2025-03-07

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Fwd: Notificacién RIT X-xxx-2024 del Juzgado de | CORREQ
Familia Buin ELECTRONICO

e L Ll T ap————
P v idoian | e <ol sre 19 s e i FOS. 1230
R L ——

P s

Espomaue

Fuabenr et saga Indarme & . emoos
s e O o o . " 08 e e GAC. VG, Gt
‘Sahion oansten.

e Cansst) tupie:
Coortemir COM ther Pare

—— Forwaing s ——
D < sis

Due. mie. 1 atm 025 ko D015

T r o tod ool

JUZGADO: Juzgedo de Familia Buin

o - ! CERE T

Fecha Cobertura:
2025-03-10

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Descripcion Cobertura:
Re: Psicologa
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VO e ez e B, 1321

O v 21 s 2004 2 e 1AL . <
s ‘arten
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Oltme Dutron Tery gt

0 00 e i g

10 dw rrarzn 6 2078 1428

Fecha Cobertura:
2025-03-11

Descripciéon Cobertura:
Informacién sobre querella

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

y esparansa que :
8 nomere o yedia

Esentariern une quersie 8 i s

O e 13 de Marzo, Wengo sudenca. Como sar finaimante & procedemmnto |
Az Mucha s evude v 0oTRAeemn

Sakuton Contimien.

Fecha Cobertura:
2025-03-11

Descripcion Cobertura:

Fwd: Ingreso al Curso Basico sobre Enfoque de

Género

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Para Molly Frers ATaGacs <ofvarafiinn o -
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-11 Trabajo administrativo actualizacién carpeta FOTOGRAFIA
t »

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-12 Centro de las Mujeres Buin-Paine; Sesion con CORREOQ
Psicologa ELECTRONICO
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Centro do tas Mujerss Buin-Paine; Sesion con Psicdloga
7 momnains

§ Eﬁmhmm

o - i com>
Booncs dies
T semvio of ok de cormmidis 0 Doy @ ks 1000 s,
Enlace: rics. imes. ool i bogr g
Mo vemos!
SIS0,

Aaveera Maidonada Lzan

s serraem
s shzgsan

Mozt Buiree 1261 B
—nnd

A 12 dn moero de 2026, 1151

= Duwrvals Avyw Crellana
Buenos diax
Como hablamos en o sesid fu proxa hord we pars sl ks 14 dhe sbxi el 2025 a las 11:00 hes con T cor

Saludos condisies,

Ate.
I o e wyts sl

Fecha Cobertura:
2025-03-12

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Descripcién Cobertura:
Contacto; Centro de las Mujeres Buin-Paine

goo

Contacto; Centro de las Mujeres Buin-Paine

Yoo

Javiors Maiaonatic Uirans -mssorancftin o : 12,48 maae de'2028, 1722
Pare @onatcom

Fecha Cobertura:
2025-03-12

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO

Descripcion Cobertura:
Respuesta consulta de Of de Paine
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eon i gt
5 dnm T
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=t

Buenas taroes,

St o s e crmisita & o dofa | oran

Tisre ager Inchas par ponEon 06 dona

70 siterdo. Por
St peictiogs v ahogada,

Comunicara.
™

de b Oficing e ta Muper de Paine.
‘Seludon cordales,

i, astienti (Y
e ¥

P

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-13 Orientacién e Informacién SGP 2025 y CORREO
derivacién CAE-VG ELECTRONICO
sauyhj o ks s et
Oriontacion o I sGP 2025y cAEvG -

Litaing - prasiosas ot L e————

i
P Prig Caaes ko Ratiogtan 5

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-13 Revision SGP CORREO
ELECTRONICO
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1300 mavan de 2025, 144

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-14 Respuesta USAM CORREQ
ELECTRONICO
gﬂulﬂ Comtrs e o S B S b
USAM BUIN B = ¥ ;
L o 1ol - L — i el e
JUVENIL ¥4 e ez e 2008, 1234
Para Centro de 9 Whjm Bun crmiuBoun o :
reepecie Muchas graclas. = r-::.
38 = |
o L
G g PP e
w.“-._ﬂ"ﬁm?ﬁ
Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-03-14 Solicitud informacién de usuaria PRM Buin CORREO
Paine I ELECTRONICO
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Cortra de bn Wit Buin <COMmbulngin «is

—

:geuw

Saolicitud informacion

Camtro d ln Wojer Buin <o sofioun o5 4 do maeo de 08, 1808
Fraen 4 Erpaod

[
Lremrten (8 senson i mapenet A cadeamede e pormrs e ko

S Rust s
e L (CAE. VU ) ora g 36 Seivinme s, o 77 in agrv e NS (A B e fer M) i CHMNE
o grar sl v o, [ttt 38 M3 A, . STOLTER o) B3 08 G0GE.
T e, v ) w3 0 M (A VAo e i A LT BS0D LN

Para Aaures coneEs wEre

s s drlvinda v of T Ou Fanits pos 5 oo
[ icit) s Procese e @ progreme ol 17 de mayo de 2004 maagmm
e e i e e | [ pociia doisces ave T eelaaiL i uh vieiAs pouvG vom

oropemna v ha

e -mmm-umnwmmmtmhwaum
e g it s

CAR- va—unm lml&w——bt—h-r-ab-m
i parrs o Ve kg s dada.

e anto. ¢ Pooree
mmmﬂumﬂ‘
Pa—— 4 g
Sam s cormEes.
tnvers LinkSongso Low
[Lasne
CIki Bamiare

e

Centre de la pupee
¢ Buin
o

Fecha Cobertura:
2025-03-14

Descripcion Cobertura:
Trabajo administrativo

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

'[“A. AR
ki ¢

A
R LT

(A%
...‘.[
e
i

2025-03-17

Fecha Cobertura:

Descripcion Cobertura:
Retomar hora de usuaria

Tipo Cobertura:
CORREO
ELECTRONICO
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Rotomar las horas perdidas

1 s

e v T i iy e 008, T84
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(s e o e e fecrT bt Pt s b 10l e S ¢ 05254 % DX OBV (T 1
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¥ i e o, e e iy Cont nioh (gPrATCRST G AP (B e

Mcies gracms

Cartrs d ia Nujar Buin /imtnE b o 17 dm e G 2018, 1199
Fura . Byl ame

Duenvs cims

b e g v oo gt na horm. G i s tn

ke e (T corple, . e de Gelular, o0t skt |, el exae 4K 14
T 18 a0 s DD T B Son dnganiRe.

17 e marzo 0e IS, 11 59

Fecha Cobertura:
2025-03-17

Descripcién Cobertura:
Reunidn de triada, creacion PII

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-03-18

Descripcién Cobertura:
Reunién de supervision técnica SernamEG

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIiA
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Tipo Cobertura:

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:
Reunidn de supervisién técnica SernamEG HOJA DE ASISTENCIA

2025-03-18

SUPERVISION EQUIPO CAI-VG BUIN

HCHA

1 ﬂuerQtJ" Dwmehor ()

3 | Covlawa Q-Rtge_\‘ Gonn

. yﬁ éﬂ_@ Pprrce E"‘é’méi.fﬁm__tf’{f _L

3 _’25};’“‘“ (o‘:‘h“y Negee oe bGP (W"’ST"""“’lf
datsst o ow Pasbore . O bun  [HMonloco ||
| pneic Yag [ldooedo [zgng |00 Rt | Dlne |
* [ty Ravern | Ao DMpin | Awgula
» | fuse A\W | il OON B | +.5%0e

A
o Lo Olivaces ebn B.in B tasad

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
HOJA DE ASISTENCIA

Fecha Cobertura:
Lista de usuarias atendidas

2025-03-19
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V.- Observaciones.

Pagina 23 de 24




&% DIDECO

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funcioneseh el p esente mes, en virtud al contrato de
prestacion de servicig
aprobadas por el coficej icipa 3 ' _ ase desempeiia.

DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

4(07 W,C/Y

FELIPE DIE CASTILLO JAQUE
COORDINADDR (A) PROGRAMA
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