ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BUIN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

llustre Municipalidad

INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

MARZ0 2025
Mes // Ao
l.- Datos.
1.- Nombre. AMANTINA MELENDEZ DE LA TORRE
2.- Rut.
3.-N° Decreto. | Alcaldicio: Imputacion: Centro de Costos:
568 / | 215.21.04.004.00 | 20.02.01
' 6

4.- Direccion a
lr?e?t:?\ece. ALCALDIA

Il.- Funcién segun lo que indica el contrato de prestacion de servicios.

OBJETIVO: contar con una persona que apoye la ejecucion del Programa
Comunicacion Social 2025 para el desarrollo de sus objetivos.

e Reportera para medios y redes sociales municipales

e Realizar informativos para la comunidad sobre beneficios, programas y servicios municipales y/o
estatales.

e Apoyar la ejecucidn del programa de Comunicacion Social 2025, a través de planes de accion
especificos en los distintos medios comunales: radio, televisidn, diario y redes sociales. Con el fin
de informar a los vecinos y vecinas de la comuna sobre las actividades, programas y servicios

municipales.

lll.- Descripcion de las funciones realizadas.

1) ENTREVISTAS REALIZADAS A DIFERENTES ENCARGADOS DE OFICINAS, ALCALDE Y APOYOS
ADMINISTRATIVOS DE LA MUNICIPALIDAD DE BUIN.

Entrevista monitor taller Costura PMJH 03 MARZO 2025
Entrevista Alcalde de Buin por problematica transporte publico 04 MARZO 2025
Entrevista Matrona Cesfam Maipo operativo corrida de la mujer 05 MARZO 2025
Video Aniversario de la comuna 14 MARZO 2025
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2)

3)

4)

ENTREVISTAS REALIZADAS A VECINOS DE BUIN Y LOCALIDADES.

- Difusidon Obra de teatro SOS MAMI 05 MARZO 2025
- Difusién Campafa de Vacunacion Influenza en Buin 06 MARZO 2025
- Entrevista Alcaldes Amur por dotacidn de carabineros 07 MARZO 2025

EIDICION DE NOTAS EN OFICINA.
- Utilizacion Programa Adobe Premier, corte y seleccion de entrevistas y orden de nota.

PUBLICACION DE CONTENIDO:
Todos los dias se suben varias notas, de manera constante, a las redes del Facebook “llustre

Municipalidad de Buin” se programan con fecha y hora.
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

* RESPALDO LIBRETOS DE NOTAS REALIZADAS: anexado al final del informe.
RESPALDO IMAGENES SUBIDAS AL MEDIO “ILUSTRE MUNICIALIDAD DE BUIN:

Nota Taller de costura PMJH 03 MARZO 2025
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Difusién Campafia Vacunacion Cesfam de Buin 06 MARZO 2025
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ANEXO LIBRETOS

* RESPALDO LIBRETOS DE NOTAS REALIZADAS MARzO 2025:
GC GENERICO

ASI SE VIVIO EL PRIMER DIA DEL TALLER DE COSTURA BASICO

Llegd la semana mas esperada o no por muchos, la primera de marzo, donde comienzan todas las
actividades post vacaciones y que dan el punta pie inicial a este afio. Una de esas actividades se
trata de los talleres impartidos por el Programa Mujeres Jefas de Hogar 2025, donde el taller de
Costura Basico, tuvo su primer dia.

¢COMO FUE? A CONTINUACION TE CONTAMOS

PROXIMAS INSCRIPCIONES:

Todos los meses se abren nuevas inscripciones para los talleres. Para poder participar en abril, los
cupos se abrirdn nuevamente la ultima semana de marzo, estar atentos a las redes municipales
para saber dia, hora y lugar. Y asi poder disfrutar de la gama que ofrece el Programa Mujeres Jefas
de Hogar.

GC
HORTENSIA OYARCE

MONITORA TALLER CORTE Y CONFECCION

GC

ASISTENTES

TALLER CORTE Y CONFECCION BASICO
GC GENERICO

BUSES DE ACERCAMIENTO Y MAYOR FRECUENCIA DEL TRANSPORTE PUBLICO SON PARTE DE LAS
MEDIDAS PARA ESTE RETORNO

Uno de los frentes mas complejos a combatir durante este regreso a clases y a las jornadas
laborales del afio, es el tema del transporte publico. Preocupacién que desde el municipio se ha
intentado mitigar, solicitando diversas soluciones desde abril del 2024 al mismo ministerio de
transportes, lamentablemente sin respuestas positivas. Y en vista que ya se acercé marzo desde el
municipio se tomaron acciones como reuniones con las empresas del transporte publico para
acelerar la frecuencia y disminuir en lo posible los tiempos de espera.

GC
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ALCALDE MIGUEL ARAYA
“LA FRECUENCIA DE BUSES SERA DE 6 MINUTOS EN HORARIOS PUNTA”

e CONTACOL- COLECTIVOS: LLAMADO A TODOS SUS SERVICIOS
e  TRANSBER BUSES BUIN MAIPO: BAJARAN LA FRECUENCIA DE 18 A 12 MINUTOS
e HORARIOS PUNTA FRECUENCIA A 6 MINUTOS

GC GENERICO
DESDE ABRIL VOLVERA EL PROGRAMA DE “BUSES DE ACERCAMIENTO”

Como aun desde el gobierno central no hay respuesta, desde el afio pasado se implementd un
programa de buses de acercamiento que duré hasta el mes de diciembre, exitoso y que ayudé a
descongestionar, por lo mismo y como la situacién se mantiene este afio, el programa volvera
desde abril por 5 a 6 meses, principalmente para ayudar a universitarios en sus viajes.

GC
ALCALDE MIGUEL ARAYA
“ES UNA INVERSION DE $170 MILLONES”

e PROGRAMA QUE PARTIRIA EN ABRIL POR 5 A 6 MESES
e INVERSION DE $170 MILLONES DE PESOS

GC GENERICO

ALCALDE: “NO HEMOS TENIDO RESPUESTA DESDE EL GOBIERNO CENTRAL POR ESTA
PROBLEMATICA

Medidas propias que ha tomado la municipalidad para mitigar la falta de transporte publico en
general y que sigue siendo una pelea para todas las comunas del sector rural, que siguen sin
respuesta. En cuanto a los colectivos se solicitd la salida de todos los servicios, en buses Buin
Maipo, el aumento de frecuencia y para abril el servicio de buses de acercamiento, todo con el fin
de tener un mejor inicio de afio escolar, académico y laboral 2025.

TiTULO DE SUBIDA:

BUSES DE ACERCAMIENTO Y MAYOR FRECUENCIA DEL TRANSPORTE PUBLICO SON PARTE DE LAS
MEDIDAS PARA ESTE RETORNO

TEXTO DE SUBIDA:

Uno de los frentes mas complejos a combatir durante este regreso a clases y a las jornadas
laborales del afio, es el tema del transporte publico. Preocupacidon que desde el municipio se ha
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intentado mitigar, solicitando diversas soluciones desde abril del 2024 al mismo Ministerio De
Transportes, lamentablemente sin respuestas positivas.

Y en vista que ya se acercéd marzo desde el municipio se tomaron acciones como reuniones con las
empresas del transporte publico para acelerar la frecuencia y disminuir en lo posible los tiempos
de espera.

CONTACOL - COLECTIVOS:
e compromiso de llamar y sacar a todos sus servicios
TRANSBER — BUSES BUIN MAIPO:

e Bajaran la frecuencia de 18 a 12 minutos
e En horarios punta: la frecuencia bajara a 6 minutos

RECORRIDOS EFE RANCAGUA — ESTACION CENTRAL MIERCOLES 05 DE MARZO:

Salida Llegada
06:23 06:50
06:43 07:10
06:58 07:25
07:14 07:41
07:28 07:55
07:39 08:06
07:49 08:16
08:00 08:27
08:13 08:40
08:44 09:11
08:58 09:25
09:43 10:10
09:58 10:25
10:23 10:50
11:13 11:40
11:54 12:21
12:33 13:00
12:53 13:20
13:13 13:40
13:33 14:00
14:13 14:40 |
14:40 15:07 ‘
15:08 15:35
15:59 16:26
17:03 17:30
17:33 18:00
18:13 18:40
18:25 18:52
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18.53 19:20
19:05 19:32
19:28 19:55
20:33 21:00
20:45 21:12
20:58 21:25
GC GENERICO

CAMPANA VACUNACION 2025: QUIENES Y DONDE VACUNARSE

Ademads del comienzo de clases esta semana también se dio inicid con todo a la Campafia de
Vacunacién 2025 en primera instancia a los grupos de mayor riesgo para que estén protegidos
antes que comience el invierno.

PUBLICO OBIJETIVO:

Personal de salud

Personas de 60 afios y mas

Personas cronicas entre 11 y 59 afios

Gestantes y lactantes

Familiares de lactantes prematuros

Inmunosuprimidos (-6 meses)

Docentes y asistentes de la educacién

Cuidadores de adultos mayores y funcionarios eleam
Trabajadores de avicolas, ganaderas y criaderos de cerdos

La campafia ademas incluye la inmunizacidon contra el Virus Respiratorio Sincicial, la cual se
administrara por segundo afio consecutivo de manera gratuita y universal a los lactantes nacidos a
partir del 1 de octubre de 2024 y recién nacidos en las maternidades.

¢DONDE SE VACUNARA EN BUIN?:
CESFAM MAIPO

e Lunes ajueves de 8:00 a 16:00 hrs.
e Viernes de 8:00 a 15:00 hrs.

POSTA VALDIVIA DE PAINE:
e Lunes ajueves de 9:00 a 14:30 hrs.
e Viernes 9:00 a 14:00 hrs.

CESFAM ALTO JAHUEL:

e Lunes ajueves 9:30 a 15:00 hrs.
e Viernes 9:30 a 14:00 hrs.

CESFAM HECTOR GARCIA:
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e Lunes ajueves de 8:00 a 16:00 hrs.
e Viernes de 8:00 a 15:00 hrs.

POSTA DE SALUD VILUCO:
e Lunes aviernes de 9:00 a 12:00 hrs.
CECOSF DR HECTOR GARCIA (NUEVO BUIN):

e Lunesajueves 9:30 a 15:30 hrs.
e Viernes de 9:30 a 14:30 hrs.

CECOSF DR RAMON GALINDO:

e Lunes ajueves 10:30 a 15:00 hrs.
e Viernes de 10:30 a 14:00 hrs.

GC GENERICO

" facultades o elementos para actuar en delitos o incivilidades.
GC
JAIME ESCUDERO

ALCALDE DE PIRQUE Y PRESIDENTE AMUR

GC
ALCALDE MIGUEL ARAYA

| VICEPRESIDENTE AMUR

GC GENERICO

EN UN 175%

ALCALDES DE COMUNAS RURALES PIDEN MAS DOTACION DE CARABINEROS CON URGENCIA

El ser escuchados como comunas rurales es un desafio que deben lidiar los alcaldes, sobre todo
cuando los conflictos requieren de una inversidon mayor como es la seguridad, sin embargo hoy la
Asociacion de Municipios rurales y donde el edil de Buin es vicepresidente, fueron recibidos por el
Directorio General de Carabineros, para abordar la problematica de: mayor dotacién y apoyo de
; Carabineros, ya que la actual no es suficiente y los inspectores municipales no cuentan ni con las

DESDE EL 2023 TODOS LOS DELITOS AUMENTARON: POR EJEMPLO ROBO EN LUGAR HABITADO

P
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La gran mayoria de estas peticiones son precisamente por el descontento de una poblacién
buinense y rural, que exige mayor seguridad. Entendiendo que desde el 2023 a la fecha ha existido
un aumento considerable de delitos, para ser precisos:

ROBO CON FUERZA EN UN 70,7%

ROBO DE OBJETO O DESDE VEHICULO UN 30,4%
ROBO EN LUGAR HABITADO DEL 175%

ROBO EN LUGAR NO HABITADO DEL 166,7%

GC

ALCALDE MIGUEL ARAYA

VICEPRESIDENTE AMUR

GC GENERICO

COMUNAS RURALES SON OBJETO DE INCIVILIDADES DE MAYOR GRAVEDAD

Una realidad que hoy en dia se extiende a incivilidades de caracter grave como el microtrafico,
hostigamientos en las calles, drogas a luz del dia. Una preocupacidn que afecta a los alcaldes de las
comunas rurales y que hoy se extendié a Carabineros con el objetivo ir disminuyendo cada vez
mas no solo la sensacion de inseguridad permanente en la ciudadania, sino también de delitos
actuales que tiene Buin.

TITULO DE SUBIDA:

i ALCALDES DE COMUNAS RURALES PIDEN MAS DOTACION DE CARABINEROS CON URGENCIA
TEXTO DE SUBIDA:

El ser escuchados como comunas rurales es un desafio que deben lidiar los alcaldes, sobre todo
cuando los conflictos requieren de una inversién mayor como es la seguridad, sin embargo hoy la
Asociacién de Municipios rurales y donde el edil de Buin es vicepresidente, fueron recibidos por el
Directorio General de Carabineros, para abordar la problematica de: mayor dotacion y apoyo de
Carabineros, ya que la actual no es suficiente y los inspectores municipales no cuentan ni con las
facultades o elementos para actuar en delitos o incivilidades.

V.- Observaciones.

11
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No existen.

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo Miguel Araya Lobos, alcalde en mi calidad de contraparte técnica del prestador/a de
servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado sus
funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestacion de servicios que
corresponde, y a los objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el concejo
municipal o del Programa Municipal en que se desempefia.

MIGUEL ARAYA LOBOS
ALCALDE

@M- be

PABLO FUENZALIDA VIVANCO /

COORDINADOR PROGRAMA
COMUNICACION SOCIAL 2025
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