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&
L.- Datos. /
1.- Nombre. GENESIS NATALY ARAYA I}ﬁRRERA
2.- Rut. v
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: Imputacidn: Centro de Costos:

114.05.96.056.001 /

4.- Direccién ala | DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITA ¥
que pertenece. CASA DEL ADULTO MAYOR

J/

IL.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

» MONITORA ENCARGADA DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR,
CONVOCATORIA 2023 VERSION 18°

« ATENCION PSICOSOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES AL PROGRAMA VINCULOS

« PROFESIONAL NUTRICIONISTA QUE EJERCERA CARGO DE MONITORA COMUNITARIA PARA EJECUCION
DEL PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR VINCULOS.

* VISITAS DOMICILIARIAS A USUARIOS/AS DEL PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, IEF-
VINCULOS.

» DESARROLLAR ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO Y GRUPAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL
PROGRAMA IEF-VINCULOS EN SUS DOMICILIOS.

« DESARROLLAR SESIONES CON LOS ADULTOS MAYORES, CON LAS TEMATICAS ESTABLECIDAS EN EL
PROGRAMA IEF-VINCULOS.

» MANTENER AL DiA LOS REGISTROS EN EL SISTEMA INFORMATICO DEL PROGRAMA, Y RESPALDANDO EN
FORMATO FISICO DE LAS SESIONES QUE FORMAN PARTE DE LA INTERVENCION.

* PARTICIPAR EN REUNIONES DE LA MESA COMUNAL DEL PROGRAMA.

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas. /

Trabajo Administrativo

Planificacion de cuadernillos, sesién 17 para realizar visitas.

llamada telefénica: Maria Cuevas, Marta Lepe (Adecuacidn)

Subir informacioén a plataforma SIGV de cuadernillo Primero afio de las 34 PM

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Aplicacion etapa V

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor"

Sesion de segundo Afio .

en esta sesion se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
ano. y sobre todo aquellos ambitos que deben ser fortalecidos en base a un analisis realizado en la
etapa IV de Valoracion. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Aplicacién de sesion 17:

Visita domiciliaria: Deidamia Espinosa

Trabajo Administrativo

Planificacion de cuadernillos, sesién 17 para realizar visitas.

Subir informacion a plataforma SIGV de cuadernillo Primero afio.

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Aplicacion etapa V

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor"

Sesion de segundo Afio
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en esta sesién se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
afio. y sobre todo aquellos 4mbitos que deben ser fortalecidos en base a un andlisis realizado en la
etapa IV de Valoracién. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Aplicacion de sesion 17:

Visita domiciliaria: Maria Cuevas, Marta Lepe

Trabajo Administrativo

Planificacién de cuadernillos, sesién 17 para realizar visitas.

Subir informacién a plataforma SIGV de cuadernillo Primero afio.

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Trabajo Administrativo

Capacitacion:

Induccién a plataforma SIGV ( encuentros grupales) - convocatorias 2023 y 2024A. Reuni6n Virtual
Apoyo Actividad Recreativa:

Apoyo en cierre Programa Vinculos versién 17.

Actividad realiza en la Casa del Adulto Mayor. cuenta con el Apoyo del Equipo de la Oficina del
Adulto Mayor, Autoridades invitadas en esta actividad.

llamadas telefénicas: para Visitas domiciliarias.

Planificacién de cuadernillos, sesién 17 para realizar visitas.

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Aplicacidén etapa V

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor"

Sesion de segundo Afio

en esta sesion se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
afo. y sobre todo aquellos ambitos que deben ser fortalecidos en base a un analisis realizado en la
etapa IV de Valoracion. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Aplicacién de sesion 17:

Visita domiciliaria: Rosa Silva, Gladys Bravo

Trabajo Administrativo

Planificacién de cuadernillos, sesidon 17 para realizar visitas.

Subir informacién a plataforma SIGV de cuadernillo Primero afio.

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Aplicacion etapa V

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor”

Sesion de segundo Afio

en esta sesion se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
afo. y sobre todo aquellos ambitos que deben ser fortalecidos en base a un analisis realizado en la
etapa [V de Valoracion. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Aplicacién de sesion 17:

Visita domiciliaria: Petronila Cornejo, Eliana Urzua, Luzgarda Mifio

Trabajo Administrativo

Llamadas telefénicas para atencién presencial a : Julio Caruz, Lorenzo Pérez

Planificacién de cuadernillos, sesién 17 para realizar visitas.

Subir informacioén a plataforma SIGV de cuadernillo Primero afio.

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Trabajo Administrativo

Planificacién de cuadernillos, sesién 17 para realizar visitas.

Aplicacion etapa V

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor"

Sesion de segundo Afio

en esta sesion se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
afo. y sobre todo aquellos &mbitos que deben ser fortalecidos en base a un analisis realizado en la
etapa IV de Valoracién. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Aplicacion de sesién 17:
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Atencién Presencial : Julio Caruz, Lorenzo Pérez . Jornada de Mafiana

Visita domiciliaria: Angelita Jaque, Miguel Aguilera. Jornada de Tarde

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Trabajo Administrativo

Jornada de Capacitacion:

Apoyo tu plan Laboral .

En esta reunién se expone los requisitos que deberan cumplir los participantes a postular y como se
realizara el proceso de postulacién via plataforma de FOSIS SPP entre otras informaciones.
Jornada de Mafana

Llamadas telefénicas visitas domiciliarias: Ubaldina Zelada, Sergio Sandoval

Subir informacién a plataforma SIGV de cuadernillo Primero afio. Avelino Maldonado, Eliana Urzua
PM en seccién 2 AVO. Se sube informacion de cuadernillos completo del primer Afio de
acompafiamiento

Registro Plataforma Trabajos diarios.

- Planificacién de cuadernillos, sesion 17 para realizar visitas.

Aplicacidén etapa V

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor"

Sesién de segundo Afio

en esta sesion se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
afo. y sobre todo aquellos ambitos que deben ser fortalecidos en base a un analisis realizado en la
etapa IV de Valoracion. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Aplicacién de sesion 17:

Visita domiciliaria: Ubaldina Zelada, Sergio Sandoval

Trabajo Administrativo

Reunién de Equipo. En la casa del Adulto Mayor. Jornada de la tarde

Llamados telefénico para realizar visita domiciliaria a Rosa Silva, Gladys Bravo

Aplicacién etapa V

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor"

Sesion de segundo Afio

en esta sesion se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
afio. y sobre todo aquellos ambitos que deben ser fortalecidos en base a un analisis realizado en la
etapa IV de Valoracidn. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Aplicacién de sesion 17:

Visita domiciliaria: Gloria Caro, Bernarda Ormefio. Sector Linderos

Trabajo Administrativo

Llamadas telefénicas para Visita Domiciliaria: Alicia Pefia Olave

Planificacion de cuadernillos, sesién 17 para realizar visitas.

Subir informacion a plataforma SIGV de cuadernillo Primero afio.

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Aplicacién etapa V

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor"

Sesién de segundo Afio

en esta sesion se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
afio. y sobre todo aquellos &mbitos que deben ser fortalecidos en base a un analisis realizado en la
etapa IV de Valoracion. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Aplicacion de sesion 17:

Visita domiciliaria: Alicia Pefia Olave, Vilma Moya

Trabajo Administrativo

Llamadas telefénicas para Atencion Presencial en Oficina: Margarita Reyes, Maria Toloza.
Planificacién de cuadernillos, sesién 17 para realizar visitas.

Subir informacién a plataforma SIGV de cuadernillo Primero afio.

Registro Plataforma Trabajos diarios.

Trabajo Administrativo

Jornada de Capacitacion:

Pagina 3 de 11




& DIDECO

Convocatoria Programa emprendamos semillas 2025, en donde se comunica, informacién relevante
sobre perfil de usuarios/as, inicio de convocatoria, proceso de postulacidn, fechas de postulacion.

Atencidn Presencial: Aplicacién sesion 17

"Fortaleciendo el bienestar de la persona Mayor"

en esta sesion se implementa el plan de desarrollo, a partir de los resultados alcanzados el primer
afo. y sobre todo aquellos ambitos que deben ser fortalecidos en base a un analisis realizado en la
etapa IV de Valoracion. la persona mayor pudo hacer ajustes o modificaciones en su plan de
desarrollo a partir de los interés o nuevas necesidades que fueron reconocidas en el momento.
Atencién: Margarita Reyes, Maria Toloza

Llamados Telefénicos a Personas Mayores, Vinculos 17 para actividad de entrega de Presentes
como cierre de programa

Registro Plataforma Trabajos diarios.

IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-01 Trabajo Administrativo. Subir a sistema SIGV FOTOGRAFIA
informacién de cuadernillos de todas las PM

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-02 Visita Domiciliaria, aplicacién sesién 17 FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-03 Visita Domiciliaria, aplicacién sesién 17 FOTOGRAFIA

A

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-04 Apoyo Actividad Cierre,Programa Vinculos FOTOGRAFIA
Version 17
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Fecha Cobertura:
2025-04-07

Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
Visita Domiciliaria, aplicacion sesién 17 FOTOGRAFIA

)

Fecha Cobertura:
2025-04-08

Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
Visita Domiciliaria, aplicacién sesién 17 FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-09 Atencion Presencial, Aplicacion sesion 17 FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcion Cobertura: Tipo Cobertura:
2025-04-09 Visita Domiciliaria, aplicacién sesién 17 FOTOGRAFIA
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Fecha Cobertura:

Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:

2025-04-10 JORNADA DE CAPACITACION. APOYO TU PLAN | CORREO
LABORAL ELECTRONICO
Fwd: Capacitacion Apoyo a tu Plan Laboral 2025 (Oferta Intersectorial) Programa Vinculos #:ss » tew

4 Rosumi osto correo

Zn  Eva Vivanco Alendes
oy . % . Comttmnza aamia o

W s mewsanel

Nas a8 compans momacén

Suoect RV Caosota én Acore 8 b Pian Labors' 2028 (Oleta intersecions ) Program Vinouos
o 2o,

To zaenn L2220 O Y908 Ances Siva Pive < . 280020 sl
Estmadas y Estmaco

Buenss tarces. sor Prae Lators) 2028 (AP 0 c 8 50 tocas
e onruazon e eats . ¥ semo sa wrawi i

Microsoft Teams ncecnsocr

. g reur o 262 683 387 119
Ceago ge accesx CEITY

Fecha Cobertura:
2025-04-10

Descripcién Cobertura:
Jornada de capacitaciéon

mmwwuwv
Calle y Vinculos, quienes cuentan con

Junto con el programa Famiiss,
Oportunidades los  Programas
* Acompanamiento Socio Laboral y el Plan Laboral.

mmmunmuw«mmuwmmc-uy
vmduymmmmmpmelmrmmA

Entre FOSIS y la SEREMI de Desarmolio Social se realizara la distribucion final de los
mmmwwmbsmm

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura:
2025-04-11

Descripcién Cobertura:
Visita Domiciliaria, aplicacién sesién 17

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

Pagina 8 de 11




&3 DIDECO

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:
2025-04-14

Visita Domiciliaria, aplicacién sesion 17 FOTOGRAFIA

Fecha Cobertura: Descripcién Cobertura:

Tipo Cobertura:
2025-04-15

Visita Domiciliaria, aplicacién sesién 17 FOTOGRAFIA

i
2
2
I
T
2
L3
3
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Fecha Cobertura:
2025-04-16

Descripcion Cobertura:
Atencioén Presencial, aplicacion sesion 17

T
|

Tipo Cobertura:
FOTOGRAFIA

V.- Observaciones.
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CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA, DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, en mi
calidad de contraparte técnica del prestador/a de servicios a honorarios que emite el presente
informe, certifico que ha realizado sus funciones ene resente mes, en v1rtud al contrato de

JONATHAN FERNANDEZ FIGUEROA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNI'I/‘ARIQ -

Cc—tr\, e = WA J\

EVA MARIBEL VIVANCO AL*LENMS;; pS X
COORDINADOR (A) PRockAMA

\»
R
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