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INFORME SERVICIOS DE HONORARIOS.

ABRIL 2025
Mes Afio
[.- Datos. .
/
1.- Nombre. Vladimir Esteban Cer/ié Cofre
2.- Rut.
3.- N2 Decreto. Alcaldicio: " Imputacién: Centro de Costos:
568 / 215.21.04.004.006 | 20.02.01
4.- Direccién ala | ALCALD{A/ COMUNICACION SOCIAL 2025
que pertenece.

[L.- Funcién segiin lo que indica el contrato de prestacién de servicios.

e Contar con una persona que apoye la ejecucién y desarrollo del programa
e COMUNICACION SOCIAL 2025

e Apoyar técnicamente en actividades de difusion en el territorio comunal.

amplificacién y sonido.
e Apoyo y coordinacién técnica en amplificacion de actividades municipales.

¢ Brindar apoyo en la ejecucién del programa y en la difusion del servicio municipal.

e Apoyar en la difusion de los programas y beneficios a través de sistemas de

IIL.- Descripcién de las funciones realizadas.

1. Instalacidon de sistema de audio
2. Apoyo y coordinacién técnica
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IV.- Cobertura: (mencionar y adjuntar documentos de respaldo).

- Planilla de actividades
- Fotos de actividades

V.- Observaciones.

CERTIFICADO CONTRAPARTE TECNICA

Yo, Miguel Araya Lobos, Alcalde en mi calidad de contraparte técnica del prestador/a
de servicios a honorarios que emite el presente informe, certifico que ha realizado sus
funciones en el presente mes, en virtud al contrato de prestacion de servicios que
corresponde, y a los objetivos y requerimientos de las labores aprobadas por el
concejo municipal o del Programa Municipal en que se desempefa.
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V' BABLO FUENZALIDA VIVANCO
COORDINADOR PROGRAMA CUMUNICACION
SOCIAL 2025
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